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OHB TECHNOLOGY AG IN ZAHLEN

OHB Technology Konzernstruktur »

2006 2005 2004 2003 2002
Umsatzerldse 163.147 113.829 137.909 96.349 67.961
Gesamtleistung 185.699 117.057 114.081 105.784 78.867
EBITDA 27.936 19.325 11.565 8.508 5.331
EBIT 20.428 14.080 8.467 6.289 3.706
EBT 21.982 13.745 10.331 6.992 4.019
Jahresiiberschuss 12.016 10.687 6.119 4.554 3.409
Ergebnis pro Aktie (EUR) 0,81 0,72 0,42 0,31 0,23
Bilanzsumme 287.494 266.269 121.342 120.450 85.981
Eigenkapital 79.104 59.214 44.441 39.381 34.622
Cashflow aus lfd. Geschaftstéatigkeit -6.511 -27.679 21.398 28.228 15.152
Investitionen 6.876 8.899 7.613 3.929 7.296
davon Investitionen in Beteiligungen 1.378 3.809 4.012 424 2.388
Mitarbeiter per 31. Dezember 823 795 282 287 292
2006 2005 2004 2003 2002

Jahresschlusskurs 11,55 7,70 7,30 6.82 3,15
Jahreshdchstkurs 11,89 10,60 7,45 7,90 6.20
Jahrestiefstkurs 7,40 6,50 4,92 3.00 2,70
Marktkapitalisierung

zum Jahresschluss 172 Mio. 115 Mio. 1089 Mio. 102 Mio. 47 Mio.
Anzahl Aktien (Stiick) 14.928.096 14.928.096 14.928.096 14.928.096 14.928.096
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51%
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100 %
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50 %
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© Standort

O Beteiligung

Raumfahrtsysteme + Sicherheit

Schwerpunkte sind die Geschaftsfelder Satelliten, Bemannte Raumfahrt, Exploration und Technologien fur
Sicherheit und Aufklarung. So entwickelt, baut, startet und betreibt OHB-System erdnahe und geostationare
Kleinsatelliten fiir Wissenschaft, Kommunikation und Erdbeobachtung. Im Bereich Bemannte Raumfahrt sind
u.a. der Aufbau und die wissenschaftliche Ausstattung der Internationalen Raumstation ISS angesiedelt. Die
Erforschung des Weltraums, vor allem des Mondes, ist Schwerpunkt im Bereich Exploration. Aufklarungs-
satelliten und breitbandige Funkiibertragung von Bildaufklarungsdaten bilden den Kern des Geschaftsfeldes
Technologien fiir Sicherheit und Aufklarung.

Raumtransport + Aerospace Strukturen

Der Unternehmensbereich Raumtransport + Aerospace Strukturen prasentiert sich im Wesentlichen als ein
Ausriistungsunternehmen fiir Raumfahrt- und Luftfahrtprodukte und verfiigt iber Systemkompetenz fir
Antennen und Mechatronik. So produziert die MT Aerospace fiir die europaische Tragerrakete Ariane 5 heute
etwa 10 % der Hardware (vor allem Struktur- und Antriebskomponenten) und ist damit der gréBte deutsche
Zulieferer fiir dieses Programm.

Telematik + Satellitenbetrieb

Losungen zur effizienten Steuerung gewerblicher Verkehre bilden den Schwerpunkt im Geschaftsfeld Telematik.

Hauptfokus sind OEM-Losungen fiir Nutzfahrzeughersteller, Anwendungen fiir Behorden und Organisationen mit

Sicherheitsaufgaben sowie Geographische Informationssysteme und webbasierte Datenbanklésungen.

Uber die Beteiligung an der US-amerikanischen Betreibergesellschaft des weltumspannenden Satellitensystems

ORBCOMM bietet die OHB Technology AG weltweit Satellitendienste an. Uber die Beteiligungen ORBCOMM Europe

und ORBCOMM Deutschland vertreibt und vermarktet sie diese Satellitendienste exklusivin Europa.



Die OHB Technology

Die OHB Technology AG konnte 2006 ihre Stellung als
wichtiger europaischer Raumfahrt- und Technologie-
konzern in Europa ausbauen und festigen. In den

drei operativen Unternehmensbereichen ,,Raumfahrt-
systeme + Sicherheit”, ,Raumtransport + Aerospace
Strukturen” sowie ,Telematik + Satellitenbetrieb”
entwickeln und produzieren rund 820 Mitarbeiter
Losungen fir nationale und internationale Kunden.

Was wir 2006 erreicht haben

Die Integration der MT Aerospace wurde erfolgreich
umgesetzt, und sie ist ein fester Bestandteil der OHB
Technology geworden. Einen herausragenden Erfolg
bescherte dem Unternehmen der Start des ersten SAR-
Lupe-Satelliten. Dieser umkreist derzeit die Erde und
liefert hochaufgeldste Bilder in hervorragender Qualitat.

Was wir 2007 erreichen wollen

Die gute Umsatz- und Ertragslage ist eine ausgezeich-
nete Ausgangsbasis fur die Weiterentwicklung des
Konzerns. Ziel ist, die gute Position im Bereich der
Entwicklung von geostationaren Kleinsatelliten weiter
auszubauen. Darlber hinaus bildet die erfolgreiche
Fortfihrung des SAR-Lupe-Programms weiterhin einen
wichtigen Schwerpunkt.
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Kapitalerhhung bei ORBCOMM
OHB Technology AG halt nun 8 % der Anteile

Neue Konzernstruktur
Integration der MT Aerospace

GMES-Office in Bremen
Globale Umwelt- und Sicherheitsiiberwachung

Satelliten-Projekt Small GEO
Fortfiihrung des Projekts ARTES-11

Integration der SAR-Lupe-Satelliten
Gesamtsystem in der Integrationsphase

ORBCOMM-Satellit fiir die U.S. Coast Guard
Beginn der Integration

Columbus / Internationale Raumstation
Ubergabe des Weltraumlabors Columbus
an die ESA

Messe ILA 2006
Erfolgreicher Messeauftritt

Mondexplorationsprogramm
Start der Studie Mona Lisa

Ariane-5-Produktionsauftrag
MT Aerospace AG / Auftrag tiber EUR 55 Mio.

Telematiksystem / Royal Netherlands Army
Auslieferung und Inbetriebnahme

Satellitenentwicklung fiir ORBCOMM
OHB-System AG / Auftrag iiber sechs Satelliten

Auftrag fiir militarische Bilddateniibertragung
Bund beauftragt Folgeprojekte

Messe |AA Nutzfahrzeuge
Neuer OEM-Telematik-Bordrechner

Beginn Testkampagne SAR-Lupe
Satellitentests bei IABG in Ottobrunn

Internationale Raumstation
OHB erhalt Auftrag zum Bau des ersten
Experiments fiir biologisches Forschungslabor

Satellitengestiitzte Aufklirung
Auftragserteilung zur Zusammenfiihrung der
Bodensegmente von ESGA und FSLGS

Fiinfter erfolgreicher Start von Ariane 5
Neu entwickelte, geschweifite Boostergehduse

Erfolgreicher SAR-Lupe-Start
Der erste deutsche Aufklarungssatellit

Inbetriebnahme von SAR-Lupe
SAR-Lupe 1 liefert hervorragende Bilder
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25 Jahre OHB

25 JAHRE ORBITALE

HOCHTECHNOLOGIE BREMEN
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06 — Brief an die Aktiondre

Marco R. Fuchs
Vorsitzender des Vorstands
der OHB Technology AG

SEHR GEEHRTE AKTIONARE,
LIEBE KUNDEN UND GESCHAFTSPARTNER,

mit dem Jahr 2006 kann der Erfolgsgeschichte des OHB Technology Konzerns ein
weiteres Kapitel hinzugefiigt werden. Die Zahlen und die dazu gewonnenen Projekte
sprechen fiir sich. Der Gewinn pro Aktie stieg auf ein Rekordniveau von EUR 0,81
(Vorjahr EUR 0,72) und die Gesamtleistung wuchs auf EUR 186 Mio. (Vorjahr EUR 117
Mio.). Vorstand und Aufsichtsrat werden der Hauptversammlung eine Dividende von
EUR 0,23 pro Aktie fiir 2006 vorschlagen (Vorjahr EUR 0,20). Aufbauend auf unseren
Auftragsbestand von rund EUR 450 Mio. werden wir auch im laufenden Geschéaftsjahr
2007 weiter profitabel wachsen.

Im vergangenen Jahr 2006 feierte unser Tochterunternehmen OHB-System AG sein
25-jahriges Jubilaum. Ein viertel Jahrhundert in denen meine Eltern, Christa und
Manfred Fuchs und unsere engagierten Mitarbeiter aktiv ein ganz besonderes Raum-
fahrtunternehmen aufgebaut haben. Damit liegt dem Unternehmensbereich Raum-
fahrtsysteme + Sicherheit 25 Jahre erfolgreiches Unternehmertum, Investitionsfreudig-
keit, Risikobereitschaft und das erfolgreiche Umsetzen von Visionen zu Grunde. Diese
Tradition werden wir innerhalb des gesamten Konzerns als Impuls fir eine erfolgreiche
Zukunft nutzen.

Alle Tage , All-Tag”

Unternehmensbereich Raumfahrtsysteme + Sicherheit

Die OHB-System AG blickt auf ein herausragendes Jahr 2006 zuriick. Der erste von ins-
gesamt finf SAR-Lupe-Satelliten wurde Ende des Jahres gestartet und ist ein voller
Erfolg. Er wurde problemlos in Betrieb genommen und liefert gestochen scharfe Bilder
in hochster Auflésung. Mit diesem Erfolg hat sich die OHB einmal mehr als Systemhaus
fur Kleinsatelliten positioniert. Auch die Projekte ,ESGA” und ,FSLGS" wurden beauf-
tragt und die Projektarbeiten zum deutsch/franzésischen Satellitenaufklarungsver-
bund haben begonnen.

Das OHB-Konzept, kleine europdische Satelliten auch fiir den geostationaren Orbit zu
bauen, wurde am 7. Marz 2007 von der Europaischen Raumfahrtagentur ESA mit der
Vertragsunterzeichnung fiir das Projekt ARTES-11/Small GEO im Gesamtvolumen vom
rund EUR 115 Mio. bestatigt.



Vorstand -

Auch dem neuen deutschen Mond-Engagement haben wir vorgegriffen. OHB-System
bereitet sich schon seit knapp zwei Jahren im vom DLR co-finanzierten ,Mona Lisa"-
Programm auf eine zukiinftige Beteiligung an der Mond-Exploration vor. Fir den ersten
Schritt, einen Mondorbiter zur Vermessung und Kartographierung des Erdtrabanten,
ist OHB hervorragend aufgestellt. Die Basis des Orbiters bildet die in der Entwicklung
befindliche Small-GEO-Plattform.

Diese Arbeiten kommen uns bei der Bearbeitung des ESA-Programms ExoMars zur
wissenschaftlichen Erkundung des Mars zu Gute. Denn auch hier ist neben dem Carri-
er, der einen Roboter auf der Marsoberflache absetzen soll, ein Orbiter gefragt.

Unternehmensbereich Raumtransport + Aerospace Strukturen

Auch fir die MT Aerospace verlief das Geschaftsjahr 2006 sehr zufriedenstellend. Der
Erfolg in Augsburg ist natlrlich wesentlich auf den Erfolg der Ariane-5-Tragerrakete
zuriickzufihren. Bei fiinf erfolgreichen Starts im vergangenen Jahr kam im Dezember
2006 auch erstmals der geschweifite Booster der MT Aerospace zum Einsatz, der im
Rahmen der Weiterentwicklungen im Ariane-5-Programm gefertigt wird, um die Wirt-
schaftlichkeit des Tragersystems zu verbessern. Fir die kommenden Jahre ist eine
Kadenzerhohung auf bis zu sieben Starts pro Jahr geplant.

Im Zuge der schon in den vergangenen Jahren eingeleiteten Restrukturierungsmaf-
nahmen wurde 2006 der Standort Mainz als MT Mechatronics GmbH ausgegriindet. Fir
diesen Bereich, der Uberwiegend das erfolgreiche Geschaft der Antennen und Grof3-
teleskope bearbeitet, rechnen wir durch diese Malnahme mit weiter verbesserten Ent-

wicklungschancen.

Die MT Aerospace hat sich auch im Ausbau des Luftfahrtgeschafts zufriedenstellend
entwickelt. So liefert unsere Augsburger Tochter Strukturteile fiir den Airbus A380 und
den A400M. Fir den OHB Technology Konzern erganzen die Raumtransport-Aktivitaten
der MT Aerospace das Spektrum des OHB-Konzerns hervorragend. Mit ihren facetten-
reichen Produktionstatigkeiten stellt die MT Aerospace eine ideale Erweiterung des
Raumfahrt-Kerngeschafts dar.

Unternehmensbereich Telematik + Satellitenbetrieb

Im Geschaftsbereich Telematik ging der Auftrag fir das DAF-Trucks-Portal, ein inter-
netbasiertes Flottenmanagement-System, gut voran. Das DAF DTS vereint in einem
Gerat Telematikfunktionen, die bisher nur von mehreren unterschiedlichen Komponen-
ten geleistet werden konnten. Die Auslieferung beginnt im zweiten Halbjahr 2007. Wir

erwarten fur dieses Jahr einen weiteren DAF-Auftrag.

Der Borsengang der ORBCOMM Inc. im November 2006 hat sich als voller Erfolg erwie-
sen. Die erzielte Kapitalzufuhr in Hohe von tiber USD 100 Mio. kann ORBCOMM fiir den
Ausbau und die Erneuerung des Satellitennetzes und der Bodeninfrastruktur nutzen.



Brief an die Aktionare

Die OHB-System hatte sich tiber den ,ORBCOMM CDS"-Vertrag gut fir eine Lieferan-
tenrolle positioniert und wurde in 2006 mit dem Bau von sechs weiteren Satelliten der
neuen Generation beauftragt.

Der Aufbau des ORBCOMM-Dienstgeschafts kam 2006 weltweit sehr gut voran. Die
Anzahl der aktiven Nutzerterminals im ORBCOMM-Netz stieg auf 225.000 und wurde
somit nahezu verdoppelt. Die dynamischen Zuwachsraten stimmen uns fir die weitere
Entwicklung von ORBCOMM sehr zuversichtlich.

Sehr gute Aktienperformance im Jahr 2006

Die Entwicklung unseres Aktienkurses war im Jahr 2006 mit einer Wertsteigerung von
50 % sehr erfreulich. Insbesondere im 4. Quartal des letzten Jahres konnten DAX und
TecDAX deutlich outperformt werden. Seit Beginn dieses Jahres hat sich der Kurs wei-
terhin positiv entwickelt und konnte am 19. Februar einen historischen Hochststand von
EUR 12,60 verzeichnen. Aufgrund unserer operativen Geschaftsentwicklung sind wir
zuversichtlich, dass sich unser Aktienkurs auch im laufenden Jahr gut entwickelt.

Meinen Dank spreche ich unseren kreativen und innovativen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiternin allen Unternehmen des OHB Technology Konzerns aus. lhr Engagement
und ihre Ideen sind die Basis fir unseren Erfolg. Ich bin sicher, dass sie auch in Zukunft
ihren Ideenreichtum und ihren Enthusiasmus fiir unsere Auftraggeber und Kunden und
damit fir unser gemeinsames Interesse am Erfolg des gesamten Unternehmens ein-
setzen werden.

Unseren Auftraggebern, Kunden Geschaftspartnern und Aktionaren danke ich ganz
herzlich fur das auch im vergangenen Jahr in uns gesetzte Vertrauen. Es macht mir
Spaf, einen so erfolgreichen und zukunftsweisenden Konzern zu leiten.

Wir haben in allen Unternehmensbereichen des Konzerns bereits viel erreicht. Es ist
uns ein Ansporn, in Zukunft noch besser zu werden, mafigeschneiderte Lésungen fir
unsere Kunden anzubieten und als verantwortungsbewusster Arbeitgeber fiir unser
Team da zu sein. Wir werden alles daran setzen, auch in diesem Jahr wieder ein erfolg-
reiches Stiick Zukunft zu bauen.

Bremen, 20. Marz 2007

/@w /4% v«/@u\

Marco R. Fuchs
Vorsitzender des Vorstands
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Bericht des Aufsichtsrats

der Aufsichtsrat erstattet hiermit Bericht iiber die Wahrnehmung seiner Aufgaben
im abgelaufenen Geschaftsjahr 2006. Der Vorstand hat den Aufsichtsrat im Rahmen
der ordentlichen Sitzungen umfassend iiber die Geschaftsabwicklungen, die wirt-
schaftliche Situation des Unternehmens und der einzelnen Segmente sowie iiber die
Finanz- und Investitionsplanung informiert und ausfiihrliche Quartalsberichte vor-
gelegt.

In allen Entscheidungen von grundlegender Bedeutung fir das Unternehmen war der
Aufsichtsrat unmittelbar eingebunden. Der Vorstand unterrichtete den Aufsichtsrat
regelmafig, sowohl schriftlich als auch mindlich, zeitnah und umfassend Uber alle
relevanten Fragen der Unternehmensplanung und der strategischen Weiterentwick-
lung, Uber den Gang der Geschafte und die Lage des Konzerns.

Die Hauptversammlung fand am 10. Mai 2006 statt. In dieser Hauptversammlung wurde
eine Dividendenzahlung von 20 Cent pro Aktie beschlossen. Hier wurde der Aufsichts-
rat fir die Amtszeit bis zur Hauptversammlung 2011 gewahlt. In der anschlieflenden
Sitzung des Aufsichtsrats wurde Frau Christa Fuchs wieder zur Vorsitzenden des Auf-
sichtsrats gewahlt und Herr Prof. Dr.-Ing. Hans J. Rath zum Stellvertreter der Vorsitzen-
den des Aufsichtsrats. Im Geschaftsjahr 2006 fanden vier Aufsichtsratssitzungen statt
und zwar am 14. Marz, am 10. Mai, am 21. September und am 21. Dezember.

Weiterentwicklung der Unternehmensstrategie

Die Aufsichtsratsvorsitzende nahm im Jahr 2006 zwei Mal an einer Aufsichtsrats-
sitzung von MT Aerospace in Augsburg teil. Im Rahmen der Aufsichtsratssitzung vom
21. September 2006 wurden die vom Vorstand erlduterten Projekte wie z.B. Mona Lisa
(Mond-Programm)] ausfiihrlich diskutiert und gutgeheifien. Dies trifft auch auf das neue
Programm Small GEO der ESA (Dateniibertragung per Satellit) zu. Nach ausfiihrlicher
Diskussion wurden insbesondere auch die hierfir erforderlichen Eigeninvestitionen dis-
kutiert und genehmigt. Inzwischen ist daraus ein Auftrag mit einem Gesamtvolumen
von EUR 115 Mio. fiir die Phasen B/C/D geworden. Weitere Diskussionen im Aufsichts-
rat gingen um die Zukunftsprogramme Mond und Mars. Hier wurde der Vorstand ermu-
tigt, insbesondere das Mond-Programm als strategisch langfristiges Programm fir die
OHB-Gruppe festzulegen.



Aufsichtsrat >

Die Aufsichtsratsvorsitzende hat den sehr erfolgreichen Start von SAR-Lupe live in
Oberpfaffenhofen beobachten konnen. Inzwischen hat sich bestatigt, dass der Start der
Rakete, die Funktionalitdt des Satelliten und die ersten Ergebnisse der Aufklarungs-
arbeit ein voller Erfolg sind. Der Aufsichtsrat mochte hier auf diesem Wege nochmals
der gesamten SAR-Lupe-Mannschaft seinen herzlichen Dank fir ihren Einsatz und den
Erfolg bei diesem Projekt aussprechen.

Der Aufsichtsrat behandelte regelmafig die Anwendung und Weiterentwicklung der
Corporate Governance-Grundsatze des Unternehmens. Vorstand und Aufsichtsrat
haben die nach dem Deutschen Corporate Governance Kodex abgegebene Entspre-
chenserklarung aktualisiert.

Feststellung des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss, der Konzernabschluss und der dazugehérige Lagebericht der
OHB Technology fir das Jahr 2006 wurden von der BDO Deutsche Warentreuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Hamburg, geprift und jeweils mit einem uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerk versehen. Die vorgenannten Unterlagen wurden
allen Mitgliedern des Aufsichtsrats mit ausreichendem zeitlichen Vorlauf ibermittelt.
In der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats vom 13. Marz 2007 wurden diese Unterlagen
jeweils in Anwesenheit und unter Einbeziehung des Abschlusspriifers erdrtert. Der
Aufsichtsrat hatte keine Einwendungen und stimmte dem Ergebnis der Abschlusspri-
fung zu. Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss sowie
den Konzernabschluss gebilligt und der Jahresabschluss ist damit festgestellt.

Dem Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstands stimmte der Aufsichtsrat zu. Der
vom Vorstand aufgestellte Abhangigkeitsbericht ist durch die BDO Deutsche Waren-
treuhand AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Hamburg, geprift und mit dem
folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen worden: ,Nach unserer
pflichtgemaBen Prifung und Beurteilung bestatigen wir, dass 1. die tatsachlichen
Angaben des Berichts richtig sind, 2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschaften
die Leistungen der Gesellschaft nicht unangemessen hoch waren.” Der Aufsichtsrat
erhebt nach eigener Prifung keine Einwande und billigt den Abhangigkeitsbericht des
Vorstands.

Der Aufsichtsrat dankt den Vorstanden, den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie
den Arbeitnehmervertretungen des Konzerns fiir ihre Arbeit. Sie haben damit erneut

zu einem sehr erfolgreichen Geschaftsjahr fiir die OHB Technology beigetragen.

Bremen, den 13. Marz 2007

_—
(fide Frnclh
Christa Fuchs
Vorsitzende des Aufsichtsrats
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OHB TECHNOLOGY AKTIE

OHB-Aktie: Kursentwicklung 2006 (indiziert)
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OHB Technology Aktie

Die Entwicklung der OHB-Aktie folgte im Grof3en und Ganzen den Bewegungen des
Marktes, konnte jedoch mit einem Kursgewinn von 50 % die Indizes lbertreffen. Zum
Jahresbeginn blieb die Aktie noch hinter der Entwicklung des TecDAX zuriick, holte
dies jedoch zunehmend auf und erreichte am 3. April 2006 ein vorlaufiges Jahreshoch
von EUR 10,64. In der Folgezeit gab der Kurs im allgemein getriibten Marktumfeld
etwas nach. Konnte die Aktie den ersten starkeren Kurseinbriichen des zweiten Quartals
widerstehen, verlor sie im Monat Juli im Zuge anhaltender Kursriickgange massiv an
Boden und naherte sich mit EUR 7,98 am 18. Juli dem Kurs zu Jahresbeginn (EUR 7,70
am 2. Januar 2006). Im Zuge der Markterholung folgte die OHB-Aktie dem allgemeinen
Aufwartstrend. Dabei entwickelte sie sich — zwar teilweise sehr volatil - dynamischer
als der Gesamtmarkt. Am 27. Dezember wurde das Jahreshoch - gleichzeitig auch ein
historisches Hoch - von EUR 11,89 erreicht. Zum Jahresultimo schloss die Aktie dann
bei EUR 11,55 und damit um 50 % hoher als zu Jahresbeginn. Diese erfreuliche Ent-
wicklung setzte sich bisher auch 2007 fort. So wurde am 19. Februar ein neuer histori-
scher Hochststand von EUR 12,60 markiert.

Stammdaten der OHB-Aktie

ISIN DE0005936124
Borsenkiirzel OHB
Handelssegment Prime Standard
Prime Branche Technology
Industry Group Communications Technology
Indizes Prime All Share, Tec All Share, CDAX, GEX
Designated Sponsor DZ BANK AG, HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA
Grundkapital EUR 14.928.096
Gattung Nennwertlose Inhaber-Stammaktien
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Investor-Relations-Aktivitaten

Auch im abgelaufenen Geschaftsjahr 2006 hat der Vorstand einen intensiven Kontakt zu
Aktionaren, potenziellen Investoren, Finanzanalysten und Wirtschaftsjournalisten im
In- und Ausland gepflegt. Zahlreiche Einzelgesprache wurden genutzt, um detailliert
die Geschaftsentwicklungen zu erdrtern. Regelmaflige Conference Calls mit Analysten
und Investoren anlasslich der Veroffentlichung von Quartalszahlen unterstitzten die

Kommunikation mit der Financial Community.

Der standige Kontakt zu unseren Anlegern wurde durch Roadshows an den wesent-
lichen Finanzplatzen im Inland und europaischen Ausland von London bis Paris
gesucht. Dabei standen insbesondere Analysten und Investoren im Fokus, die sich auf
Technologiewerte sowie Small- und Mid-Cap-Unternehmen spezialisiert haben. Als
Unternehmen hat sich OHB auf mehreren Kapitalmarktkonferenzen u.a. in London und
auf dem Deutschen Eigenkapitalforum in Frankfurt am Main prasentiert. Der intensive
Dialog mit dem Kapitalmarkt soll helfen, das Geschaftsmodell der OHB klar und trans-
parent darzustellen und dazu beitragen, das Vertrauen in die Unternehmensentwicklung
kontinuierlich zu festigen und auszubauen. Als Zeichen wachsender Aufmerksamkeit
und steigenden Vertrauens ist der Einstieg von Loeb Partners, einem Investor aus den
USA, zu werten. Die Loeb Holding Corp. Gberschritt am 13. Juli 2006 die Schwelle von

5 % am Grundkapital. Ferner konnte insgesamt eine steigende Nachfrage nach Aktien
von Investoren aus den Vereinigten Staaten und Grof3britannien registriert werden. Die
Aktie der OHB hat sich dariber hinaus einer regelmafigen Research-Coverage erfreut.

Kennzahlen der OHB-Aktie in EUR

2006 2005 2004
Schlusskurs (Xetra 29./30.12.) 11,55 7,70 7,30
Jahreshdchstkurs 11,89 10,60 7,45
Jahrestiefstkurs 7,40 6.50 4,92
Marktkapitalisierung
(Xetra 29./30.12.) 172 Mio. 115 Mio. 109 Mio.

Durchschnittlicher Tagesumsatz
(Xetra + Parkett)

21.760 Stiick

35.615 Stick

18.432 Stick

Kurs-Gewinn-Verhiltnis (KGV)

(Xetra 29./30.12.) 14,3 10,7 17,4
Ergebnis pro Aktie (EPS) 0,81 0,72 0,42
Dividende pro Aktie 0,23* 0,20 0,12
Dividendenrendite (Xetra 29./30.12.) 1,99 % 2,60 % 1,64 %

*Vorschlag an die Hauptversammlung
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Dabei waren die Einschatzungen der Analysten im Jahresverlauf zum Grof3teil posi-
tiv und mit erhohten Kurszielen unterlegt. Eine ausfiihrliche Ubersicht finden Sie auf
unserer Website im Bereich Investor Relations.

Der durchschnittliche Tagesumsatz der OHB-Aktie in Stiick (Xetra + Parkett) ist im
Berichtszeitraum gegeniiber dem stark gestiegenen Vorjahreswert zuriickgegangen.
So lag der Umsatz durchschnittlich bei rund 21.800 Stiick und damit rund 39 % unter
dem des Vorjahres. Im Vergleich zu 2004 bedeutet dies jedoch immer noch einen
Anstieg von 18 %.

GroBes Interesse an der Hauptversammlung

Die jahrlich stattfindende Hauptversammlung ist ein zentrales Forum fiir den person-
lichen Dialog mit unseren Aktionaren. Die Hauptversammlung 2006 fand am 10. Mai am
Firmensitz von OHB in Bremen statt. Mehr als 200 treue und am Unternehmen interes-
sierte Aktiondre - vorwiegend wie im Vorjahr aus dem nordwestdeutschen Raum -
besuchten die Hauptversammlung. Die Prasenz des vertretenen Kapitals betrug rund
70 %. Alle Beschliisse wurden mit Uberwaltigender Mehrheit von rund 99 % gefasst.
Traditionell laden wir unsere Anleger am Tag der Hauptversammlung - im Anschluss
an das offizielle Programm - ein, unseren Betrieb zu besichtigen, um sich ein direktes
Bild von ihrem Unternehmen zu machen. 2006 wurde dieses Angebot wiederum von
einer groflen Anzahl von Aktionaren genutzt. Zur kommenden Hauptversammlung am
10. Mai 2007 laden wir Sie erneut recht herzlich nach Bremen ein. Die entsprechenden
Unterlagen werden wie gewohnt auch auf der Website der OHB verfiigbar sein. Der Vor-
stand schlagt der Hauptversammlung eine Dividende in Hohe von EUR 0,23 vor.

Aktionarsstruktur der OHB Technology AG zum 31.12.2006

64,3 %
Aktienpool Fuchs

35,7 %
Freefloat
darin: 0,2 % (27.394 Stiick) eigene Aktien

Grundkapital: 14.928.096 Stiick Aktien
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Dritter Capital Market Day erfolgreich durchgefiihrt

In bewahrter Tradition veranstaltete OHB zum dritten Mal nach 2005 und 2006 zu Be-
ginn des Geschéftsjahres einen ,Capital Market Day”. Zum 6. Februar lud der Vorstand
Analysten, Banker, Investoren und Journalisten zu Vortragen und Gesprachen tiber Pro-
jekte und Trends der bemannten und unbemannten Raumfahrt ein. Auerdem wurde
ein Einblick in die Besonderheiten der Telematik gegeben, gefolgt von einer Betriebs-
besichtigung, um die Integration von Satelliten aus nachster Nahe live erleben zu kénnen.
Daneben hatten die Teilnehmer die Mdglichkeit, mit dem Vorstand und weiteren Unter-
nehmensvertretern die Unternehmensentwicklung eingehend zu diskutieren.

Die weiteren Investor-Relations-Aktivitaten werden auch im laufenden Jahr den
direkten und breiten Dialog mit allen Analysten, Anlegern und Investoren zum Ziel
haben und die bereits bestehenden Kommunikationswege intensiv nutzen. Die eigene
Rubrik Investor Relations auf der Website der OHB Technology im Internet unter
www.ohb-technology.de/ir/ bietet Interessenten die Mdglichkeit, sich detailliert tber
verschiedene Investor-Relations-Themen zu informieren. So finden Sie Informationen
rund um die Aktie, eine Vielzahl an Publikationen wie beispielsweise Geschaftsbe-
richte, Quartalszahlen und Pressemitteilungen, Erlauterungen zur Corporate Gover-
nance von OHB sowie einen Bereich speziell zur Hauptversammlung. Sie haben auch
die Méglichkeit zur direkten Kontaktaufnahme und kénnen sich in einen E-Mail-Vertei-
ler fur kiinftige Unternehmensnachrichten eintragen.

Analystenbewertungen

Datum Institut Kursziel in EUR Empfehlung
Marz 2007 DZ Bank 13,75 Kaufen
Februar 2007 Viscardi Securities 20,00 Kaufen
Februar 2007 HSBC Trinkaus & Burkhardt 15,50 Ubergewichten
Februar 2007 Berenberg Bank 15,50 Kaufen
November 2006 Sal. Oppenheim 10,50 Kaufen
Oktober 2006 Haspa 8,00 Verkaufen
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IN ERFOLGREICHEN BAHNEN
SAR-LUPE:
STATIONEN EINES SATELLITENSYSTEMS
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Integration

Testphasen

Start-Logistik
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Ein historischer Tag

.Drei, zwei, eins: Lift off!” Es ist Dienstag, der 19. Dezember 2006. Um genau 15:00:19
Uhr mitteleuropaischer Zeit erhebt sich die russische Tragerrakete des Typs COSMOS
3M gen Weltall. Gespannt verfolgen die Teams auf dem Weltraumbahnhof Plesetsk, im
Kontrollzentrum Oberpfaffenhofen, in der Bodenstation Gelsdorf und in der Zentrale
der OHB in Bremen den Start des SAR-Lupe-Satelliten. Er ist der erste von insgesamt

finf Erdbeobachtern des Systems, an dem die Teams seit rund finf Jahren arbeiten.

Deutschland hatte damals entschieden, ein unabhangiges Aufklarungssystem zu
beschaffen. Die Industrie war herausgefordert, ein entsprechendes Instrument dafir
zu entwickeln. Die Herausforderung: Es sollte die Welt bei Tag und Nacht beobachten,
selbst durch Wolken hindurch in der Lage sein, nahezu jeden Winkel der Erde einzu-
sehen, um dann innerhalb kiirzester Zeit gestochen scharfe Bilder zu liefern. Und:
Das Ganze sollte viel schneller arbeiten und deutlich glinstiger sein als alle bisherigen

Konzepte.

Das OHB-Team entwickelte ein System, das diesen Anforderungen entspricht und den
Auftraggeber Uberzeugt: Es schlug die Geburtsstunde des innovativen Satellitensys-
tems SAR-Lupe. Mit SAR-Lupe setzt sich eine nunmehr 25-jahrige Tradition fort - so
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Integration

lange schon machen die Kopfe der OHB immer wieder auch das zunachst unmdoglich

Geglaubte maglich. Zu ihrem Erfolgsrezept gehért es, dabei weitgehend auf vorhandene
und qualifizierte Einzelelemente zurlickzugreifen und diese auf intelligente Weise zu
kombinieren. Durch Verwendung der besten und glinstigsten Komponenten des Welt-
marktes gelang es dem Projektteam auch diesmal, nicht nur ein neuartiges Gesamt-

system zu entwickeln, sondern auch Kosten und Risiken zu minimieren.

Integration im eigens geschaffenen Reinraum

Das SAR-Lupe-Projektteam koordiniert weltweit mehr als 20 Unterauftragnehmer
und Lieferanten. Als Hauptauftragnehmer ist die OHB-System AG verantwortlich fir
das Gesamtsystem. Hierzu gehdren fiinf baugleiche Satelliten, die Bodenstationen zur
Steuerung der Satelliten und zur Verarbeitung der Bilddaten, die fiinf Satellitenstarts
mit der russischen COSM0S-3M-Rakete sowie der 10-jahrige Betrieb des Systems.
Jeder einzelne Teampartner, darunter namhafte europaische Raumfahrtunternehmen,
haben ihr Fachwissen und ihre Kernkompetenzen eingebracht, die bestmaoglichen
Einzelsysteme geliefert. Die Integration der Satelliten erfolgt in einem eigens dafir
gebauten Reinraum bei der OHB im Bremer Technologiepark.
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Testphasen

Transport-Logistik

Hier werden die Satelliten auch ausgiebigen Testreihen, insbesondere zur Bildaufnah-

me, unterzogen. Die ultimative Prifung missen die SAR-Lupen dann im Umwelttest-
zentrum in Ottobrunn bestehen. Dort konnen die Weltraumbedingungen weitestgehend
simuliert werden. Mit dem Ergebnis ,weltraumtauglich” werden die Satelliten dann
zum Weltraumbahnhof nach Plesetsk geflogen und ,startfein” gemacht.

Seit Dezember 2006 umkreist nun die erste SAR-Lupe die Erde. Der Satellit hat seine
volle Funktionsfahigkeit bereits mehrfach unter Beweis gestellt und bereits nach
einem Monat hochaufgeloste Radarbilder generiert. ,Wir sind sehr stolz auf dieses
hervorragende Ergebnis”, erklart Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs, Vorstandsvorsitzender
der OHB-System AG. ..Der Satellit funktioniert sehr gut, und mit den bisher erzielten
Bildergebnissen sind wir mehr als zufrieden”, erganzt Wolfgang Perkert, Projektleiter
des Bundesamtes fiir Wehrtechnik und Beschaffung (BWB] als Auftraggeber.

Der nachste SAR-Lupe-Satellit soll im Juli 2007 in den erdnahen Orbit folgen, das
Gesamtsystem dann bis 2008 fertiggestellt sein - und damit ein neuer Meilenstein fir

die militarische und zivile Aufklarung in Deutschland und Europa.
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Start-Logistik
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Small GEO: die System-Kempetenz fir kleine geostationare Satelliten zuriick in Europa.
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UNTERNEHMENSBEREICHE

Gesamtleistung nach Unternehmensbereichen vor Konsolidierung und Holding

34,6 %

Raumfahrtsysteme + Sicherheit

EUR 63,0 Mio.

56,9 %

Raumtransport +
Aerospace Strukturen

EUR 103,4 Mio.

8,5 %

Telematik + Satellitenbetrieb

EUR 15,5 Mio.



Raumfahrtsysteme + Sicherheit

Die Raumfahrt ist untrennbar mit dem Thema Sicherheit verbunden. Satelliten, ihre
Tragerraketen und besonders die Systeme fiir die Bemannte Raumfahrt unterliegen
aufwendigen Qualifikations- und Testprozeduren. Im Unternehmensbereich Raum-
fahrtsysteme + Sicherheit, dem grofiten und starksten Feld der OHB Technology, gilt
der Sicherheit besonderes Augenmerk.

Hightech auf kleinstem Raum

Schon vor 25 Jahren setzte OHB - entgegen dem damals herrschenden Trend - auf die
Entwicklung kleiner Satelliten, die auf ihre Aufgaben spezialisiert sind. Und dies ist
nach wie vor eines der erfolgreichsten Geschaftsfelder der OHB. Der wirtschaftliche
Erfolg basiert auf der Strategie, den Kunden mafigeschneiderte Produkte anzubieten.
Zum einen nutzt die OHB dabei ihre Fahigkeit, Hochtechnologie auf kleinstem Raum
unterzubringen, zum anderen setzt man auf Ldsungen, die sich exakt am Bedarf ori-
entieren. Der jiungste vielversprechende Coup dieser Art sind Small GEOs, kleine geo-
stationare Satelliten fir Telekommunikation und Multimediaanwendungen. Damit geht
die OHB wieder einen Schritt weiter in der Unternehmensentwicklung und erobert neue
Bahnen.

Aufbruch in den geostationaren Orbit

Bisher kreisen die OHB-Satelliten im erdnahen Orbit. Doch mit den kleinen GEOs ver-
folgt die OHB das Ziel, ihre kleineren Spezialisten auch in den geostationaren Orbit zu
schicken. Schon seit Uber einem Jahrzehnt wurden in Deutschland keine geostatio-
naren Satelliten mehr entwickelt und gebaut. OHB erfillt diese System-Kompetenz mit
neuem Leben und erfahrt dabei die volle Unterstitzung der Europaischen Raumfahrt-
agentur ESA. Eine eigenstandige Linie im ESA-Langzeitplan wurde unter dem Pro-
grammnamen ARTES-11 aufgenommen. Der Prototyp des ersten Small GEO soll 2010
seinen 36.000 Kilometer entfernten Orbit erreichen.



PROJEKTE

Unternehmensbereiche -

Projekt: SAR-Lupe

Unternehmen: OHB-System AG

Der erste SAR-Lupe-Satellit liefert
hervorragende Bilder aus dem Orbit.
Er wurde im Dezember 2006 erfolg-
reich in seine 500 Kilometer hohe
Umlaufbahn gebracht. Seither hat

er mehrfach auch hochaufgeldste
Radarbilder generiert und seine volle
Funktionsfahigkeit bewiesen.

Status

Vier weitere Satelliten gehdren zum
Gesamtsystem und befinden sich

im Aufbau. Der Start der zweiten
SAR-Lupe ist fiir Juli 2007 geplant,
der dritte folgt Ende des Jahres. Das
System ist mit zwei Satelliten bereits
einsatzfahig fir den Kunden und wird
entsprechend Mitte des Jahres an die
Bundeswehr iibergeben.

Partner

BMVg, BWB (Auftraggeber) sowie
Alcatel Alenia Space, Carlo Gavazzi
Space, COSMOS International, DLR
GSOC, EADS Defence & Security,
Rosoboronexport, RST, RTG, Saab
Space, Tesat Spacecom, Thales im
Unterauftrag

Projekte: ESGA und FSLGS
Unternehmen: OHB-System AG

Die Europadisierung des satellitenge-
stiitzten Aufklarungsverbundes wird
realisiert. Der entsprechende Vertrag
wurde im Herbst 2006 unterzeichnet.
Die Nutzung des deutschen und
franzosischen Satellitensystems im
Verbund gilt als erster Meilenstein fiir
eine europdische strategische Aufkla-
rung. Die Verteidigungsministerien von
Frankreich und Deutschland hatten
ein entsprechendes Abkommen vor
vier Jahren in Schwerin beschlossen.

Status

Die OHB-System, die SAR-Lupe als
Hauptauftragnehmer entwickelt und
baut, hat bereits in den Vorstudien
ESGA und FSLGS das Konzept fiir
den Systemverbund erarbeitet. Nun
schafft OHB-System die technischen
Voraussetzungen, um Frankreich eine
Mitnutzung des deutschen Radar-
systems SAR-Lupe zu ermaglichen.
Deutschland erhalt im Gegenzug
den Zugriff auf das optische System
Helios II.

Partner
BMVg, BWB, DGA (Auftraggeber),
EADS Dornier im Unterauftrag

Projekt: EnMAP

Unternehmen: OHB-System AG
EnMAP ist ein Hyperspektralsatellit
zur Erdbeobachtung. Hyperspektral-
instrumente registrieren die von

der Erde reflektierte Sonnenstrah-
lung vom sichtbaren Licht bis hin zum
nahen Infrarot. Dies ermdglicht
prazise Aussagen iiber Zustand und
Veranderungen der Erdoberflache.
Die OHB-System AG gehort zum
industriellen Kernteam und ist Unter-
auftragnehmerin fiir den Satelliten-
bus.

Status

Die Entwicklungsphase B soll 2008 in
die Fertigung des Satelliten und des
optischen Instrumentes iibergehen.
Die Mission soll im Jahr 2011 starten
und ist auf fiinf Jahre ausgelegt.

Partner

Deutsches Zentrum fiir Luft- und
Raumfahrt (DLR), Kayser-Threde
(Auftraggeber), GeoForschungs-
zentrum Potsdam
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Projekt: Small GEO/ARTES-11
Unternehmen: OHB-System AG

OHB hat die Fiihrung bei der Entwick-
lung der kleinen europdischen geo-
stationdren Satelliten, so genannten
Small GEOs. Das von OHB initiierte
Programm einer geostationaren
Plattform wurde als eigenstandige
Linie im ESA-Langzeitplan unter dem
Namen ARTES-11 etabliert. Mit dieser
Entwicklung verfolgt die OHB das
Ziel, kostengiinstige Satelliten mit
geringer Masse und kleinem Volumen
auch in den geostationaren Orbit zu
schicken.

Status

Die Phase-A-Konzeptstudie ist bereits
erfolgreich abgeschlossen. OHB hat
den Auftrag am 7. Marz 2007 erhalten.
Das Auftragsvolumen umfasst insge-
samt EUR 115 Mio. Der erste Small
GEO soll Ende 2010 gestartet werden.

Partner

ESA (Auftraggeber), Swedish Space
Corp., Oerlikon Space, LUXSPACE im
Unterauftrag

Projekt: ORBCOMM CDS und

Quick Launch

Unternehmen: OHB-System AG

An der Entwicklung und dem Bau der
ersten sieben ORBCOMM-Satelliten
der neuen Generation arbeitet die
OHB mit. Ihr Auftrag umfasst den Bau
der Satellitenbusse, die Integration
und die Starts. Die neuen Satelliten
werden, zuséatzlich zu den bisherigen
Kommunikationsleistungen, speziell
fiir die amerikanische Kiistenwache
die Signale des automatischen lden-
tifikationssystems (AIS) zur Uberwa-
chung des Schiffsverkehrs vor den
amerikanischen Kiisten Gibermitteln
konnen.

Status

Die Integration und die Funktionstests
der Satelliten werden in Bremen bei
der OHB-System durchgefiihrt. Der
Start des ersten Satelliten ist fiir die-
ses Jahr geplant.

Partner

ORBCOMM (Auftraggeber), Cosmos
Space Systems/Polyot (Satellitenbus
und Start), Orbital Sciences Corpora-
tion (Kommunikationsnutzlast)



Unternehmensbereiche -
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Forschungsfelder Leben und Energie

Auch die nachste Station ist schon festgelegt: Sie liegt im Mittel rund 384.000 Kilome-
ter von der Erde entfernt und heif3it Mond. Unser direkter Nachbar wurde in der Vergan-
genheit straflich vernachlassigt. Die Augen von Wissenschaft und Industrie sahen an
ihm vorbei in Richtung Mars. Fir die OHB ist die Erforschung des Mondes der nachste
logische Schritt nach der Raumstation - und vor dem Mars. Der Mond ist ein absolutes
.Muss”, wenn man bemannt zum Mars will. Das Explorations-Team von OHB arbeitet
bereits an Studien Uber eine deutsche Beteiligung bei der Nutzung des Mondes. Unter
dem Programmnamen Mona Lisa wird ein preiswertes und technologisch hdchst
interessantes Raumfahrtprogramm zur Erforschung des Erdmondes und spater des
Planeten Mars erarbeitet. Ganz ihrer Philosophie entsprechend, schlagt OHB ein etwas
kleineres Projekt vor: die Entsendung eines Landers mit verschiedenen Experimenten
wie z.B. dem AstroHab. Dieses ,Weltraumaquarium® kann als Vorlaufer fiir eine Bio-
sphare auf dem Mond und spater auf dem Mars dienen. Auch Energietrager der Zukunft
werden auf dem Mond vermutet, beispielsweise Helium-3. Auf der Erde kommt es nur
selten, auf dem Mond aber in grofien Mengen vor. Dieser Energietrager ist nicht radio-
aktiv und kann deshalb nach der Nutzung problemlos entsorgt werden.

Ein ganz anderes Problem losen die sieben ORBCOMM-Satelliten, die OHB unter Ver-
trag hat. Sie dienen unter anderem der Uberwachung des Schiffsverkehrs vor den
nordamerikanischen Kisten. Die Schiffe senden automatische Identifikationssignale.
Die Kommunikationssatelliten des ORBCOMM-Netzwerks konnen sie abfangen und
der US-amerikanischen Kistenwache zur Verfligung stellen. Insgesamt hat die OHB
derzeit 14 Satelliten fur verschiedene Auftraggeber unter Vertrag - ein Erfolg der sich
nicht zuletzt auch auf detaillierte Marktkenntnisse griindet.
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Hat einmal Leben auf dem Mars existiert?
Mit dem Projekt ExoMars soll u.a. auch diese Frage geklart werden.
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Unternehmensbereiche -

Projekt: Mona Lisa

Unternehmen: OHB-System AG
Mona Lisa ist eine OHB-Mond-Studie.
Im Bereich der Erforschung des Welt-
raums erarbeitet OHB einen fundierten
Programmvorschlag fiir ein Mond-
Explorationsprogramm unter beson-
derer Berlicksichtigung der deut-
schen Interessen. Erste Ergebnisse
sehen den Einsatz von Mondorbitern
und eines Mond-Landefahrzeugs vor,
das verschiedene Technologie-Expe-
rimente in den Bereichen Biologie,
Lebenswissenschaften, Automation
und Robotik auf der Mondoberflache
durchfiihren kann. Das Programm
Mona Lisa wird mit einer Zuwendung
vom DLR durchgefiihrt.

Status

Die Ergebnisse werden Mitte 2007 vor-
liegen. Weiterfiihrende Mond-Studien
sind vorgesehen.

Partner
DLR (Zuwendungsgeber)

Projekt: ExoMars

Unternehmen: OHB-System AG
ExoMars ist eine wissenschaftliche
Marsmission der ESA. Es soll unter-
sucht werden, ob auf dem Roten Pla-
neten einmal Leben existiert hat oder
noch existiert. Die Ergebnisse sollen
diese wissenschaftlich hochinteres-
sante Frage klaren und bilden zudem
die Grundlage fiir kiinftige bemannte
Marsmissionen.

Status

OHB ist Co-Prime in der Phase B1 fiir
die Entwicklung des Carriers, der das
Landemodul auf den Mars bringt,
sowie Prime fiir den Orbiter, der die
Messdaten empfangt und zur Erde
sendet. Die Realisierungsphase ist fiir
Anfang 2008 vorgesehen, der Start
fiir 2013.

Partner

ESA, Alcatel Alenia Space Italia
(Auftraggeber), Alcatel Alenia Space
France
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Projekt: Columbus IOT
Unternehmen: OHB-System AG

Das Industrial Operator Team 10T
verantwortet Nutzlastintegration,
Wartung und Service sowie die Vor-
bereitung der anstehenden Inbetrieb-
nahme des europdischen Columbus-
Labors im Orbit. OHB ist dabei fiir das
medizinische Forschungslabor und
das Transportrack zustandig - beide
hat OHB als Hauptauftragnehmer
entwickelt und gebaut -, auBerdem
fur das Labor fiir physikalische Ver-
suche, das European Drawer Rack
und das biologische Forschungslabor,
an denen OHB als wesentlicher Unter-
auftragnehmer beteiligt ist.

Status

Im Herbst 2007 soll das europdische
Columbus-Labor gestartet werden,
so dass auch die von OHB entwickel-
ten und gebauten Labore in Betrieb
gehen.

Partner
ESA, EADS Space Transportation
(Auftraggeber)
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Projekt: WAICO

Unternehmen: OHB-System AG
WAICO ist ein biologisches Experi-
ment fir die Internationale Raumsta-
tion ISS. Es ist das erste Experiment
flir das Forschungslabor Biolab in
Columbus, dem europdischen Teil der
ISS. In der Versuchsanlage WAICO
wird das Wurzelwachstum der Acker-
Schmalwand-Pflanze unter verschie-
denen Stufen der Schwerkraft sowie
in Schwerelosigkeit untersucht.
OHB-System ist verantwortlich fiir
Entwicklung, Bau, Test und Inbetrieb-
nahme der gesamten Experiment-
Hardware und der dazugehdrigen
Bodenanlage fiir parallele Referenz-
versuche.

Status

Das Experiment soll im Herbst 2007
als erstes und vorerst einziges

im Biolab mit Columbus gestartet
werden.

Partner

Europdische Raumfahrtagentur ESA,
Astrium GmbH, Friedrichshafen (Auf-
traggeber)

Projekt: D-WERDAS

Unternehmen: OHB-System AG

Die erfolgreichen Arbeiten am

ARDS (Aerial Reconnaissance Data
System), mit dem OHB-System ein
zukunftsweisendes Ubertragungs-
system fiir hochaufgeloste Bilddaten
von Flugzeugen zu Bodenstationen
entwickelte, haben Folgeauftrage
gesichert. Im Rahmen von D-WERDAS
werden die Flugzeuge nun als Relais-
stationen genutzt, um die Reichweiten
zu verlangern. Zusatzlich entwickelt
OHB Flachenantennen fiir Flugzeuge,
die kiinftig in Verbindung mit ARDS
eingesetzt werden. Weitere Ausbau-
stufen des Systems sind in Planung.

Status

ARDS wurde mit unterschiedlichen
Flugzeugen (z.B. Turbo-Prop Do 228,
Tornado) eingesetzt. D-WERDAS
wurde Ende 2006 in Zusammenarbeit
mit dem DLR erfolgreich getestet.
Zurzeit werden mobile Bodenstatio-
nen fiir Datenempfang und -auswer-
tung sowie Missionsplanung aufge-
baut und das ARDS-System um einen
storgeschiitzten Kommando-Daten-
Link erweitert.

Partner
BWB (Auftraggeber), EADS MAS, DLR
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Weiterentwicklung der Ariane 5: geschweifite Boostergehause Aerospace.



Raumtransport + Aerospace Strukturen

Missionen ins All fordern neue technologische Entwicklungen und starken Europas
Vorreiterrolle als forschungs- und wirtschaftsstarker Kontinent. OHB Technology
sichert Deutschland den Zugang zur Zukunftsressource Weltraum: Die 2005 iiber-
nommene MT Aerospace AG bleibt mit den Schwerpunkten Strukturen, Tanks und
Dienstleistungen im Raumfahrtzentrum Kourou der grofite deutsche Zulieferer fiir
das erfolgreiche Ariane-5-Programm.

Ariane 5: Mehr Leistung durch Innovation

Erneut starteten 2006 finf Ariane-Raketen ins All. Dabei handelte es sich ausnahmslos
um das Ariane-Modell 5 ECA, das mit einer Tragfahigkeit von knapp zehn Tonnen etwa
ein Drittel mehr als ihre Vorlaufer transportieren kann. Einen Beitrag dazu leisten auch
die von MT Aerospace entwickelten geschweifiten Boostergehause: Sie sind erheblich
leichter im Gewicht und zudem kostenglinstiger in der Produktion. Angesichts des stei-
genden Bedarfs an Nutzlasttransporten plant das Vermarktungsunternehmen Ariane-
space S.A., Frankreich, die jahrliche Startrate der Ariane 5 auf bis zu sieben zu erhdhen.

Im Juni 2006 erhielt MT Aerospace von Cryospace GIE, Frankreich, einen Auftrag in Hohe
von rund EUR 40 Mio. fir die Produktion von wesentlichen Tankbauteilen der Ariane-5-
Oberstufe. Die Auslieferung erfolgt bis in das Jahr 2009.

Auch Japan setzt auf OHB-Know-how

Auch 2006 hat MT Aerospace die Diversifizierung des Produktspektrums vorangetrieben
und damit die Abhangigkeit von der Ariane verringert. Das japanische Unternehmen
Mitsubishi Heavy Industries (MHI), Ltd., Tokio, beauftragte die OHB-Tochter mit Liefe-
rungen von Komponenten fiir den unbemannten japanischen Raumtransporter HTV.

In der Luftfahrt wurde das Tankgeschaft gefestigt. Zwei neue Auftrage beinhalten die
Entwicklung und Lieferung von Strukturbauteilen fiir den Airbus-Militartransporter
A4OQOM.

Weltweit grof3tes Radioteleskop eingeweiht

Im Geschéftsfeld Antennen/Teleskope konnte 2006 das in wesentlichen Teilen von MT
Aerospace entwickelte und derzeit grof3te Radioteleskop der Welt in Mexiko eingeweiht
werden. Die Parabolantenne von 50 Metern Durchmesser sowie 2.000 Quadratmetern
Flache ermdglicht Astronomen einen bis 13 Milliarden Jahre tiefen Blick in die Ver-
gangenheit zur Erforschung von Sternen und Galaxien. Mit dem internationalen Grof3-
forschungsprojekt ALMA (Atacama Large Millimeter Array) ist die Auslastung auch
dieses Bereichs von MT Aerospace langfristig gesichert.
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Unternehmensbereiche -

Projekt: Serienproduktion Ariane 5
Unternehmen: MT Aerospace AG

Im Jahr 2006 ist die Ariane 5 fiinf Mal
erfolgreich gestartet. Ein mafigeb-
licher Beitrag kam von der MT Aero-
space, die etwa 10 % der Hardware
liefert. Auch wurden im vergangenen
Jahr fiinf Flugsatze produziert und
ausgeliefert. Fiir 2007 ist eine Steige-
rung auf sechs Flugsatze vorgesehen,
wobei eine weitere Kadenzerhdhung
durchaus maglich ist. Durch die Nach-
frageerhohung ist die volle Auslastung
der Betriebsstatte Augsburg garan-
tiert; eine entsprechende Erhohung
der Personalkapazitat ist geplant.

Status
Die Auftrage sind in der Serien-
abwicklung.

Partner

EADS (Auftraggeber Strukturen,
Tanks und Tankkomponenten),
Europropulsion (Auftraggeber
Boostergeh&use),

Cryospace (Auftraggeber LH2-Tank)

Projekt: Ariane 5/SchweiBbooster
Unternehmen: MT Aerospace AG

Die Weiterentwicklungen im Ariane-
5-Programm sollen die Wirtschaft-
lichkeit des Tragersystems verbes-
sern. Dazu gehoren die Gewichtsre-
duktion zur Nutzlasterhohung sowie
die Optimierung der Beschaffungs-
und Fertigungsprozesse. Die weiter-
entwickelten Booster von der Clevis-/
Tang-Version zu geschweifiten Seg-
menten kamen erstmals im Dezember
2006 im Rahmen eines Ariane-5-
Flugs erfolgreich zum Einsatz.

Status

UmstellungsmaBnahmen von Clevis-
Tang auf Schweilbooster werden
unter Aufrechterhaltung der Serien-
abwicklungumgesetzt.Diegeschweif3-
ten Fluggehause werden noch 2007
ausgeliefert.

Partner
Europropulsion (Auftraggeber
Boostergehause)

Projekt: Neubau

Radioteleskop Sardinien
Unternehmen:

MT Mechatronics GmbH

Fiir das mit 64 Metern Reflektordurch-
messer grofite Radioteleskop in Italien,
das im Siidosten Sardiniens nahe
Cagliari errichtet werden soll, wurde
Planung, Herstellung, Transport und
Montage beauftragt. Die kreisformige
Schiene mit circa 40 Metern Durch-
messer wird in Segmenten vor Ort zu
einem Stiick verschweifit und muss
mit einer Ebenheitstoleranz von

+/- 0,5 Millimetern verlegt werden.
Das Gesamtgewicht der Konstruktion
betragt rund 3.200 Tonnen. Die aktive
Oberflache des Priméarspiegels
besteht aus 1.008 Aluminium-Panel-
en, die mit 1.116 Aktuatoren in ihrer
Hohenposition je nach Elevationsstel-
lung verstellt werden kdnnen. Auch
die Steuerung der Azimut- und
Elevationsantriebe gehort zum Lie-
ferumfang.

Status

Der Auftrag soll mit der Abnahme
Ende 2008 abgeschlossen werden und
wird von MT Mechatronics mit Unter-
lieferanten aus Agypten und verschie-
denen EU-Staaten ausgefiihrt.

Partner
Istituto Nazionale di Astrofisica
(Auftraggeber)

35




Raumtransport + Aerospace Strukturen

Projekt: 100-m-Radioteleskop
Effelsberg/Aktiver Subreflektor
Unternehmen:

MT Mechatronics GmbH

Das mit 100 Metern Reflektordurch-
messer zweitgrofite steuerbare Radio-
teleskop der Welt wurde mit einem
neuen aktiven Sekundarspiegel aus-
gestattet. Neben einer automatischen
Fokus-Umschaltung und einer
modernen Hexapod-Montierung
zeichnet sich das System durch seine
aktive Oberflache aus. So lassen sich
Oberflachenfehler des Hauptspiegels
durch eine Anpassung der Kontur des
Subreflektors korrigieren. Die Anlage
ist fir erweiterte Frequenzbereiche
einsetzbar und der zukiinftige Nutzen
des Teleskops ist gesichert. Der
Nachweis der Leistungssteigerung
qualifiziert das System als Referenz
fir eine Nachriistung weiterer beste-
hender Grofiteleskope.

Status

Der neue Subreflektor wurde im
Herbst 2006 montiert. Seither durch-
gefilihrte astronomische Messungen
haben gezeigt, dass die erwartete
Leistungssteigerung der Gesamt-
anlage erreicht wird.

Partner
Max-Planck-Institut fiir Radioastro-
nomie, Bonn (Auftraggeber)

Projekt: Alphabus

Unternehmen: MT Aerospace AG
Das Alphabus-Programm hat die
Entwicklung einer gemeinsamen
Plattform fiir geostationdre Telekom-
munikationssatelliten der Zukunft
zum Ziel. MT Aerospace ist mit der
Entwicklung der Tanks beauftragt,
von denen zwei pro Satellit bendtigt
werden. Das Design ist gekennzeich-
net durch ein innovatives Fertigungs-
verfahren mit spingeformten Titan-
domen und einer massenoptimierten
Verbundumwicklung. Das Gewicht
der Satelliten wird rund sechs bis
acht Tonnen betragen; sie eignen sich
somit sehr gut fiir den Start mit der
Ariane 5.

Status

Laufendes Entwicklungsprojekt (ein
erstes Flugmodell soll 2009 fertig-
gestellt werden)

Partner
Astrium GmbH (Auftraggeber)

Projekt: Airbus A400M
Luftfahrtstrukturen
Unternehmen: MT Aerospace AG
RAM Air Inlet/Outlet - Die Versor-
gung der Warmetauscher diverser
Systeme mit Umgebungsluft erfolgt
Uber Ein- und Auslasskanale im
Rumpfmittelstiick. Die groBteils aus
CFK gefertigten Bauteile werden mit
metallischen Klappen und Aktuatoren
zur Luftmengensteuerung bestiickt.
Die fertigungsbezogene Konstruk-
tionsoptimierung, die Fertigung der
Einzelteile sowie die Bereitstellung
der kompletten Luftein- und Aus-
lasssysteme mit Funktionsnachweis
liegen bei MT Aerospace.

VTP Fuselage Fairing - Das Seiten-
leitwerk schliet zum Rumpf hin mit
aerodynamisch optimierten Paneelen
ab. In die CFK-Sandwichstrukturen ist
ein Blitzschutz integriert. MT Aero-
space verantwortet Design und Bau
dieser Teile.

Status

Die Vertrage fiir das gesamte A400M-
Programm wurden zum Jahreswechsel
2006/2007 unterzeichnet. Die Projekte
befinden sich in der Hochlaufphase zu
den ersten Serienlieferungen im Jahr
2007.

Partner
Airbus (Auftraggeber), PFW Pfalz
Flugzeug Werke
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Blick in die Tiefen des Weltalls mit dem 100-Meter-Radioteleskop in Effelsberg.




Telematik + Satellitenbetrieb

Ob fiir das Management internationaler Fuhrparks, die Steuerung kapitalintensiver
Maschinen oder anspruchsvolle Sicherheitsaufgaben: Satellitentechnik und Tele-
matik erkennen schon heute die Herausforderungen von morgen und bieten dafiir
intelligente Losungen. So steigern satellitengestiitzte Telematiksysteme die Effi-
zienz in der weltumspannenden Logistik und tragen gleichzeitig zum Umweltschutz
bei. Milliarden Liter Kraftstoff, die sich jahrlich im Stau in Luft auflésen, konnen
dadurch ebenso gespart werden wie vergeudete Arbeitszeit bei der Suche nach dem
Einsatzort. Ausgekliigelte Telematiksysteme machen es auch maglich, die Sicher-
heitsiiberwachung sensibler Bereiche besonders wirksam zu gestalten. Als einer
der Technologiefiihrer in Telematik und Satellitenbetrieb ist OHB Technology in den
Zukunftsfeldern Logistik, Kommunikation und Sicherheit bestens aufgestellt.

Telematik: Ausweitung des Geschafts

Auch im Jahr 2006 weitete die OHB Technology ihr Geschaftsfeld Telematik zur intelli-
genten Steuerung von Fahrzeugen weiter aus. Dafir arbeitet OHB mit fiihrenden Lkw-
Herstellern zusammen. Mit der Ausristung von tber 2.000 Betonmischer-Fahrzeugen
von CEMEX mit Telematik-Endgeraten konnte OHB erneut technisch anspruchsvolle
und komplexe Branchenlésungen am Markt platzieren. Mit Erfolg: Die Einfihrung des
Systems in weiteren osteuropdischen Staaten sowie in Spanien ist fiir 2007 vorgesehen.

Neben der langjahrigen Zusammenarbeit mit der MAN Nutzfahrzeuge AG entwickelte
OHB im OEM-Geschaft ein Telematiksystem fur den niederlandischen Nutzfahrzeug-
hersteller DAF Trucks. Das Telematik-Portal fir DAF Trucks umfasst ein internet-
basiertes Flottenmanagement-System sowie eine Onboard-Unit fiir den Einbau im
Armaturenbrett, die in nur einem Gerat verschiedene Telematikfunktionen auf einen
Blick darstellt. Dazu gehoren ein Lkw-taugliches Navigationssystem, das maut-
optimierte Routen errechnet, sowie Fahrzeugortung, Messaging per E-Mail und die
differenzierte Analyse samtlicher Betriebsdaten. Die Auslieferung des Systems beginnt
im zweiten Halbjahr 2007.

Sicherheit: Anspruchsvolle Losungen

Das Bediirfnis nach Sicherheit wachst. Das OHB-Tochterunternehmen Telematic Solu-
tions mit Sitz in Mailand war daher im Jahr 2006 neben der Entwicklung von Soft- und
Hardware fir Telematikanwendungen insbesondere im Geschaftsfeld videobasierter,
integrierter Uberwachungssysteme aktiv und erfolgreich. So verantwortet Telematic
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Projekt: Servicezentrum zur
Satelliten-Erdbeobachtung
Unternehmen:

Telematic Solutions S.p.A.
Telematic Solutions bereitet fiir die
Europdische Akademie Bozen derzeit
die Eroffnung eines eigenen For-
schungsinstituts fiir Fernerkundung
und Satellitenmonitoring der Alpen-
region vor. In diesem Servicezentrum
werden Bilder von Erdbeobachtungs-
satelliten empfangen und verarbeitet.
Die Umweltschutzamter, Kommunen
und der Zivilschutz sind Kunden fiir
derartige Bilder, die Informationen
zur Schneedichte, Gletscherentwick-
lung, zur Umwelt, zur Region und zu
Naturkatastrophen enthalten. Die
Daten werden vom Servicezentrum in
Echtzeit erhalten. Dies bietet einen
verbesserten Katastrophenschutz
und eine gezielte Umweltpolitik. Die
Empfangsstation wird auf dem Rittner
Horn bei Bozen installiert.

Status
In Bearbeitung

Partner
EURAC, European Academy of
Bolzano (Kunde)

Projekt: visor Update
Unternehmen: megatel GmbH
megatel hat fiir ihre zahlreichen
visor-Anwender ein Update heraus-
gebracht, das seinen Schwerpunkt
auf die Konnektivitat zu den Quasi-
Standards des Open Geospatial Con-
sortiums legt. Neben dem Web Map
Service WMS wird auch das Format
GML (Geographic Markup Language)
unterstiitzt. visor beriicksichtigt aber
auch neueste Trends in der GIS-Szene
wie die Erzeugung von Vektorobjekten
fiir die populdre Google-Maps- und
Google-Earth-Plattform. Damit kdn-
nen Anwender ihre in visor erfassten
geographischen Objekte liber die
Uberall verfiigharen Google Maps
anzeigen und prasentieren.

Status
Die neue Version ist verfiigbar.

Partner
Verschiedene dffentliche Einrich-
tungen und Versicherungen.

Projekt: CEMEX

Unternehmen: OHB Teledata GmbH
Im Jahr 2006 wurden rund 2.000
Betonmischer-Fahrzeuge mit den
Telematiksystemen von OHB Teledata
ausgeriistet. Die Zielsetzung, dadurch
die Transportauftrage fiir die Fahr-
zeuge zeitnah zu iberwachen sowie
die Effizienz und den Betonumsatz

zu steigern, hat sich erfiillt. Auch die
Anbindung an das zentrale Daten-
banksystem in Mexiko wurde fiir alle
europaischen Kunden realisiert. Die
Einfiihrung des Systems in weiteren
europaischen Staaten mit Ausriistun-
gen in Osteuropa und Spanien ist fiir
2007 vorgesehen. Die Auslieferung der
Telematikgerate in polnische CEMEX-
Betonmischer hat bereits Ende 2006
begonnen.

Status
Die Auslieferung lauft sei Marz 2006.

Partner
CEMEX (Auftraggeber)
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Telematik + Satellitenbetrieb

Projekt: DTS - Entwicklung eines
Telematiksystems

Unternehmen: OHB Teledata GmbH/
megatel GmbH

Das Telematik-Portal fiir DAF Trucks
umfasst ein internetbasiertes Flotten-
management-System fiir den Einbau
ins Armaturenbrett. In einem Gerat
vereint es Telematikfunktionen, die
bisher nur von mehreren unterschied-
lichen Komponenten dargestellt
werden konnten. Dazu gehdren ein
Lkw-taugliches Navigationssystem,
mit dem auch mautoptimierte Routen
abgefahren werden kdnnen sowie
Fahrzeugortung, Messaging per E-
Mail und die Analyse der Fahrdaten.
Die Lésung mit Endgeraten, Kommu-
nikationskomponenten und Internet-
portalist fir alle DAF-Modellserien
optional vorgesehen. Noch im Jahr
2007 wird ein weiteres Gerat fiir den
Einsatz in gemischten Flotten und
den Aftermarket von DAF in Auftrag
gegeben werden. Auswertungstools
samtlicher Betriebsdaten erlauben
eine spezifisch nach Fahrten und Tou-
ren differenzierte Auswertung.

Status
Die Auslieferung beginntim 2. Halb-
jahr 2007.

Partner
DAF Trucks (Auftraggeber)

Projekt:

Container Security System CSS
Unternehmen: OHB Teledata GmbH
Es wurde die Umsetzbarkeit von
sicherheitstechnischen Konzepten
im intermodalen Containertransport
untersucht, ein Demonstrator entwi-
ckelt und Feldtests zur Verifikation
der Prozesse und Techniken durch-
gefiihrt. Wesentliche Ergebnisse
waren die erfolgreiche Verifikation
einer transatlantischen intermodalen
door-to-door Container Supply Chain
von Bremen (Versender) nach Miami
(Empfanger) und die Ausarbeitung
von Handlungsempfehlungen fiir die
kiinftige Implementierung eines inte-
grierten Container Security Systems
als Element zukiinftiger Kernservices
des europdischen GMES-Programms
(Global Monitoring for Environment
and Security).

Status

Das Projekt wurde im Januar 2007
erfolgreich abgeschlossen. Die
Funktionalitat von Portal und Kom-
ponenten wird erweitert, um sowohl
Security- als auch Third Party-Appli-
kationen zu bedienen.

Partner
Land Bremen (Zuwendungsgeber],
diverse Industriepartner

Projekt: Uberwachungsinfra-
struktur in Kourou

Unternehmen:

Telematic Solutions S.p.A.

Fir die sensitiven Bereiche des Euro-
paischen Weltraumbahnhofs Kourou
in Franzosisch-Guyana ist Telematic
Solutions mit der Entwicklung und
dem Aufbau des Videoiiberwachungs-
systems beauftragt. Dies umfasst

die gesamte Beleuchtung (sichtbares
Licht und Infrarotlicht), die Video-
kamerasteuerung und das Uberwa-
chungszentrum einschlieBlich Verar-
beitung und Archivierung der Video-
daten. Das Projekt festigt die Position
von Telematic Solutions im Feld des
Aufbaus und Managements komplexer
und sensitiver Sicherheitsbereiche.

Status
Die Arbeiten haben begonnen.

Partner
CNES (Auftraggeber),
Norelec Guyane (Projektpartner)
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Telematik + Satellitenbetrieb

Solutions aufler diversen in Italien installierten Systemen auch den Aufbau der Video-
tiberwachung fir sensitive Bereiche des Europaischen Weltraumbahnhofs Kourou

in Franzésisch-Guyana. Der Auftrag beinhaltet die gesamte Beleuchtung (sichtbares
Licht und Infrarotlicht), die Videokamerasteuerung und das Uberwachungszentrum
einschlieflich Verarbeitung und Archivierung der Videodaten. Mit dem Projekt festigt
und erweitert sich die Rolle von Telematic Solutions beim Aufbau und Management von
komplexen und sensitiven Sicherheitsbereichen.

Satellitenbetrieb: Nach Borsengang noch leistungsfahiger

Im Geschaftsfeld Satellitenbetrieb sind die strategische Beteiligung an der ORBCOMM
Inc. sowie deren exklusive europdische und deutsche Vertriebsgesellschaften der
Kommunikationsdienstleistungen zusammengefasst.

Ende 2006 ging ORBCOMM Inc. erfolgreich an die US-Borse NASDAQ und erzielte eine
Kapitalerhéhung von tiber USD 100 Mio. Der Mittelzufluss sichert den Ausbau und

die Erneuerung des bestehenden ORBCOMM-Satellitennetzwerkes, das in den kom-
menden Jahren durch eine neue Generation von LEO-Satelliten (Low Earth Orbit) mit
zusatzlichen Leistungen erweitert wird.

Dariber hinaus gelang es ORBCOMM im vergangenen Jahr, die Anzahl der abrech-
nungsfahigen im Netz befindlichen Systeme (so genannte Subscriber Communicators)
auf 225.000 nahezu zu verdoppeln. Dies verdeutlicht die gestiegene Nachfrage an satel-
litengestitzten M2M-Dienstleistungen (machine-to-machine), insbesondere seitens
internationaler Konzerne zur globalen Uberwachung und Steuerung ihrer Maschinen-
und Fuhrparks.

Mitte 2006 hat ORBCOMM die OHB Technology Tochter OHB-System AG und die Orbital
Sciences Corp. mit der Entwicklung, dem Bau und den Starts der ersten sechs neuen
Kommunikationssatelliten im Rahmen der Erneuerung des bestehenden Netzwerks
beauftragt. Noch 2007 sollen die Satelliten in ihre Umlaufbahn gebracht werden.



PROJEKTE

Unternehmensbereiche >

Projekt: Borsengang
Unternehmen: ORBCOMM Inc.

Die strategische Beteiligung
ORBCOMM Inc. realisierte Ende ver-
gangenen Jahres den erfolgreichen
Gang an die US-Borse NASDAQ und
erzielte eine Kapitalerhohung von
liber USD 100 Mio. Insgesamt wurden
gut 9,2 Mio. Aktien zum Emissions-
preis von USD 11 platziert. Dieser
Mittelzufluss wird in den kommenden
Jahren insbesondere zur Finanzie-
rung des Ausbaus und der Erneue-
rung des bestehenden ORBCOMM-
Satelliten-Netzwerkes durch eine
neue Generation von LEO-Satelliten
(Low Earth Orbit) mit zusatzlichen
Leistungen eingesetzt.

Status

Der Start des ersten von bisher
sieben bei OHB-System in Auftrag
gegebenen Satelliten der neuen
ORBCOMM-Generation ist fiir 2007
vorgesehen.

Partner

UBS Investment Bank,
Morgan Stanley,

Banc of America Securities,
Cowen and Company

[ __‘_“_..d.l.-_-_

Projekt: GE Asset Intelligence
Unternehmen: ORBCOMM Inc./

Stellar Satellite Communications Ltd.

Die Stellar Satellite Communica-
tions Ltd., ein Tochterunternehmen
von ORBCOMM Inc., hat 2006 einen
Rahmenvertrag zur Lieferung von
bis zu 412.000 Einheiten ihres ORB-
COMM-basierten Satellitenmodems
unterzeichnet. Der Auftragsumfang
beinhaltet sowohl aktuelle Versionen
der Endgerate als auch zukiinftige
Neuentwicklungen. GE bietet seinen
Kunden seit 2003 ein satellitenge-
stiitztes Tracking- and Tracing-Sys-
tem an, das auf Basis von ORBCOMM
ein weltweites Monitoring von Trai-
lern ermoglicht.

Status
Die Auslieferung lauft seit August
2006 bis Dezember 2009.

Partner
Stellar Satellite Communications,
GE Asset Intelligence (Auftraggeber)

Projekt: Markteinfiihrung Hitachi
Unternehmen: ORBCOMM Inc./
ORBCOMM Europe LLC

Die Hitachi Construction Machinery
Co. Ltd. hat auf Basis des Satelliten-

systems ORBCOMM eine E-Service-
Losung zur globalen Erfassung und
Ubertragung von Maschinendaten
entwickelt. Ziel ist es, die Wirtschaft-
lichkeit der eingesetzten Flotte insge-
samt zu steigern. Das System erlaubt
es, aktuelle Daten der eingesetzten
Maschinen exakt zu erfassen und
diese zur Steuerung zu nutzen. Neben
Positionsdaten werden auch Betriebs-
daten erfasst, um notwendige War-
tungsintervalle genau einzuhalten.
Die Daten werden den Kunden iliber
ein Webportal zur Verfligung gestellt.

Status

Der Dienst wird zuerst in Japan und in
Europa in Betrieb genommen; weitere
Staaten werden zeitnah folgen.

Partner
Hitachi Construction Machinery Co.
(Auftraggeber)
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Konzern-Gesamtleistung liber fiinf Jahre in Mio. EUR
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LAGEBERICHT FUR DAS GESCHAFTSJAHR VOM
|. JANUAR 2006 BIS ZUM 31. DEZEMBER 2006

GESCHAFT UND RAHMENBEDINGUNGEN

Highlights 2006

Integration der MT Aerospace

Die erfolgreiche Ubernahme und Integration
der MT Aerospace AG zeigt erste Wirkungen.
Fiinf erfolgreiche Ariane-5-Starts sorgten fiir
eine weitere Ergebnisverbesserung.

Ergebnissteigerung auf 81 Cent pro Aktie

Der Gewinn nach Steuern lag bei EUR 12 Mio.
Der Gewinn pro Aktie belief sich im Geschafts-
jahr 2006 auf EUR 0,81 (verwiassert und unver-
wassert) nach EUR 0,72 im Vorjahr. Das Ergeb-
nis beinhaltet einen positiven Einmaleffekt in
Hé6he von EUR 0,29 durch die Ubernahme einer
konzernfremden Verbindlichkeit einer Tochter-
gesellschaft durch die OHB Technology AG.
Bereinigt um die jeweiligen Einmaleffekte in
den Jahren 2005 und 2006 betrug das Ergebnis
pro Aktie 2006 EUR 0,52 und 2005 EUR 0,36.

Liquiditat liegt mit knapp EUR 90 Mio.

auf hohem Niveau

Die sehr gute Liquiditdatsausstattung inkl.

der Wertpapiere des Konzerns eroffnet einen
grofen Gestaltungsspielraum zukiinftiger
Aktivitaten, insbesondere zur Ausweitung der
Geschaftsfelder, fiir Investitionen und ggf.
Akquisitionen.

Auftragsbestand steigt auf rund EUR 448 Mio.
Die Steigerung des Auftragsbestands von rund
EUR 418 Mio. auf rund EUR 448 Mio. ist zuriick-
zuflihren auf eine Steigerung des Auftragsbe-
stands im Bereich Raumfahrtsysteme + Sicher-
heit. Dies und die zu erwartende Auftragsent-
wicklung 2007 geben dem OHB Technology
Konzern ein hohes MaB3 an Planungssicherheit
und Auslastungsstabilitat.

Ergebnis pro Aktie

Entwicklung tiber fiinf Jahre in EUR
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Entwicklung von Branche und
Gesamtwirtschaft

Raumfahrt

Es ist weiterhin ein Trend der Verbesserung
des nationalen und internationalen Umfelds fiir
die Unternehmensbereiche Raumfahrtsysteme
+ Sicherheit sowie Raumtransport + Aerospace
Strukturen festzustellen.

Die von der neuen Bundesregierung 2005
angegangene Innovations- und Technologie-
offensive und die im Koalitionsvertrag verein-
barte Steigerung des Forschungs- und Techno-
logie-Budgets zeigen erste Friichte. Das DLR
hat eine zweite nationale Satellitenmission in
der Erdbeobachtung (EnMAP) gestartet. OHB-
System fiihrt dazu 2007 eine Phase-B-Studie
fur die Satellitenplattform auf der Basis der
SAR-Lupe-Plattform durch. Durch Aktivitaten
in den Bereichen Extraterrestrik, Forschung
unter Weltraumbedingungen und Exploration
des Weltraums mit den Themen Mond und Mars
wird die deutsche Industrieposition im euro-
paischen Wettbewerb gestarkt werden. OHB-
System fiihrt im Auftrag des DLR dazu eine
Studie unter dem Titel Mona Lisa durch.

Der Einbruch im Bereich der kommerziellen
Kommunikationssatelliten, unter dem die
Satellitenindustrie liber mehrere Jahre gelitten
hat, ist iberwunden. Der Markt weist einen
deutlichen Trend auf, sich zu stabilisieren. Es
zeigt sich hier weltweit ein steigender Bedarf
an kleinen geostationadren Satelliten (Small
GEOs). Die von OHB-System und der ESA finan-
zierte Entwicklung einer fiir diesen Markt
optimierten Plattform ist hier von besonderer
Bedeutung. Damit hat sich OHB optimal auf die
zukiinftige Marktentwicklung eingestellt. Dies
wird durch eine umfangreiche Marktstudie und
einen detaillierten Businessplan, entstanden
unter Mitarbeit einer Unternehmensberatungs-
gesellschaft, untermauert und belegt.

Fiir das auf europdischer Ebene geplante
satellitengestiitzte Navigationssystem Galileo
hat die Umsetzung und die Vorbereitung des
Betriebs durch die europaische Industrie be-
gonnen. OHB beobachtet die deutlich stockende
und verzogerte Entwicklung. Eine mogliche
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Beteiligung der OHB an der TeleOp GmbH wird
weiterhin sondiert und bei einer nachhaltigen
Stabilisierung des Galileo-Umfelds in Betracht
gezogen. Dies kdnnte - bei einer positiven Ent-
wicklung - den Telematikunternehmen des
OHB Technology Konzerns einen besseren
Zugang zu den relevanten Telematik-Mehrwert-
diensten ermaglichen.

Im Bereich der Bemannten Raumfahrt ist
nach der erfolgreichen Wiederaufnahme des
US-Shuttle-Betriebs und des Transports des
europdischen Columbus-Moduls zur ISS der
Betrieb des Moduls mit all seinen industriellen
Unterstiitzungsleistungen mittelfristig gesi-
chert.

Mit dem Projektvorschlag und der erfolgten
Beauftragung von Mona Lisa hat OHB das
Engagement des DLR in Richtung Exploration
des Weltraums durch eine Mission zum Mond
und dann in einer zweiten, teilweise parallelen
Phase zum Mars nachhaltig beeinflusst. Das
DLR engagiert sich intensiv, auch Deutschland
eine adaquate Position beim ExoMars-Pro-
gramm der ESA zu sichern. Hierzu ist OHB-
System im Abstimmungsprozess mit der Deut-
schen und Europdischen Raumfahrtagentur
und potenziellen industriellen Partnern.

Auf dem Markt fiir Raketenstarts ist insge-
samt eine Erhohung der Nachfrage zu ver-
zeichnen. Die deutliche Marktbelebung - her-
vorgerufen durch die steigende Anzahl von
Satellitenprogrammen - sowie der technische
Erfolg des Ariane-5-Programms werden zu
einer Erhohung der Startkadenz bei Ariane-
space fiihren.

Telematik + Satellitenbetrieb

Der Konzentrations- und Konsolidierungspro-
zess auf dem Telematikmarkt scheint weitest-
gehend abgeschlossen zu sein. Viele kleinere
Anbieter sind endgiiltig vom Markt verschwun-
den oder aber durch groBere Anbieter iiber-
nommen worden.

Die erwartete Nachfrageerhohung an Aus-
riistungen von Telematiksystemen ,,ab Werk "
fur die Nutzfahrzeugindustrie hat sich bestatigt
und wird sich auch in den nachsten Jahren fort-
setzen.
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Raumfahrtsysteme + Sicherheit

Grofle, weltweit operierende Logistikdienst-
leister sowie Spezialanbieter haben ihre jahre-
lange Zuriickhaltung aufgegeben und fragen
nun vermehrt spezielle Telematiklosungen
nach, basierend auf standardisierten OEM-
Ausriistungen. Der zunehmende Wettbewerbs-
druck erfordert eine noch starkere Fokussie-
rung auf die Reduktion der Transportkosten,
die rund 30 % der Gesamtkosten in diesem Seg-
ment ausmachen. Um die in einem zunehmen-
den internationalen Logistikwettbewerb not-
wendigen Effizienzsteigerungen und erforder-
lichen Kostenreduktionen erzielen zu kdnnen,
sind in den kommenden Jahren umfangreiche
Investitionen in die Prozessoptimierung dieses
Segments erforderlich. Telematiksysteme
bieten hier einen enormen Beitrag zur Verbes-
serung der gesamten Transportprozesse und
somit zur Kostenreduktion. Vermehrt werden
auch Telematiklosungen mit integrierter RFID-
Technologie nachgefragt.

Die Nachfrage nach datenbasierenden
Satellitendienstleistungen ist im vergangenen
Jahr weiter gestiegen. Diese so genannten
M2M-Dienstleistungen [machine-to-machine)
wurden inshbesondere seitens internationaler
Konzerne zur globalen Uberwachung und
Steuerung ihrer Maschinen- und Fuhrparks in
Anspruch genommen.

Organisatorische und rechtliche Struktur

des Konzerns

Die OHB Technology AG ist der erste deutsche
borsennotierte Raumfahrtkonzern. Das Unter-
nehmen untergliedert sein operatives Geschaft
in die Unternehmensbereiche ,Raumfahrt-

systeme + Sicherheit”, ,Raumtransport + Aero-
space Strukturen” und ,Telematik + Satelliten-
betrieb”. Die 25-jahrige Erfahrung im Bereich
der Hochtechnologie sowie die Biindelung von
Luft-, Raumfahrt- und Telematik-Know-how
sorgen fiir eine herausragende Positionierung
des Konzerns in Europa.

Raumfahrtsysteme + Sicherheit
Schwerpunkte sind die Geschéaftsfelder Satel-
liten, Bemannte Raumfahrt, Exploration und
Technologien fiir Sicherheit und Aufklarung. So
entwickelt, baut, startet und betreibt OHB-Sys-
tem erdnahe und geostationare Kleinsatelliten
fiir Wissenschaft, Kommunikation und Erdbe-
obachtung. Im Bereich Bemannte Raumfahrt
sind unter anderem der Aufbau und die wissen-
schaftliche Ausstattung der Internationalen
Raumstation ISS angesiedelt. Die Erforschung
des Weltraums, vor allem des Mondes, ist
Schwerpunkt im Bereich Exploration. Aufkla-
rungssatelliten und breitbandige Funkiiber-
tragung von Bildaufklarungsdaten bilden den
Kern des Geschaftsfelds Technologien fiir
Sicherheit und Aufklarung.

Raumtransport + Aerospace Strukturen

Der Unternehmensbereich Raumtransport +
Aerospace Strukturen prasentiert sich im
Wesentlichen als ein Ausriistungsunternehmen
fir Raumfahrt- und Luftfahrtprodukte und ver-
fligt iber Systemkompetenz fiir Antennen und
Mechatronik. So produziert die MT Aerospace

OHB Technology AG

Raumtransport +

Aerospace Strukturen

Telematik + Satellitenbetrieb
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fur die europdische Tragerrakete Ariane 5
heute etwa 10 % der Hardware (vor allem
Struktur- und Antriebskomponenten) und ist
damit der grofte deutsche Zulieferer fiir dieses
Programm.

Telematik + Satellitenbetrieb

Das Geschaftsfeld Telematik entwickelt umfas-
sende Losungen zur effizienten Steuerung
gewerblicher Verkehre. Hauptfokus sind OEM-
Losungen fiir Nutzfahrzeughersteller, Anwen-
dungen fiir Behdrden und Organisationen mit
Sicherheitsaufgaben sowie Geographische
Informationssysteme und webbasierte Daten-
bankldsungen.

Uber die Beteiligung an der US-amerikani-
schen Betreibergesellschaft des weltumspan-
nenden Satellitensystems ORBCOMM bietet die
OHB Technology AG weltweit Satellitendienste
an. Uber die Beteiligungen ORBCOMM Europe

Gesamtleistung der Unternehmenshereiche vor Konsolidierung und Holding

Entwicklung lber fiinf Jahre in Mio. EUR
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und ORBCOMM Deutschland vertreibt und ver-
marktet sie diese Satellitendienste exklusivin
Europa.

Geschaftsentwicklung 2006

Die OHB Technology AG konnte im Geschafts-
jahr 2006 ihre Erfolgsgeschichte fortschreiben
und ihre gute Position auf dem Markt ausbauen.
Insbesondere in den Geschaftsbereichen Raum-
fahrtsysteme + Sicherheit sowie Raumtrans-
port + Aerospace Strukturen haben sich die
Ergebnisse gegeniiber dem Vorjahr noch ein-
mal deutlich verbessert. Nach der Ubernahme
der MT Aerospace AG im Jahr 2005 und der
erfolgreichen Integration im vergangenen Jahr
steht der Konzern auf einem breiteren Funda-
ment und kann sich so den Herausforderungen
des Marktes noch besser stellen. Die Gesamt-
leistung des Konzerns erhdhte sich um rund

60 % auf EUR 186 Mio. (Vorjahr EUR 117 Mio.);
der Umsatz lag mit EUR 163 Mio. (Vorjahr 114
Mio.) erneut auf hohem Niveau. Es ist hierbei zu

Raumfahrtsysteme + Sicherheit
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beriicksichtigen, dass die Zahlen der MT Aero-
space 2006 erstmals ganzjahrig einbezogen
wurden. Der Gewinn pro Aktie lag mit EUR 0,81
leicht tiber den Erwartungen und gut 12 % liber
dem Wert des Vorjahres. Vorstand und Auf-
sichtsrat werden der Hauptversammlung eine
Dividende in Hohe von 23 Cent fiir das Jahr
2006 vorschlagen.

Unternehmensbereich

Raumfahrtsysteme + Sicherheit

Die unkonsolidierte Gesamtleistung im Unter-
nehmensbereich Raumfahrtsysteme + Sicher-
heit belief sich auf EUR 63,0 Mio. (Vorjahr EUR
50,8 Mio.), der unkonsolidierte Umsatz lag bei
EUR 59,0 Mio. (Vorjahr EUR 47,2 Mio.).

Die Geschaftstatigkeit der OHB-System AG
zeichnet sich durch langfristig angelegte Pro-
jekte zumeist o6ffentlicher Auftraggeber aus.
Dies bedeutet hohe Planungssicherheit liber
lange Zeitraume. Der zurzeit grofite Einzelauf-
trag, das SAR-Lupe-Projekt, Phase C/D, entwi-
ckelt sich weiterhin gut. Der erste Satellit SAR-
Lupe 1 wurde am 19. Dezember 2006 planmafig
und erfolgreich um 15:00 Uhr MEZ gestartet
und hat die vorgegebene Bahn optimal erreicht.

Die funktionalen Tests und Umwelttests am
ersten Flugmodell wurden allesamt erfolg-
reich abgeschlossen. Die Inbetriebnahme des
Satelliten lief sehr erfolgreich und ohne Pro-
bleme. Erste Bilder belegen die hervorragende
Leistungsfahigkeit der Systeme. Die Montage
und Tests der nachsten zwei Flugmodelle sind
bereits in der Endphase. Alle gesetzten Meilen-
steine wurden 2006 erreicht, und der Auftrag-
geber, das Bundesamt fiir Wehrtechnik und
Beschaffung (BWB), zeigte sich bei den plan-
maBigen Management-Reviews liber die tech-
nischen Fortschritte des Projekts ebenso wie
tber den erfolgreichen Start aufierst zufrie-
den. Der Start von SAR-Lupe 2 und SAR-Lupe 3
wird 2007 erfolgen.

Die Bundesrepublik Deutschland hat bereits
2002 mit Frankreich eine Ubereinkunft unter-
zeichnet, wonach aus dem Satellitensystem
SAR-Lupe (Radarbilder) und dem franzosischen
Helios-1I-Programm (optische Bilder) ein
gemeinsamer europdischer Aufklarungssatel-
litenverbund entwickelt werden soll.

EBIT

Entwicklung uber fiinf Jahre in Mio. EUR
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Nach dem erfolgreichen Abschlufl der mit dem
BWB geschlossenen Vertrage iiber die Phasen |
und Il zur Europaisierung des SAR-Lupe-Pro-
jekts wurde am 1. Dezember 2006 der Vertrag
fur die Realisierungsphase unterzeichnet. Auf-
grund der Verschiebungen der Mittelfreigabe
und offener Abstimmungen des Partners Frank-
reich mit anderen Helios-II-Partnern hatte sich
der Beginn der Umsetzung des europdischen
Systemverbundes bis in den Dezember 2006
verschoben.

Unter dem Produktnamen SAR-SAT werden
die im Rahmen des SAR-Lupe-Programms in
der Entwicklung befindlichen Radarsatelliten
vermarktet. In einer Vielzahl von befreundeten
Landern und Biindnispartnern der NATO
besteht ein starkes Interesse an diesen SAR-
SAT-Satelliten. OHB fiihrt vielversprechende
Verhandlungen mit einigen dieser Interessen-
ten. Durch den erfolgreichen Start des ersten
Satelliten von SAR-Lupe haben diese eine star-
kere Dynamik erhalten. Im Bereich ziviler Erd-
beobachtungssatelliten ist dabei die erfolg-
reiche Akquisition der Complementary Study zu
den GMES-Sentinel-Satelliten zu nennen. Diese
kann das Fundament fiir zukiinftige Missionen
im Rahmen von GMES legen. Eng verbunden
mit dieser Thematik ist die Beauftragung der
EnMAP-Phase-B-Studie, in deren Rahmen OHB-
System die Plattform und Missionsaspekte auf
Basis von SAR-Lupe bearbeitet. Hauptziel ist,
die Optische/Infrarot-Beobachtung der Erde.
Damit ist die OHB Technology vom Radarsatel-
liten bis hin zu optischen Satelliten optimal fiir
die Zukunft positioniert.

Anfang Marz 2005 wurde OHB-System von
ORBCOMM Inc. mit der Entwicklung und dem
Bau des ersten Satelliten der neuen Generation
von Kommunikationssatelliten beauftragt.
Dieser Satellit befindet sich in der Integrations-
und Testphase. Der Start wird voraussichtlich
noch 2007 erfolgen. Im Sommer 2006 wurde
OHB-System mit dem Bau weiterer sechs nahe-
zu baugleicher Satelliten von ORBCOMM Inc.
beauftragt. Die Fertigung bei den Lieferanten
hat bereits begonnen.
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Die im Februar 2006 von der ESA beauftragte
Konzeptstudie (Phase A) fiir Entwicklung und
Bau von geostationaren Kleinsatelliten (Small
GEOs) wurde zum Jahresende erfolgreich
abgeschlossen. Die Beauftragung der weiteren
Phasen erfolgte im Marz 2007.

Zum Thema Satellitensicherheit wurde
2006 der Auftrag fiir die Systeme gewonnen,
die die Sicherheit der SATCOMBw-II-Satelliten
gewahrleisten werden. Die Entwicklungen dazu
sind mittlerweile weitgehend abgeschlossen,
so dass die Bauphase in den nachsten Monaten
beginnen wird.

Im Geschaftsfeld der Bemannten Raum-
fahrt wurde die OHB-System im Berichtszeit-
raum mit zusatzlichen Erweiterungsarbeiten
unter anderem an dem Forschungslabor EPM
von der ESA beauftragt.

Unternehmensbereich

Raumtransport + Aerospace Strukturen

Der Unternehmensbereich Raumtransport +
Aerospace Strukturen erbrachte 2006 eine
unkonsolidierte Gesamtleistung von EUR 103,4
Mio. (Vorjahr EUR 50,6 Mio.), der unkonsolidier-
te Umsatz lag bei EUR 93,2 Mio. (Vorjahr EUR
57,1 Mio.).

Geringere Abrechnungen im Luftfahrtge-
schaft sowie eine zeitliche Verschiebung von
Umsatzen des Antennengeschafts in das Jahr
2007 wurden durch einen deutlichen Anstieg
der Umsatze im Bereich Raumfahrt tiberkom-
pensiert.

Mit fiinf erfolgreichen Starts der leistungs-
gesteigerten Tragerversion Ariane 5 ECA mit
einer Tragfahigkeit von zehn Tonnen Nutzlast
konnte die starkste europaische Startrakete im
Geschaftsjahr 2006 ihre marktfiihrende Posi-
tion behaupten und damit ihren kommerziellen
Erfolg weiter stabilisieren. Die MT Aerospace
partizipiert an dieser positiven Entwicklung
und konnte neben dem erfreulichen Umsatz-
verlauf der Ariane-Produkte 2006 auch einen
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weiteren Produktionsauftrag in Hohe von rund
EUR 40 Mio. iiber wesentliche Bauteile fiir die
Flissig-Wasserstoff- und Fliissig-Sauerstoff-
Tanks der Oberstufe der Ariane 5 verzeichnen.

Der Bereich Raumfahrt verbuchte mit
einem Auftrag iiber die Lieferung von Kompo-
nenten fiir den unbemannten japanischen
Raumtransporter HTV auch Erfolge liber das
Ariane-Geschaft hinaus. Die in Augsburg zu
fertigenden Teile gehdren zur inneren Struktur
des Raumtransporters, die das Antriebs- vom
Transportsegment trennt, und werden bis in
das Jahr 2009 hinein geliefert.

Das Geschaft mit Luftfahrtprodukten bei
der Entwicklung und Produktion von Frisch-
und Abwassertanks war durch sinkende
Umsatzzahlen gekennzeichnet. Erfreulicher-
weise gelang mit zwei gewonnenen Auftragen
zur Entwicklung und Lieferung von Struktur-
bauteilen fiir den Airbus-Militartransporter
A4O0M der Wiedereinstieg in das Leichtbau-
strukturen-Segment fiir Flugzeuge.

Der Bereich Antennen/Teleskope war 2006
von der Abarbeitung der bestehenden GroBauf-
trage sowie der Inbetriebnahme des weltweit
groften Radioteleskops in Mexiko gekenn-
zeichnet. Mit dem 2005 gewonnenen Auftrag
zur Errichtung von 25 Radioteleskop-Anlagen
in Chile (Projekt ALMA) sind die Engineering-
und Abwicklungskapazitaten am Standort
Mainz tGiber Jahre hinweg ausgelastet.

Die nach der Ubernahme der MT Aerospace
AG eingeleiteten Restrukturierungsmafinahmen
wurden 2006 weiter konsequent umgesetzt und
zeigen in der deutlichen Ergebnisverbesserung
erste Wirkung.

Unternehmensbereich

Telematik + Satellitenbetrieb

Der Unternehmensbereich Telematik + Satelli-
tenbetrieb erbrachte 2006 eine unkonsolidierte
Gesamtleistung von EUR 15,5 Mio. und lag
damit tiber dem Vorjahreszeitraum (EUR 13,5
Mio.). Der unkonsolidierte Umsatz betrug EUR
14,1 Mio. (Vorjahr EUR 12,6 Mio.).

Telematik

Das wichtigste Standbein fiir den Bereich Tele-
matik stellt die Zusammenarbeit mit Nutzfahr-
zeugherstellern dar. Schon seit 2002 riistet die
OHB Teledata Unternehmen wie die MAN Nutz-
fahrzeuge AG als OEM-Lieferant mit Telematik-
systemen aus.

Das derzeit groBte Projekt fiir diesen Markt
ist die Entwicklung eines Telematiksystems
fiir die PACCAR-Gruppe und hier insbesondere
den niederlandischen Lkw-Hersteller DAF
Trucks. Auf der Messe IAA Nutzfahrzeuge 2006
wurde erstmalig die neue Generation des OEM-
Bordrechners vorgestellt. Die auBlerordentlich
positive Resonanz hat gezeigt, dass das gemein-
sam mit DAF entwickelte System eine Markt-
liicke schlieBen wird. Aufgrund von Verzogerun-
geninder Entwicklungundin der Servicebereit-
stellung ist mit einer Markteinfiihrung des
Systems nunmehr im zweiten Halbjahr 2007 zu
rechnen.

Das bewusst als offene Plattform konzi-
pierte Produkt bietet auch ausgewahlten Dritt-
anbietern die Maglichkeit, branchen- und kun-
denspezifische Logistikapplikationen fiir den
Fahrer anzubieten. In Kiirze wird das System
auch fiir den Einsatz in gemischten Flotten und
den Aftermarket von DAF vorbereitet, so dass
der Markt fiir den Einsatz derartiger Telematik-
losungen deutlich erweitert werden kann.

Daneben hat OHB im vergangenen Jahr
ein Telematiksystem fiir die Royal Netherlands
Army (RNLA) ausgeliefert und in Betrieb ge-
nommen. Das webbasierte System dient der
Uberwachung von auswahlbaren Parametern
der Einsatzfahrzeuge der niederlandischen
Armee in aller Welt. Die Telematiklosung nutzt
die Bordcomputer der OHB Teledata in Ver-
bindung mit einer satellitengestiitzten Daten-
tibertragung. Ziel des Systems ist es, die logis-
tischen Prozesse der RNLA im Feldeinsatz zu
optimieren und somit fiir eine effizientere
Nutzung der Fahrzeuge zu sorgen.
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OHB konnte mit der erfolgreichen Ausriistung
(2. Generation) von iiber 2.000 Betonmischer-
Fahrzeugen von CEMEX, einem der weltgrofiten
Zementtransport- und Verarbeitungsunterneh-
men, mit Telematik-Endgeraten erneut tech-
nisch anspruchsvolle und komplexe Branchen-
losungen am Markt platzieren. Die Einflihrung
des Systems in weiteren Landern in Europa ist
fir dieses Jahr vorgesehen.

Die megatel GmbH hat neben den Unterauf-
tragen fiir DAF Trucks ihr Produktgeschaft im
Bereich Geomedia-Produktionen erfolgreich
fortgefiihrt. Diverse Telefonbuch-CD-ROMs fiir
deutsche Grofistadte, digitale Atlanten und Uber-
sichtskarten sind neu entstanden oder aber in
aktualisierten Versionen vertrieben worden.

Fiir die ThyssenKrupp Nirosta GmbH ent-
wickelte megatel im Auftrag der zu Alstom
gehorenden Converteam GmbH ein neuartiges
Verfahren fiir die ORACLE-basierte Betriebs-
datenerfassung der Gliih-Beizlinie. Dies stellt
eine weitere sehr erfolgreiche ORACLE-
Anwendung der megatel GmbH fiir die Stahl-
industrie dar.

Das italienische Tochterunternehmen Tele-
matic Solutions verbuchte einen Auftrag zur
Entwicklung und zum Aufbau des Videoiiber-
wachungssystems der sensitiven Bereiche des
Europaischen Weltraumbahnhofs Kourou in
Franzosisch-Guyana und festigt damit die Posi-
tion im Feld des Aufbaus und Managements
komplexer und sensitiver Sicherheitsbereiche.

Satellitenbetrieb
Die Beteiligungsgesellschaft ORBCOMM hat im
November 2006 den erfolgreichen Gang an die
US-Borse NASDAQ realisiert. Es wurden rund
9,2 Mio. Aktien zum Emissionspreis von USD 11
platziert, die eine Kapitalzufuhr von tiber USD
100 Mio. erbrachte. Der Anteil der OHB an ORB-
COMM betragt, nach Platzierung der Aktien an
der New Yorker NASDAQ, gegenwartig rund 8 %.
Der Mittelzufluss soll insbesondere zur
Finanzierung des Ausbaus und der Erneuerung
des bestehenden ORBCOMM-Satelliten-Netz-
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werks durch eine neue Generation von LEO-
Satelliten (Low Earth Orbit) mit zuséatzlichen
Leistungen dienen.

ORBCOMM erzielte dariiber hinaus im ver-
gangenen Jahr auch operativ einige auflerst
wichtige Erfolge. Mit der Hitachi Construction
Machinery Co. Ltd. (HCM) wurde ein Interna-
tional Value Added Reseller (IVAR)-Vertrag
unterzeichnet, der es der HCM ermaglicht, ihr
weltweit eingefiihrtes E-Service-Geschaft zur
Steuerung von Baumaschinen auszubauen.

ORBCOMM wird von der geschlossenen
Partnerschaft zwischen Wal-Mart Stores und
der Trailer Fleet Services Division GE Equip-
ment Services profitieren. Wal-Mart wird
zuklinftig seine Logistikprozesse auf Basis des
ORBCOMM-basierten Telematiksystems von GE
steuern.

Uber ihr Tochterunternehmen, Stellar
Satellite Communications Ltd., hat ORBCOMM
Inc. mit GE Asset Intelligence, LLC einen Rah-
menvertrag zur Lieferung von bis zu 412.000
Einheiten ihres ORBCOMM-basierten Satel-
litenmodems unterzeichnet. Der Auftrag bein-
haltet sowohl aktuelle Versionen der Endgerate
als auch zukiinftige Neuentwicklungen und hat
eine Laufzeit bis in das Jahr 2009.

Diese Vereinbarungen fiihrten im Jahr 2006
nahezu zu einer Verdopplung der abrechnungs-
fahigen im Netz befindlichen Systeme (so
genannte Subscriber Communicators) auf
225.000 Stiick. Dies verdeutlicht eindrucksvoll
die gestiegene Nachfrage nach satelliten-
gestiitzten M2M-Dienstleistungen (machine-to-
machine) insbesondere seitens internationaler
Konzerne zur globalen Uberwachung und
Steuerung ihrer Maschinen- und Fuhrparks.
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UMSATZ- UND AUFTRAGSENTWICKLUNG
Die Gesamtleistung im OHB Technology Kon-
zern belief sich auf EUR 185,7 Mio. (Vorjahr
EUR 117,1 Mio.), der Umsatz des Konzerns lag
bei EUR 163,2 Mio. (Vorjahr EUR 113,8 Mio.).

Die MT Aerospace AG (vormals MAN Tech-
nologie AG) wurde erstmalig mit einem vollen
Geschaftsjahrin den Konzern konsolidiert. Die
einzelnen Unternehmensbereiche trugen zur
Gesamtleistung des Konzerns wie folgt bei:

Im Unternehmensbereich Raumfahrtsyste-
me + Sicherheit wurde eine unkonsolidierte
Gesamtleistung von EUR 63,0 Mio. (Vorjahr
EUR50,8) erzielt. Der Unternehmensbereich
Raumtransport + Aerospace Strukturen
erzielte eine unkonsolidierte Gesamtleistung
von EUR 103,4 Mio. (Vorjahr EUR 50,6 Mio.). Der
Unternehmensbereich Telematik + Satelliten-
betrieb erbrachte im Berichtszeitraum eine
unkonsolidierte Gesamtleistung von EUR 15,5
Mio. und blieb damit leicht liber dem Vorjahres-
wert (EUR 13,5 Mio.).

Der Auftragsbestand auf Konzernebene ist
von EUR 417,5 Mio. im vergangenen Jahr auf
EUR 447,5 Mio. gestiegen. Der Auftragsbestand
im Unternehmensbereich Raumtransport +
Aerospace Strukturen betrug zum Bilanzstich-

Auftragsbestand der Unternehmensbereiche

zum 31.12.2006 in Mio. EUR

tag EUR 293,9 Mio., der Auftragsbestand im
Bereich Raumfahrtsysteme + Sicherheit EUR
126,2 Mio. und der im Bereich Telematik +
Satellitenbetrieb EUR 27,4 Mio.

ERTRAGSLAGE

Das Ergebnis des OHB Technology Konzerns im
Jahr 2006 beinhaltet erstmals die ganzjahrige
Konsolidierung der im Juni 2005 iibernom-
menen MT Aerospace AG.

Im Rahmen der Ubernahme einer konzern-
fremden Verbindlichkeit einer Tochtergesell-
schaft in den Konzernkreis ergab sich ein
Ergebnis erhohender Einmaleffekt von EUR
0,29 fiir das Ergebnis pro Aktie.

Der Konzernjahresiiberschuss betrug 2006
EUR 12,0 Mio. gegeniiber EUR 10,7 Mio. im Vor-
jahr. Damit lag der Gewinn pro Aktie im
Berichtszeitraum bei EUR 0,81 gegeniiber EUR
0,72 im Vorjahr. Das Betriebsergebnis vor Zin-
sen und Steuern (EBIT) betrug EUR 20,4 Mio.
(Vorjahr EUR 14,1 Mio.).

Vor Konsolidierung erzielte der Unterneh-
mensbereich Raumfahrtsysteme + Sicherheit
ein EBIT von EUR 6,1 Mio. (Vorjahr EUR 4,7
Mio.). Die EBIT-Marge betrégt in diesem
Bereich 9,7% (Vorjahr 9,3 %).

Im Unternehmensbereich Raumtransport +
Aerospace Strukturen betrug das EBIT vor Kon-

447,5 Auftragsbestand gesamt

126,2 Raumfahrtsysteme + Sicherheit

293,9 Raumtransport + Aerospace Strukturen

27,4 Telematik + Satellitenbetrieb




solidierung EUR 6,6 Mio. (Vorjahr EUR 3,1 Mio.),
dies entspricht einer EBIT-Marge von 6,4 %.

Der Unternehmensbereich Telematik +
Satellitenbetrieb erreichte mit einem EBIT von
EUR 0,7 Mio. nicht ganz das Ergebnis des ver-
gangenen Jahres (EUR 1,1 Mio.).

Der OHB Technology Konzern weist im Jahr
2006 ein positives Finanzergebnis von EUR 1,6
Mio., nach einem negativem Finanzergebnis
von EUR 0,3 Mio. im Vorjahr, aus. Die erheb-
liche Veranderung im Vergleich zum Vorjahr
resultiert im Wesentlichen aus Wahrungsge-
winnen, Dividendenertragen sowie Ertragen
aus Geldanlagen am Kapitalmarkt, die 2006,
aufgrund der erfolgreichen Anlagestrategie,
die Zinslast der Pensionsriickstellungen aus
der Ubernahme der MT Aerospace iibertrafen.

Der HGB-Einzelabschluss weist fiir die OHB
Technology AG 2006 einen Bilanzgewinn von
EUR 3,8 Mio. aus.

VERMOGENS- UND FINANZLAGE

Die Bilanzsumme stieg von EUR 266 Mio. auf
EUR 287 Mio. Dies ist im Wesentlichen auf die
Beteiligung an der ORBCOMM Inc. in Hohe von
jetzt 7,84 % und deren, aufgrund des im Jahr
2006 erfolgten Borsengangs von ORBCOMM,
erstmaliger Fair-Value-Bewertung (Zuwachs
von EUR 9,5 Mio.) zuriickzufiihren. Die Investi-
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tionen im Konzern betrugen im Jahr 2006 EUR
6,9 Mio. (Vorjahr EUR 8,9 Mio.).

Das Vorratsvermogen erhohte sich von EUR
41,6 Mio. auf EUR 51,4 Mio.; dem stehen erhalte-
ne Anzahlungen in Héhe von EUR 65,0 Mio. (Vor-
jahr EUR 52,4 Mio.) gegeniiber.

Die liquiden Mittel inkl. der Wertpapiere
betrugen zum Bilanzstichtag EUR 89,5 Mio.
gegeniiber EUR 95,1 Mio. im Vorjahr. Nennens-
werte Kreditaufnahmen fanden im Berichtszeit-
raum nicht statt und sind auch nicht geplant.

Das Eigenkapital erhdhte sich gegeniiber
dem Vorjahr um EUR 19,9 Mio. auf insgesamt
EUR 79,1 Mio. Die Eigenkapitalquote betrug
zum Bilanzstichtag 28 % (Vorjahr 22 %).

Die Pensionsriickstellungen in Hohe von
EUR 65,5 Mio. stellen weiterhin die neben dem
Eigenkapital groBte Position auf der Passivsei-
te dar, sie haben sich gegeniiber dem Vorjahr
nur unwesentlich verdndert.

Den Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen in Héhe von EUR 52,8 Mio. (Vorjahr
EUR 39,5 Mio.) stehen Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen in Hohe von EUR
27,9 Mio. (Vorjahr EUR 33,7 Mio.) gegeniiber.
Eine Aufstellung der Vermagensstruktur finden
Sie auf Seite 56.

EBIT der Unternehmenshereiche vor Konsolidierung und Holding

2006 in Mio. EUR

_ 6,6 Raumtransport + Aerospace Strukturen

6,1 Raumfahrtsysteme + Sicherheit

Telematik + Satellitenbetrieb

95
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MITARBEITER

Der Mitarbeiterzahl der OHB Technology AG

ist im Berichtszeitraum - nach einer deutlichen
Steigerung aufgrund der Ubernahme der

MT Aerospace AG im Jahr 2005 - moderat
gewachsen. So waren zum Bilanzstichtag

31. Dezember 2006 im OHB Technology Konzern
823 Mitarbeiter (Vorjahr 795) beschaftigt.

Davon waren 222 Mitarbeiter im Bereich
~Entwicklung, Systemengineering”, 327 Mit-
arbeiter im Bereich ,,HW-Fertigung, Mechanik,
Service”, 132 Mitarbeiter im Bereich ,Vertrieb,
Projektmanagement” und 116 Mitarbeiter im
Segment ,Verwaltung und Systemadministra-
tion" sowie 26 Mitarbeiter im Bereich ,Quali-
tatsmanagement” tatig.

Uber 50 % der Mitarbeiter des OHB-Kon-
zerns haben einen Universitats- oder Hoch-
schulabschluss, rund 45 % sind als Meister,
Techniker oder Facharbeiter angestellt.

Die Vertrage der Vorstandsmitglieder
Marco R. Fuchs, Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs

sowie Ulrich Schulz wurden jeweils zum
1. Januar 2006 verlangert und haben eine Lauf-
zeit bis zum 31. Dezember 2008.

Die Hauptversammlung vom 10. Mai 2006
wahlte Christa Fuchs, Prof. Dr.-Ing. Hans J.
Rath sowie Prof. Heinz Stoewer in den Auf-
sichtsrat. Die Bestellung der drei Mitglieder
des Aufsichtsrats erfolgt bis zur Beendigung
der Hauptversammlung, die liber die Entlas-
tung des Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr
2010 beschlieBt.

VERGUTUNGSBERICHT
Die Vergiitung der Mitglieder des Vorstands
setzt sichaus erfolgsunabhangigenund erfolgs-
abhangigen Komponenten zusammen. Der im
Corporate Governance-Bericht auf den Seiten
64-65 enthaltene Vergiitungsbericht ist
Bestandteil des Lageberichts.

Die Grundziige des Vergiitungssystems des
Aufsichtsrats sind im Corporate Governance-
Bericht sowie im Anhang erlautert.

Vermaogensstruktur

in Prozent der Bilanzsumme

Bilanzsumme 2006: 287 Mio. EUR

Sachanlagen 13

- - 28 Eigenkapital
Ubriges 14
Anlagevermaogen
Ubrige langfristige 5 --
Vermogenswerte o i
23 Riickstellungen
fiir Pensionen
Kurzfristige 17 Ubrige langfristige
Vermdgenswerte 68 Riickstellungen

32 Kurzfristige
Verbindlichkeiten

Aktiva

Passiva

266 Mio. EUR

Bilanzsumme 2005:

Sachanlagen 15
22 Eigenkapital

Ubriges
Anlagevermogen 1 --

Ubrige langfristige 4

Vermogenswerte Riickstellungen

24 fiir Pensionen

Ubrige langfristige
. 20 =Y
Kurzfristige ;g Riickstellungen

Vermogenswerte

34 Kurzfristige
Verbindlichkeiten

Aktiva Passiva




FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

OHB Technology wendete im Berichtszeitraum
fiir Forschung und Entwicklung (F+E) rund
EUR 8,22 Mio. auf (Vorjahr EUR 5,66 Mio.). Die
Finanzierung der F+E-Aktivitaten erfolgt zu
einem wesentlichen Teil aus Zuwendungen von
Institutionen wie der Europaischen Union, dem
Bund oder dem Land Bremen. Entsprechend
den Richtlinien der Europdischen Gemeinschaft
bewegt sich der Forderanteil jeweils in Abhan-
gigkeit von der Marktnahe des Entwicklungs-
projekts zwischen 25 und 75 %.

Der Unternehmensbereich Raumfahrtsys-
teme + Sicherheit fokussiert seine F+E-Aktivi-
taten im Bereich der Satelliten insbesondere
auf geostationare Kleinsatelliten (Small GEOs).

Die Erforschung des Weltraums, vor allem
des Mondes, ist F+E-Schwerpunkt im Bereich
Exploration. Hier erarbeitet OHB zurzeit einen
fundierten Programmvorschlag fiir ein Mond-
Explorationsprogramm unter besonderer
Beriicksichtigung der deutschen Interessen.
Erste Ergebnisse sehen den Einsatz eines
nationalen Mondorbiters zur Mondkartierung
und eines europaischen Mond-Landefahr-
zeugs vor, das verschiedene Technologie-
Experimente in den Bereichen Biologie, Lebens-
wissenschaften, Automation und Robotik auf
der Mondoberflache durchfiihren kann.

Mitarbeiter

Anzahl der Mitarbeiter nach Unternehmensbereichen zum 31.12.2006
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Im Bereich der Bemannten Raumfahrt konzen-
triert OHB-System die F+E-Aktivitaten weiter-
hin auf Studien und die Entwicklung von Sub-
systemen fiir zukiinftige orbitale Fluggerate.

Die F+E-Arbeiten am Aufklarungssystem
CONDOR/ARDS (Aerial Reconnaissance Data
System) sind inshesondere auf die Entwicklung
einer leichten bemannten/unbemannten Auf-
klarungsdrohne mit dem Erprobungstrager
Motorsegler Stemme S-10 fokussiert.

Ein weiterer Schwerpunkt stellt die Vor-
bereitung zur Griindung eines GMES-Centres in
Bremen dar. Mit diesem GMES-Centre soll
unterschiedlichsten Nutzern ein Experten- und
Servicezentrum zur globalen Umwelt- und
Sicherheitsiiberwachung zur Verfiligung stehen.
Die global von Satelliten und In-situ-Systemen
erfassten Daten sollen fiir Prognosen, Kar-
tierung, Krisenmanagement, Uberwachung
von Grenzwerten und anderes mehr genutzt
werden.

Im Unternehmensbereich Raumtransport +
Aerospace Strukturen konzentriert der OHB
Technology Konzern seine F+E-Aktivitaten ins-
besondere auf die Auslegung und den Test von
CFK-Verbindungen (kohlenstofffaserverstarkte
Kunststoffe) im Hinblick auf Gewichtsreduzie-

823 Mitarbeiter gesamt

4 Holding

211 Raumfahrtsysteme + Sicherheit

525 Raumtransport + Aerospace Strukturen

83 Telematik + Satellitenbetrieb

97
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rung und Kostenersparnis im Rahmen der
Ariane-5-Produktion sowie auf die Weiterent-
wicklung des TankschweiBverfahrens fiir die
EPS-Tankdome, ebenfalls fiir die Tragerrakete
Ariane 5.

Ein weiteres Forschungsvorhaben ist u. a.
die Entwicklung einer neuen, standardisierten
Tankgeneration fiir Luftfahrt-Wassersysteme
(z. B. fiir Airbus). Schwerpunkte sind hierbei
Auslegung, Bau und Test einer neuen Version
von Trinkwassertanks mit integrierter Senso-
rik und Heizung sowie die Qualitatsoptimierung
der Verklebung zwischen Liner und Verbund-
tiberwicklung der Abwassertanks in der Serie.

Im Bereich der Satellitentanks werden der-
zeit Konzeptuntersuchungen zur Harmonisie-
rung von kiinftigen Treibstofftankauslegungen
durchgefiihrt.

Im Geschaftsbereich Telematik + Satelliten-
betrieb sind die Schwerpunkte fiir Forschung
und Entwicklung insbesondere im Bereich
neuer Kommunikationskomponenten von so
genannten Ad-hoc-Netzwerken zur Erhohung
der Sicherheit des Fahrers und der Sicherheit

im StraBenverkehr generell. Dariiber hinaus
wurden auf Basis von RFID-Technologien
(Radio Frequency Identification) sicherheits-
technische Konzepte im intermodalen Contai-
nertransport untersucht.

QUALITATSMANAGEMENT UND
ZERTIFIZIERUNGEN

Standort Bremen

Fiir die Beteiligungen der OHB Technology am

Standort Bremen besteht eine einheitliche Zer-

tifizierung nach DIN EN IS0 9001:2000 (Stand-

ortzertifizierung). Die Zertifizierung des Quali-

tatsmanagements ist sowohl auf der Konzern-

ebene als auch auf Ebene der folgenden Einzel-

firmen giiltig und ausweisbar:

e OHB-System AG mit STS Systemtechnik
Schwerin GmbH

e OHB Teledata GmbH

¢ megatel GmbH

Die Zertifizierung umfasst die Bereiche Ver-
trieb, Systemfiihrung, Entwicklung, Produktion
und Wartung von Produkten der Raumfahrt-
und Umwelttechnik, Informations- und Kom-
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munikations-Technologien sowie von Software-
produkten und Softwaredienstleistungen.

OHB-System AG ist seit Februar 2006 zu-
satzlich nach EN IS0 9100:2003 als Entwickler
und Lieferant der Luftfahrttechnik zertifiziert.
Diese Zertifizierung schlieBt die Aufnahme als
Lieferant fiir die Luftfahrtindustrie in die Lie-
ferantenliste des BDLI sowie die Aufnahme in
die weltweite 0ASIS-Datenbank ein.

Die Zertifizierungen wurden 2006 durch
Uberpriifungsaudits des ,Germanischen Lloyd
Cert” bestatigt. Die Konformitat mit den Quali-
tatsanforderungen der Bundeswehr/NATO
gemal AQAP 2110 und AQAP 150 ist ebenfalls
noch aktuell.

Das Qualitatsmanagement der OHB Teledata
GmbH ist zusatzlich zertifiziert gemaf den For-
derungen des internationalen (ECE-Regelungen),
des europdischen (EG-Richtlinien) und des deut-
schen Straflenverkehrsrechts.

Standort Augsburg/Mainz
Die Zertifizierung fiir MT Aerospace am Stand-
ort Augsburg umfasst die Zertifizierung nach
DIN EN IS0 9001:2000 und EN 1S0 9100:2003 fiir
Vertrieb, Entwicklung und Produktion von
Luftahrttechnik sowie die Zertifizierung nach
EASA Teil 21 G als Herstellungsbetrieb fiir
Luftfahrtzeuggerate und Teil 145 als Instand-
haltungsbetrieb.

Eine eigenstandige Zertifizierung nach DIN
EN ISO 9001:2000 fiir Vertrieb und Entwicklung
fuir Antennenmechatronik ist fiir MT Aerospace
am Standort Mainz durchgefiihrt worden. Auch
diese Zertifizierungen sind durch Uberprii-
fungsaudits 2006 erfolgreich bestatigt worden.

Umweltmanagement in Bremen,

Augsburg und Mainz

Eine Zertifizierung des Umweltmanagements
nach IS0 14001 fiir den Umgang mit gefahrli-
chen Arbeitsmitteln und Stoffen ist nicht erfor-
derlich. Die an den Standorten anfallenden
Verbrauchsstoffe und Sondermiill, wie z. B.
metallische Fertigungsabfalle und Elektronik-
schrott, werdendurch zertifizierte Entsorgungs-
firmen kontrolliert, entsorgt oder der Wieder-
verwertung zugefiihrt.
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Fir Projekte, in denen potenziell gefahrliche
Betriebsstoffe, z. B. Treibstoffe fiir Satelliten-
betankung, eingesetzt werden, iibernehmen
die Betreiber der Projekt- bzw. Startanlagen
die Kontrolle und Entsorgung.

Datenschutz in Bremen, Augsburg und Mainz
Der Datenschutz gemaB Bundesdatenschutz-
gesetz vom 14. Januar 2003 wird durch Daten-
schutzbeauftragte vertreten, die beim jewei-
ligen Landes-Datenschutzbeauftragten formell
gemeldet sind. Die Firmen verfiigen uber ent-
sprechende Datenschutzrichtlinien und Verfah-
rensanweisungen.

RISIKOBERICHT

Zur nachhaltigen Sicherung des Geschaftser-
folgs liberwacht der Vorstand der OHB Tech-
nology AG standig die Betriebs-, Markt- und
Finanzrisiken des OHB Technology Konzerns
und ist in den Prozess aller wesentlichen
Geschafts- und Investitionsentscheidungen
eingebunden.

Das Risikomanagementsystem im OHB-
Konzern wird im Wesentlichen unterstiitzt
durch die zentralen Abteilungen Qualitatssi-
cherung und Controlling. Der Vorstand, unter-
stiitzt durch die Stabsabteilungen, beobachtet
und analysiert kontinuierlich die Entwicklun-
gen der Branchen, des Marktes und der
Gesamtwirtschaft.

Im Rahmen der Geschaftstatigkeit der OHB
Technology AG betrachten wir die folgenden
Risikobereiche als relevant:

Umfeld- und Branchenrisiken

Im Unternehmensbereich Raumfahrtsysteme +
Sicherheit wird vornehmlich fiir 6ffentliche
Auftraggeber gearbeitet. Es besteht eine
Abhangigkeit bei den Auftragseingangen von
den Budgets der 6ffentlichen Auftraggeber. In
diesem Unternehmensbereich fand in den letz-
ten Jahren eine Marktkonzentration statt.
Diese Situation ist fiir die OHB Technology AG
aber aufgrund ihrer besonderen Position als
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einziges deutsches Systemhaus fiir Raumfahrt-
technologie eher positiv zu bewerten.

Auch die Telematikbranche ist einem extre-
men Marktkonzentrationsprozess ausgesetzt.
Die Anzahl der Anbieter von Nutzfahrzeugen
hat sich in den letzten Jahren auf einige wenige
reduziert. Durch diese Entwicklung hat sich die
Anzahl der potenziellen Kunden im OEM-
Bereich verringert. Auch auf der Seite der
Wettbewerber haben erhebliche Konsolidie-
rungsprozesse stattgefunden. Insgesamt
erwarten wir dennoch eine positive Entwick-
lung auf der Nachfrageseite nach Telematik-
produkten.

Im Unternehmensbereich Raumtransport +
Aerospace Strukturen bestehen Risiken insbe-
sondere im Bereich der Beschaffung von Roh-
material fiir die Boosterfertigung der Ariane-
5-Tragerrakete. Der Geschaftserfolg hangt
unmittelbar mit dem Erfolg des Ariane-Pro-
gramms zusammen.

Unternehmensstrategische Risiken

Der Unternehmenserfolg des OHB-Konzerns
hangt einerseits von dem Ariane-Programm,
anderseits aber auch im Unternehmensbereich
Raumfahrtsysteme + Sicherheit vom Erfolg des
weiteren SAR-Lupe-Programms und von der
erfolgreichen Akquisition neuer Auftrage ins-
besondere im Bereich der Satelliten ab.

Leistungswirtschaftliche Risiken

Das Risikomanagementsystem im Rahmen der
Angebotskalkulation und des laufenden Pro-
jektmanagements beinhaltet ein regelmafiges
Reporting in abgestufter Form an die Projekt-
leiter, die Direktoren sowie den Vorstand der
OHB Technology AG.

Alle Projekte unterliegen regelmafigen Vor-
standsreviews und sind hinsichtlich der tech-
nischen Performance, der Zeitplankontrolle
und der Kosteniiberwachung in einen standigen
Monitoringprozess eingebunden.

Personalrisiken

Im OHB-Konzern ist eine Vielzahl hoch qualifi-
zierter Mitarbeiter beschaftigt. Der Unterneh-
menserfolg hangt von der Motivation und dem

Engagement dieser Mitarbeiter ab. Das Unter-
nehmens-Know-how ist allerdings auf viele
Mitarbeiter verteilt, so dass die Abhangigkeit
von einzelnen Know-how-Tragern nur sehr
bedingt gegeben ist. Die Mitarbeiter-Fluktua-
tion im OHB-Konzern ist gering. Aufgrund der
Arbeitsmarktsituation kann der OHB-Konzern
ausscheidende Mitarbeiter in der Regel ziigig
und adaquat ersetzen.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Das betriebliche Risikomanagementsystem
gewahrleistet eine detaillierte Kostenpriifung
und -kontrolle im Rahmen des offentlichen
Preisrechts. Um betriebliche und technische
Risiken besser einschatzen und entsprechend
agieren zu kdonnen, findet eine stetige Uberwa-
chung der Vorlieferanten insbesondere durch
die Abteilungen Produktsicherung und Einkauf
statt. Das monatliche bzw. quartalsweise Be-
richtswesen ist wesentlicher Bestandteil des
Risikomanagements der OHB Technology AG.

Die Budgetierung, regelmaBige Forecasts
und Reporting-Gesprache erganzen das stan-
dardisierte Berichtswesen.

Zur Minimierung finanzieller Risiken wird
das Zahlungsverhalten der Kunden kontinuier-
lich beobachtet. Neben einem abgestuften Mahn-
wesen gehoren regelmafige Reportings an den
Vorstand zu den Steuerungsinstrumenten.

Die Lieferungen und Leistungen werden
vorwiegendinEurofakturiert. Fremdwahrungs-
geschafte werden - soweit vorteilhaft - durch
risikominimierende Sicherungsgeschafte
abgesichert.

Zusammenfassung

Im Geschaftsjahr 2006 bestanden fiir den OHB
Technology Konzern keine wesentlichen Risi-
ken. Im Hinblick auf die Marktentwicklungen
sowie aufgrund der Geschaftsaussichten und
der Finanzlage schatzt der Vorstand die zukiinf-
tigen Risiken, die den Fortbhestand des Unter-
nehmens gefahrden konnten, als gering ein.



ABHANGIGKEITSBERICHT

Der OHB Technology Konzern wird faktisch
durch die Familie Fuchs liber deren direkte und
indirekte Beteiligungen beherrscht. Daher hat
der Vorstand einen Abhangigkeitsbericht
gemal § 312 AktG erstellt, der im Rahmen der
Jahresabschlusspriifung gepriift und testiert
wurde. Der Vorstand erklart in diesem
Abschlussbericht wie folgt: ,,Im Sinne des § 312
AktG sind keine fir die Gesellschaft nachtei-
ligen Rechtsgeschafte vorgenommen und keine
MaBnahmen zum Nachteil der Gesellschaft
getroffen worden.”

ANGABEN NACH § 315 ABS. 4 HGB

Zu § 315 Abs. 4 Nr. 1 HGB

Das Grundkapital betrug am Bilanzstichtag
EUR 14.928.096,00, aufgeteilt in 14.928.096
nennwertlose Inhaber-Stammaktien. Die
Gesellschaft hielt am Bilanzstichtag 27.394
Stiick Aktien im eigenen Bestand.

Zu § 315 Abs. 4 Nr. 2 HGB

Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs, Christa Fuchs und
Marco R. Fuchs, die gleichzeitig Gesellschafter
der VOLPAIA Beteiligungsgesellschaft mbH
sind, und die VOLPAIA Beteiligungsgesellschaft
mbH als Aktionare der OHB Technology AG
haben am 20. Dezember 2001 eine Aktionars-
vereinbarung (so genannter Pooling-Vertrag)
geschlossen, die hinsichtlich des bestehenden,
wie auch kiinftigen, gebundenen Aktienbesitzes
eine einvernehmliche Ausiibung der Stimm-
rechte beinhaltet. Insgesamt werden 64,28 %
des Grundkapitals erfasst.

Zu § 315 Abs. 4 Nr. 3 HGB

Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs halt 23,18 % und
Christa Fuchs halt 13,40 % des gezeichneten
Kapitals der OHB Technology AG. Die VOLPAIA
Beteiligungsgesellschaft mbH halt dariiber
hinaus 24,91 % der Anteile. Gemeinsam mit den
von Marco R. Fuchs gehaltenen Anteilen sind
dies 64,28 %, die liber eine Aktionarsverein-
barung an eine einvernehmliche Ausiibung der
Stimmrechte gebunden sind.
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Zu § 315 Abs. 4 Nr. 6 HGB

Hinsichtlich der Ernennung und Abberufung
von Vorstandsmitgliedern wird auf die gesetz-
lichen Vorschriften der §§ 84, 85 AktG verwie-
sen. Dariiber hinaus bestimmt § 7 Absatz 2 der
Satzung der OHB Technology AG in der Fassung
vom September 2005, dass der Aufsichtsrat die
Vorstandsmitglieder bestellt und deren Zahl
bestimmt. Er kann ein Vorstandsmitglied zum
Vorsitzenden des Vorstands ernennen. Der
Aufsichtsrat hat des Weiteren die Befugnis,
Vorstandsmitglieder als Stellvertreter des Vor-
sitzenden des Vorstands zu bestellen.

Die Vorschriften zur Anderung der Satzung
sind in den §§ 133, 179 AktG geregelt. Der Auf-
sichtsrat ist nach § 20 der Satzung der OHB
Technology AG auch befugt, Anderungen der
Satzung zu beschlieflen, die nur deren Fassung
betreffen.

Zu § 315 Abs. 4 Nr. 7 HGB

Gemaf Hauptversammlungsbeschluss vom

10. Mai 2006 ist der Vorstand ermachtigt, bis

zum 9. November 2007 bis zu insgesamt 10 %

des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung
bestehenden Grundkapitals zu erwerben. Der

Vorstand hat von der Ermachtigung bis zum

Bilanzstichtag keinen Gebrauch gemacht.

Die Ermachtigung ist erteilt worden, um
Aktien der Gesellschaft zu allen gesetzlich
zulassigen Zwecken zu verwenden, insbeson-
dere zu den folgenden:

e zur Einflihrung von Aktien der Gesellschaft
an auslandischen Borsen,

e zum Zwecke des Erwerbs von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder Beteiligungen an
Unternehmen,

o zum Zweck des Anbietens und der Uber-
tragung von Belegschaftsaktien an Arbeit-
nehmer der Gesellschaft oder der mit der
Gesellschaft im Sinne der §§ 15 ff. AktG ver-
bundenen Unternehmen.

Der Vorstand ist gemafB Hauptversammlungs-
beschluss vom 22. Mai 2002 ermachtigt, bis
zum 22. Mai 2007 durch Ausgabe neuer Aktien
gegen Bar- oder Sacheinlagen einmal oder
mehrmals das Grundkapital insgesamt um bis
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zu EUR 7.464.048,00 zu erhohen. Der Vorstand
der Gesellschaft wurde dariiber hinaus ermach-
tigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Be-
zugsrecht der Aktionare auszuschlieBen fir
einen Anteil am genehmigten Kapital in Hohe
von bis zu insgesamt EUR 1.492.809,00, sofern
die neuen Aktien gegen Bareinlagen zu einem
Ausgabebetrag ausgegeben werden, welcher
den Borsenpreis nicht wesentlich unterschrei-
tet; fiir einen Anteil am genehmigten Kapital in
Hohe von bis zu insgesamt EUR 7.464.048,00,
sofern die Aktien als Gegenleistung fiir den Er-
werb von Unternehmen oder Beteiligungen an
Unternehmen ausgegeben werden und sofern
der Erwerb des Unternehmens oder der Betei-
ligung im wohlverstandenen Interesse der Ge-
sellschaft liegt oder gegen Bareinlagen ausge-
geben werden, um die Aktien der Gesellschaft
an einer auslandischen Borse einzufiihren, an
der die Aktien der Gesellschaft bisher nicht zum
Handel zugelassen sind (genehmigtes Kapital).

Mit Beschluss der Hauptversammlung der
Gesellschaft vom 23. Januar 2001 wurde ein
bedingtes Kapital in Hohe von bis zu insgesamt
EUR 516.404,00 durch Ausgabe von bis zu ins-
gesamt 516.404 Stiick auf den Inhaber lautende
Stilickaktien zur Gewahrung von Optionsrechten
an die aus dem Mitarbeiterbeteiligungspro-
gramm Berechtigten geschaffen.

Fiir weitere Details verweisen wir auch auf
die entsprechenden Angaben im Anhang zum
Konzernabschluss.

NACHTRAGSBERICHT

Am 7. Marz 2007 wurde die OHB-System AG von
der ESA fiir weitere Entwicklungsphasen fiir den
geostationaren Small GEO beauftragt. Der Ver-
trag hat ein Gesamtvolumen von EUR 115 Mio.

AUSBLICK

Die OHB Technology AG wird auch im laufenden
Geschaftsjahr 2007 weiter auf Wachstumskurs
bleiben.

Nachdem das Projekt SAR-Lupe im Jahr
2006 mit seinem erfolgreichen Start des ersten
Satelliten SAR-Lupe 1 sehr erfolgreich voran-
gekommen ist, sind die Starts der Satelliten
SAR-Lupe 2 und SAR-Lupe 3 fiir dieses Jahr

vorgesehen. Nach der Unterzeichnung des Auf-
trags zur technischen Realisierung der Intero-
perabilitat von SAR-Lupe mit Helios |l werden
die Arbeiten seit Anfang 2007 umgesetzt.

Im Bereich der SAR-SAT-Vermarktung
(SAR-Lupe-Produktableitung) sind wir in den
vergangenen drei Jahren gut vorangekommen
und zuversichtlich, in ndherer Zukunft den ers-
ten auslandischen Kunden fiir unser SAR-SAT-
System zu gewinnen. Derzeit befindet sich die
OHB mit einer Mehrzahl von Interessenten in
zum Teil intensiven Verhandlungen. Der erfolg-
reiche Start hat diesen Aktivitaten ein zusatz-
liches Momentum gegeben. Dabei wurde auch
eine Variante mit einer Nutzlast fir optische
Erdbeobachtung mit sehr hoher Auflosung kon-
zipiert und einem NATO-Mitgliedsland ange-
boten. Eine Entscheidung dariiber konnte noch
2007 erfolgen. EnMAP, ein optischer Satellit
auf Basis der SAR-Lupe-Plattform befindet
sich bereits in der Phase B. Die Phase C/D wird
2007/2008 erwartet.

Neben diesen militarischen Projekten ist
OHB-System intensiv bei der Akquisition von
Auftragen im Umfeld der ESA/EU-Aktivitaten
zu GMES. Speziell von Interesse sind dabei
Untersysteme der Satelliten Sentinel 1 bis 3.

Die mit SAR-Lupe begonnenen und mit den
Sicherheitssystemen fiir SATCOMBw Il fortge-
setzten Entwicklungs- und Fertigungsauftrage
im Bereich Satellitensicherheit werden 2007
ein wichtiges Element in der Palette der Kern-
kompetenzen von OHB darstellen. Eine hochzu-
verlassige Absicherung von Satelliten im Orbit
vor Fremdzugriff ist nicht nur fir militarische
Kunden von hochster Wichtigkeit.

Ein weiteres Ziel von OHB ist es, die Linie
der bisher sieben Satelliten fiir ORBCOMM Inc.
weiterzufiihren. Entsprechende Angebote wur-
den abgegeben.

Ein besonderer strategischer Schwerpunkt
bildet das Small-GEO-Programm. OHB-System
hat sich zum Ziel gesetzt, der fiihrende euro-
paische Anbieter fiir kleine geostationare
Satelliten zu werden. Mit dem Auftrag (Phase A
beauftragt und abgeschlossen, Angebot fiir
Phase B und C/D abgegeben), der ESA einen
Demonstrator (genannt SGEO, ARTES-11-Pro-
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gramm) zu entwickeln und zu bauen, ist OHB-
System diesem Ziel ein deutlichen Schritt
naher gekommen. Die Beauftragung erfolgte
im Marz dieses Jahres.

Zusammenfassend ist der Vorstand sehr zu-
versichtlich, dass im laufenden Geschaftsjahr
signifikante Projektakquisitionserfolge im
Satellitenbereich gelingen. Weiterhin von grofier
Wichtigkeit wird der weitere erfolgreiche Ver-
lauf des SAR-Lupe-Projekts sein. Es gilt, die
hervorragende Arbeit der letzten Monate, die
zum erfolgreichen Start des ersten Satelliten
gefiihrt hat, konsequent fortzufiihren.

Im Bereich Exploration (Mond/Mars) gehen
wir davon aus, dass Deutschland national einen
Mond-Orbiter initiieren wird und im ESA-
Bereich eine starke Beteiligung von OHB am
ExoMars-Programm (Mars-0Orbiter/Carrier)
erreicht wird.

Wie schon im vergangenen Jahr ist der Vor-
stand liberzeugt, an den von der ESA fiir den
weiteren Aufbau der Internationalen Raum-
station ISS bereits beauftragten und in Aus-
sicht gestellten Uberbriickungsauftragen, die
dem Erhalt der Kernkompetenz in der Industrie
dienen, weiterhin teilzuhaben. Der Columbus-
Start wird fir Ende 2007 erwartet, wobei die
vielen Subsysteme und Labors fiir Columbus in
Betrieb genommen werden.

Im Unternehmensbereich Raumtransport +
Aerospace Strukturen stellen der vorhandene
hohe Auftragsbestand und die Erh6hung der
Startkadenz der Ariane 5 auf sechs pro Jahr
eine gute Ausgangslage fiir das Raumfahrtge-
schaft im Jahr 2007 dar. Eine kontinuierliche
Produktion und Lieferung von Ariane-5-Kom-
ponenten setzt allerdings weiterhin erfolgreich
verlaufende Ariane-5-Starts voraus. Beim
Service- und Wartungsgeschaft in Kourou geht
der OHB-Konzern von einem gleichbleibenden
Geschaftsvolumen aus.

Im Luftfahrtgeschaft wird insbesondere bei
der Produktion von Frisch- und Abwassertanks
fir die Airbus-Flugzeuge ein konstantes
Geschaft erwartet. Der im Jahr 2006 erreichte
Wiedereinstieg in das Geschaft mit Leichtbau-
strukturen fir Flugzeuge soll 2007 weiter gefes-
tigt werden.
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Im Geschéaft mit Antennen/Teleskopen sind die
Engineering- und Abwicklungskapazitaten am
Standort Mainz durch die akquirierten Grof3-
projekte auf Jahre hinaus ausgelastet. Durch
die geplante Abrechnung zweier Auftrage wird
2007 mit einem signifikanten Umsatzwachstum
gerechnet.

Im Unternehmensbereich Telematik +
Satellitenbetrieb ist die OHB Technology AG
weiterhin gut aufgestellt. Im zweiten Halbjahr
2007 wird die Markteinfiihrung des Telematik-
systems seitens DAF Trucks zu erhohten
Absatzzahlen im Bereich der Telematikhard-
ware flihren.

OHB Technology geht davon aus, dass das
Telematik-Projektgeschaft weiter anziehen
wird und basierend auf den in Zukunft beste-
henden OEM-Ausriistungen grof3ere Projekte
fir individuelle Anpassungsentwicklungen fol-
gen werden.

Nicht nur tiber die Nutzfahrzeughersteller,
sondern auch im Aftermarket geht OHB von
einer erhohten Nachfrage nach Telematiksyste-
men aus. Die Entwicklung eines solchen Pro-
dukts befindet sich derzeit in der Vorbereitung.

Die weitere Expansion im Bereich der
Ausriistungen fiir die Baustofflogistik wird
angestrebt.

Im Bereich Satellitenbetrieb geht die OHB
Technology weiter von steigenden Nutzerzah-
len aus. Internationale Konzerne werden wei-
terhin ihre weltweit operierenden Flotten mit
Satellitenkommunikation ausriisten.

Der OHB Technology Konzern geht von
einer Steigerung der Gesamtleistung im Jahr
2007 auf circa EUR 200 Mio. aus. Im Folgejahr
erwartet der Konzern wieder eine 2-stellige
Wachstumsrate bezogen auf die Gesamtleis-
tung. Im Bereich des operativen EBITs (ohne
Sondereffekte) erwartet die OHB Technology
fiir die Jahre 2007 und 2008 jeweils 2-stellige
Wachstumsraten.

Wir weisen bezliglich der zukunftsbezoge-
nen Aussagen darauf hin, dass die tatsachlichen
Ergebnisse wesentlich von den Erwartungen
tber die voraussichtliche Entwicklung abwei-
chen kdnnen.
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CORPORATE GOVERNANCE BERICHT

Im Juni 2002 hat eine von der Bundesregierung
eingesetzte Kommission Empfehlungen fiir Ver-
fahrens- und Verhaltensweisen verabschiedet,
die zusammengefasst als ,,Deutscher Corporate
Governance Kodex"“ bezeichnet werden. Cor-
porate Governance umfasst das gesamte Unter-
nehmensleitungs- und -iiberwachungssystem
und soll die in Deutschland geltenden Regeln
fur nationale wie internationale Investoren
transparent machen, um so das Vertrauen in
die Unternehmensfiihrung deutscher Gesell-
schaften zu starken. Aufsichtsrat und Vorstand
der OHB Technology AG fiihlen sich den im
Kodex aufgestellten Prinzipien einer guten, auf
Wertschopfung ausgerichteten Unternehmens-
fihrung und -kontrolle verpflichtet und begrii-
Ben die Entwicklung zur Corporate Governance
in Deutschland.

Vergiitungsbericht
Die nachstehenden Vergiitungsberichte iiber
die individualisierten Beziige der Vorstande
und der Aufsichtsrate der OHB Technology AG
sind Bestandteil des Konzernlageberichts
2006. Die Vergiitung der Mitglieder des Vor-
stands setzt sich aus erfolgsunabhangigen und
erfolgsabhangigen Komponenten zusammen.
Basis der erfolgsabhangigen Vergiitungsan-
teile ist dabei jeweils der Zielerreichungsgrad
in Hinblick auf die vom Aufsichtsrat vorgege-
benen ZielgroBen. Als ZielgroBen werden vom
Aufsichtrat fiir die Vorstande Marco R. Fuchs
und Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs der geplante
Jahresiiberschuss auf Konzernebene pro Jahr
sowie fir das Vorstandsmitglied Ulrich Schulz
der Geschaftserfolg zweier Tochtergesell-
schaften des Unternehmensbereichs Telematik
+ Satellitenbetrieb vorgegeben.
Aktienbasierte Vergiitungsbestandteile
sowie Verglitungskomponenten mit langfristi-
ger Anreizwirkung bestehen derzeit nicht. Im
Fall des Todes eines Vorstandsmitglieds erhal-
ten die Hinterbliebenen Anspruch auf Weiter-
zahlung der erfolgsunabhangigen Vergiitung
des Verstorbenen fiir sechs Monate. Die Bezii-
ge der Vorstandsmitglieder Marco R. Fuchs und
Ulrich Schulz sind bei der OHB Technology AG,
die Beziige von Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs bei

der OHB-System AG aufgewendet worden. Sie
setzen sich wie folgt zusammen:

Insgesamt beliefen sich die festen Bezlige
im Jahr 2006 auf TEUR 653 (Vorjahr TEUR 599,
ohne Sachbeziige Kfz), die variablen Beziige
des gesamten Vorstands beliefen sich auf TEUR
142 (Vorjahr TEUR 0).

Herr Marco R. Fuchs erhielt als feste Bezii-
ge einschlieBlich aller Nebenleistungen wie
den Zuschiissen zur Krankenversicherung und
Altersversorgung und der Anrechnung des
Sachbezuges zur Kfz-Uberlassung TEUR 214
(Vorjahr TEUR 194) sowie eine kapitalbildende
Lebensversicherungi.H.v. TEUR 1,7 (Vorjahr
TEUR 1,7). Als variabler Bezug wurde ein
Betrag i.H.v. TEUR 61 (Vorjahr TEUR 0] fiir das
vorangegangene Kalenderjahr abgerechnet.

Herr Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs erhielt als
feste Bezlige einschlieBlich aller Nebenleistun-
gen wie den Zuschiissen zur Krankenversiche-
rung und der Anrechnung des Sachbezuges zur
Kfz-Uberlassung TEUR 244 (Vorjahr TEUR 236).
AuBlerdem sind Zahlungen aus einer 1988 aus-
gesprochenen Pensionszusage i.H.v. TEUR 36
geflossen, wonach seit Erreichen des 65sten
Lebensjahres monatlich TEUR 3 geleistet wer-
den. Als variabler Bezug fiir das Kalenderjahr
2005 wurde fiir ihn ein Betrag von TEUR 61
(Vorjahr TEUR 0) abgerechnet.

Herr Ulrich Schulz erhielt als feste Beziige
einschlieBlich aller Nebenleistungen wie den
Zuschiissen zur Krankenversicherung und
Altersversorgung und der Anrechnung des
Sachbezuges zur Kfz-Uberlassung TEUR 156
(Vorjahr TEUR 146) sowie eine kapitalbildende
Lebensversicherungi.H.v. TEUR 1,2 (Vorjahr
TEUR 1,2). Als variabler Bezug wurde fiir ihn
ein Betragi.H.v. TEUR 20 (Vorjahr TEUR 0)
abgerechnet.

Fiir das Kalenderjahr 2006 wurde eine Riick-
stellung fiir variable Beziige in Hohe von
TEUR 270 fiir den gesamten Vorstand gebildet.

Frau Christa Fuchs erhalt als Vorsitzende
des Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2006
TEUR 20 (Vorjahr TEUR 20), Herr Prof. Dr.-Ing.
Hans J. Rath erh&lt TEUR 10 (Vorjahr TEUR 10)
und Herr Prof. Heinz Stoewer erhalt TEUR 10
(Vorjahr zeitanteilig TEUR 5). Auf variable Ver-



glitungsbestandteile wurde verzichtet. Frau
Christa Fuchs erhielt aus ihrer Beratungstatig-
keit fiir Unternehmen des OHB Technology
Konzerns im Berichtsjahr ein Entgelt von

TEUR 125. Herr Prof. Heinz Stoewer erhielt im
Berichtszeitraum ein Beratungshonorarin
Hohe von insgesamt TEUR 18.

Aktienbesitz von Vorstand und Aufsichtsrat
Zum Bilanzstichtag hielten Christa Fuchs, Vor-
sitzende des Aufsichtsrats, 2.000.690 Aktien,
Prof. Heinz Stoewer, Mitglied des Aufsichts-
rats, 1.000 Aktien sowie Marco R. Fuchs, Vor-
sitzender des Vorstands, 414.796 Aktien. Die
Mitglieder des Vorstands Prof. Dr. h.c. Manfred
Fuchs und Ulrich Schulz hielten 3.461.064 bzw.
2.904 Aktien. Die VOLPAIA Beteiligungsgesell-
schaft mbH hielt am 31. Dezember 2006
3.718.579 Aktien. An dieser waren Christa
Fuchs zu 20 %, Marco R. Fuchs zu 25 % und
Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs zu 35 % am Stich-
tag beteiligt.

Aktienoptionen

Zum Stichtag 31. Dezember 2006 bestanden
keine Optionen fiir Mitglieder des Vorstands
oder fiir Mitarbeiter des OHB Technology Kon-
zerns. Samtliche Optionsrechte von Mitarbei-
tern und Vorstand sind am 5. Marz 2006, 0.00
Uhr erloschen.

Meldepflichtige Wertpapiergeschafte

Der OHB Technology AG wurde im vergangenen
Geschéftsjahr folgendes Geschaft gemeldet:
Die von der Familie Fuchs beherrschte VOLPAIA
Beteiligungsgesellschaft mbH kaufte am 13.
Januar 2006 auBBerborslich 2.660 Stiick Aktien
der OHB Technology AG (ISIN DE0005936124) zu
einem Kurs/Preis von EUR 7,70.

ENTSPRECHENSERKLARUNG

Vorstand und Aufsichtsrat der OHB Technology
AG erklaren, dass den Verhaltensempfehlun-
gen der von der Deutschen Bundesregierung
eingesetzten Kodex-Kommission zur Unterneh-
mensleitung und -liberwachung entsprochen
wurde und auch in Zukunft entsprochen wer-
den soll. Diese Entsprechenserklarung bezieht
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sich im Folgenden auf die Fassung des Corpo-
rate Governance Kodex vom 12. Juni 2006. Das
Verhalten der OHB Technology AG weicht in
wenigen Punkten von den Grundsatzen ab:

Altersgrenzen im Vorstand (5.1.2)

Aus Sicht der OHB Technology AG soll keine
Festlegung der Altersgrenze fiir Vorstandsmit-
glieder erfolgen, da dies fiir den Aufsichtsrat
eine Einschrankung bei der Auswahl der Vor-
standsmitglieder bedeuten wiirde.

Bildung von Aufsichtsratsausschiissen (5.3)

Aufgrund der geringen Anzahl der Aufsichts-

ratsmitglieder (drei) wird von der Bildung von
Ausschiissen abgesehen.

Altersgrenzen im Aufsichtsrat (5.4.1)

Der Deutsche Corporate Governance Kodex
empfiehlt die Festlegung von Altersgrenzen fiir
Aufsichtsratsmitglieder. Der Aufsichtsrat wird
von den Aktionaren der OHB Technology AG
gewahlt; eine Festlegung der Altersgrenze
konnte ein nicht gewolltes Ausschlusskriteri-
um bedeuten.

Beriicksichtigung des stellvertretenden Auf-
sichtsratsvorsitzes bei der Vergiitung (5.4.5)
Die OHB Technology AG vertritt die Ansicht,
dass dies bei einem Drei-Personen-Aufsichts-
rat nicht sinnvoll ist. Die Satzung der OHB
Technology AG sieht demnach keine besondere
Beriicksichtigung des stellvertretenden Auf-
sichtsratsvorsitzes bei der Vergiitung vor.

Erfolgsorientierte Vergiitung fiir Aufsichts-
ratsmitglieder (5.4.7)

Die OHB Technology AG vertritt die Auffassung,
dass eine erfolgsorientierte Vergiitung gegen-
wartig nicht sinnvoll ist. Die Satzung der OHB
Technology AG sieht demnach keine erfolgsori-
entierte Vergiitung fiir die Aufsichtsratsmit-
glieder vor.

Vorstand und Aufsichtsrat
der OHB Technology AG

Bremen, 21. Dezember 2006
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31.12.2006 31.12.2005
Aktiva siehe Anhang
Geschafts- oder Firmenwerte (1 3.313 3.313
Ubrige immaterielle Vermdgenswerte (2) 11.222 10.809
Sachanlagen (3) 37.605 40.228
At-Equity-Beteiligungen (4) 1.868 1.531
Ubrige Finanzanlagen (4) 23.443 12.930
Anlagevermégen 77.451 68.811
Sonstige Forderungen und Vermdgenswerte (5) 3.444 6.377
Latente Steuern (6) 9.547 9.285
Ubrige langfristige Vermogenswerte 12.991 15.662
Anlagevermdgen/langfristige Vermdgensgegenstande 90.442 84.473
Vorrite (7) 51.395 41.654
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (8) 52.784 39.533
Sonstige Forderungen und Vermdgenswerte (9) 3.371 5.525
Wertpapiere (10) 35.568 23.706
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente (11) 53.934 71.378
Kurzfristige Vermogenswerte 197.052 181.796
Bilanzsumme 287.494 266.269
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31.12.2006 31.12.2005
Passiva siehe Anhang
Gezeichnetes Kapital (12) 14.928 14.928
Kapitalriicklage (13) 15127 15.125
Gewinnriicklage (14) 520 520
Eigenkapital aus nicht realisierten Gewinnen/Verlusten (15) 9.476 0
Eigene Anteile (16) -167 -167
Konzerngewinn nach Fremdanteilen 32.029 22.993
Eigenkapital ohne Anteile anderer Gesellschafter 71.913 53.399
Anteile anderer Gesellschafter (17) 7.191 5.815
Eigenkapital 79.104 59.214
Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen (18) 65.528 63.757
Langfristige sonstige Riickstellungen (19) 3.237 4.402
Langfristige Finanzverbindlichkeiten (20) 1.701 1.225
Langfristige erhaltene Anzahlungen (21) 28.655 35.306
Latente Steuerverbindlichkeiten (22) 15.896 12.654
Langfristige Verbindlichkeiten und Riickstellungen 115.017 117.344
Kurzfristige Riickstellungen (23) 21.824 22.360
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten (24) 2.492 2.165
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (25) 27.8789 33.726
Kurzfristige erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen (26) 36.391 17.051
Kurzfristige sonstige Verbindlichkeiten (27) 4.787 14.409
Kurzfristige Verbindlichkeiten 93.373 89.711
Bilanzsumme 287.494 266.269
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2006 2005
siehe Anhang
1. Umsatzerlose (28) 163.147 113.829
2. Erhéhung/Verminderung des Bestands an fertigen
und unfertigen Erzeugnissen (29) 4.733 -8.247
3. Andere aktivierte Eigenleistungen (30) 3.456 3.584
4. Sonstige betriebliche Ertrage (31) 14.363 7.891
5. Gesamtleistung (32) 185.699 117.057
6. Materialaufwand (33) 90.247 52.998
7. Personalaufwand (34) 51.323 33.804
8. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermdgens und Sachanlagen (35) 7.508 5.245
9. Sonstige betriebliche Aufwendungen (36) 16.193 10.929
10. Betriebsergebnis 20.428 14.080
11. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 2.504 1.266
12. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 3.560 1.786
13. Wahrungsgewinne/-verluste 2.403 -277
14. Ergebnis aus At-Equity bewerteten Beteiligungen (37) 336 281
15. Ertrage aus Beteiligungen (37) -129 181
16. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 21.982 13.745
17. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag (38) 8.563 2.613
18. Konzernjahresiiberschuss 13.419 11.132
19. Anteile anderer Gesellschafter am Jahresergebnis (39) -1.403 -445
20. Konzernjahresiiberschuss nach Fremdanteilen 12.016 10.687
21. Konzerngewinnvortrag 20.013 12.306
22. Zufiihrung zur Kapitalriicklage 0 0
23. Konzerngewinn 32.029 22.993
24. Anzahl der Aktien (in Stiick) 14.900.702 14.900.702
25. Ergebnis je Aktie (unverwassert in EUR) 0,81 0,72
26. Ergebnis je Aktie (verwéassert in EUR) 0,81 0,72
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2006 2005
Betriebliches EBIT 20.428 14.080
Nicht zahlungswirksame Ertrage aufgrund der Erstkonsolidierung 0 -5.337
Betriebliches Ergebnis 20.428 8.743
Gezahlte Ertragsteuern -8.563 -2.831
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen (+)/Ertrage (-) 188 0
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande und
das Sachanlagevermogen 7.508 5.245
Veranderungen Pensionsriickstellung 1.771 19
Brutto-Cashflow 21.332 11.176
Zunahme (-)/Abnahme (+) aktivierte Eigenleistungen -3.456 -3.584
Zunahme (-)/Abnahme (+) der Vorrite -9.741 8.520
Zunahme (-)/Abnahme (+) der Forderungen
und sonstigen Vermdgensgegenstédnde -13.871 -17.671
Zunahme (+]/Abnahme (-) der Verbindlichkeiten
und kurzfristigen Riickstellungen -13.601 -2.420
Zunahme (+)/Abnahme (-) der erhaltenen Anzahlungen 12.689 -23.651
Gewinn (-)/Verlust (+) aus dem Abgang von Gegenstinden des AV 137 -49
Mittelzufluss/-abfluss aus laufender Geschéftstatigkeit -6.511 -27.679
Ausgaben fiir Investitionen in das Anlagevermaégen inkl.
Erwerb Firmenwerte -3.605 -5.316
Verdnderung Konsolidierungskreis 0 49.054
Einnahmen aus Abgédngen des Anlagevermadgens 64 337
Zins- und sonstige Finanzeinnahmen 3.982 1.465
Einzahlungen/ Auszahlungen aus Positionen, die nicht der
betrieblichen oder der Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -5.120 0
Mittelzufluss/-abfluss aus der Investitionstatigkeit -4.679 45.540
Dividendenausschiittung -2.980 -1.788
Veranderungen der Riicklagen 1.378 1.507
Abnahme (-)/Zunahme (+) der Finanzverbindlichkeiten 476 2.662
Beteiligung Konzernfremde -1.403 -127
Zins- und sonstige Finanzausgaben -3.725 -1.763
Mittelzufluss/-abfluss aus der Finanzierungstatigkeit -6.254 491
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestandes -17.444 18.352
Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 71.378 53.026
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 53.934 71.378
Finanzmittelbestand inkl. Wertpapiere
1. Januar 95.084 58.727
Veranderungen des Finanzmittelbestandes inkl. kurzfristige Wertpapiere -5.5682 36.357
31. Dezember 89.502 95.084

71



72 - Konzernabschluss

Konzerneigenkapitalspiegel

Gezeichnetes Kapital- Gewinn-
Kapital riicklage riicklage
in TEUR
31.12.2004 14.928 15.125 0
Dividendenzahlung 0 0 0
Konzernjahresiiberschuss 0 0 0
Erfolgsneutrale Dotierung der Gewinnriicklage (IFRS 3.81) 0 0 520
Eigene Anteile 0 0 0
31.12.2005 14.928 15.125 520
Dividendenzahlung 0 0 0
Konzernjahresiiberschuss 0 0 0
Eigenkapital aus nicht realisierten Gewinnen/Verlusten 0 0 0
Zufiihrung zur Kapitalriicklage 0 2 0
31.12.2006 14.928 15.127 520
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Neubewertungs- Bilanz- Eigene Eigenkapital Minderheits- Eigenkapital -

ricklage gewinn Aktien vor Minderheits- anteile Gesamt
anteilen
0 14.094 -1.139 43.008 1.433 44.441
0 -1.788 0 -1.788 0 -1.788
1] 10.687 0 10.687 4.382 15.069
0 0 0 520 0 520
0 0 972 972 0 972
0 22.993 -167 53.399 5.815 59.214
0 -2.980 0 -2.980 0 -2.980
0 12.016 0 12.016 1.376 13.392
9.476 0 0 9.476 0 9.476
0 0 0 2 0 2
9.476 32.029 -167 71.913 7.191 79.104
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Konzernanlagespiegel

Anschaffungs- und Herstellungskosten

flir das Geschaftsjahr Stand Zugange Erst- Stand
vom 01.01. bis 31.12.2005 01.01.2005 konsolidierung Zugange Abgéange 31.12.2005
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
I. Geschafts- oder Firmenwerte 3.434 0 520 0 3.954
Il. Immaterielle Vermogensgegenstande
Konzessionen und
gewerbliche Schutzrechte 479 8 0 0 487
Software erworben 2.466 3.512 252 106 6.124
Software erstellt 10.763 0 3.526 0 14.283
Ill. Sachanlagen
Betriebs- und Geschéftsausstattung 8.243 49.939 792 1.335 57.639
Grundstiicke und Bauten 0 40.841 0 2.282 38.558
IV. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 63 0 0 0 63
Anteile an assoziierten Unternehmen 1.250 0 281 0 1531
Sonstige Beteiligungen 6.255 21.235 3.528 40 30.978
Gesamt 32.953 115.535 8.899 3.763 153.624
Anschaffungs- und Herstellungskosten
fur das Geschaftsjahr Stand Werterhéhungen Stand
vom 01.01. bis 31.12.2006 01.01.2006 Neubewertung Zugange Abgange 31.12.2006
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
I. Geschafts- oder Firmenwerte 3.954 0 0 0 3.954
Il. Immaterielle Vermdgensgegenstande
Konzessionen und
gewerbliche Schutzrechte 487 0 0 0 487
Software erworben 6.124 0 262 262 6.124
Software erstellt 14.289 0 3.413 0 17.702
I1l. Sachanlagen
Betriebs- und Geschéftsausstattung 57.639 0 1.823 5.096 54.366
Grundstiicke und Bauten 38.559 0 0 0 38.558
IV. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 63 0 0 0 63
Anteile an assoziierten Unternehmen 1.5631 0 337 0 1.868
Sonstige Beteiligungen 30.978 9.660 1.041 188 41.491
Gesamt 153.624 9.660 6.876 5.546 164.614
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Kumulierte Abschreibungen Buchwerte

Stand Zugange Erst- Stand Stand Stand
01.01.2005 konsolidierung Zugange Abgéange 31.12.2005 31.12.2005 31.12.2004

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
641 0 0 0 641 3.313 2.793
128 4 39 0 171 316 351
959 2.884 424 119 4.148 1.976 1.507
3.687 0 2.085 0 5.772 8.517 7.076
5.677 43.456 1.632 1.306 49.459 8.180 2.566
0 7.498 1.065 2.052 6.511 32.048 0
0 0 0 0 0 63 63
0 0 0 0 0 15631 1.250
0 18.111 0 0 18.111 12.867 6.255
11.092 71.953 5.245 3.477 84.813 68.811 21.861

Kumulierte Abschreibungen Buchwerte

Stand Zugange Erst- Stand Stand Stand
01.01.2006 konsolidierung Zugange Abgange 31.12.2006 31.12.2006 31.12.2005

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
641 0 0 0 641 3.313 3.313
171 0 39 0 210 277 316
4.148 0 602 144 4.606 1.518 1.976
5.772 0 2.503 0 8.275 9.427 8.517
49.4589 0 2.430 5.014 46.875 7.491 8.180
6.511 0 1.934 0 8.445 30.114 32.048
0 0 0 0 0 63 63
0 0 0 0 0 1.868 1.531
18.111 0 0 0 18.111 23.380 12.867
84.813 0 7.508 5.158 87.163 77.451 68.811

75
—



Konzernabschluss

KONZERNANHANG UND ERLAUTERUNGEN
ZUM KONZERNABSCHLUSS 2006

Sitz der Gesellschaft ist die Karl-Ferdinand-
Braun-Str. 8 in 28359 Bremen, Deutschland.
Die OHB Technology AG iibt die Funktion einer
aktiven Holdinggesellschaft aus, die die Toch-
tergesellschaften innerhalb des OHB-Konzerns
steuert. Der OHB-Konzern befasst sich vor
allem mit der Herstellung und dem Vertrieb
von Produkten und Projekten, der Erbringung
von Dienstleistungen auf dem Gebiet der Hoch-
technologie, insbesondere in den Bereichen
Luft- und Raumfahrttechnik, Telematik sowie
Satellitendienste.

Grundlagen und Methoden

Die OHB Technology AG ist nach der Verordnung
(EG) 1606/2002 des Europaischen Parlaments
und des Rates vom 19. Juli 2002 verpflichtet,
einen Konzernabschluss nach internationalen
Rechnungslegungsgrundsatzen (IFRS/IAS) auf-
zustellen. Der Konzernabschluss ist nach den
Vorschriften der am Abschluss-Stichtag in der
EU anzuwendenden International Financial
Reporting Standards (IFRS/IAS) sowie unter
Beriicksichtigung der Interpretationen des
International Financial Reporting Interpreta-
tions Committee (IFRIC/SIC) und den erganzen-
denVorschriften des § 315 a HGB erstellt. Erfor-
derliche Anpassungen im Hinblick auf Ausweis
und Fristigkeiten wurden auch fiir die Vorjahres-
zahlen durchgefiihrt. Neben der Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung sowie der Kon-
zernbilanz werden die Konzernkapitalfluss-
rechnung, der Konzerneigenkapitalspiegel und
der Konzernanlagespiegel gezeigt. Die Seg-
mentberichterstattung erfolgt ebenso im
Anhang wie die Erklarung gemaf § 161 Aktien-
gesetz (AktG) zur Einhaltung des Deutschen
Corporate Governance Kodex. Fiir die Gewinn-
und Verlustrechnung ist das Gesamtkostenver-
fahren verwendet worden.

Das International Accounting Standards Board
(IASB) und das IFRIC haben verschiedene Stan-
dards und Interpretationen gedndert oder neu
verabschiedet, die fiir das Geschaftsjahr 2006
verpflichtend anzuwenden sind:

> 1AS 19, Leistungen an Arbeitnehmer”: Durch
die Uberarbeitung des IAS 19 wurden insbe-
sondere weitere Anhangsangaben und ein
Wahlrecht zur erfolgsneutralen Erfassung
versicherungsmathematischer Gewinne und
Verluste geschaffen.

- IAS 21, Auswirkungen von Anderungen der
Wechselkurse”: Im OHB-Konzern mangels
Sachverhalt keine Anwendung.

- IAS 39 . Finanzinstrumente: Ansatz und
Bewertung“: Die Anderungen des IAS 39
schranken das Wahlrecht, Finanzinstrumente
in die Kategorie ,Erfolgswirksam zum bei-
zulegenden Zeitwert bewertete finanzielle
Vermogenswerte bzw. finanzielle Verbind-
lichkeiten” zu klassifizieren, ein. Weiterhin
betroffen sind die Wahlrechte zur Bilanzie-
rung von Cashflow-Hedges zur Absicherung
von Wahrungsrisiken bei mit hoher Wahr-
scheinlichkeit eintretenden kiinftigen Trans-
aktionen innerhalb eines Konzerns sowie zur
Bilanzierung ausgegebener Finanzgarantien.

> IFRS 4 ,Versicherungsvertriage™: Im
OHB-Konzern mangels Sachverhalt keine
Anwendung.

- IFRS 6 ,,Exploration und Evaluierung von
mineralischen Ressourcen”: Der Standard
regelt die bilanzielle Behandlung von Aus-
gaben, die im Zusammenhang mit der Ex-
ploration und Evaluierung von Mineralien,
0L, Erdgas und ahnlich nicht erneuerbaren
Ressourcen anfallen, bevor die technische
und wirtschaftliche Forderbarkeit der Res-
source nachgewiesen ist. Im OHB-Konzern
mangels Sachverhalt keine Anwendung.

- IFRIC 4 ,Feststellung, ob eine Vereinbarung
ein Leasingverhaltnis enthalt”: Die Interpre-
tation dehnt den Anwendungsbereich des
IAS 17 . Leasingverhiltnisse” auf vertragli-
che Vereinbarungen aus, die rechtlich nicht



als Miet- oder Leasingvertrag zu qualifizie-
ren sind (so genannte verdeckte Leasing-
geschéfte). Im OHB-Konzern mangels Sach-
verhalt keine Anwendung.

- IFRIC 5 ,Rechte und Anteile an Fonds fiir
Entsorgung, Wiederherstellung und Umwelt-
sanierung”: Die Interpretation regelt die
Bilanzierung von Anspriichen und Verpflich-
tungen aus Fonds, die fiir die Stilllegung von
Anlagen und dhnlichen Verpflichtungen
gebildet werden. Im OHB-Konzern mangels
Sachverhalt keine Anwendung.

- IFRIC 6 ,Verbindlichkeiten, die sich aus einer
Teilnahme an einem spezifischen Markt er-
geben - Elektro- und Elektronik-Altgerate™:
Die Interpretation regelt die Bilanzierung
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von Riickstellungen im Zusammenhang von
Entsorgungsverpflichtungen, die aus der
EU-Richtlinie Giber Elektro- und Elektronik-
Altgerate resultieren. Im OHB-Konzern
mangels Sachverhalt keine Anwendung.

Die erstmalige Anwendung der genannten Stan-
dards und Interpretationen hatte keine wesent-
lichen Auswirkungen auf den OHB Technology
Konzernabschluss.

Das IASB hat nachfolgende Standards, Inter-
pretationen und Anderungen zu bestehenden
Standards herausgegeben, deren Anwendung
jedoch noch nicht verpflichtend ist und die von
der OHB Technology AG auch nicht vorzeitig
angewandt werden. Die Anwendung dieser
IFRS setzt voraus, dass sie im Rahmen des
IFRS-Ubernahmeverfahrens (Endorsement)
durch die EU angenommen werden.

IFRIC 7 Anwendung des Restatement-
Ansatzes nach IAS 29 Rechnungslegungin
Hochinflationslandern

Verpflichtend anzuwenden auf Geschaftsjahre,
die am oder nach dem 1. Marz 2006 beginnen

IFRIC 8 Anwendungsbereich von IFRS 2

Verpflichtend anzuwenden auf Geschaftsjahre,
die am oder nach dem 1. Mai 2006 beginnen

IFRIC 9 Neubeurteilung eingebetteter
Derivative

Verpflichtend anzuwenden auf Geschaftsjahre,
die am oder nach dem 1. Juni 2006 beginnen

IFRIC 10 Zwischenberichterstattung und
Wertminderung

Verpflichtend anzuwenden auf Geschaftsjahre,
die am oder nach dem 1. November 2006 beginnen

Anderung des IAS 1 Darstellung des
Abschlusses - Angaben zum Kapital

Verpflichtend anzuwenden auf Geschaftsjahre,
die am oder nach dem 1. Januar 2007 beginnen

IFRS 7 Finanzinstrumente: Angaben

Verpflichtend anzuwenden auf Geschaftsjahre,
die am oder nach dem 1. Januar 2007 beginnen

IFRIC 11 Konzerninterne Geschafte und
Geschafte mit eigenen Anteilen nach IFRS 2

Verpflichtend anzuwenden auf Geschaftsjahre,
die am oder nach dem 1. Marz 2007 beginnen

IFRIC 12 Dienstleistungskonzessions-
vereinbarungen

Verpflichtend anzuwenden auf Geschaftsjahre,
die am oder nach dem 1. Januar 2008 beginnen

IFRS 8 Operative Segmente

Verpflichtend anzuwenden auf Geschaftsjahre,
die am oder nach dem 1. Januar 2009 beginnen
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Die erstmalige Anwendung der Anderung
des IAS 1 und des IFRS 7 wird zu erweiterten
Anhangangaben fiihren. Die OHB Technology
AG untersucht derzeit die Auswirkungen des
IFRS 8 auf den Konzernabschluss. Die erst-
malige Anwendung der librigen genannten
Vorschriften wird nach jetziger Einschatzung
keinen wesentlichen Einfluss auf die Darstel-
lung der Abschliisse haben.

Gegeniiber dem letzten Jahresabschluss hat
sich der Konsolidierungskreis nicht verandert.
Die Bewertungsmethoden haben sich nicht ver-
andert. Die Bilanzierung der liquiditatsnahen
Geldanlagen in Fonds erfolgt im Berichtsjahr
erstmalig in einer gesonderten Position, Vor-
jahresangaben sowie die Kapitalflussrechnung
wurden entsprechend angepasst.

Die Hauptversammlung der OHB-System
AG hat am 14. Marz 2006 beschlossen, von
den Befreiungsvorschriften zur Offenlegung
des Jahresabschlusses nach § 264 (3) HGB
Gebrauch zu machen.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlus-
ses sind teilweise Annahmen und Schatzungen
notwendig, die sich auf Hohe und Ausweis
bilanzierter Vermogenswerte und Schulden,

Ertrage und Aufwendungen sowie Eventual-
verbindlichkeiten auswirken. Die tatsachlichen
Werte konnen in Einzelfdllen von den getroffe-
nen Annahmen und Schatzungen abweichen.
Anderungen werden zum Zeitpunkt einer bes-
seren Erkenntnis erfolgswirksam. Die Wert-
haltigkeit von Geschafts- oder Firmenwerten
wird jahrlich im Rahmen eines Impairment-
Tests gepriift. Im Rahmen dieses Tests miissen
vor allem im Hinblick auf kiinftige Zahlungs-
mitteliiberschiisse Schatzungen vorgenommen
werden. Kiinftige Anderungen der gesamtwirt-
schaftlichen Lage, der Branchen- oder Unter-
nehmenssituation konnen zu Reduktionen der
Zahlungsmitteliiberschiisse und damit zu
einer auBerplanmafBigen Abschreibung der Ge-
schafts- oder Firmenwerte fiihren. Technischer
Fortschritt, eine Verschlechterung der Markt-
situation oder Schaden kdnnen zu einer aufler-
planméaBigen Abschreibung der Sachanlagen
fihren. Bei der Ermittlung der Pensionsriick-
stellungen kommt es durch die Auswahl der
Pramissen und Trendannahmen, durch den
Ansatz biometrischer Wahrscheinlichkeiten
sowie durch anerkannte Naherungsverfahren
bei der Ermittlung der Rente gegebenenfalls

Konsolidierungskreis 31.12.2006

Name der Gesellschaft

Beteiligungsquote % Konsolidierung

Telematic Solutions S.p.A., Mailand (1) 51,0 voll konsolidiert
OHB Teledata GmbH, Bremen (D) 100,0 voll konsolidiert
megatel Informations- und Kommunikations-
systeme GmbH, Bremen (D) 74.9 voll konsolidiert
Timtec Teldatrans GmbH, Bremen (D) 100,0 voll konsolidiert
OHB-System AG, Bremen (D) 100,0 voll konsolidiert
STS Systemtechnik Schwerin GmbH,
Schwerin (D) 100,0 voll konsolidiert
ORBCOMM Deutschland AG, Bremen (D) 100,0 voll konsolidiert
MT Aerospace Holding GmbH, Bremen (D) 70,0 voll konsolidiert
MT Aerospace AG, Augsburg (D)* 100,0 voll konsolidiert
MT Aerospace Grundstiicks GmbH & Co. KG,
Miinchen (D)** 94,9 voll konsolidiert
ELTAS.A., Toulouse (F) 34,0 At Equity

* gehalten von der MT Aerospace Holding GmbH
**gehalten von der MT Aerospace AG



zu Abweichungen zu den tatsachlichen im Zeit-
ablauf entstehenden Zahlungsverpflichtungen.
Fiir die Bildung von Steuerriickstellungen

und die Werthaltigkeitsprifung von aktiven
latenten Steuern sind ebenfalls Schatzungen
vorzunehmen. Bei der Beurteilung der Wert-
haltigkeit aktiver latenter Steuern kénnen
Unsicherheiten im Hinblick auf die Auslegung
komplexer Steuervorschriften sowie hin-
sichtlich Hohe und Zeitpunkt kiinftiger zu ver-
steuernder Einkiinfte bestehen.

Konsolidierungsmethoden

Alle wesentlichen Tochterunternehmen, die
unter der rechtlichen oder faktischen Kontrolle
der OHB Technology AG stehen, sind in den
Konzernabschluss mit einbezogen. Bei den
Finanzanlagen werden die bilanzierten Anteils-
rechte mit den Anschaffungskosten zuziiglich
Zuschreibungen ausgewiesen. Bei Unterneh-
men, die nach der At-Equity-Methode konsoli-
diert werden, erfolgt eine Fortschreibung des
Beteiligungsansatzes um anteilsmaBig zure-

Weitere Beteiligungen und Finanzanlagen 31.12.2 006

Konzernabschluss

chenbare Ergebnisse. Verbleibende positive
Unterschiedsbetrdage zwischen den Anschaf-
fungskosten der Beteiligungen und dem zu
Zeitwerten bewerteten Reinvermogen werden
nach IFRS 3.51 als Firmenwert aktiviert.

Konsolidierungskreis

Der Konzernabschluss der OHB Technology AG
umfasst in voll konsolidierter Form die OHB
Technology AG und neun inlédndische sowie
eine auslandische Tochtergesellschaft und At
Equity eine weitere auslandische Beteiligung.
Die Tabelle ,Konsolidierungskreis” zeigt die
Tochtergesellschaften und Beteiligungen mit
der Beteiligungsquote. Dariiber hinaus bestan-
den Beteiligungen an weiteren Gesellschaften
(siehe Tabelle ,Weitere Beteiligungen und
Finanzanlagen”). Aufgrund des Wesentlich-
keitsprinzips im Rahmenkonzept der IFRS/IAS
sind die in der Tabelle aufgefiihrten prinzipiell
konsolidierungspflichtigen (Anteilsbesitz OHB-
Konzern » 20 %) Gesellschaften nicht in den Kon-
solidierungskreis aufgenommen worden.

Name der Gesellschaft Beteiligungsquote %  Beteiligungsansatz TEUR
Telemondo International GmbH, Bremen (D)* 100,0 26
OHB Marine Technologies GmbH, Bremen (D)* 100,0 25
COSMOS International Satellitenstart GmbH, Bremen (D)* 49,9 13
ORBCOMM Inc., Dulles (USA) 7,8 18.952
beos GmbH, Bremen (D) 12,0 60
ATB GmbH, Bremen (D) 5.0 26
Deutsche SATCOMBw GmbH, Bremen (D)* 100,0 25
LUXSPACE Sarl, Betzdorf (L)* 100,0 13
OHB-ELectroOPtics GmbH, Bremen (D)* 50,0 13
Cosmos Space Systems AG, Bremen (D)* 33.3 20
MT Aerospace Guyane S.A.S., Kourou, (GUF)* 100,0 152
MT Aerospace Satellite Products Ltd., Wolverhampton (GB)* 100,0 161
Arianespace S.A., Evry (F) 7.8 1.789
MAN Dezentrale Energiesysteme GmbH, Miinchen (D)* 100,0 1.022
MT Mechatronics GmbH, Mainz (D)* 100,0 1.002

* unter Materiality-Gesichtspunkten im Geschéftsjahr nicht konsolidiert
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Angaben zu Beziehungen zu nahestehenden

Personen und Unternehmen

Nahestehende Personen nach IAS 24 sind Frau

Christa Fuchs sowie die Herren Prof. Dr. h.c.

Manfred Fuchs, Marco R. Fuchs, Ulrich Schulz,

Dr. Fritz Merkle, Hans J. Steininger und Walter

H. Koppel. Als nahestehende Unternehmen

sind zu nennen:

e OHB Grundstiicksgesellschaft
AchterstraBBe GmbH & Co. KG, Bremen

¢ OHB Grundstiicksgesellschaft Kitzbiihler
Strafle GmbH & Co. KG, Bremen

e OHB Grundstiicksgesellschaft
Universitatsallee GmbH & Co. KG, Bremen

e Carlo Gavazzi Space S.p.A., Mailand

e VOLPAIA Beteiligungsgesellschaft mbH,
Bremen

e Apollo Capital Partners GmbH, Miinchen

Die Geschafte mit nahestehenden Unternehmen
werden zu marktiiblichen Bedingungen abge-
schlossen. Mit nahestehenden Unternehmen
wurden im Geschéaftsjahr TEUR 10 (Vorjahr
TEUR 430) aus Umsétzen und sonstigen Er-
tragen erlost, an Aufwendungen fiir bezogene
Leistungen und Mieten fielen rund TEUR 2.850
(Vorjahr TEUR 5.650) an. Die noch offenen For-
derungen zum Bilanzstichtag betragen TEUR
739 (Vorjahr TEUR 850), die Verbindlichkeiten
stehen zum gleichen Zeitpunkt mit TEUR 324
(Vorjahr TEUR 128) zu Buche.

Wahrungsumrechnung

Debitorische Rechnungsstellungen erfolgen
zum iiberwiegenden Teil in Euro. Eingangs-
und Ausgangsrechnungen in fremder Wahrung
wurden jeweils zum Stichtagskurs umgerech-
net und eingebucht. Bankkonten in Fremd-
wahrung wurden zum Kurs am Bilanzstichtag
bewertet.

ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNBILANZ

Zu jedem Bilanzstichtag iiberpriift die OHB
Technology die Buchwerte der immateriellen
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
dahingehend, ob Anhaltspunkte fiir eine Wert-
minderung vorliegen kdnnten. In diesem Falle
wird der erzielbare Ertrag des betreffenden
Vermoégenswertes ermittelt, um den Umfang
einer evtl. vorzunehmenden Wertberichtigung
festzustellen. Der erzielbare Betrag entspricht
dabei dem um die mdglichen VerauBerungskos-
ten verminderten Zeitwert oder dem Nutzungs-
wert, dabeiist fiir die Bilanzierung der hohere
Wert mafigeblich.

(1) Firmenwerte

In der Bilanz per 31. Dezember 2006 werden
Firmenwerte von TEUR 3.313 ausgewiesen
(siehe Tabelle ,,Firmenwerte”). Die Uberprii-
fung der Werthaltigkeit der Firmenwerte
erfolgt regelmaBig jahrlich sowie zusatzlich zu
anderen Zeitpunkten, wenn Anzeichen fir eine
Wertminderung vorliegen. Ist der erzielbare
Betrag eines Firmenwertes niedriger als der

Firmenwert aus der Ubernahme des Geschiftsbetriebs der

Telemondo International GmbH aus Einzelabschluss OHB-System AG 629
Firmenwerte aus der Kapitalkonsolidierung:

STS Systemtechnik Schwerin GmbH 566
Timtec Teldatrans GmbH 115
ORBCOMM Deutschland AG 556
Telematic Solutions S.p.A. 801
megatel GmbH 646
Gesamt L)ejale)




Buchwert, erfolgt eine sofortige ertragswirk-
same Wertberichtigung. Der erzielbare Betrag
entspricht hierbei dem Barwert der erwarteten
Cashflows. Die Diskontierung erfolgt unter
Anwendung eines marktiiblichen Zinssatzes
vor Steuern. Es hat sich kein Abschreibungs-
bedarf ergeben.

(2) Immaterielle Vermdégensgegenstande
Fremd erworbene immaterielle Vermdgensge-
genstande als Aktiva sind im Wesentlichen Soft-
wareprogramme und Lizenzen. Diese werden
linear mit einer Nutzungsdauer zwischen drei
undsechsJahrenabgeschrieben. Entwicklungs-
ausgaben sind nach IAS 38.57 aktivierungs-
fahig, wenn ein neu entwickeltes Produkt oder
Verfahren eindeutig abgegrenzt werden kann,
technisch realisierbar ist und entweder die
eigene Nutzung oder die Vermarktung vorgese-
hen ist. Weiterhin setzt die Aktivierungsfahig-
keit voraus, dass die Entwicklungsausgaben
mit hinreichender Wahrscheinlichkeit durch
kinftige Finanzmittelzufliisse gedeckt werden.
Die Zufiihrung erfolgt auf Basis der angefalle-
nen Herstellungskosten, im Wesentlichen Ent-
wicklungsstunden des Geschaftsjahres 2006,
mit dem jeweiligen Stundensatz. Die Abschrei-
bung erfolgt linear liber die voraussichtliche
Nutzungsdauer von vier Jahren. Die Abschrei-
bungsbetrage sind in der Position ,Abschrei-
bungen aufimmaterielle Vermogensgegenstan-
de und Sachanlagen” (S. 91) dargestellt. Fiir die
immateriellen Vermogenswerte bestehen un-
eingeschrankte Eigentumsrechte. Verpfandun-
gen als Sicherheiten fiir Verbindlichkeiten be-
stehen nicht. Forschungs- und Entwicklungs-

kosten sind in Hohe von TEUR 8.218 entstanden.
Dabei handelt es sich um aktivierungsfahige
Entwicklungskosten in Hohe von TEUR 3.085.

(3) Sachanlagen

Die Zugange im Geschaftsjahr setzen sich im
Wesentlichen aus technisch-elektronischen
Laboreinrichtungen, technischen Anlagen

und Maschinen, Hardware, Betriebs- und Ge-
schaftsausstattung und geringwertigen Wirt-
schaftsgiitern zusammen. Die Vermogens-
gegenstdande des Sachanlagevermogens
werden zu ihren Anschaffungskosten aktiviert
und planmaBig gemaR der erwarteten Nut-
zungsdauer linear abgeschrieben. Erhaltungs-
aufwendungen, die den Wert der Vermogens-
gegenstande des Sachanlagevermdgens nicht
erhohen oder deren Nutzungsdauer nicht
wesentlich verlangern, werden als laufende
Aufwendungen behandelt. Wesentliche Erneue-
rungen und Verbesserungen werden aktiviert.
Abgange werden sowohl bei den historischen
Anschaffungskosten als auch bei den kumulier-
ten Abschreibungen erfasst. Gewinne und
Verluste aus dem Abgang von Gegenstanden
des Anlagevermogens werden in den ,,Son-
stigen betrieblichen Ertragen oder Aufwendun-
gen” beriicksichtigt. Die Abschreibungszeit-
raume des Sachanlagevermdogens betragen
zwischen drei und 33 Jahren. Fiir die Vermé-
genswerte des Sachanlagevermadgens beste-
hen uneingeschrankte Eigentumsrechte. Ver-
pfandungen als Sicherheiten fiir Verbindlich-
keiten bestehen nicht. Die Abschreibungsbe-
trage sind in der Position ,Abschreibungen auf
immaterielle Vermogensgegenstande und

Konzessionen und gewerbliche Schutzrechte 4-10
Software J=05

Gebaude 10-33
Umbauten, Einbauten, Auienanlagen 8-14
Maschinen und technische Anlagen 5-15
Betriebs- und Geschaftsausstattung 3-15
Kraftfahrzeuge 3-4
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Sachanlagen” (S. 91) dargestellt. Es wurde kein
Bedarf an auflerplanmafBigen Abschreibungen
festgestellt.

(4) At-Equity-Beteiligungen

Beteiligungen des Anlagevermogens wurden
mit ihren Anschaffungskosten - bei At Equity in
den Konsolidierungskreis einbezogenen Unter-
nehmen unter Beriicksichtigung anteiliger
Jahresergebnisse - bilanziert. Die Bewertung
zu Anschaffungskosten entspricht im Wesent-
lichen dem beizulegenden Zeitwert, so dass
aus Griinden der Risikovorsorge von Wertauf-
holungen abgesehen wurde.

Ubrige Finanzanlagen

Dieser Posten betrifft im Wesentlichen Aktien
an der ORBCOMM Inc., die im Jahr 2006 im
Rahmen einer Kapitalerhdhung an die Borse
gegangen ist. Fiir die Bewertung der Anteile
lag damit zum Bilanzstichtag ein Borsenkurs
vor. Die Aktien an der ORBCOMM Inc. wurden
als Available for Sale eingestuft. Aus der
erfolgsneutralen - iiber Verrechnung mit dem
Eigenkapital abgebildeten - Fair-Value-Bewer-
tung ergab sich eine Anpassung von TEUR
9.660. Die sich aus dieser Transaktion ergeben-
den latenten Steuern von TEUR 184 werden
unter den passiven latenten Steuern erfasst.

(5) Langfristige sonstige Forderungen und
langfristige sonstige Vermdgenswerte
Forderungen und sonstige Vermogenswerte
sind mit dem Nennwert aktiviert worden. Beste-
henin einzelnen Fallen begriindete Zweifel, ob
Forderungen eingebracht werden konnen, wer-
den diese mit dem niedrigeren realisierbaren
Betrag angesetzt. Hierbei handelt es sich im
Wesentlichen um Anspriiche aus Riickdeckungs-
versicherungen. Ferner werden hier langfristige

Darlehensforderungen ausgewiesen, es besteht
kein wesentliches Zins- und Ausfallrisiko.

(6) Aktive latente Steuern

Nach IAS 12 fiihren voriibergehende Differen-
zen zwischen steuerlichen Wertansatzen fiir
Vermogensgegenstande und Schulden einer-
seits und andererseits deren Ansatz nach
IFRS/IAS zur Abgrenzung latenter Steuern.

Fiir die Berechnung der latenten Steuern gilt
flir den OHB-Konzern ein Steuersatz von 38 %,
aufgrund unterschiedlicher Gewerbesteuer-
hebesatze wird fur den Teilkonzern MT Aero-
space bei den latenten Steuern ein Steuersatz
von 40 % angewendet. Die wesentlichen aktiven
latenten Steuern (TEUR 6.225) resultieren aus
dem Unterschied zwischen den Riickstellungen
fiir Pensionszusagen nach deutschem Handels-
recht und IFRS in Hohe von TEUR 15.682. Fer-
ner beziehen sich die aktiven latenten Steuern
auf Steuerminderungsanspriiche, die sich aus
der erwarteten Nutzung bestehender Verlust-
vortrage in den Folgejahren ergeben und deren
Realisierung mit hinreichender Sicherheit
wahrscheinlich ist. Aufgrund des bei Timtec
Teldatrans GmbH realisierten Gewinns und der
Unternehmensplanungen 2007 bis 2008 der
OHB Teledata GmbH und der Timtec Teldatrans
GmbH werden latente Steuern in Hohe von
TEUR 1.903 ausgewiesen.

(7) Vorrate

Die Vorrate wurden zu Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten oder mit dem niedrigeren
NettoverdauBerungswert am Bilanzstichtag
bewertet. Bei Unternehmen im Konsolidie-
rungskreis, die Fertigungsauftrage nach 1AS 11
inihrem Auftragsbestand haben, wurde die
Percentage-of-Completion-Methode unter Ein-
rechnung angemessener Sicherheitsabschlage

31.12.2006 31.12.2005
In Arbeit befindliche Auftrage 45.194 30.506
Fertige Erzeugnisse und Waren 6.201 11.148
Gesamt 51.395 41.654




(.true and fair view") fiir kiinftige unerwartete
Risiken angewendet, sofern der Teilgewinn hin-
reichend genau auf Basis des Fertigstellungs-
grades ermittelt werden konnte. Die librigen
zum Bilanzstichtag in Arbeit befindlichen
langfristigen Fertigungsauftrage (Projektlauf-
zeit von ein bis 15 Jahren) wurden, sofern ein
Teilgewinn mit hinreichender Sicherheit nicht
geschatzt werden konnte, zu Herstellungsko-
sten zzgl. anteiliger Verwaltungsgemeinkosten
aktiviert. Teilgewinne wurden bei den lbrigen
Projekten in Anlehnung an die im Schrifttum
entwickelten Grundsatze realisiert. Projekte
mit Teilgewinnrealisierung werden nach IAS
11.22 unter den Umsatzerlosen ausgewie-
sen. Die entsprechenden Auftragskosten

sind im Materialaufwand bzw. den bezogenen
Leistungen des Geschéftsjahres enthalten.

Die Vorrate erhohten sich gegeniiber dem Vor-
jahr auf TEUR 51.395 (Vorjahr TEUR 41.654).
Anzahlungen wurden mit den Vorraten nicht
verrechnet.

(8) Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen sind innerhalb eines Jahres fallig. Forde-
rungen und sonstige Vermogensgegenstande
sind mit dem Nennwert aktiviert worden.
Bestehen in einzelnen Fallen begriindete Zwei-
fel, ob Forderungen eingebracht werden kon-
nen, wurden diese abgeschrieben oder mit dem
niedrigeren realisierbaren Betrag angesetzt.

(9) Kurzfristige sonstige Forderungen und
kurzfristige Vermogenswerte
Forderungen und sonstige Vermogensgegen-
stande sind mit dem Nennwert aktiviert wor-
den. Bestehen in einzelnen Fallen begriindete
Zweifel, ob Forderungen eingebracht werden
konnen, werden diese mit dem niedrigeren
realisierbaren Betrag angesetzt. Ferner wer-
den hier kurzfristige Darlehensforderungen
ausgewiesen, es besteht kein wesentliches
Zins- und Ausfallrisiko.

Zum Bilanzstichtag waren fiir den Export
bei einer in den Konzernabschluss einbezogenen
Gesellschaft Devisentermingeschafte in Hohe
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von USD 4,5 Mio. abgeschlossen. Der Markt-
wert dieser Termingeschéfte betragt EUR 0,00.

(10) Wertpapiere

Zum Bilanzstichtag betrug der Wert des Wertpa-
pierportefeuilles TEUR 35.568 (Vorjahr TEUR
23.706). Davon entfallen TEUR 30.448 (Vorjahr
TEUR 23.706) auf erfolgswirksam zum beizu-
legenden Zeitwert bewertete Vermégenswerte
und TEUR 5.120 (Vorjahr TEUR 0) auf Held-to-
Maturity-Wertpapiere. Aufgrund der Bewertung
der erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert bewerteten Wertpapiere wurden in 2006 in
der Gewinn- und Verlustrechnung Ertrage von
TEUR 1.297 (Vorjahr TEUR 35) unter den W&h-
rungsgewinnen/-verlusten und TEUR 285 unter
Zinsertragen erfasst. Die beizulegenden Zeitwer-
te werden anhand der Borsenkurse zum Bilanz-
stichtag bestimmt. Die Bewertung der Held-to-
Maturity-Wertpapiere erfolgte zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten unter Anwendung der Ef-
fektivzinsmethode. Zu den finanziellen Risiken
gehoren vor allem Liquiditats-, Marktpreis- und
Ausfallrisiken. Wesentliche Liquiditats- und
Ausfallrisiken bestehen nicht, daim Wesent-
lichen in risikoarme Fonds investiert wird. Zur
Absicherung von Marktpreisrisiken werden
liquide Mittel nahezu ausschlieBlich in kurz-
fristig liquidierbaren Fondsanteilen angelegt,
um eine breite Risikostreuung zu erreichen.

(11) Zahlungsmittel und Zahlungsmittel-
aquivalente

Der Bestand an Zahlungsmitteln betrug zum
Bilanzstichtag TEUR 53.934 (Vorjahr TEUR
71.378) und setzt sich sich aus Kassenbestéan-
den, Guthaben bei Kreditinstituten und Com-
mercial Papers zusammen. Die Guthaben bei
Kreditinstituten und Forderungen aus Commer-
cial Papers sind innerhalb von drei Monaten
fallig. Im Vergleich zum Vorjahr wurden die
Wertpapiere in einer separaten Position ausge-
wiesen, die Vorjahreswerte wurden jeweils
angepasst.

Eigenkapital
Das gezeichnete Kapital und die Kapitalriick-
lage betreffen die OHB Technology AG.
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(12) Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital der Gesellschaft in Hohe von
EUR 14.928.096,00 ist in 14.928.096 auf den
Inhaber lautende Stammaktien ohne Nennwert
eingeteilt, mit einem auf die einzelne Aktie ent-
fallenden rechnerischen Betrag des Grund-
kapitals von EUR 1,00. Jede Stiickaktie gewahrt
in der Hauptversammlung eine Stimme.

(a) Bedingtes Kapital

Die Hauptversammlung der Gesellschaft hat
mit Beschluss vom 23. Januar 2001 das Grund-
kapital der Gesellschaft um bis zu insgesamt
EUR 516.404,00 durch Ausgabe von bis zu ins-
gesamt Stiick 516.404 auf den Inhaber lautende
Stiickaktien bedingt erhoht. Die bedingte Kapi-
talerhohung dient der Gewahrung von Options-
rechtenandie aus dem Mitarbeiterbeteiligungs-
programm Berechtigten. Die bedingte Kapital-
erhohung ist nur insoweit durchzufiihren,

wie die Inhaber der Optionsrechte von ihren
Optionsrechten Gebrauch machen. Die neuen
Aktien sind erstmals fir das Geschaftsjahr
gewinnanteilberechtigt, in dessen Verlauf sie
ausgegeben worden sind. Der Vorstand wurde
ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung
der bedingten Kapitalerhohung festzulegen.
Fur den Fall, dass Optionsrechte an Mitglieder
des Vorstands der Gesellschaft ausgegeben
werden sollen, wurde der Aufsichtsrat ermach-
tigt, die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung
der bedingten Kapitalerhohung festzulegen.

(b) Genehmigtes Kapital

Die Hauptversammlung der Gesellschaft vom
22. Mai 2002 hat beschlossen, den Vorstand der
Gesellschaft zu ermachtigen, das Grundkapital
der Gesellschaft mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats bis zum 22. Mai 2007 durch Ausgabe
neuer Aktien gegen Bar- oder Sacheinlagen
einmal oder mehrmals, insgesamt um bis zu
EUR 7.464.048,00 zu erhéhen (genehmigtes
Kapital). Die neuen Aktien kénnen auch an
Arbeitnehmer der Gesellschaft ausgegeben
werden. Der Vorstand der Gesellschaft wurde
dariber hinaus ermachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktiona-

re auszuschlieBen fir einen Anteil am Geneh-
migten Kapital in Hohe von bis zu insgesamt
EUR 1.492.809,00, sofern die neuen Aktien
gegen Bareinlagen zu einem Ausgabebetrag
ausgegeben werden, welcher den Borsenpreis
nicht wesentlich unterschreitet; fir einen
Anteil am genehmigten Kapital in Hohe von bis
zuinsgesamt EUR 7.464.048,00, sofern die
Aktien als Gegenleistung fiir den Erwerb von
Unternehmen oder Beteiligungen an Unterneh-
men ausgegeben werden und sofern der
Erwerb des Unternehmens oder der Beteili-
gung im wohlverstandenen Interesse der
Gesellschaft liegt oder gegen Bareinlagen aus-
gegeben werden, um die Aktien der Gesell-
schaft an einer auslandischen Borse einzufiih-
ren, an der die Aktien der Gesellschaft bisher
nicht zum Handel zugelassen sind.

(c) Erméachtigung zum Erwerb und zur
VerduBerung eigener Aktien

In der Hauptversammlung am 10. Mai 2006
ermachtigten die Aktionare die Gesellschaft
bis zum 9. November 2007, eigene Aktien im
Umfang von bis zu insgesamt 10 % des Grund-
kapitals zu erwerben. Mit Wirksamwerden
dieser Ermachtigung wurde die am 12. Mai
2005 beschlossene Ermachtigung zum Erwerb
und zur Verwendung eigener Aktien zuriick-
genommen.

Im Falle des Erwerbs liber die Borse darf
der gezahlte Kaufpreis je Aktie der Gesell-
schaft (ohne Erwerbsnebenkosten) den durch-
schnittlichen Schlusskurs der Aktie im Xetra-
Handel (oder einem vergleichbaren Nachfolge-
system) an der Frankfurter Wertpapierborse
an den letzten drei Borsenhandelstagen vor
dem Erwerb der Aktie um nicht mehr als 10 %
liber- oder unterschreiten.

Neben allen gesetzlich zuldssigen Zwecken

konnen diese Aktien, mit Zustimmung des Auf-

sichtsrats

e zur Einfiihrung von Aktien der Gesellschaft
an auslandischen Borsen dienen, an denen
sie bisher nicht zum Handel zugelassen sind,

e Dritten zum Zwecke des Erwerbs von Unter-
nehmen, Unternehmensteilen oder Beteili-



gungen an Unternehmen, einschlieBlich der
Erhohung bestehenden Anteilsbesitzes,
auch gegen Sachleistung angeboten und
tbertragen werden,

¢ als Belegschaftsaktien Arbeitnehmern der
Gesellschaft oder der mit der Gesellschaft
im Sinne der §§ 15 ff. AktG verbundenen
Unternehmen zum Erwerb angeboten und
libertragen werden,

¢ ohne dass es eines weiteren Hauptversamm-
lungsbeschlusses bedarf, auch in anderer
Weise als liber die Borse oder durch ein An-
gebot an alle Aktionare verauBert werden,
unter der Voraussetzung, dass die Veraufle-
rung gegen Barzahlung und zu einem Preis
erfolgt, der den Borsenpreis von Aktien der
Gesellschaft gleicher Ausstattung zum Zeit-
punkt der VeraufBlerung nicht wesentlich
unterschreitet. In diesem Falle gilt als maB-
geblicher Borsenwert der arithmetische
Mittelwert, der durch die Schlussauktionen
ermittelten Kurse fiir Aktien der Gesell-
schaft im Xetra-Handel (oder einem ver-
gleichbaren Nachfolgesystem) an der Wert-
papierbodrse in Frankfurt am Main an den
letzten fiinf Borsentagen vor der VeraufBe-
rung. Diese Ermachtigung ist auf insgesamt
zehn von Hundert des Grundkapitals
beschrankt.

Im Falle der vorstehenden Ermachtigungen
wurde das Bezugsrecht der Aktionare auf er-
worbene eigene Aktien ausgeschlossen. Ferner
konnen diese Aktien mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats eingezogen werden, ohne dass die
Einziehung oder ihre Durchfiihrung eines wei-
teren Hauptversammlungsbeschlusses bedarf.
Diese Ermachtigungen kdnnen einmal oder
mehrmals, ganz oder in Teilen, einzeln oder
gemeinsam ausgenutzt werden. Die Gesell-
schaft hat im Berichtsjahr von der Ermaéchti-
gung keinen Gebrauch gemacht.

(d) Aktienoptionsrechte

Samtliche Optionsrechte von Mitarbeitern und
Vorstand sind am 5. Marz 2006, 0.00 Uhr
erloschen. Ein neues Aktienoptionsprogramm
wurde nicht aufgelegt.

Am Bilanzstichtag per 31.12.2005 waren aus
dem bedingten Kapital Optionsrechte - den
Arbeitnehmern auf 100.000 Aktien und den Mit-
gliedern des Vorstands auf bislang 40.000
Aktien - angeboten worden. Die Optionsrechte
konnten wahrend der ersten zwei Jahre nach
ihrer Begebung, die zum Tage des Borsengangs
am 13. Marz 2001 erfolgte, nicht ausgelibt wer-
den (,.Sperrfrist“). Innerhalb der ersten zwolf
Monate nach Ablauf der Sperrfrist konnten von
zeitgleich gewdhrten Optionsrechten nur 50 %
ausgeiibt werden. Mit Beendigung des zwélften
Monats nach Ablauf der Sperrfrist konnten von
zeitgleich gewahrten Optionsrechten 100 %
ausgelibt werden. Eine Ausiibung von Options-
rechten war nur bei Erreichen des fiir das
jeweilige Optionsrecht mafigeblichen Erfolgs-
ziels sowie nur an Bankarbeitstagen innerhalb
von Ausiibungszeitrdumen (,, Ausiibungs-
zeitraume”) zuldssig. Ein Optionsrecht konnte
nur ausgeiibt werden, wenn sich seit Gewah-
rung des Optionsrechts der Kurs der Aktie der
Gesellschaft um mindestens 2% pro abgelau-
fenem vollen Monat erhoht hatte. Die Kursent-
wicklung der Aktie der Gesellschaft ergab sich
dabei aus einem Vergleich des fiir diese Options-
rechte giiltigen Optionspreises mit dem hochs-
ten Kurs der Aktie der Gesellschaft am ersten
Bankarbeitstag nach derjenigen Geschafts-
zahlenbekanntgabe, welche der Ausiibung des
Optionsrechts unmittelbar vorangegangen war.
Der Ausgabekurs war EUR 10,50.

(13) Kapitalriicklage

Die Kapitalriicklage ist im Wesentlichen aus
dem Zufluss liquider Mittel aus dem Borsen-
gang in 2001 hervorgegangen. Erfolgsneutral
sind die Kosten der Borseneinfiihrung aus 2001
und der Sachkapitalerhohung 2002 verrechnet
worden; die aus der Sachkapitalerhdhung ent-
standenen neuen Aktien sind ebenfalls an der
Borse eingefiihrt worden. Zudem wurde in 2002
mit der Kapitalriicklage u.a. der aus der Kon-
solidierung der OHB-System AG entstandene
Firmenwert von TEUR 2.257 verrechnet.
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(14) Gewinnriicklage

In der Gewinnriicklage wird die Auflosung
eines negativen Firmenwertes aus der Erst-
konsolidierung erfolgsneutral im Jahr 2002
nach IFRS 3.81 abgebildet.

(15) Eigenkapital aus nicht realisierten
Gewinnen/Verlusten

Diese Eigenkapitalposition ergibt sich aus der
Marktbewertung der Aktien an der ORBCOMM
Inc. in Hohe des Borsenkurses zum Bilanz-
stichtag abziiglich der Buchwerte. Die Bewer-
tung erfolgte erfolgsneutral. Auf diesen Betrag
wurden entsprechende latente Steuern (TEUR
184) erfolgsneutral gebildet.

(16) Eigene Anteile

Am Bilanzstichtag waren 27.394 eigene Aktien
im Bestand (Vorjahr 27.394 Aktien), damit befan-
den sich zum Bilanzstichtag 14.900.702 Aktien
im Umlauf. Die eigenen Anteile wurden zu einem
durchschnittlichen Preis von EUR 6,106 je Aktie
bewertet. Die eigenen Aktien werden in der
Bilanz vom Grundkapital offen abgesetzt.

(17) Anteile anderer Gesellschafter

Die Anteile anderer Gesellschafter in Hohe
von TEUR 7.191 (Vorjahr TEUR 5.815) betreffen
die Mitgesellschafter im Teilkonzern MT Aero-
space, der megatel GmbH und der Telematic
Solutions S.p.A.

Riickstellungsspiegel

Riickstellungen

Die Riickstellungen sind fiir Sachverhalte zu-
verldssig geschatzt worden, aus denen sich
aufgrund gegenwartiger Verpflichtungen ein
Zahlungsmittelabfluss ergeben wird (siehe
Tabelle ,Riickstellungsspiegel”). Basis der
Schatzungen waren im Wesentlichen detail-
lierte Kalkulationen.

(18) Riickstellungen fiir Pensionen und
ahnliche Verpflichtungen

Im OHB-Konzern (ohne MT Aerospace) wird
eine Pensionsriickstellung fiir ein Vorstands-
mitglied (TEUR 407) gebildet und in steuerlich
zulassiger Hohe ausgewiesen. Die Bewertung
erfolgte nach dem Teilwertverfahren. Den nach
versicherungsmathematischenGrundsatzener-
mittelten Teilwerten liegt unter Verwendung
der Richttafeln 2005 von Prof. Dr. Klaus Heubeck
ein Rechnungszinsfull von 6 % zugrunde. Es wird
bei dieser Riickstellung davon ausgegangen,
dass nach dem Anwartschaftsverfahren gemaf
IAS 19 sich kein wesentlicher Unterschied fiir
die Dotierung ergeben wiirde.

Der OHB-Konzern trifft im Unternehmens-
bereich Raumtransport + Aerospace Struktu-
ren Vorsorge fiir die Zeit nach der Pensionie-
rung der anspruchsberechtigten Mitarbeiter.

Die Hohe der kiinftigen Leistungen basiert
in der Regel auf Beschaftigungsdauer, Entgelt
und der eingenommenen Position im Unter-

in TEUR

Stand 01.01.2006  Zufiihrungen  Auflésungen  Anderungen Kon- Stand 31.12.2006
solidierungskreis
Pensionsriickstellungen 63.757 4.367 2.585 0 65.528
davon langfristig 63.757 4.367 2.595 0 65.528
Steuerriickstellungen 1.839 5.723 4.080 0 3.482
davon langfristig 0 0 0 0 0
Latente Steuern 12.654 3.858 616 0 15.896
davon langfristig 12.654 3.858 616 0 15.896
Sonstige Riickstellungen 24.923 14.637 17.981 0 21.579
davon langfristig 4.402 1.021 2.186 0 3.237
Gesamt 103.173 28.585 25.273 0 106.485




nehmen. Die unmittelbaren und mittelbaren
Verpflichtungen umfassen solche aus bereits
laufenden Pensionen und Anwartschaften fiir
zukiinftig zu zahlende Pensionen und Alters-
ruhegelder.

Die Pensionsverpflichtungen fiir die leis-
tungsorientierten Altersversorgungsplane
werden gemaB IAS 19 (Leistungen an Arbeit-
nehmer) nach der Projected-Unit-Credit-
Methode berechnet. Die zu erwartenden Ver-
sorgungsleistungen werden liber die gesamte
Beschaftigungszeit der Mitarbeiter verteilt.
AuBlergewohnliche Aufwendungen und Ertrage
infolge der Beendigung von Versorgungsplanen
oder wegen der Kiirzung und Ubertragung
der Versorgungsleistungen haben sich im
Berichtsjahr nicht ergeben. Die Berechnung
der Pensionsverpflichtungen beriicksichtigt
Marktzinssatze sowie Lohn-/Gehalts-, Ren-
ten- und Fluktuationstrends. Die Bewertung
erfolgte unter folgenden versicherungsmathe-
matischen Annahmen:

e Abzinsungssatz: 4,25 % (Vorjahr 4,25 %)

* Lohn-/Gehaltstrend: 2,00% (Vorjahr 2,00 %)
e Lohndrift: 0,50 % (Vorjahr 0,50 %)

e Rententrend: 1,50 % (Vorjahr 1,50 %)

Diese Parameter gelten auch im jeweiligen
Folgejahr fiir die Berechnung der Kosten der
erworbenen Versorgungsanspriiche. Der Ge-
samtaufwand fiir leistungsorientierte Versor-
gungszusagen setzt sich wie folgt zusammen:
e Aufwand fiir die im Geschaftsjahr erwor-
benen Versorgungsanspriiche: TEUR 1.352
(Vorjahr TEUR 643)
e Zinsaufwand fiir bereits erworbene
Anspriiche: TEUR 2.987 (Vorjahr TEUR 1.546)

Der DBO der nicht durch externe Versorgungs-
einrichtungen gedeckten Verpflichtungen
betrégt TEUR 72.484 (Vorjahr TEUR 72.895).
Die im Geschaftsjahr aufgelaufenen versiche-
rungsmathematischen Verluste betragen TEUR
7.446 (Vorjahr TEUR 9.635), somit betragt die
Pensionsriickstellung TEUR 65.038 (Vorjahr
TEUR 63.260).

Versicherungsmathematische Gewinne und
Verluste, soweit sie 10% des Barwerts der Ver-
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pflichtungen und des Marktwerts des Fonds-
vermogens nicht libersteigen, werden gemaf
der Korridormethode (IAS 19) grundsétzlich
nicht bilanziert. Der 10-%-Korridor wird im
laufenden Geschaftsjahr Gberschritten. Der
sich so ergebende Betrag von TEUR 235 wird
tiber zehn Jahre aufgeldst. Die Verpflichtungen
werden in regelmaBigen Abstanden auch unter
Risikoaspekten bewertet.

(19) Langfristige sonstige Riickstellungen
Diese Riickstellungen betreffen im Wesent-
lichen die Riickstellungen fiir Verpflichtungen
aus Altersteilzeitzusagen im Teilkonzern MT
Aerospace.

(20) Langfristige Finanzverbindlichkeiten
Hierbei handelt es sich um langfristige Ver-
bindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten der
italienischen Tochtergesellschaft Telematic
Solutions S.p.A. Der durchschnittliche Zinssatz
fir diese Verbindlichkeiten betragt 4,7 %.

(21) Langfristige erhaltene Anzahlungen
Hierbei handelt es sich um Vorauszahlungen
von Kunden fiir in Arbeit befindliche Auftra-
ge, deren Restlaufzeit mehr als zwolf Monate
betragt.

(22) Latente Steuerverbindlichkeiten

Fir Ertragsteuern wurden TEUR 3.482 auf-
grund der tatsachlichen Steuerbelastung im
Konzern zuriickgestellt, dieser Betrag ist in
den kurzfristigen Riickstellungen enthalten.
Nach IAS 12 fiihren voriibergehende Differen-
zen zwischen steuerlichen Wertansatzen fiir
Vermogensgegenstande und Schulden einer-
seits und andererseits deren steuerlicher
Ansatz nach IFRS/IAS zur Abgrenzung latenter
Steuern. Die Riickstellungen fiir latente Steu-
ernwurden um TEUR 3.242 erhoht auf TEUR
15.896. Darin enthalten sind TEUR 184 auf die
direkt mit dem Eigenkapital verrechnete Fair-
Value-Bewertung der Aktien an der ORBCOMM
Inc. Im Wesentlichen wurden latente Steuern
gebildet auf den Einmalertrag von TEUR 7.000
(rund TEUR 2.700) sowie auf aktivierte Ent-
wicklungskosten von TEUR 9.427 (rund TEUR
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3.600). Weiter wurden fiir Bewertungsunter-
schiede auf das librige Anlagevermaogen von
TEUR 8.267 [rund TEUR 3.300), das iibrige
Umlaufvermégen von TEUR 2.961 (rund TEUR
1.200) und aus der Anwendung der Percentage-
of-Completion-Methode in den Vorjahren (rund
TEUR 3.697) gebildet.

(23) Kurzfristige Riickstellungen

Die Riickstellungen fiir Materialkosten und
bezogene Leistungen in Hohe von TEUR 9.432
wurden fiir bereits erhaltene Leistungen, aber
noch ausstehende Rechnungen gebildet. Die
tbrigen Riickstellungen betreffen im Wesent-
lichen Verpflichtungen gegeniiber Mitarbeitern
und Kosten fiir Umstrukturierungen (TEUR
7.047) sowie Ertragsteuern (TEUR 3.482).

(24) Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
Hierbei handelt es sich im Wesentlichen um
kurzfristige Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten der italienischen Tochter-
gesellschaft Telematic Solutions S.p.A. Der
durchschnittliche Zinssatz fiir diese Verbind-
lichkeiten betragt 6,2 %.

(25) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

Die Verbindlichkeiten werden zum Riickzah-
lungsbetrag erfasst. Alle Verbindlichkeiten
sind innerhalb eines Jahres fallig.

(26) Erhaltene Anzahlungen

Hierbei handelt es sich um Vorauszahlungen
von Kunden fiir in Arbeit befindliche Auftrage,
deren Restlaufzeit weniger als zwolf Monate
betragt.

(27) Kurzfristige sonstige Verbindlichkeiten
Hierunter werden Verbindlichkeiten im Rah-
men der sozialen Sicherheit und Verbindlich-
keiten aus Steuern ausgewiesen, dariiber
hinaus betrifft der ganz iiberwiegende Teil
Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit der
Restrukturierung des MT-Teilkonzerns.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die finanziellen Verpflichtungen aus Mietvertra-
gen betragen TEUR 46.720, davon mit einer Lauf-
zeit von ein bis fiinf Jahren in Hohe von TEUR
26.759 und mit einer Laufzeit von mehr als fiinf
Jahrenin Hohe von TEUR 19.961. Aus Leasing-
vertragen (operating leasing) ergeben sich
finanzielle Verpflichtungen von TEUR 341 mit
einer Laufzeit von ein bis fiinf Jahren. Leasing-
vertrdage mit einer Laufzeit von mehr als fiinf
Jahren bestehen nicht. Es bestehen keine wei-
teren Verpflichtungen, die den Abfluss von Res-
sourcen erfordern. Auf den Einsatz von Finanz-
derivaten wurde verzichtet. Die OHB Technology
AG hat fiir die Timtec Teldatrans GmbH einen
Rangriicktritt gegeniiber Drittschuldnern in
Hohe von TEUR 1.926 fiir eigene Forderungen
erklart. Die Gesellschaft hat fiir Verbindlichkei-
ten der ELTA S.A. keine Biirgschaften gestellt.
Zum Bilanzstichtag bestanden Avalverpflich-
tungen in Hohe von TEUR 20.012, davon entfal-
len TEUR 10.000 auf eine Bietungsgarantie.

ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-GEWINN-
UND VERLUSTRECHNUNG

Ertrags- und Aufwandsrealisierung
Umsatzerlose und sonstige betriebliche Ertra-
ge zahlen ab Erbringung der Leistung bzw.

mit Ubergang der Gefahren auf den Kunden
als realisiert. Nach IAS 11 wurde die Percen-
tage-of-Completion-Methode unter Einrech-
nung angemessener Sicherheitsabschldage
(.true and fair view") fiir kiinftige unerwartete
Risiken angewendet, da der Teilgewinn hin-
reichend genau auf Basis des Fertigstellungs-
grades ermittelt werden konnte. Hierbei wird
der Fertigstellungsgrad anhand der bis zum
Bilanzstichtag aufgelaufenen Auftragskosten
im Verhaltnis zu den geplanten gesamten Auf-
tragskosten ermittelt. Die zum Bilanzstichtag
in Arbeit befindlichen langfristigen Projekte
(Projektlaufzeit von ein bis 15 Jahren) wur-
den, sofern ein Teilgewinn mit hinreichender
Sicherheit nicht geschatzt werden konnte,

zu Herstellungskosten zzgl. Verwaltungsge-
meinkosten aktiviert. Teilgewinne wurden bei
den lbrigen Projekten in Anlehnung an die im
Schrifttum entwickelten Grundsatze realisiert.



(28) Umsatzerlése
Die Auftragserlose aus langfristiger Fertigung
nach IAS 11 betrugen im Geschaftsjahr 2006
TEUR 58.956 (Vorjahr TEUR 47.206). Die dazu-
gehorigen Auftragskosten betrugen TEUR
52.863 (Vorjahr TEUR 42.510). Der daraus
resultierende Gewinn vor Zinsen und Steuern
(EBIT) betrug im Geschéftsjahr 2006 TEUR
6.093 (Vorjahr TEUR 4.696).

Der Umsatz verteilt sich auf die Geschafts-
felder wie folgt:
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2006 2005
Raumfahrtsysteme + Sicherheit 58.956 47.206
Raumtransport + Aerospace Strukturen 93.207 57.102
Telematik + Satellitenbetrieb 14.093 12.555
Konsolidierung -3.109 -3.034

Gesamt

163.147 113.829

(29) Erhéhung/Verminderung des Bestands
an fertigen und unfertigen Erzeugnissen

Erhdhung/Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen

in TEUR 2006 2005

Raumfahrtsysteme + Sicherheit 1.499 -128
Raumtransport + Aerospace Strukturen 3.457 -8.499
Telematik + Satellitenbetrieb -223 380
Gesamt 4.733 -8.247

(30) Andere aktivierte Eigenleistungen
Entwicklungsausgaben sind nach IAS 38.57
aktivierungsfahig, wenn ein neu entwickeltes
Produkt oder Verfahren eindeutig abge-
grenzt werden kann, technisch realisierbar
ist und entweder die eigene Nutzung oder

die Vermarktung vorgesehen ist. Weiter-

hin setzt die Aktivierungsfahigkeit voraus,
dass die Entwicklungsausgaben mit hinrei-
chender Wahrscheinlichkeit durch kiinftige
Finanzmittelzufliisse gedeckt werden. Die
Bewertung erfolgt auf Basis der angefallenen

Herstellungskosten, im Wesentlichen Entwick-
lungsstunden bewertet mit dem jeweiligen
Stundensatz.

(31) Sonstige betriebliche Ertrige

Hierunter sind u.a. Ertrage aus der Auflosung
von Riickstellungen sowie die Erlose aus
Zuwendungen erfasst. Der wesentliche Posten
resultiert aus der Ubernahme einer konzern-
fremden Verbindlichkeit in den Konzern (TEUR
7.000).
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(32) Gesamtleistung

Unter Gesamtleistung werden zusammen-
gefasst:

¢ Umsatzerlése

Erhéhung/Verminderung des Bestands an
fertigen und unfertigen Erzeugnissen

e Andere aktivierte Eigenleistungen

e Sonstige betriebliche Ertrage

Die Gesamtleistung gliedert sich nach den
Geschéftsfeldern wie folgt auf:

2006 2005
Raumfahrtsysteme + Sicherheit 63.040 50.767
Raumtransport + Aerospace Strukturen 103.356 50.554
Telematik + Satellitenbetrieb 15524 13.540
Konsolidierung -4.391 -4.001
Holding 8.170 6.197
Gesamt 185.699 117.057

(33) Materialaufwand

2006 2005
Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fiir bezogene Waren 75.975 44561
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 14.272 8.438
Gesamt 90.247 52.999

(34) Personalaufwand

2006 2005
Lohne und Gehélter 42.233 28.130
Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 9.090 5.674
Gesamt 51.323 33.804
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(35) Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
Fiir das abgelaufene Geschaftsjahr bestand
kein Bedarf an auBerplanmaBigen Abschrei-
bungen.

(36) Sonstige betriebliche Aufwendungen
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen
enthalten u.a. die wesentlichen Positionen
Mietzahlungen sowie Vertriebs- und Verwal-
tungskosten.

(37) Beteiligungsergebnis

Das Beteiligungsergebnis enthalt die Ergeb-
nisbeitrdge der ELTA S.A. (TEUR 336), die nach
der At-Equity-Methode bilanziert ist, sowie

im Berichtszeitraum gezahlte Dividenden von
ORBCOMM Inc. Im abgelaufenen Geschaftsjahr
wurden Finanzbeteiligungen in Hohe von TEUR
826 abgeschrieben.

(38) Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Bei den deutschen Unternehmen sind im Kon-
solidierungskreis tatsachliche Ertragsteuern
in Hohe von TEUR 5.054 entstanden; im Aus-
land sind TEUR 115 angefallen. Der fiir die
Berechnung der inlandischen latenten Steuern
verwendete Steuersatz betragt 38 bzw. 40 %.
Mit der Anwendung von IAS 12 werden latente

Steuerverrechnungsanspriiche beriicksichtigt.

Uberleitung auf den effektiven Steueraufwand
(ohne latente Steuern) des Geschaftsjahres
2006: siehe Tabelle , Uberleitungsrechnung
Steueraufwand”. Aus der Gewichtung der o.a.
differenzierten Steuersatze ergibt sich fiir die
Uberleitungsrechnung ein gewichteter Steuer-
satz von 38,25 %.

(39) Anteile anderer Gesellschafter

Die Anteile anderer Gesellschafter von TEUR
1.403 beziehen sich auf die Telematic Solu-
tions S.p.A., MT Aerospace Holding GmbH und
megatel GmbH.

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande und Sachanlagen

in TEUR 2006 2005

Firmenwerte 0 0
Immaterielle Vermogenswerte 3.144 2.548
Sachanlagen 4.364 2.697
Gesamt 7.508 5.245

Steuern zum Steuersatz von 38,25 % 8.408
Teilweise steuerbefreite Einnahmen (23,00 % x 732) -168
Steuerlich nicht abzugsféahige Betriebsausgaben (38,25 % x 830) 317
Mehrsteuern Ausland 6
Effektiver Steueraufwand 8.563
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Ergebnis je Aktie nach IFRS/IAS

Das unverwadsserte Ergebnis je Aktie ergibt
sich, indem das auf die Aktien entfallende
Ergebnis nach Steuern durch die Zahl der
gewinnberechtigten Aktien dividiert wird. Eine
Verwasserung dieser Kennzahl kann durch

so genannte potenzielle Aktien - insbesondere
Options- und Bezugsrechte - entstehen. Im
Rahmen eines Mitarbeiterbeteiligungspro-
gramms sind Aktienoptionen ausgegeben
worden, die in 2006 aufgrund der Options-
bedingungen nicht ausgetibt werden konnten.
Das Optionsprogramm ist im Jahr 2006 erlo-
schen. Damit entsprechen sich das verwas-
serte und unverwasserte Ergebnis je Aktie.
Fiir die Berechnung wurden 14.900.702 Aktien
zugrunde gelegt, da 27.394 eigene Aktien zum
Bilanzstichtag im Bestand waren. Als Basis
fur die Berechnung wurde der Konzernjahres-
liberschuss in Hohe von TEUR 12.016 verwen-

det. Das Ergebnis je Aktie betragt fiir das Ge-
schéaftsjahr 2006 EUR 0,81 (Vorjahr EUR 0,72).

Segmentberichterstattung

Der Konzern gliedert sich in die folgenden
Unternehmensbereiche:

¢ Raumfahrtsysteme + Sicherheit

e Raumtransport + Aerospace Strukturen
e Telematik + Satellitenbetrieb

Die Vorjahreszahlen des Segmentes Raum-
transport + Aerospace Strukturen beziehen sich
auf den Zeitraum 1. Juli 2005 bis 31. Dezember
2005. Auf eine Berichterstattung nach einem
sekundadren Segment wie z.B. die geographische

Raumfahrtsysteme Raumtransport

+ Sicherheit + Aerospace Strukturen

2006 2005 2006 2005
Umsatzerldse 58.956 47.206 93.207 57.102
davon Innenumsatze 392 248 3 0
Gesamtleistung 63.040 50.767 103.356 50.554
Materialaufwand und bezogene Leistungen 37977 28.333 47.713 22.185
Abschreibungen 2.254 1.954 3.882 2.080
EBIT 6.093 4.696 6.618 3.118
Anlagevermdgen 10.008 10.676 41.763 42.601
Umlaufvermdgen 42.223 43.493 146.437 133.349
Bilanzsumme Aktiva 52.231 54.169 188.200 175.950
Eigenkapital 15.084 14.832 15.295 10.489
Verbindlichkeiten 37.147 39.337 172.906 165.461
Bilanzsumme Passiva 52.231 54.169 188.200 175.950




Zuordnung wurde verzichtet, da eine sachge-
rechte Zuordnung der Umsatze nach geographi-
schen Regionen aufgrund der Struktur der Auf-
traggeber (internationale Organisationen) nicht
moglich ist. Segmentertrage, -aufwendungen
und -ergebnisse beinhalten ebenso Geschafts-
beziehungen zwischen den Geschaftsfeldern.
Diese Transfers werden zu Vollkosten verrech-
net. Die Holding ist gesondert dargestellt, da
die Beteiligungsansatze im Wesentlichen bei
der Holding erfasst sind. Die OHB Technology AG
bt die Tatigkeit einer aktiven Holdinggesell-
schaft aus. Im Berichtszeitraum wurden im
Segment Raumfahrtsysteme + Sicherheit TEUR
1.746 investiert (Vorjahr TEUR 2.976), im Seg-
ment Raumtransport + Aerospace Strukturen
beliefen sich die Investitionen auf TEUR 3.127
(Vorjahr TEUR 1.021) und im Segment Telema-
tik + Satellitenbetrieb betrug der investierte
Betrag im Jahr 2006 TEUR 1.563 (Vorjahr TEUR

633). Die Investitionen betrugen im Bereich der
Holding TEUR 439 (Vorjahr TEUR 4.270). Der
Beteiligungsertrag (At Equity) aus der ELTA
S.A. wurde dem Finanzergebnis der Holding
zugerechnet (TEUR 336). Fiir die Zahlen der
Gewinn- und Verlustrechnung ist zu beachten,
dass die MT Aerospace AG im Jahr 2006 erst-
malig ganzjahrig konsolidiert wurde.

Konzernabschluss

Telematik Holding Konsolidierung Summe
+ Satellitenbetrieb
2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005
14.083 12.555 0 0 -3.108 -3.034 163.147 113.829
1.815 2.148 0 0 -2.212 -2.396 0 0
15524 13.540 8.170 6.197 -4.391 -4.001 185.699 117.057
7.606 5.356 0 0 -3.048 -2.875 90.247 52.999
1.414 1.258 g 4 -51 -51 7.508 5.245
681 1.065 6.985 5.150 51 51 20.428 14.080
4.132 3.785 37.956 28.268 -16.468 -16.519 77.451 68.811
16.197 15.169 15,675 14.8393 -10.490 -9.446 210.043 1397.458
20.388 18.954 53.632 43.161 -26.959 -25.965 287.494 266.269
9.682 8.837 51.585 41.489 -12.541 -16.433 79.104 59.214
10.708 10.117 2.047 1.672 -14.418 -9.532 208.390 207.055
20.389 18.954 53.632 43.161 -26.959 -25.965 287.494 266.269
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ORGANE DER GESELLSCHAFT

Vorstande der Gesellschaft sind:

e Herr Marco R. Fuchs, Lilienthal; Vorsitzender
e Herr Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs, Bremen

e Herr Ulrich Schulz, Bremen

Der Vorstand erhielt im Geschaftsjahr feste
Beziige von TEUR 653 (Vorjahr TEUR 599) inklu-
sive aller Nebenleistungen wie den Zuschiissen
zur Krankenversicherung und Altersvorsorge,
der Anrechnung des Sachbezuges zur Kfz-
Uberlassung sowie einer kapitalbildenden
Lebensversicherung. Fir das Kalenderjahr
2006 wurde eine Riickstellung fir variable
Beziige in Hohe von TEUR 270 (Vorjahr TEUR
142) fiir den gesamten Vorstand gebildet.

Die Bezlige der Vorstandsmitglieder Marco
R. Fuchs und Ulrich Schulz sind bei der OHB
Technology AG aufgewendet worden.

Die Beziige des Vorstandsmitglieds Prof.
Dr. h.c. Manfred Fuchs sind bei der OHB-
System AG aufgewendet worden.

Alle Mitglieder des Vorstands waren auch
fur Tochterunternehmen tatig, wobei die Ver-
glitung dieser Tatigkeiten mit den Vorstands-
gehaltern abgegolten war.

Wertpapierbesitz von Organmitgliedern 31.12.2006

Die Grundziige des Vergiitungssystems sowie
die individualisierten Vorstandsbeziige sind
ausfiihrlich im Vergiitungsbericht (Bestandteil
des Lageberichts) im Corporate Governance
Bericht (S. 64-65) dargestellt.

Dem Aufsichtsrat der Gesellschaft gehdren an:

e Frau Christa Fuchs, Bremen, Geschafts-
fihrende Gesellschafterin der VOLPAIA
Beteiligungsgesellschaft mbH, Bremen;
Vorsitzende

e Herr Prof. Dr.-Ing. Hans J. Rath, Wilstedt,
Professor an der Universitat Bremen; stell-
vertretender Vorsitzender (seit 15. Septem-
ber 2005)

e Herr Prof. Heinz Stoewer, St. Augustin,
Professor em. Space Systems Engineering,
Technische Universitat Delft, Niederlande,
Geschaftsfiihrer Space Associates GmbH,
St. Augustin

Aktien +/- 2006/05
Christa Fuchs, Vorsitzende des Aufsichtsrats 2.000.690 -
Prof. Heinz Stoewer, Mitglied des Aufsichtsrats 1.000 -
Marco R. Fuchs, Vorsitzender des Vorstands 414.796 -
Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs, Vorstand 3.461.064 -

Ulrich Schulz, Vorstand

2.904 -




Die Gesamtbeziige des Aufsichtsrats betragen
fir das Geschaftsjahr 2006 TEUR 40 (Vorjahr
TEUR 40), wobei TEUR 20 fiir die Vorsitzende
des Aufsichtsrats, je TEUR 10 fiir die anderen
Mitglieder des Aufsichtsrats zeitanteilig zuriick-
gestellt wurden. Auf variable Vergiitungs-
bestandteile wurde verzichtet.

Mitgliedschaften der Organmitglieder in Auf-
sichtsraten und anderen Kontrollgremien im
Sinne des § 125 Abs. 1 Satz 3 des AktG im Jahre
2006:

e Herr Marco R. Fuchs, beos GmbH, Bremen,
Mitglied des Aufsichtsrats; ZARM Technik
AG, Bremen, Mitglied des Aufsichtsrats

e Herr Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs, ATB GmbH,
Bremen, Mitglied des Aufsichtsrats; beos
GmbH, Bremen, Mitglied des Aufsichtsrats

e Herr Prof. Dr.-Ing. Hans J. Rath, ZARM
Technik AG, Bremen, Vorsitzender des
Aufsichtsrats; beos GmbH, Bremen, Mitglied
des Aufsichtsrats

Frau Christa Fuchs erhielt aus ihrer Beratungs-
tatigkeit flir Unternehmen des OHB Technology
Konzerns im Berichtsjahr ein Entgelt von

TEUR 125. Herr Prof. Heinz Stoewer erhielt im
Berichtszeitraum Beratungshonorar in der
Hohe voninsgesamt TEUR 18.

Konzernabschluss
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ERKLARUNG ZUM CORPORATE GOVERNANCE
KODEX GEMASS § 161 AKTIENGESETZ

Der Vorstand und der Aufsichtsrat haben die
gemaR § 161 AktG geforderte Erklarung abge-
geben, dass den Empfehlungen der Bundes-
regierung mit wenigen Ausnahmen [siehe Kapi-
tel Corporate Governance, Seite 64-65) bereits
entsprochen wird und in Zukunft entsprochen
werden soll.

ERGANZENDE ANGABEN

Im abgelaufenen Geschéftsjahr hat der OHB-
Konzern an den Abschlusspriifer BDO Deutsche
Warentreuhand AG, Hamburg, folgende Hono-
rare gezahlt:

e Jahresabschlusspriifung: TEUR 130

e Priifungsnahe Dienstleistungen: TEUR 51

e Steuerberatungsleistungen: TEUR 26
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ERGEBNISVERWENDUNG

Der HGB-Einzelabschluss zum 31. Dezember
2006 der OHB Technology AG schliet mit
einem Bilanzgewinn von EUR 3.780.020,80 ab.
Die OHB Technology AG iibt die Tatigkeit einer
aktiven Holding aus. Wesentlicher Aktivposten
sind die Beteiligungen, die zum Stichtag mit
TEUR 26.787 zu Buche stehen. Das Eigenkapital
der OHB Technology AG am 31. Dezember 2006
betrug TEUR 40.725. Die Gesellschaft weist

im Einzelabschluss liquide Mittel und kurzfri-
stig realisierbare Wertpapiere von insgesamt
TEUR 4.778 aus. Zum Jahresiiberschuss 2006
haben insbesondere die Ertrage aus Gewinna-
bfiihrungsvertragen in Hohe von TEUR 5.280
beigetragen.

Der Vorstand schlagt der Hauptversamm-
lung vor, den Bilanzgewinn des Geschafts-
jahres 2006 in Hohe von EUR 3.780.020,80 wie
unten dargestellt zu verwenden:

Bei den angegebenen Betragen fiir die
Gesamtdividende und fiir den Vortrag auf neue
Rechnung sind die zum Zeitpunkt des Gewinn-
verwendungsvorschlags des Vorstands divi-
dendenberechtigten Aktien beriicksichtigt.

Die von der Gesellschaft gegenwartig
gehaltenen eigenen Aktien (27.394 Stiickaktien)
sind gemaf § 71 b AktG nicht dividendenberech-
tigt. Sollte die Anzahl der eigenen Aktien,
die von der Gesellschaft zum Zeitpunkt der

Beschlussfassung der Hauptversammlung
tber die Verwendung des Bilanzgewinns gehal-
ten werden, grofer oder kleiner sein als zum
Zeitpunkt des Gewinnverwendungsvorschlages
des Vorstands, vermindert bzw. erhoht sich der
insgesamt an die Aktionare auszuschiittende
Betrag um den Dividendenteilbetrag, der auf
die Differenz an Aktien entfallt. Der in den Vor-
trag auf neue Rechnung einzustellende Betrag
verandert sich gegenlaufig um den gleichen
Betrag. Die auszuschiittende Dividende pro
dividendenberechtigter Stiickaktie bleibt hin-
gegen unverandert.

Der Hauptversammlung wird gegebenen-
falls ein entsprechend modifizierter Beschluss-
vorschlag unterbreitet werden.

Der Konzernabschluss ist zur Freigabe am
27. Méarz 2007 vorgesehen.

Bremen, den 13. Marz 2007

Ergebnisverwendungsvorschlag in EUR 2006
Ausschiittung einer Dividende von EUR 0,23 auf jede

dividendenberechtigte Stiickaktie (14.900.702 Stiickaktien) 3.427.161,46
Vortrag auf neue Rechnung 352.859,34

Bilanzgewinn

3.780.020,80

o W Arompa st

Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs

Marco R. Fuchs

/ &

Ulrich Schulz
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,Wir haben den von der OHB Technology AG
aufgestellten Konzernabschluss - bestehend
aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung,
Eigenkapitalveranderungsrechnung, Kapi-
talflussrechnung und Anhang - sowie den
Konzernlagebericht fiir das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2006 bis zum 31. Dezember 2006
gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss
und Konzernlagebericht nach den IFRS, wie

sie in der EU anzuwenden sind, und den ergan-
zend nach § 315 a Abs. 1 HGB anzuwendenden
handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der
Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der
Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung
eine Beurteilung Giber den Konzernabschluss
und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprii-
fung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundsatze ordnungsma-
Biger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach
ist die Priifung so zu planen und durchzufih-
ren, dass Unrichtigkeiten und Verstofle, die sich
auf die Darstellung des durch den Konzernab-
schluss unter Beachtung der anzuwendenden
Rechnungslegungsvorschriften und durch den
Konzernlagebericht vermittelten Bildes der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesent-
lich auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der Prii-
fungshandlungen werden die Kenntnisse liber
die Geschaftstatigkeit und iber das wirtschaft-
liche und rechtliche Umfeld des Konzerns
sowie die Erwartungen liber mogliche Fehler
beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden
die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezo-

(eotondtf

Rohardt
Wirtschaftsprifer
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genen internen Kontrollsystems sowie Nach-
weise flr die Angaben im Konzernabschluss
und Konzernlagebericht iiberwiegend auf der
Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung
umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse
der in den Konzernabschluss einbezogenen
Unternehmen, der Abgrenzung des Konsoli-
dierungskreises, der angewandten Bilanzie-
rungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der
wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen
Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamt-
darstellung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung,
dass unsere Priifung eine hinreichend sichere
Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwen-
dungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der
bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse
entspricht der Konzernabschluss den IFRS, wie
sie in der EU anzuwenden sind, und den ergan-
zend nach § 315 a Abs. 1 HGB anzuwendenden
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt
unter Beachtung dieser Vorschriften ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht
in Einklang mit dem Konzernabschluss, ver-
mittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns und stellt die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutref-
fend dar.”

Hamburg, den 14. Marz 2007
BDO Deutsche Warentreuhand
Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

o

ppa. Kerber
Wirtschaftspriifer
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Tel.: +49 (0) 421 2020-727
Fax: +49 (0] 421 2020-613
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ARDS Aerial Reconnaissance Data System;
System zur breitbandigen Dateniibertragung
von Luftaufklarungsbildern

ARTES-11 ESA-Langzeitplan zur Entwicklung

kleiner geostationarer Telekommunikations-
satelliten

ATV Automated Transfer Vehicle; unbemannte
Raumtransporter fiir ISS-Versorgungsfliige

BMVg Bundesministerium der Verteidigung

BWB Bundesamt fiir Wehrtechnik und
Beschaffung

CNES Centre national d'études spatiales;
Franzosische Raumfahrtagentur

Columbus Name des europaischen Moduls der
Internationalen Raumstation

DBO Defined Benefit Obligation; Barwert
leistungsorientierter Verpflichtungen

DGA Délégué général pour 'armement;
franzosische militarische Beschaffungsagentur

DLR Deutsches Zentrum fiir Luft- und

Raumfahrt

D-WERDAS Demonstrator- Weitreichendes
relaisgestiitztes Datenlibertragungssystem

EBIT Earnings Before Interest and Taxes;
Gewinn vor Zinsaufwand und Steuern

EBITDA Earnings Before Interests, Taxes,
Depreciation and Amortisation;
Betriebsergebnis vor Zinsen, Steuern,
Abschreibungen auf Sachanlagen und
Abschreibungen auf immaterielle
Vermogenswerte

EBT Earnings Before Taxes; Gewinn vor
Steuern

EnMAP Environmental Mapping and Analysis
Program; Satellit zur Erdbeobachtungim
Hyperspektralbereich

EPM European Physiology Modules;
human-physiologische Forschungsanlage fiir

das Columbus-Modul der ISS

ESA European Space Agency; Europaische
Raumfahrtagentur

ESGA Europaisierung der satellitengestiitzten
Aufklarung

EPS Earnings Per Share; Ergebnis pro Aktie
ETC European Transport Carrier;
Transportrack fir die sensiblen wissen-
schaftlichen Versuche fiir das Europaische

Columbus-Modul der ISS

ExoMars wissenschaftliche Mission der ESA
zur Erforschung des Mars

F+E Forschung und Entwicklung

FM Flugmodell



FSLGS French SAR-Lupe Ground Segment;
Auslegung des franzosischen Helios-
Bodensegments zum Empfang von SAR-Lupe-
Aufklarungsbildern

Galileo Europdisches globales satelliten-
gestiitztes Navigationssystem

GIS Geographisches Informationssystem

GMES Global Monitoring for Environment and
Security; europaische Initiative zur globalen
Umwelt- und Sicherheitsiiberwachung

HTV H-Il Transfer Vehicle; unbemannter
japanischer Raumtransporter

IAS International Accounting Standards

IFRS International Financial Reporting
Standards

10T Industrial Operator Team; Team
zur Vorbereitung der Inbetriebnahme des
Columbus-Moduls fiir die ISS

ISS International Space Station; Internationale
Raumstation

LEO Low Earth Orbit (erdnahe Umlaufbahn)

NASA National Aeronautics and Space
Administration; US-amerikanische
Raumfahrtbehorde

OEM Original Equipment Manufacturer;
Bezeichnung fiir einen Lieferanten, der

als Erstausriister seine Gerate oder Produkte
unter dem Namen seines Kundenin den
Handel bringt

ORBCOMM CDS ORBCOMM Concept
Demonstration Satellite; erster ORBCOMM-
Satellit der zweiten Generation

RFID Radio Frequency Identification; Technik
zur ldentifikation von Gegenstanden iiber Funk
(Radiofrequenz, RF)

SAR-Lupe Synthetic Aperture Radar-Lupe;
System aus Kleinsatelliten mit einem Verfahren
zur Steigerung der Qualitat von Radarbildern

Small GEOs Kleine geostationare
Satelliten fiir Telekommunikation und
Multimediaanwendungen

Telematik Verbindung von Telekommunikation
und Informatik

Tracking und Tracing Kursverfolgung und
Uberwachung mobiler Objekte

visor Software-Produkt (GEO-Informations-
system) der megatel

WAICO Waving and Coiling Response of
Arabidopsis Roots; biologisches Experiment
fur die Internationale Raumstation

25 Jahre OHB

Vorstand

Aufsichtsrat

OHB-Aktie

In erfolgreichen Bahnen
Unternehmensbereiche
Konzernlagebericht
Corporate Governance

Konzernabschluss

<« Glossar

Bilanzpressekonferenz

und Veroffentlichung des
Geschaftsberichts 2006,
Bremen - 28. Marz

Analystenkonferenz,
Frankfurtam Main — 28. Médrz

3-Monats-Bericht/Analysten-
Conference Call - 10. Mai

Hauptversammlung,
Bremen - 10. Mai

6-Monats-Bericht/Analysten-
Conference Call — 9. August

9-Monats-Bericht/Analysten-

Conference Call
- 13. November

Analystenprasentation auf dem
Deutschen Eigenkapitalforum,
Frankfurt am Main

- 12.-14. November
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Karl-Ferdinand-Braun-Str. 8
28359 Bremen, Germany

Tel.: +49 (0) 421 2020-8
Fax: +49 (0] 421 2020-613
ir@ohb-technology.de

www.ohb-technology.de
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