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Unternehmensprofil

Der Konzern

Die OHB Technology AG ist der erste deutsche borsennotierte Raumfahrtkonzern.

In den operativen Bereichen ,,Raumfahrtsysteme + Sicherheit”, ,Raumtransport +
Aerospace Strukturen” sowie ,Telematik + Satellitenbetrieb” entstehen umfassende
Losungen fiir internationale Kunden. Durch die erfolgreiche Biindelung von Raumfahrt-
und Telematik-Know-how sowie rund 25 Jahre Erfahrung in der Hochtechnologieent-
wicklung besitzt die OHB Technology AG eine herausragende Position in Europa.

Der OHB Technology Konzern auf einen Blick »

Raumfahrtsysteme + Sicherheit

Schwerpunkte sind Satelliten, Bemannte Raumfahrt und Technologien fiir Sicherheit
und Aufklarung. So entwickelt, baut, startet und betreibt die OHB-System u. a. erdnahe
und geostationare Kleinsatelliten fiir Wissenschaft, Kommunikation und Erdbeobach-
tung und ist am Aufbau und an der wissenschaftlichen Ausstattung der Internationalen
Raumstation ISS beteiligt. Aufklarungssatelliten und breitbandige Funkibertragung
von Bildaufklarungsdaten bilden den Kern auf dem Gebiet Technologien fiir Sicherheit
und Aufklarung.

Raumtransport + Aerospace Strukturen

Der Unternehmensbereich Raumtransport + Aerospace Strukturen prasentiert sich
im Wesentlichen als ein bedeutender Ausriister fiir Subsysteme und Komponenten in
der Luft- und Raumfahrt sowie als Systemanbieter fiir Antennen und Mechatronik.
So produziert die MT Aerospace fiir die europdische Tragerrakete Ariane 5 heute etwa
zehn Prozent der Hardware (vor allem Struktur- und Antriebskomponenten) und ist
damit der grof3te deutsche Zulieferer fiir dieses Programm.

Telematik + Satellitenbetrieb

Im Geschaftsfeld Telematik werden umfassende Losungen zur effizienten Steuerung
gewerblicher Verkehre entwickelt, z.B. OEM-Losungen fir Nutzfahrzeughersteller,
Anwendungen fiir Behorden und Organisationen mit Sicherheitsaufgaben sowie
Geographische Informationssysteme (GIS) und webbasierte Datenbankldsungen. Uber
die Beteiligung an der Betreibergesellschaft des weltumspannenden Satellitensystems
ORBCOMM bietet OHB Technology weltweit Satellitendienste an.



Konzernstruktur der OHB Technology AG

Raumfahrtsysteme + Raumtransport + Telematik +
Sicherheit Aerospace Strukturen Satellitenbetrieb

100%

OHB-System AG,
Bremen

100%

STS Systemtechnik
Schwerin GmbH, Schwerin

33.3%

Cosmos Space
Systems AG, Bremen

12%

beos GmbH,
Bremen

100%

LUXSPACE Sarl,
Betzdorf, Luxemburg

50%

OHB-ELectroOPtics GmbH,
Bremen

34%

ELTAS.A,,
Toulouse, Frankreich

70%

MT Aerospace AG,
Augsburg

100%

MT Aerospace Guyane S.A.S.,
Kourou, Franzosisch-Guyana

100%

MT Aerospace Satellite
Products Ltd., Wolverhampton,
England

94,9%

MT Aerospace Grundstiicks
GmbH & Co. KG, Miinchen

8,16 %

Arianespace S.A., Evry,
Frankreich

100%

OHB Teledata GmbH,
Bremen

74,9%

megatel GmbH,
Bremen

100%

Timtec Teldatrans GmbH,
Bremen

51%

Telematic Solutions S.p.A.,
Mailand, Italien

100%

ORBCOMM Deutschland AG,
Bremen

50 %

ORBCOMM Europe LLC,
Wilmington (DE), USA/Bremen

11%

ORBCOMM Inc.,
Dulles (VA), USA




OHB Technology AG in Zahlen

2005 2004 2003 2002 2001
Umsatzerlése 113.823 137.909 96.349 67.961 12.439
Gesamtleistung 117.057 114.081 105.784 78.867 15.025
EBITDA 19.325 11.565 8.508 5.331 742
EBIT 14.080 8.467 6.289 3.706 452
EBT 13.745 10.331 6.992 4.0139 794
Jahresiiberschuss 10.687 6.119 4554 3.408 322
Ergebnis pro Aktie (EUR) 0,72 0,42 0,31 0,23 0,04
Bilanzsumme 266.269 121.342 120.450 85.981 31.615
Eigenkapital 59.214 44.441 39.381 34.622 27.965
Cashflow aus lfd. Geschaftstatigkeit -9.638 21.398 28.228 15152 -13.454
Investitionen 8.899 7.613 3.929 7.296 4.190
davon Investitionen in Beteiligungen 3.809 4.012 424 2.388 2.391
Mitarbeiter per 31. Dezember 795 282 287 292 125
2005 2004 2003 2002 2001

Jahresschlusskurs 7,70 7,30 6,82 3,15 4,29
Jahreshdchstkurs 10,60 7,45 7,90 6,20 10,20
Jahrestiefstkurs 6,50 4,92 3,00 2,70 2,33
Marktkapitalisierung

zum Jahresschluss 115 Mio. 109 Mio. 102 Mio. 47 Mio. 32 Mio.
Anzahl Aktien (Stiick) 14.928.096 14.928.096 14.928.096 14.928.096 7.464.048
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Sehr geehrte Aktionare,
liebe Kunden und Geschaftspartner,

das zuriickliegende Jahr 2005 war ein sehr erfolgreicher Abschnitt in der Entwicklung
des OHB Technology Konzerns. Der Gewinn pro Aktie stieg auf ein Rekordniveau von
0,72 EUR (Vorjahr 0,42 EUR). Die Gesamtleistung wuchs auf 117 Mio. EUR (Vorjahr

114 Mio. EUR). Vorstand und Aufsichtsrat werden der Hauptversammlung eine Divi-
dende von 0,20 EUR pro Aktie fiir 2005 vorschlagen (Vorjahr 0,12 EUR). Aufbauend
auf unserem Auftragsbestand von iiber 400 Mio. EUR werden wir auch im laufenden
Geschaftsjahr 2006 weiter profitabel wachsen.

Die Ubernahme der MT Aerospace AG, Augsburg (vormals MAN Technologie AG), war
der wichtigste Erfolg in 2005. Diese Akquisition erforderte eine neue Konzernstruktur,
die wir lhnen im vorliegenden Geschaftsbericht erstmalig naher beschreiben mochten.

Unternehmensbereich Raumfahrtsysteme + Sicherheit o
Die OHB-System AG blickt auf ein abwechslungsreiches Jahr 2005 zuriick. Neben einigen <
Enttauschungen gab es grof3e Erfolge in der Projektakquisition. Besonders hervor-
heben méchte ich die positive Entscheidung Giber unser Small-GEO-Programm ,,LUX"
auf der ESA-Ministerratskonferenz im Dezember 2005 in Berlin. Dort wurde entschieden,
im Rahmen des ESA-ARTES-11-Programms auf Basis unseres ,,LUX"-Konzepts eine
europaische moderne kleine GEO-Satellitenplattform zu finanzieren und zu entwickeln.
Auch dariiber hinaus war die ESA-Ministerratskonferenz sehr erfolgreich. Es wurden
wichtige langfristige Budget-Entscheidungen in praktisch allen Bereichen der euro-
paischen Raumfahrt getroffen. Besonders positiv fir den OHB Technology Konzern ist
die beschlossene Stabilitdt und Kontinuitat in den Bereichen Bemannte Raumfahrt/
~Columbus” und , Ariane 5“. Neue Perspektiven werden durch die zukiinftigen ESA-
Programmschwerpunkte ,,GMES™ und ,.Exploration/ExoMars” eréffnet.

Ein wichtiges neues Satellitenprojekt der OHB-System AG ist ,ORBCOMM CDS". Im
Marz 2005 wurde der Vertrag mit ORBCOMM Inc. iiber den ersten Satelliten der neuen
Generation unterzeichnet. Uber das Projekt ,ORBCOMM Quick Launch” beziiglich
weiterer sechs Satelliten werden derzeit Verhandlungen mit ORBCOMM Inc. gefiihrt.

Das .. SAR-Lupe“-Programm ist nach der Vertragsaufstockung zur IT-Sicherheit
im Jahre 2005 gut vorangekommen. Der Start des ersten Satelliten ist fiir dieses Jahr
vorgesehen. Die Vertrdge ,ESGA” und ,,FSLGS" zum deutsch/franzésischen Satelliten-
aufklarungsverbund sind endverhandelt, der Projektbeginn sollte Mitte des Jahres
erfolgen.

Die OHB-System AG bereitet sich im bisher firmenfinanzierten ,Mona Lisa“-Pro-
gramm auf eine zukiinftige Beteiligung an der Mond-Exploration vor. Die Vorhaben im
Rahmen der Internationalen Raumstation ,,ISS” laufen planmé&Big. Zunehmend treten



die Betriebsaufgaben fiir die von OHB gelieferten Forschungslabore fiir das europa-
ische ,Columbus”-Modul in den Vordergrund.

Zusammenfassend geben die neuen Satellitenprojekte und die verbesserte Budget-
situation bei den Raumfahrtagenturen ESA und DLR Anlass zu einer optimistischen
Zukunftsperspektive.

Unternehmensbereich Raumtransport + Aerospace Strukturen

Das Geschaftsjahr 2005 der MT Aerospace AG verlief zufriedenstellend. Natiirlich ist
der Erfolg in Augsburg auch wesentlich auf das sehr erfolgreiche Jahr 2005 unseres
Beteiligungsunternehmens Arianespace S.A. zuriickzufiihren. Die , Ariane 5" hatte finf
erfolgreiche Starts 2005, vier davon im 2. Halbjahr. Mit zwei erfolgreichen Starts der
leistungsgesteigerten Tragerversion ,Ariane 5 ECA” (10 Tonnen) konnte sich dieser neue
Trager fiir die kommerzielle Nutzung qualifizieren.

Besonders hervorzuheben ist der auBerordentlich hohe Auftragseingang der
MT Aerospace AG im Jahr 2005 von liber 300 Mio. EUR. Den Grofiteil hiervon machten
die Ariane-5-PA-Vertrage mit Europropulsion S.A. (Boostergeh&use-Lieferungen)
und EADS-ST (A5-Strukturbauteile) aus. Weitere wichtige Auftragseingdnge waren im
Bereich Antennen/Teleskope der Auftrag ,,ALMA” (Montage und Inbetriebnahme von
25 grofien Radioteleskopen in Chile) mit rund 42 Mio. EUR und im Bereich Startanlagen
Kourou der Auftrag ,.Soyuz” (Bau von Teilen der Bodenanlagen fiir die russische Soyuz-
Tragerrakete) iiber knapp 10 Mio. EUR.

Die schon in den vergangenen Jahren eingeleiteten Restrukturierungsmafinahmen
am Standort Augsburg wurden 2005 erfolgreich weitergefiihrt. Es wird in der Zukunft
weiterer Anstrengungen bediirfen, um die Wettbewerbsfahigkeit als zuverlassiger
Partner und Zulieferer fiir groBe Raumfahrtprogramme zu verbessern. Fiir die
Bereiche Luftfahrt und Verteidigung gilt dies in besonderem Mafle; MT Aerospace’s
Erfolg in diesen Aktivitaten wird von weiteren Effizienzsteigerungen abhangen.

Fiir den OHB Technology Konzern stellt die MT Aerospace mit ihren vielfaltigen
Produktionstatigkeiten eine ideale Erweiterung des Raumfahrt-Kerngeschafts dar. Der
Anteil von langfristigem Produktgeschaft gegeniiber einmaligem Projektgeschaft hat
sich deutlich erhoht. Die Raumtransport-Aktivitaten der MT Aerospace erganzen das
bisherige Spektrum des OHB-Konzerns insgesamt hervorragend.

Unternehmensbereich Telematik + Satellitenbetrieb

Diesem Bereich gelang 2005 mit einem EBIT von iiber 1 Mio. EUR eine weitere deutliche
Ergebnisverbesserung. Mit den Telematik-Entwicklungen fiir DAF und PACCAR sind

die OHB Teledata GmbH und die megatel GmbH stark auf den Nutzfahrzeughersteller-
Markt konzentriert. Die breite Markteinfiihrung dieser Produkte soll noch in diesem
Jahr beginnen.

Ausgesprochen gefreut hat uns der neue Auftrag der CEMEX, einer der weltgrofiten
Zementtransportfirmen, deren Produkte in Europa unter dem Markennamen Readymix
angeboten werden. Readymix war in den Jahren 1997/98 das erste grofie Telematikpro-
jekt der OHB Teledata und eines der ersten und erfolgreichsten in der ganzen Branche.
Nach nunmehr rund acht Jahren erneut das Vertrauen ausgesprochen zu bekommen
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und fiir iiber 2.000 Fahrzeuge die zweite Generation von Telematiklosungen liefern zu
dirfen, macht uns besonders stolz. Dies belegt die Langlebigkeit unserer Produkte und
bestatigt unsere konsequente Ausrichtung auf eine langfristige Kundenzufriedenheit.

Ende Dezember 2005 erfolgte eine weitere Kapitalerhohung der ORBCOMM Inc. um
insgesamt 110 Mio. USD. Die OHB Technology AG nahm daran neben neuen Finanzinves-
toren und einigen Altaktionaren mit gut 4 Mio. USD teil. Unsere Beteiligungsquote
betragt nunmehr rund 11 %.

Ausbau und Erneuerung des Satellitennetzes und der Bodeninfrastruktur sind
der vordringliche Verwendungszweck dieser Mittel. Wie oben angesprochen, ist
OHB-System iiber den laufenden ,ORBCOMM CDS“-Vertrag gut fiir eine diesbeziigliche
Lieferantenrolle positioniert.

Der Aufbau des ORBCOMM-Dienstgeschéfts kam 2005 weltweit gut voran. Anfang
Marz 2006 waren insgesamt rund 160.000 Nutzerterminals im ORBCOMM-Netz akti-
viert. Die dynamischen Zuwachsraten stimmen uns fiir die weitere Entwicklung von
ORBCOMM sehr zuversichtlich.

Die Entwicklung unseres Aktienkurses im Jahr 2005 war mit einem Zugewinn von

5,5% nicht zufriedenstellend. Wir sind im 4. Quartal gegeniiber DAX und TecDAX deutlich ~
zuriickgefallen. Seit Beginn dieses Jahres hat sich der Kurs jedoch sehr positiv ent- w0
wickelt. In den ersten zwei Monaten stieg unsere Aktie um mehr als 10 % und bewegte

sich Anfang Marz 2006 oberhalb von 8,60 EUR. Aufgrund unserer guten operativen

Geschaftsentwicklung sind wir zuversichtlich, auch im weiteren Verlauf dieses Jahres

eine gute Entwicklung unseres Aktienkurses zu erleben.

Danke sage ich erneut unserem engagierten und innovativen Team von Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern in allen Unternehmen des OHB Technology Konzerns. Die Kopfzahl

ist durch die MT Aerospace deutlich auf rund 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
angestiegen. Ihr Einsatz und ihre Ideen sind die Grundlage fiir unseren weiteren Erfolg.
Ich bin sicher, dass sie auch zukiinftig ihre Kreativitat und ihren Enthusiasmus fir
unsere Kunden und damit fiir unser gemeinsames Interesse am Erfolg des gesamten
Unternehmens einsetzen werden.

Unseren Kunden, Geschaftspartnern und Aktionaren danke ich ganz herzlich fiir das
auch im vergangenen Jahr in uns gesetzte Vertrauen. Wir werden alles daran setzen,
auch dieses Jahr wieder erfolgreich zu gestalten.

Bremen, im Marz 2006

A /(mo vaa’b\

Marco R. Fuchs
Vorsitzender des Vorstands



* bis 29. Juni 2005:
Hans J. Steininger, geb. 1941,
Dipl.-Ing., Geschaftsflihrender
Gesellschafter der Apollo Capital
Partners GmbH
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Sehr geehrte Aktionare,

zur Erfiillung unserer Aufgabe, den Vorstand zu beraten und seine Geschaftsfiihrung
zu liberwachen, wurde der Aufsichtsrat im vergangenen Geschaftsjahr 2005 regel-
maBig, zeitnah und umfassend durch den Vorstand tiber alle wichtigen, die Gesellschaft
und den Geschaftsverlauf betreffenden Sachverhalte und Mainahmen, insbesondere
iiber solche, die einer Entscheidung des Aufsichtsrats bedurften, innerhalb und
auflerhalb der Aufsichtsratssitzungen unterrichtet.

Zwischen den Sitzungen wurde der Aufsichtsrat bzw. dessen Vorsitzende lber die
aktuelle Geschaftsentwicklung und wesentliche Geschaftsvorfalle und Vorkommnisse
schriftlich und miindlich zeitnah in Kenntnis gesetzt. Letzteres erfolgte in eingehenden
Besprechungen zwischen dem Vorstandsvorsitzenden und der Aufsichtsratsvorsitzen-
den, die im festen zeitlichen Turnus zwischen den Aufsichtsratssitzungen stattfanden.

Dariber hinaus erfolgte eine sofortige Unterrichtung, wenn ein berichtsrelevanter )
Vorgang anstand. Uber bestimmte Vorgange hat die Aufsichtsratsvorsitzende die Auf- 0
sichtsratsmitglieder zwischen den Sitzungen informiert.

Im Geschaftsjahr 2005 fanden vier Aufsichtsratssitzungen statt, und zwar am 14.
Marz, am 12. Mai, am 15. September und am 21. Dezember.

In der Aufsichtsratssitzung der MT Aerospace AG vom 29. Juni 2005 wurden Herr
Walter Koppel im Amt bestatigt und Herr Hans J. Steininger in den Vorstand berufen.
Herr Hans J. Steininger legte gleichzeitig sein Mandat als Aufsichtsrat der OHB
Technology AG nieder. Herr Prof. Dipl.-Ing. Heinz Stoewer ist durch Beschluss des Amts-
gerichts Bremen vom 17. August 2005 an Stelle des ausgeschiedenen Hans J. Steininger
zum Mitglied des Aufsichtsrats bestellt worden. An einer Aufsichtsratssitzung der
OHB Technology AG nahm er erstmals am 15. September 2005 teil.

Die Aufsichtsratsvorsitzende dankte Herrn Hans J. Steininger im Namen der Gesell-
schaft fiir sein engagiertes Wirken zu Gunsten des Unternehmens. Der Aufsichtsrat wahl-
te Herrn Prof. Dr.-Ing. Hans J. Rath zum stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden.

Uber die laufende Geschaftsentwicklung erhielt der Aufsichtsrat vom Vorstand aus-
sagekraftige Quartalsberichte in schriftlicher Form. Sie wurden in den Sitzungen
erlautert und beraten. Die Aufsichtsratsvorsitzende hat auch an der ersten Aufsichts-
ratssitzung der MT Aerospace teilgenommen.

Besonderer Gegenstand der Beratung war die erfolgreiche Ubernahme der MAN
Technologie AG, jetzt firmierend als MT Aerospace AG in Augsburg. Durch diese Uber-
nahme ergab sich eine Diskussion liber eine Umgliederung der Geschéaftshereiche, die
Anfang Februar 2006 verabschiedet wurde.

Sehr erfolgreich war die europdische Raumfahrtkonferenz der ESA auf Minister-
ebene. Fiir OHB war die Entscheidung fiir das ARTES-11-Programm mit den Small-
GEO-Satelliten LUX die wichtigste Entscheidung. LUX soll in den nachsten vier Jahren
mit 100 Mio. EUR und OHB-System als fiihrendem Unternehmen entwickelt werden.



Europa erhalt damit einen GEO-Satelliten mit circa 1.500 Kilogramm Startgewicht und
die Chance, in diesem Satellitensegment langfristig moderne Small-GEO-Satelliten auf
technologisch hochstem Stand weltweit anzubieten.

Der Aufsichtsrat behandelte regelmafig die Anwendung und Weiterentwicklung der
Corporate-Governance-Grundsatze des Unternehmens. Im Berichtszeitraum haben
wir uns insbesondere mit der Neufassung des Deutschen Corporate Governance Kodex
vom 2. Juni 2005 beschaftigt. Vorstand und Aufsichtsrat haben die nach dem Deutschen
Corporate Governance Kodex abgegebene Entsprechenserklarung aktualisiert.

Jahres- und Konzernabschluss

Die BDO Deutsche Warentreuhand AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Hamburg, hat
den Jahresabschluss und den Konzernabschluss der OHB Technology zum 31. Dezember
2005 nebst zugehoriger Lageberichte gepriift und jeweils mit einem uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk versehen. Die Abschlussunterlagen und die Priifungsberichte
wurden allen Aufsichtsratsmitgliedern rechtzeitig zugestellt. In der Bilanzsitzung am
14. Marz 2006 wurden die Abschlussunterlagen und die Priifungsberichte in Gegenwart
des Abschlusspriifers, der liber die wesentlichen Ergebnisse seiner Priifung berichtete,
umfassend behandelt.

Aufgrund unserer eigenen Priifung dieser von Vorstand und Abschlussprifer vor-
gelegten Unterlagen erheben wir keine Einwendungen und schlieBen uns dem Ergebnis
der Abschlussprifung durch die BDO an. Wir billigen den vom Vorstand aufgestellten
Jahresabschluss und Lagebericht zum 31. Dezember 2005 der OHB Technology AG
sowie den Konzernabschluss und Konzernlagebericht. Diese sind damit festgestellt.
Dem Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstands stimmen wir zu. Der vom Vorstand
aufgestellte Abhdngigkeitsbericht ist durch die BDO Deutsche Warentreuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Hamburg, geprift und mit dem folgenden, unein-
geschrankten Bestatigungsvermerk versehen worden: ,Nach unserer pflichtgemafBen
Priifung und Beurteilung bestatigen wir, dass 1. die tatsachlichen Angaben des Berichts
richtig sind, 2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschaften die Leistungen der
Gesellschaft nicht unangemessen hoch waren.” Der Aufsichtsrat erhebt nach eigener
Prifung keine Einwande und billigt den Abhangigkeitsbericht des Vorstands.

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand sowie allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
fir ihren Einsatz im abgelaufenen Geschaftsjahr seinen Dank aus.

Bremen, den 14. Marz 2006

-—-"".—-
Christa Fuchs
Vorsitzende des Aufsichtsrats
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Im Juni 2002 hat eine von der Bundesregierung
eingesetzte Kommission Empfehlungen fiir
Verfahrens- und Verhaltensweisen verab-
schiedet, die zusammengefasst als ,, Deutscher
Corporate Governance Kodex“ bezeichnet
werden. Corporate Governance umfasst das
gesamte Unternehmensleitungs- und -iiberwa-
chungssystem und soll die in Deutschland gel-
tenden Regeln fiir nationale wie internationale
Investoren transparent machen, um so das
Vertrauen in die Unternehmensfiihrung deut-
scher Gesellschaften zu starken. Aufsichtsrat
und Vorstand der OHB Technology AG fiihlen
sich den im Kodex aufgestellten Prinzipien
einer guten, auf Wertschopfung ausgerich-
teten Unternehmensfiihrung und -kontrolle
verpflichtet und begriiBen die Entwicklung zur
Corporate Governance in Deutschland.

Vergiitung der Organmitglieder
Aufstellungen der Vergiitungen der Mitglieder
von Vorstand (in Summe) und Aufsichtsrat (per-
sonalisiert) fiir das Geschéaftsjahr 2005 sind
dem Anhang des Konzernabschlusses der OHB
Technology AG zu entnehmen (S. 87/88).
Informationen lber die von der OHB Tech-
nology AG an Mitglieder des Aufsichtsrats
gezahlten Vergitungen fiir personlich er-
brachte Beratungsleistungen sind im Anhang
zum Konzernabschluss auf Seite 88 aufgefiihrt.

Aktienbesitz von Vorstand und Aufsichtsrat
Informationen liber die Bestande von Aktien,
die sich zum 31. Dezember 2005 im Besitz von
Organmitgliedern befanden sowie eine Aufstel-
lung der Verénderungen sind im Anhang des
Konzernabschlusses auf Seite 88 aufgefiihrt.

Aktienoptionen

Zum Stichtag 31. Dezember 2005 bestanden
Optionen fiir Mitglieder des Vorstands in Hohe
von 40.000 Aktien, fiir Mitarbeiter des OHB
Technology Konzerns in der Hohe von 100.000
Aktien. Keine dieser Optionen war 2005 aus-
tibbar. Samtliche Optionsrechte von Mitarbeitern
und Vorstand sind am 5. Marz 2006, 0.00 Uhr
erloschen.

Meldepflichtige Wertpapiergeschafte

Der OHB Technology AG wurde im vergangenen
Geschaftsjahr folgendes Geschaft gemeldet:
Frau Christa Fuchs (Vorsitzende des Aufsichts-
rats) verkaufte am 29. Juni 2005 auBerborslich
80.000 Aktien der OHB Technology AG

(ISIN DE0005936124) zu einem Kurs/Preis

von 7,90 EUR.



Entsprechenserklarung

Die OHB Technology AG begrii3t den Deutschen
Corporate Governance Kodex sowie dessen
gesetzliche Verankerung. Vorstand und Auf-
sichtsrat der OHB Technology AG erklaren,
dass den Verhaltensempfehlungen der von der
Bundesregierung eingesetzten Kodex-Kom-
mission zur Unternehmensleitung und -iber-
wachung entsprochen wurde und auch in
Zukunft entsprochen werden soll.

Im November 2002, im Mai 2003 sowie im
Juni 2005 wurde der Corporate Governance
Kodex jeweils aktualisiert. Diese Entspre-
chenserklarung bezieht sich im Folgenden auf
die Fassung vom 2. Juni 2005.

Das Verhalten der OHB Technology AG
weicht in wenigen Punkten von den Grund-
satzen des Corporate Governance Kodex ab:

Individualisierung der Vorstandsbeziige
(4.2.4)

Der Deutsche Corporate Governance Kodex
empfiehlt die individualisierte Angabe der
Vorstandsbeziige im Anhang des Konzernab-
schlusses. Aus Sicht der OHB Technology AG
ist die Summe der Vorstandsvergiitung aus-
sagekraftiges Kriterium zur Beurteilung der
Angemessenheit. Deshalb wird nur die Summe
und nicht die individualisierte Angabe der Vor-
standsbeziige veroffentlicht.

Altersgrenzen im Vorstand (5.1.2)

Der Corporate Governance Kodex empfiehlt die
Festlegung von Altersgrenzen fiir Vorstands-
mitglieder. Aus Sicht der OHB Technology AG
soll keine Festlegung der Altersgrenze fiir Vor-
standsmitglieder erfolgen, da dies fiir den Auf-
sichtsrat eine Einschrankung bei der Auswahl
der Vorstandsmitglieder bedeuten wiirde.

Bildung von Aufsichtsratsausschiissen (5.3)
Der Deutsche Corporate Governance Kodex
empfiehlt die Bildung von fachlich qualifi-
zierten Ausschiissen. Aufgrund der geringen
Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder (drei) wird
von der Bildung von Ausschiissen abgesehen.

Altersgrenzen im Aufsichtsrat (5.4.1)
Der Corporate Governance Kodex empfiehlt die
Festlegung von Altersgrenzen fiir Aufsichts-
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ratsmitglieder. Der Aufsichtsrat wird von den
Aktionaren der OHB Technology AG gewahlt;
eine Festlegung der Altersgrenze konnte ein
nicht gewolltes Ausschlusskriterium bedeuten.

Unabhéangigkeit von Aufsichtsratsmitgliedern
(5.4.2)

Der Deutsche Corporate Governance Kodex
empfiehlt bei der Besetzung des Aufsichts-
rats auf hinreichende Unabhangigkeit der
Mitglieder zu achten. Die Tatsache, dass Frau
Christa Fuchs den Aufsichtsratsvorsitz liber-
nommen hat, tragt dem Kontrollinteresse des
Familienpools Fuchs in besonderer Weise
Rechnung. Dabei wurden der langjahrigen
Erfahrung und dem umfassenden Wissen
hohere Bedeutung beigemessen als dem Krite-
rium einer weitreichenden Unabhangigkeit.

Beriicksichtigung des stellvertretenden Auf-
sichtsratsvorsitzes bei der Vergiitung (5.4.7)
Der Deutsche Corporate Governance Kodex
empfiehlt, den stellvertretenden Aufsichts-
ratsvorsitz bei der Vergiitung besonders zu
beriicksichtigen. Die OHB Technology AG
vertritt die Ansicht, dass dies bei einem Drei-
Personen-Aufsichtsrat nicht sinnvoll ist. Die
Satzung der OHB Technology AG sieht demnach
keine besondere Beriicksichtigung des Stell-
vertretenden Aufsichtsratsvorsitzes bei der
Vergiitung vor.

Erfolgsorientierte Vergiitung fiir
Aufsichtsratsmitglieder (5.4.7)

Der Deutsche Corporate Governance Kodex
empfiehlt, dass die Mitglieder des Aufsichts-
rats neben einer festen Vergiitung eine erfolgs-
orientierte Vergiitung erhalten. Die OHB
Technology AG vertritt die Auffassung, dass
dies gegenwartig nicht sinnvoll ist. Die Satzung
der OHB Technology AG sieht demnach keine
erfolgsorientierte Vergiitung fiir die Aufsichts-
ratsmitglieder vor.

Vorstand und Aufsichtsrat der
OHB Technology AG

Bremen, 21. Dezember 2005

< Corporate Governance
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LUX-Small GEOs; kleine Satelliten jetzt
auch fiir den geostationaren Orbit.
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OHB-Aktie: Kursentwicklung 2005 (indiziert)

140

130

120

110

100

90

80

70

60

BEL P

Feb.

Mar.

Apr.

Mai

Jun.

TecDAX
DAX

OHB Technology AG

14



5,5% Kursgewinn 2005 nach volatilem
Jahresverlauf - Guter Start 2006 mit weiteren
|6 % Kurssteigerung bis Anfang Marz

Die verhaltene Entwicklung der Aktienmarkte in den ersten fiinf Monaten des ver-
gangenen Jahres 2005 gewann erst in der zweiten Jahreshalfte an Dynamik. Die
kontinuierliche Aufwartsbewegung aller Indizes bis zu einem ersten Zwischenhoch
Anfang Oktober 2005 spiegelt die positiven Erwartungen des Kapitalmarktes an den
politischen Wechsel in Deutschland wider. Der kurzen Erniichterung der Aktienmarkte
im Herbst folgte eine Jahresendrallye auf neue Jahreshochststande 2005, bei denen
die Technologiewerte dem rasanten Tempo der groen Standardwerte nur mit Abstand
folgen konnten.

Vollig kontrar zur verhaltenen Entwicklung der Aktienmarkte insgesamt startete die
OHB-Aktie im ersten Quartal 2005 auf ihren Jahreshochststand von EUR 10,60 Anfang
April durch. Grund fiir die positive Bewertung der OHB-Aktie war die Erwartung des
Kapitalmarktes, dass OHB die Ausschreibung zur Errichtung und zum Betrieb der satel-
liten-gestiitzten Kommunikation der Bundeswehr gewinnen wiirde. Die Auswahl des
Wettbewerbskonsortiums als bevorzugter Anbieter Anfang April 2005 lief3 den Akti-
enkurs kurzfristig auf sein Jahrestief von EUR 6,50 fallen. Der positive Aufwartstrend
des Gesamtmarktes seit Ende April wurde von der OHB-Aktie ibertroffen, so dass
bereits Anfang und Ende Juni des vergangenen Jahres neue Zwischenhochs von EUR

Stammdaten der OHB-Aktie

ISIN DE0005936124
Borsenkiirzel OHB
Handelssegment Prime Standard
Prime Branche Technology
Industry Group Communications Technology
Indizes Prime All Share, Tec All Share, CDAX, GEX
Designated Sponsor DZ BANK AG, HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA
Grundkapital EUR 14.928.096
Gattung Nennwertlose Inhaber-Stammaktien




8,50 und EUR 8,35 erzielt wurden. Die stark volatile Kursentwicklung der OHB-Aktie
dominierte auch die zweite Jahreshalfte 2005. Dem Schlussspurt im November und
Dezember der Vergleichsindizes TecDAX und DAX konnte die OHB-Aktie nicht folgen.
Insgesamt ist die Performance der Aktie 2005 als unbefriedigend zu bezeichnen. Im
gesamten Berichtszeitraum verzeichnete die OHB-Aktie eine Kurssteigerung von rund
5,5%. Zum Jahresschluss notierte die Aktie der OHB Technology AG bei EUR 7,70. Im
laufenden Geschaftsjahr 2006 konnte sich der Kurs bisher nachhaltig positiv entwickeln
und notierte am 1. Marz 2006 bei EUR 9,00.

Im vergangenen Geschaftsjahr 2005 hat der Vorstand den Kontakt zu Aktionaren,
potenziellen Investoren, Finanzanalysten und Wirtschaftsjournalisten im In- und ins-
besondere im europadischen Ausland weiter intensiviert. Es wurden im Vergleich zu
den vorhergehenden Jahren deutlich mehr Gelegenheiten genutzt, um in zahlreichen
Einzelgesprachen Geschaftsvorfalle und Aktivitaten des OHB Technology Konzerns wie
z.B. die Akquisition der MT Aerospace AG (vormals MAN Technologie AG) zu erlautern.
Die Pflege des standigen Kontakts mit unseren Anlegern haben wir durch Roadshows
an den wesentlichen Finanzplatzen im europdischen Ausland von Ziirich bis Kopen-
hagen und durch weitere Roadshows in Deutschland verstarkt. Hierbei wurden ins-

Kennzahlen der OHB-Aktie in EUR

2005 2004 2003
Schlusskurs (Xetra 30.12.) 7,70 7,30 6,82
Jahreshochstkurs 10,60 7,45 7,90
Jahrestiefstkurs 6,50 4,92 3.00
Marktkapitalisierung (Xetra 30.12.) 115 Mio. 108 Mio. 102 Mio.
Durchschnittlicher Tagesumsatz
(Xetra + Parkett) 35.615 Stick 18.432 Stiick 16.071 Stuck
Kurs-Gewinn-Verhaltnis (KGV)
(Xetra 30.12.) 10,7 17,4 22,0
Ergebnis pro Aktie (EPS) 0,72 0,42 0,31
Dividende pro Aktie 0,20* 0,12 n.a.
Dividendenrendite (Xetra 30.12.) 2,60 % 1,64 % n.a.

* Vorschlag an die Hauptversammlung
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besondere Analysten und Investoren besucht, die sich auf Technologiewerte und Small-
und Mid-Cap-Unternehmen fokussiert haben. Zusatzliche Auftritte auf mehreren Kapital-
marktkonferenzen sowie eine Analystenkonferenz am Stammsitz in Bremen im Friih-
jahr und eine weitere Analystenkonferenz im Rahmen des Deutschen Eigenkapitalforums
im November dokumentieren den engen Kontakt zum Kapitalmarkt und halfen, insbe-
sondere im zweiten Halbjahr 2005, die Volatilitat der Aktie insgesamt zu reduzieren.
Diese aktive Kommunikation sowie regelmafliige Conference Calls mit Analysten und
Investoren anlasslich der Veroffentlichung von Quartalszahlen haben u.a. zu einer
erhohten Nachfrage durch institutionelle Anleger sowie einer intensiveren Research-
Coverage gefiihrt.

Ein zentrales Forum fiir den personlichen Dialog mit unseren Aktionaren ist die Haupt-
versammlung, die am Firmensitz in Bremen stattfindet und von einer Vielzahl von treuen
und am Unternehmen interessierten Aktionaren aus dem nordwestdeutschen Raum
besucht wird. Die ordentliche Hauptversammlung am 12. Mai 2005 wurde erstmalig von
mehr als 200 Aktionaren besucht, die Prasenz betrug rund 71%. Alle Beschliisse wurden
mit iberwadltigender Mehrheit von rund 99 % gefasst. Traditionell laden wir unsere
Anleger am Tag der Hauptversammlung - im Anschluss an das offizielle Programm -
ein, unseren Betrieb zu besichtigen, um sich ein direktes Bild von ihrem Unternehmen
zu machen. 2005 wurde dieses Angebot wiederum von einer groBen Anzahl von Aktio-
naren genutzt.

Aktionarsstruktur der OHB Technology AG zum 31.12.2005

64,3%
Aktienpool Fuchs

35,7 %
Freefloat
darin: 0,2 % (27.394 Stiick) eigene Aktien

Grundkapital: 14.928.096 Stiick Aktien




Zu Beginn des laufenden Geschaftsjahres veranstaltete OHB Anfang Februar 2006 den
zweiten ,Capital Market Day”. Hierzu trafen sich Analysten, Banker, Investoren und
Journalisten vor Ort in Augsburg bei der im Jahr 2005 akquirierten MT Aerospace AG,
um einen vertiefenden Einblick in das operative Geschaft der Raumfahrt und insbe-
sondere der europdischen Tragerrakete Ariane 5 sowie deren Entwicklungen mit dem
Management dieser Bereiche zu diskutieren. Weitere Investor-Relations-Aktivitaten
sollen auch im laufenden Jahr den direkten Dialog mit allen Analysten, Anlegern und
Investoren zusatzlich zu den bereits bestehenden Kommunikationswegen intensivieren.

Eine eigene Rubrik Investor Relations auf der Website der OHB Technology im Internet
unter www.ohb-technology.de/ir/ bietet Interessenten die Maglichkeit, sich detailliert
tiber alle Themen rund um die OHB-Aktie zu informieren, sich u.a. Geschaftsberichte,
Quartalszahlen und Pressemitteilungen herunter zu laden oder sich auf einen E-Mail-
Verteiler fiir kiinftige Unternehmensnachrichten setzen zu lassen.

Ein wesentlicher Parameter zur Messung der erhohten Aufmerksamkeit des Kapital-
marktes fiir die Aktie der OHB Technology AG ist der kontinuierlich gestiegene durch-
schnittliche Tagesumsatz der OHB-Aktie in Stiick (Xetra + Parkett), der sich im Berichts-
zeitraum 2005 nahezu verdoppelte und mit gut 35.600 Stiick um 93 % liber dem Vorjah-
reswert lag.

Analystenbewertungen

Datum Institut Kurszielin EUR Empfehlung
Februar 2006 HSBC Trinkaus & Burkhardt 11,60 Ubergewichten
Februar 2006 DZ BANK 10,00 Kaufen
Februar 2006 Berenberg Bank 9,60 Kaufen
Februar 2006 Sal. Oppenheim 9,00 Kaufen
Januar 2006 Viscardi Securities 13,00 Kaufen
Juni 2005 Haspa 9,00 Halten
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Booster-Gehause fiir die Ariane-5-Tragerrakete.
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Start in neue Dimensionen
Erwerb der MT Aerospace schafft neue
Perspektiven fur den OHB-Konzern

Kontrolle eines Strukturbauteils fiir die Ariane 5.



_Die Ubernahme der MAN-Anteile war
eine wichtige strategische Entscheidung
fur das Vorankommen von OHB und MT.

13

Hans J. Steininger, Vorstand Finanzen MT Aerospace AG, Augsburg

Das erfolgreiche Vordringen in neue Spharen und Dimen-

sionen gehort ganz unmittelbar zum Selbstverstandnis
der OHB Technology AG und pragt zugleich ihr tagliches
Geschaft. Genau das ist es, was Kunden und Markte von einem rein privatwirtschaft-
lichen Raumfahrt- und Technologieunternehmen mit internationaler Ausrichtung und
inzwischen 25-jahriger Tradition erwarten. Doch nicht nur in der Entwicklung und
Realisierung innovativer Losungen und Systeme gilt diese Devise. Auch unternehmens-
strategisch sind immer wieder neue und weitreichende Entscheidungen zu treffen.

So wurde 2005 mit der Ubernahme der MT Aerospace AG (vormals MAN Technologie
AG) durch die OHB Technology AG eine weitere wichtige Weiche gestellt. Es war ein
logischer Schritt, der dem Konzern zusatzliche interessante Perspektiven eroffnet.

Die MT Aerospace AG ist der grofite deutsche Zulieferer fiir das Ariane-5-Programm
mit den Schwerpunkten Strukturen, Tanks und Dienstleistungen im Raumfahrtzentrum
Kourou. Zusammen mit der Miinchner Technologie-Beteiligungsgesellschaft Apollo
Capital Partners GmbH hat die OHB Technology AG im Juni 2005 samtliche Anteile an dem
Augsburger Luft- und Raumfahrtunternehmen erworben. Die Unternehmensgruppe

ist damit auf rund 800 Mitarbeiter angewachsen. Vor allem aber wurde die Position des
Raumfahrtbereichs der OHB in Europa nachhaltig gestarkt.

Die MT Aerospace hat ihrerseits als Teil eines Konzerns mit echter Raumfahrtmentalitat
bessere Entwicklungsmaoglichkeiten als zuvor. Schon das Jahr 2005 hat bestatigt und
gezeigt, dass die Entscheidung fiir die Ubernahme richtig war. Die Ariane-5-Tragerrakete
hat sich durch fiinf erfolgreiche Starts in 2005 wieder an die Spitze des Raumtransport-
marktes geflogen. Uber die MT Aerospace ist der OHB-Konzern ein wichtiger Unterauf-
tragnehmer fiir die Ariane 5 und an der Betreibergesellschaft Arianespace S.A. beteiligt.
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JWir haben unsere Position
als fuhrendes deutsches

Raumfahrtunternehmen
nachhaltig gestarkt.” '
Prof. Or. h.c. Manfred Fuchs, Vorstand Raumfahrt '
OHB Technology AG, Bremen
1 ‘_\\ ’ f

Tankstruktur fiir die leistungsstarkste Ariane 5 ECA.



Eine neue Struktur fiir neue Aufgaben
Nach der Ubernahme und Integration der MT Aerospace in den OHB-Konzern stellen
sich die neu strukturierten Geschaftsfelder wie folgt dar:

¢ ,Raumfahrtsysteme + Sicherheit”: In diesem Geschéftsfeld sind das Kerngeschaft
der OHB-System und ihrer Beteiligungen sowie die Aktivitaten der Auslands-
gesellschaft LUXSPACE, der Kooperationsgesellschaft OHB-ELectroOPtics und der
franzosischen Beteiligung ELTA zusammengefasst.

¢ ,Raumtransport + Aerospace Strukturen”: Dieser zweite grofe Sektor besteht
aus den Aktivitaten der MT Aerospace sowie ihrer Tochtergesellschaften und
Beteiligungen.

¢ Telematik + Satellitenbetrieb” sind das dritte Standbein mit den Telematikaktivitaten
der OHB Teledata, megatel, Timtec Teldatrans und Telematic Solutions sowie
den Beteiligungen an der US-amerikanischen Satellitenbetreibergesellschaft
ORBCOMM.

Stabilitat und Perspektive

Die neue Organisationsstruktur tragt den signifikant erweiterten Aktivitaten im
Bereich Orbital- und Transportsysteme durch die MT Aerospace Rechnung. Die OHB
Technology AG festigt mit dieser Beteiligung nicht nur die Position ihres starksten
Unternehmensbereichs Raumfahrt, sondern schafft sich mit dem Ausbau ihres
Produktgeschafts ein weiteres Standbein auf diesem Sektor. Das Kerngeschaft des
Bereichs Raumtransport + Aerospace Strukturen ist in erster Linie durch Kleinserien-
produktion gekennzeichnet. Mit der Integration der Aktivitaten der MT Aerospace ent-

steht neben zusatzlicher Planungssicherheit auch eine verbreiterte Geschaftsbasis.
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Die Hauptgeb&dude der OHB Technology AG in Bremen und Augsburg.



Mona Lisa: Der Lander mit biologischem Habitat soll 2010 seine Mission aufnehmen.
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Unternehmensbereiche

Gesamtleistung nach Unternehmensbereichen vor Konsolidierung

44 %

Raumtransport + Aerospace Strukturen

EUR 50,55 Mio.

4b %

Raumfahrtsysteme + Sicherheit

EUR 50,77 Mio.

12 %

Telematik + Satellitenbetrieb

EUR 13,54 Mio.



Die Raumfahrtaktivitaten bilden den grofiten und starksten Bereich innerhalb der OHB
Technology AG. Der Konzern griindet auf der Vision eines einzelnen Mannes: Prof. Dr. h.c.
Manfred Fuchs, der vor knapp 25 Jahren die Idee hatte, ein Raumfahrtunternehmen der
besonderen Art aufzubauen. Entgegen dem seinerzeit herrschenden Trend sah er
schon damals die Zukunft in der Entwicklung kleiner Satelliten, die spezielle Aufgaben
tiibernehmen konnen. Und Kleinsatelliten sind nach wie vor eines der erfolgreichsten
Geschaftsfelder im langst international agierenden OHB-Konzern.

OHB verlasst erdnahen Orbit

Bisher kreisen die OHB-Satelliten im erdnahen Orbit. Doch das soll sich kiinftig andern.
Mit einer ihrer jingsten Entwicklungen verfolgt die OHB das Ziel, kostenglinstige
Satelliten mit geringer Masse und kleinem Volumen auch in den geostationaren Orbit
zu schicken. Unter dem Projektnamen LUX entwickelt die OHB bereits seit zwei Jahren
eine hocheffiziente Satellitenplattform fiir Kommunikation und Wissenschaft. An die
Vision glaubend, erst aus Eigenmitteln finanziert, doch mittlerweile hat das Konzept auch
das Deutsche Zentrum fir Luft- und Raumfahrt DLR iiberzeugt. Es unterstiitzt das Pro-
gramm mit einem Zuwendungsauftrag, denn in Deutschland wurden schon seit liber
zehn Jahren keine geostationaren Satelliten mehr entwickelt und gebaut. Die Gefahr,
dass sich die System-Kompetenz hierfiir aus unserem Land verabschiedet, ist evident.

Das sehen die zustandigen ESA-Minister ahnlich. Auf ihrer Konferenz im Dezember
2005 haben sie die von der OHB initiierte Entwicklung einer geostationaren Plattform
als eigenstandige Linie im ESA-Langzeitplan unter dem Programmnamen ARTES-11
aufgenommen. Deutschland wird die Fiihrung bei der Entwicklung kleiner geostatio-
narer Satelliten, so genannter Small GEOs, iibernehmen.

Die OHB stellt sich, bereits gefordert von der ESA, mit seinen europadischen Partnern
auf und erwartet den Beginn des Programms ARTES-11 Mitte 2006. Von den zur Reali-
sierung benotigten EUR 100 Mio. sind bereits EUR 61 Mio. von den interessierten Mit-
gliedsstaaten gezeichnet. , Das ist eine solide Basis und bedeutet den Startschuss fiir
Entwicklung und Bau von Small GEOs", zeigt sich der Vorstandsvorsitzende der OHB
Technology AG, Marco R. Fuchs, zufrieden. OHB geht nach Marktanalysen von einem
Bedarf von bis zu acht Satelliten pro Jahr aus. Der erste kleine GEO soll bereits 2009
seine Dienste im 36.000 Kilometer entfernten Orbit aufnehmen.



Projekt: SAR-Lupe

Das Projekt SAR-Lupe wurde Mitte
2005 um einen Erganzungsauftrag
iiber rund EUR 18 Mio. zur techni-
schen Leistungssteigerung des Satel-
litensystems aufgestockt. Hierbei
ging es im Wesentlichen um eine Ver-
besserung des S¢hutzes der Kommu-
nikation zwischen den Satelliten und
der Bodenstation, der iiber heutige
Standards weit hinausgeht.

Die fiinf zum System gehdrenden
Satelliten befinden sich im Aufbau.
Die Anpassungen fiir das SAR-Lupe-
System werden bereits erfolgreich
umgesetzt. Der erste Satellit wird in
diesem Jahr mit der eigens fiir die
Satelliten qualifizierten Tragerrakete
COSMO0S-3M vom russischen Kosmo-
drom Plesetsk gestartet.

BMVg, BWB (Auftraggeber) sowie
Alcatel Algnia Space, Carlo Gavazzi
Space, COSMOS International, DLR
GSOC, EADS, Rosoboronexport, RST,
RTG, Saab Ericsson Space, Tesat
Spacecom, Thales im Unterauftrag

Projekte: ESGA & FSLGS

Mit den Vorhaben ESGA und FSLGS
wird ein europdischer Aufklarungs-
verbund, im ersten Schritt zwischen
Deutschland und Frankreich, reali-
siert. Hierzu muss die Bodenstation
von SAR-Lupe angepasst und fiir den
SAR-Lupe-Empfang in Frankreich
eine neue Bodenstation errichtet
werden. Die OHB hat bereits den tech-
nischen Anpassungsbedarf analysiert
und einen Kosten- und Zeitplan zur
Realisierung sowohl fiir die deutsche
als auch fiir die franzosische Seite
erstellt.

Die OHB befindet sich in den Ver-
tragsverhandlungen mit dem Auf-
traggeber BWB fiir die Anpassung
des deutschen Bodensegments und
zur Realisierung auch fiir die franzo-
sische Seite.

BMVg, BWB, DGA (Auftraggeber),
EADS Dornier im Unterauftrag

< Unternehmenshbereiche

Studie: WERA

Das SAR-Lupe-System sichert die
raumgestiitzte Aufklarung der Bun-
deswehr fiir zehn Jahre. Wichtig ist,
dass das Nachfolgesystem nahtlos in
Betrieb gehen kann. Im Rahmen der
WERA-Studie hat OHB ein System u.a.
mit gesteigerter Leistungsfahigkeit,
hoherer Auflésung und kiirzeren Bild-
lieferzeiten erarbeitet. Auch wurde
untersucht, ob die nachste Generation
einer Orbitkonstellation von mehreren
kleineren Satelliten neben Radar-
nicht auch Infrarot- und Hyperspek-
tral-Informationen nutzbringend aus
dem Weltraum fiir die Bundeswehr-
Aufklarer liefern kann.

Die Ergebnisse der Untersuchung
liegen dem Auftraggeber BWB zur
Auswertung vor. Weiterfiihrende
Gesprache sind fir Friithjahr 2006
vorgesehen.

BWB (Auftraggeber]
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Projekt: LUX-Small GEO/ARTES-11

Deutschland wird die Fiihrung bei der
Entwicklung kleiner geostationarer
Satelliten, so genannter Small GEOs,
tiibernehmen. Das technische Konzept
der neuen europdischen Small GEOs
geht auf die OHB-System AG zuriick
und basiert auf dem national vom DLR
geforderten Projekt LUX zur Entwick-
lung einer Plattform fiir kleine geo-
stationdre Satelliten bis 1.500 Kilo-
gramm.

Die von OHB initiierte Entwicklung
einer geostationaren Plattform wurde
als eigenstandige Linie im ESA-
Langzeitplan unter dem Programm
ARTES-11 etabliert. Unter OHB-
Flihrung mit europadischen Partnern
ist eine Gesamtbeauftragung des
LUX-Projekts im Laufe des Jahres
2006 zu erwarten.

DLR (Auftraggeber LUX],
ESA (Auftraggeber Small GEO)

Projekt: ORBCOMM CDS

Das Kommunikationsnetz ORBCOMM
mit 30 Satelliten wird modernisiert.
An der Entwicklung und dem Bau des
ersten neuen ORBCOMM-Satelliten
arbeitet OHB mit. Er soll, neben den
bisherigen Kommunikationsleistungen
der bestehenden Satelliten, speziell
fir die amerikanische Kiistenwache
die Signale des Automatischen Iden-
tifikationssystem (AIS) zur Uberwa-
chung des Schiffsverkehrs vor den
amerikanischen Kiisten libermitteln,
um so die Uberwachungsaufgaben im
Rahmen ihrer Homeland-Security-
Initiative zu verbessern.

OHB baut den Satelliten als System-
integrator. Die Integration sowie

der Funktionstest werden derzeit in
Bremen durchgefiihrt. Der Satellit
wird dieses Jahr starten und ist
Grundlage fiir das Angebot iber wei-
tere ORBCOMM-Satelliten.

ORBCOMM (Auftraggeber), COSMOS
Space Systems/Polyot (Satellitenbus
& Start), Orbital Sciences Corporation
(Kommunikationsnutzlast)



Bis zum Mond und endlich weiter

Doch bei 36.000 Kilometern enden die Visionen der OHB-Macher langst noch nicht. Das
nachste Ziel liegt im Mittel rund 384.000 Kilometer entfernt und hei3t Mond. Unser
Nachbar ist der nachste logische Schritt nach der Raumstation und vor dem Mars. Der
Mond ist ein absolutes ,,Muss”, wenn man bemannt zum Mars will. Als der US-Prasident
vor knapp zwei Jahren die Programmlinie ,Moon, Mars and beyond” ins Leben rief,
machte man sich bei OHB bereits Gedanken liber eine sinnvolle deutsche Beteiligung
bei der Erkundung des Mondes. Unter dem Programmnamen ,Mona Lisa“ wurde eine
interne Studie zur Planung und Durchfiihrung eines preiswerten und technologisch
hochst interessanten Raumfahrtprogramms zur Erforschung des Erdmonds und spater
des Planeten Mars erarbeitet. Ganz ihrer Philosophie entsprechend, schlagt OHB ein
etwas kleineres Projekt vor: die Entsendung eines Mondlanders mit verschiedenen
Experimenten wie z.B. BioHab, das kleine Lebewesen und Pflanzen enthalt, um die Aus-
wirkungen geringer Schwerkraft und erhohter Strahlung zu erforschen. Der Lander ist so
ausgelegt, dass er mit einer Ariane 5 gestartet werden kann. Das Programm ,,Mona Lisa“
wird bereits intensiv mit dem Deutschen Zentrum fiir Luft- und Raumfahrt DLR diskutiert.

Der Mars ist eher eine Forschungsfrage, der Mond ist eine praktische, mit vielen Anwen-
dungsmoglichkeiten fiir den Planeten Erde. Es geht bei der Erforschung z.B. um Ener-
gietrager der Zukunft, beispielsweise Helium-3. Auf der Erde kommt Helium-3 nur
selten, auf dem Mond aber in gro3en Mengen vor. Der Energietrager ist nicht radioaktiv
und kann deshalb nach der Nutzung problemlos entsorgt werden. Die Vorrate auf dem
Mond konnten die Energieprobleme der Erde langfristig losen. Ein weiterer wichtiger
Punkt ist die unvergleichliche astronomische Beobachtungsmoglichkeit des Weltalls
vom Mond aus. Mit einem Teleskop auf der Riickseite des Mondes konnten bislang nicht
erfassbare, besonders langwellige Signale aus der Anfangszeit des Universums aufge-
fangen werden, ganz ungestort von irdischen Funkwellen, um unter anderem den Ant-
worten auf die elementaren Fragen ,Wo kommen wir her und wo gehen wir hin?”“ naher
zu kommen.

< Unternehmenshbereiche
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AquaHab: Biologisches Habitat fiir das Mond-Programm Mona



Projekt: Columbus IOT

Der weitere Aufbau der Internationa-
len Raumstation ISS wird zielstrebig
fortgefiihrt. Den Start des europa-
ischen Labors Columbus erwartet die
ESA im Jahr 2007, so dass auch die
von OHB entwickelten und gebauten
Labore in die Betriebsphase gehen.
Das Industrial Operator Team 10T ist
fur die Nutzlastintegration, Pflege
und Wartung und die Vorbereitung der
Inbetriebnahme im Orbit zustandig.

OHB ist im 10T fiir das medizinische
Forschungslabor EPM und das Trans-
portrack ETC, die die OHB als Haupt-
auftragnehmer entwickelt und gebaut
hat, zustandig sowie fiir das Labor
fir physikalische Versuche FSL, das
European Drawer Rack EDR und das
biologische Forschungslabor Bio-
lab, an denen OHB als wesentlicher
Unterauftragnehmer beteiligt ist.

ESA, EADS Space Transportation
(Auftraggeber)

Projekt: GradFlex

GradFlex ist eine wissenschaft-
liche Nutzlast fiir die ESA-Mission
FOTON-M3, bei der eine unbemannte
russische Raumkapsel im Herbst
2007 fur zwolf Tage ins All fliegen
wird. GradFlex (GRAdient Driven
FLuctuations EXperiment) dient der
Erforschung von Fluktuationenin
Fliissigkeiten unter Schwerelosigkeit.
OHB entwickelt als Unterauftragneh-
mer die komplette Elektronik und
Software fiir den GradFlex-Betrieb,
einschlieBlich der hochprazisen Tem-
peraturregelung fiir die Experimente.
AuBerdem ist OHB fiir das Kiihlsystem
auf der Basis von ,Heat-Pipes” und
Luftkiihlern verantwortlich.

Ende der Entwicklungsphase und
Beginn der Fertigung im Friihjahr
2006.

ESA (Auftraggeber), HTS [CH, Haupt-

auftragnehmer), Verhaert (B), Univer-
sitat Mailand/INFM (1), University of
California at Santa Barbara (USA]

< Unternehmenshbereiche

Programm: Mona Lisa

Mona Lisa ist eine OHB-Mond-Studie
zur Planung und Durchfiihrung eines
neuen europdischen, von Deutschland
gefiihrten Mond-Programms. Erste
Studienergebnisse sehen den Einsatz
eines Mond-Landefahrzeugs vor, das
verschiedene Technologie-Experi-
mente in den Bereichen Biologie,
Lebenswissenschaften, Automation
und Robotik auf der Mondoberflache
durchfiihren kann.

Das Programm Mona Lisa wird bereits
intensiv mit dem Deutschen Zentrum
fur Luft- und Raumfahrt DLR disku-
tiert, und eine weiterfiihrende Mond-
Studie ist vorgesehen.

Carlo Gavazzi Space, Mailand
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Projekt: GMES Office Bremen

GMES (Global Monitoring for Environ-
ment and Security) ist eine gemein-
same strategische Initiative von der
ESA und der EU zur globalen Umwelt-
und Sicherheitsiiberwachung. Das
Land Bremen, OHB und die EADS
Space Transportation planen mit
Unterstiitzung Bremischer Wissen-
schaftseinrichtungen bis 2008 ein
GMES-Center zur Zentralverwaltung
der Beobachtungsdaten in Bremen
einzurichten. Hier sollen im Auftrag
der EU operationelle Dienstleistungen
erarbeitet werden. Wesentliche Auf-
gaben sind die Identifizierung der
regionalen, nationalen und europa-
ischen GMES-Dienste und -Projekte,
der Aufbau eines GMES-Netzwerkes
sowie die Initiierung von innovativen
GMES-Pilot-Projekten.

Die Arbeiten am GMES Office Bremen
haben Anfang Marz 2006 begonnen.

Land Bremen, EADS Space Trans-
portation, Bremische Wissen-
schaftseinrichtungen

Projekt: ARDS/CONDOR

Mit ARDS hat OHB ein europaweit
marktfiihrendes System zur Breit-
band-Dateniibertragung entwickelt,
mit dem hochaufgeldste Luftaufkla-
rungsbilder sicher iiber mehr als
200 Kilometer von Flugzeugen zu
Bodenstationen libermittelt werden.
Unter dem Namen D-WERDAS erwei-
tert OHB ARDS nun auch zur weit-
reichenden Bilddateniibertragung
zwischen Flugzeugen. ARDS ist die
zentrale Komponente der fliegenden
Aufklarungsplattform CONDOR, die
Ende 2005 bereits die ersten erfolg-
reichen Testfliige durchgefiihrt hat.

ARDS wurde 2005 beim DLR in einer
Testflugkampagne umfassend
demonstriert und beim Kunden EADS
erfolgreich bei TORNADO-Fliigen ein-
gesetzt. Parallel wird ARDS erweitert,
um bei internationalen Operationen
den Datenaustausch mit neuesten
amerikanischen Funkgeraten nach
geheimem NATO-Standard zu ermog-
lichen. Die Leistungsfahigkeit von
CONDOR mit ARDS wird in einer Flug-
kampagne 2006 demonstriert werden.

BWB (Auftraggeber), Stemme,
OHB-ELectroOPtics
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Im Zeichen von Ariane 5, Soyuz und ALMA

Die 2005 iibernommene MT Aerospace AG bildet mit ihren Tochtergesellschaften und
Beteiligungen innerhalb des OHB-Konzerns den neu geschaffenen Unternehmensbe-
reich ,Raumtransport + Aerospace Strukturen”. MT Aerospace ist der grofite deutsche
Zulieferer fir das Ariane-5-Programm mit den Schwerpunkten Strukturen, Tanks und
Dienstleistungen im Raumfahrtzentrum Kourou.

Die fiinf erfolgreichen Ariane-Starts des zuriickliegenden Jahres haben das Vertrauen
in die starkste europdische Startrakete und damit auch ihren kommerziellen Erfolg
gesichert und gefestigt. Vor ihnrem Ubergang auf die OHB hat MT Aerospace zwei bis
drei Tragersatze pro Jahr fiir die Ariane gefertigt - nach dem Erfolg des letzten Jahres
wird die jahrliche Produktion auf flinf bis sechs hochgefahren.

Auch die ESA-Ministerratskonferenz setzte positive Signale fiir die Zukunft der Ariane.
Die Programme zur Weiterentwicklung der Ariane-Rakete zielen darauf, den unabhan-
gigen Zugang Europas zum All zu erhalten und auszubauen. Das europaische Bestre-
ben, Tragersysteme der Zukunft zu entwickeln, wird durch die Zeichnung des Future
Launcher Preparatory Programme FLPP mit derzeit rund EUR 280 Mio. deutlich.

Im September 2005 hat die MT Aerospace von der Europropulsion S.A., Frankreich,
einen Auftrag Gber 54 Boostergehause fiir weitere 27 Ariane-5-Tragerraketen erhalten.
Auftragswert: mehr als EUR 150 Mio. Die Auslieferung erfolgt von 2006 bis voraus-
sichtlich 2009. Damit ist die Engineering- und Produktionskapazitat in diesem Bereich
fur die kommenden Jahre gut ausgelastet.

Doch verlasst sich MT Aerospace nicht allein auf das Zugpferd Ariane. Sie ist auch am
Bau der Startanlage fiir die Soyuz-Tragerrakete in Kourou beteiligt. Und ein Auftrag
des European Southern Observatory ESO in Garching bindet sie in das internationale
Grofforschungsprojekt ALMA ein. ALMA steht fiir Atacama Large Millimeter Array
und ist das bisher grofite und spektakularste Radioteleskop-Projekt, mit dem Astro-
nomen die Entstehung von Galaxien und Planeten beobachten wollen. Intensiv wird in
Augsburg zudem bereits am Ausbau der Geschaftsbereiche Luftfahrt und Verteidigung
gearbeitet.
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Projekt: Produktion Ariane-5-Serie

Mit dem erfolgreichen Start der
Ariane 5 (Version ECA) im Februar
2005 wurde der Weg fiir/den Produk-
tionsauftrag an die Industrie endgiil-
tig frei. Dabei erhalt MT Aerospace
Auftrage iiber Strukturen und Tanks
fiir weitere 30 Tragerraketen mit
einer Lieferrate von funf bis sechs
Satzen pro Jahr. Etwa 10 % der Flug-
hardware der Ari i
MT Aerospace. Der Standort Augsbur
erhalt damit eine wi¢htige Auslastung
fiir die nachsten fiinf Jahre. Die von
MT entwickelten neuen Boosterge-
hause in geschweillter Version sind
ein wesentlicher Teil der Lieferungen.
Sie ermaglichen eine Gewichtsein-
sparung von mehrjals zwei Tonnen

it eine Nutzlast-
steigerung von circa 150 Kilogramm.

in der Serienab-

wicklung.

EADS Space Transportation (Auf-
traggeber Strukturen, Tanks und
Tankkomponenten), Europropulsion
(Auftraggeber Boostergehiuse),
CRYOSPACE (Auftraggeber LH2-Tank]

Projekt: Ariane 5/
spingeformter Cryo-Tankdom

Die Weiterentwicklungen im Ariane-
5-Programm haben das Ziel, die Wirt-
schaftlichkeit des Tragersystems zu
verbessern. Dazu gehdren Gewichts-
reduktion zur Nutzlasterhohung und
Optimierung der Beschaffungs- und
Fertigungsprozesse. In diesem Pro-
jekt gelang es mit einem Spinform-
prozess, erstmalig einen diinnwan-
digen Tankdom mit einem Durchmes-
servon 5,4 Metern aus einer ebenen
Aluminiumplatte in einem Stiick zu
fertigen. Dieser Entwicklungsschritt
wurde zum einen durch eigene F+E-
Mittel zum anderen durch nationale
Forschungsbudgets ermaglicht.

Der Fertigungsprototyp war viel
beachtetes Leitexponat der MT
Aerospace auf der Luft- und Raum-
fahrtausstellung in Le Bourget.

DLR (Auftraggeber]

Projekt: Startanlage Soyuz

Im Rahmen der Zusammenarbeit
zwischen Europa und Russland ent-
steht in Franzésisch-Guyana eine
neue Startanlage fiir die russische
Tragerrakete Soyuz. Das Soyuz-Nutz-
lastpotenzial kann vom dquatornahen
Startplatz Kourou aus gegeniiber
Baikonur und Plesetsk deutlich
gesteigert werden. Das Konsortium
Soyuz-Infrastructure ist mit dem

Bau des europdischen Anteils des
Komplexes beauftragt. Weitere Teile
liefern russische Unternehmen. MT
ist verantwortlich fiir Engineering,
Fertigung, Lieferung und Montage der
Integrationshalle sowie der Nebenge-
baude und liefert dazu Stahlstruktur,
Verkleidung, GroBtore und Krane.

Die Projektabwicklung hat Ende 2005
begonnen und wird bis zum ersten
Start einer Soyuz-Rakete von Kourou
Ende 2008 abgeschlossen.

CNES (Auftraggeber), VINCI (Konsor-
tialfiihrer), Clemessy, Axima sowie
Unterauftragnehmer Donges und
APCO




Projekt: ATV-Tanks und Strukturen

Das Automated Transfer Vehicle (ATV)
kann als vielseitig einsetzbarer Raum-
transporter unterschiedliche Aufga-
ben durchfiihren. Hierzu gehéren die
Versorgung der Raumstation mit Ver-
brauchsgiitern, der Transport von
Experimentnutzlasten zur Station
sowie die Entsorgung von nicht mehr
bendtigten Gegenstanden und Abfal-
len. Auch die periodische Anhebung
der Flugbahn der Raumstation sowie
die Unterstiitzung ihrer Lagerrege-
lung sind zentrale Aufgaben des ATV.
MT zeichnet verantwortlich fiir ATV-
Treibstofftanks, Strukturen und
Komponenten fiir das Cargo-Carrier-
Segment. Nach dem erfolgreichen
Abschluss der Entwicklung und der
Lieferung fiir den Prototypen und das
erste Flugmodell beginnt nun die
Abwicklung des Serienauftrages.

Der Vertrag wurde im Februar 2005
unterzeichnet.

EADS Astrium (Auftraggeber Treib-
stofftanks), Contraves (Auftraggeber
Strukturmodul), Alenia (Auftraggeber
Komponenten fiir das Cargo-Carrier-
Segment)

Projekt: ALMA

Das historisch grafte und spekta-
kularste Radioteleskop-Projekt der
Radioastronomie wird in der chile-
nischen Atacama-Wiiste realisiert.
Auf einem Plateau in 5.600 Metern
Hohe iiber NN werden 68 Einzelanten-
nen mit einem Reflektordurchmesser
von je 12 Meter gebaut. An dem Vor-
haben sind Nordamerika, Europa und
Japan beteiligt. Der europdische Teil
besteht aus 25 Antennen mit einer
Option fiir sieben weitere Antennen.
MT Aerospace liefert im Rahmen
eines europaischen Industriekon-
sortiums den Azimutteil mit mecha-
nischen Einbauten, die Elektrik fiir
die Antenne und fiihrt die komplette
Montage inklusive Inbetriebnahme in
Chile aus.

Das Projekt ist nach der Auftrags-
unterzeichnung im Dezember 2005 in
der Abwicklung und hat eine Laufzeit
bis 2011.

European Southern Observatory
(Auftraggeber) sowie Alcatel Alenia
Space, EIE als Konsortialpartner

Projekt: Airbus-Tanks

In Passagierflugzeugen werden Tanks
fir die Versorgung der Passagiere mit

ischwasser sowie das Sammeln von
Abwasser benétigt. Im Rahmen dieses
Projekts werden alle Frischwasser-
tanks fiir die Programme Single Aisle
und Longrange sowie die Abwasser-
tanks fiir das Programm Longrange
geliefert.

Es handelt sich um ein kontinuier-
liches Seriengeschaft, bei dem im
Geschaftsjahr 2005 circa 800 Tanks
der verschiedensten Konfigurationen
ausgeliefert wurden.

Airbus (Auftraggeber), AOA Luftfahrt-
gerate Gauting

B
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Der zeitnahe globale Informations- und Datenaustausch rund um die Uhr gewinnt fiir
international agierende Unternehmen als Wettbewerbsfaktor weiter an Bedeutung.

Die satellitengestiitzte Kommunikation ist dabei vielfach ohne Alternative. Erganzend
bieten hochspezialisierte und ausgereifte Telematiksysteme vielfaltige Mdglichkeiten
zur Steuerung und Kontrolle unternehmerischer Prozesse sowie zur Steigerung der
Produktivitat. Ein weiteres Anwendungsfeld fiir die Darstellung und Auswertung von
Satellitendaten in Echtzeit ist beispielsweise der Umwelt- und Katastrophenschutz. Vor
diesem Hintergrund wurden die Unternehmensbereiche Telematik + Satellitenbetrieb
im Rahmen der neuen OHB-Struktur thematisch zusammengefasst.

Telematik: breit und vielfaltig

Die Telematik hat sich auch im Jahre 2005 kontinuierlich weiterentwickelt und ist mit
einem vielfaltigen Kundenstamm solide und breitflachig aufgestellt. So wurden einer-
seits GroBprojekte generiert, wie beispielsweise mit der mexikanischen Unternehmens-
gruppe CEMEX: Fiir die rund 2.000 Betonmischer umfassende europdische Flotte der
CEMEX entwickelt die OHB Teledata Telematiksysteme zur Steuerung und effizienten
Einsatzplanung der Fahrzeuge, die erstmals auch landeriibergreifend eingesetzt werden.
Technologien dieser Art werden im Zuge der voranschreitenden Globalisierung weiter
an Bedeutung gewinnen.

Andererseits fullit die Telematik weiterhin im OEM-Geschaft. Fiir den US-amerika-
nischen Lkw-Hersteller PACCAR und dessen niederlandische Tochter DAF entwickelt
und liefert die OHB Teledata zusammen mit dem Schwesterunternehmen megatel
komplette Telematiklosungen fiir die Lkw-Serienfertigung. OHB Teledata hat mit ihren
aktuellen Projektlosungen fiir unterschiedliche Branchen und der OEM-Partner-
schaften mit DAF und MAN ihre Position als zuverlassiger Partner der Logistikbranche
gefestigt.

Die Verbindung zur Raumfahrt zeigt sich auch in diesem Geschaftsfeld: So hat das in
Mailand beheimatete Tochterunternehmen Telematic Solutions eine fiihrende Rolle bei
der Entwicklung und Umsetzung des komplexen Telekommunikationsnetzwerkes und
des Sicherheitssystems fiir die Startanlagen der VEGA-Rakete in Kourou iibernom-
men. Aulerdem wurde das Unternehmen beauftragt, den Bau des ersten Satelliten-
Erdbeobachtungs-Servicezentrums der Alpenregion in Bozen zu iibernehmen. In dem
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Projekt: CEMEX/Readymix -
Steuerung der Betonmischer-Fahr-
zeugflotte

Auftrag zur Entwicklung eines Tele-
matik-Systems zur Steyerung von
rund 2.000 Betonmischer-Fahrzeugen
ist es, die
Transportauftrage der Betonmischer-
Fahrzeuge zeitnah zu {iberwachen
und damit die Auftragsabwicklung
europaweit transparenter zu gestal-
ten sowie die Servicequalitat fir
CEMEX-Kunden zu steigern. Im Rah-
men der Pilotphase wird das System
derzeit mit rund 50 Betonmischer-
Fahrzeugen in Grofibritannien und
Frankreich getestet.

Der Beginn der Auslieferung des
ersten Loses ist flir Marz 2006 vor-
gesehen.

CEMEX, Mexiko[(Auftraggeber)

Projekt: Servicezentrum zur
Satelliten-Erdbeobachtung

das erste Satelliten-Erdbeobachtungs-
Servicezentrum der Alpenregion. Das
Servicezentrum wird in der Lage sein,
Daten von optischen und Radar-Satel-
liten zu empfangen, zu verarbeiten
und zu verteilen. Kunden wie Umwelt-
schutzamter, Kommunen sowie der
Zivilschutz werden Daten und Infor-
mationen zur Umwelt, zur Region und
zu Naturkatastrophen vom Service-
zentrum in Echtzeit erhalten, um einen
verbesserten Katastrophenschutz und
eine gezielte Umweltpolitik sicherzu-
stellen. Die Empfangsstation wird auf
dem Rittner Horn bei Bozen installiert
und Informationen von verschiedenen
Erdbeobachtungssatelliten liefern.

In Bearbeitung.

EURAC, European Academy of
Bolzano (Kunde)

Projekt: DTS - Entwicklung eines
Telematiksystems

umfasst ein internetbasiertes Flotten-
management-System mit den Berei-
chen Fahrzeugortung, Messaging
sowie die Analyse und Auswertung der
Fahrdaten. Die Losung wird Telematik-
Endgerate, Kommunikationskompo-
nenten und ein Internetportal
beinhaltenundist fiiralle DAF-Modell-
serien optional vorgesehen. Auswer-
tungstools samtlicher Betriebsdaten
wie Kraftstoffverbrauch, gefahrene
Kilometer und Drehzahl erlauben eine
spezifisch nach Fahrten und Touren
differenzierte Auswertung. Die Uber-
tragung der Daten geschieht liber
SMS oder GPRS. Zur geografischen
Visualisierung wurden auBBerordent-
lich schnelle Karten integriert.

Die Entwicklungsphase lauft. Die Aus-
lieferung beginnt im 2. Halbjahr 2006.

DAF Trucks (Auftraggeber)




Projekt: MOD UK

In den kommenden vier Jahren wer-
den auf Basis einer Rahmen-Verein-
barung zwischen der OHB Teledata
und der MAN Nutzfahrzeuge rund
6.000 MAN-Militarfahrzeuge der bri-
tischen Armee mit dem OHB CAN-Bus
Board Computer TBM ausgeriistet.
Das System wurde wegen der aufier-
gewdhnlichen Hardwarequalitat des
TBM-Bordcomputers ausgewahlt. Ein
wichtiges neues Feature des Systems
ist vor allem die Mdglichkeit, GPS-
Daten in ein militar-kompatibles For-
mat zu libertragen.

Das Projekt hat Ende 2005 begonnen.

MAN Nutzfahrzeuge (Auftraggeber),
British Army (Endkunde)

Projekt: Qtool - Programm zur
Qualitdtssicherungsunterstiitzung

Bei der Produktion der Heckteile des
Airbus A 380 in Stade unterstiitzt das
Werkzeug Qtool den Bereich der Qua-
litdtssicherung und Optimierung. Im
Produktionsablauf liest Qtool Mess-
wertreihen von Autoklav-Prozessen
aus einer Oracle-Datenbank und zeigt
Temperatur- und Druckverlaufskur-
ven in Diagrammen an. Die Ergebnisse
werden als Berichte protokolliert und
fir die Qualitatssicherung archiviert.
Zusatzlich wurde die manuelle Erfas-
sung der Bauteile und Sensorpositi-
onen durch den Einsatz von Barcode-
Handscannern optimiert. Diese Hand-
scanner iibermitteln die erfassten
Daten liber Wireless LAN direkt in die
Oracle-Datenbank.

Das Projekt wurde 2005 erfolgreich
abgeschlossen.

Airbus Stade/
Weniger & Maschinenbau Scholz
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Projekt: RNLA
(Royal Netherlands Army)

Ziel ist die Entwicklung und Imple-
mentierung einer webbasierten
Uberwachung von auswéahlbaren
Parametern der Einsatzfahrzeuge

der Niederlandischen Armee in alle
Welt. Die Telematik-Losung nutzt die
Bordcomputer BC11 der OHB Teledata
in Verbindung mit einer kundenbezo-
genen, satellitengestiitzten Daten-
tibertragung zu einem von megatel
betriebenen Web-Portal. Die fiir den
Feldeinsatz konzipierte Anwendung
integriert die Lkw optimiertin die
logistischen Prozesse der RNLA und
sorgt dadurch fir eine effizientere
Nutzung der Fahrzeuge. Dieser
Auftrag ist ein weiterer Meilenstein
fur die Vermarktung von On-Board-
Computern in Verbindung mit korre-
spondierenden Web-Portalen fiir die
Gemeinschaft OHB Teledata/megatel.

Der Auftrag ist erteilt und in Arbeit.

Royal Netherlands Army
(Auftraggeber)
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Komplette Telematiklosungen fiir die Lkw-Serienfertigung von OHB Teledata und megatel.



Servicezentrum sollen Erdbeobachtungsdaten von Satelliten empfangen, verarbeitet
und den Kunden zur Verfiigung gestellt werden. Umweltschutzamter, Kommunen sowie
der Zivilschutz konnen dadurch in Echtzeit auf Daten und Informationen zur Umwelt,
zur Region und zu Naturkatastrophen zugreifen, um einen verbesserten Katastrophen-
schutz und eine gezieltere Umweltpolitik sicherzustellen.

Satellitenbetrieb: Globale Wachstumsstrategie bei ORBCOMM

Das Segment Satellitenbetrieb besteht aus der Beteiligung an der US-amerikanischen
Satellitenbetreibergesellschaft ORBCOMM und aus den exklusiven Vertriebsgesell-
schaften der Kommunikationsdienstleistungen ORBCOMM Europe und ORBCOMM
Deutschland. Die Anzahl der im Netz befindlichen Systeme konnte weltweit konti-
nuierlich auf rund 160.000 Stiick im Marz 2006 gesteigert werden. Um diesen Erfolg
auszubauen und weitere Kunden zu gewinnen, hat die ORBCOMM begonnen, das Satel-
litensystem zu erneuern und das Gesamtsystem weiter auszubauen. Eine Aufstockung
des Eigenkapitals im Dezember 2005, an der auch die OHB Technology AG beteiligt war,
wird vor allem zur Finanzierung des Ausbaus des Netzes sowie zur Entwicklung der
nachsten leistungsstarken ORBCOMM-Satellitengeneration verwendet. Es ist geplant,
so die Netzwerkinfrastruktur innerhalb der nachsten Jahre weiter aufzuwerten.

ORBCOMM hat Anfang 2005 einen Vertrag mit der Konzern-Tochter OHB-System AG iiber
die Entwicklung und Lieferung eines Satelliten-Busses, die Integration mit der Kom-
munikations-Payload und die Startdurchfiihrung fiir den ersten ORBCOMM-Satelliten
der zweiten Generation, ORBCOMM CDS, abgeschlossen. Dieser Satellit wird im Jahr
2006 mit einer russischen COSMO0S-Rakete gestartet und bildet die Grundlage fiir das
OHB-Angebot zur Lieferung weiterer Satelliten an ORBCOMM.

Auch der Ausbau im Bereich der ORBCOMM-Bodenstationen schreitet voran: Die Gate-
way Earth Station (GES) in Kasachstan wurde erfolgreich aufgebaut und das malaysi-
sche Gateway Control Center (GCC) mit dem Network Control Center (NCC) in Dulles,
USA, verbunden.
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Projekt: Neue Bodenstation in
Kasachstan

Im Rahmen der Enweiterung des
ORBCOMM-Satellitennetzwerks wurde
eine neue Gateway Earth Station
(Bodenstation) in Kasachstan nahe
der siidlichen Grienze zu China gebaut
und in Betrieb genommen. Die Boden-
stationen stellen die terrestrischen
Verbindungen zum ORBCOMM-Netz-
werk der Low-Earth-0Orbit-Satellite
dar. Die Inbetriebnahme der neuen
Bodenstation und der 2.400-Kilome-
ter-Abdeckung ermdglicht ORBCOMM
den Ausbau des Near-real-time-
Sevices in grgBen Teilen von China,
Russland und des Mittleren Ostens.
Dies ist ein wichtiger Meilenstein zum
weiteren Ausbau des ORBCOMM-
Satellitennetzes. Die Vermarktung
des Services fiir Transport-, Ol-, Gas-
und Versorgungsunternehmen in
Kasachstan hat begonnen.

Die Inbetrjiebnahme ist erfolgt.

Leosat

Projekt: Cat Product Link

Caterpillar hat auf Basis des Satel-
litensystems ORBCOMM ein System

zur Erfassung und Ubertragung von
Maschinendaten entwickelt. Ziel ist
es, die Wirtschaftlichkeit der einge-
setzten Flotte insgesamt zu steigern.
Das System erlaubt es, aktuelle
Daten des Maschinenparks exakt zu
erfassen und diese zur Steuerung

zu nutzen. Neben Positionsdaten
werden auch Betriebsdaten erfasst,
um notwendige Wartungsintervalle
genau einzuhalten. Informationen
tiber Betriebszustande und -zeiten
der Maschinen ermdglichen auch das
Uberwachen eines nicht autorisierten
Betriebes etwa am Wochenende.

Das Produkt ist im weltweiten
Vertrieb.

Caterpillar (Auftraggeber)

Projekt: SeaKey

SeaKey ist ein satellitenbasiertes
Kommunikationssystem zur Uberwa-
chung von Freizeitbooten vor allem
mit Blick auf die Betriebs- und Dieb-
stahlsicherheit. Das System lber-
wacht das Boot z. B. hinsichtlich eines
maglichen Wassereinbruchs sowie
eines Abfalls der Energieversorgung.
Ein integriertes Call Center bietet
rund um die Uhr Hilfe an. Im Falle
eines medizinischen Notfalls an Bord
kann das SeaKey Center sofort die
notwendigen Rettungsmafinahmen
einleiten. Ein persdnliches Web-
Interface gibt dem Eigner jederzeit
Aufschluss liber den Standort des
Bootes. Der Einsatz des Systems an
Bord kann die Hohe der Versiche-
rungspramie signifikant verringern.

Das Produkt ist i ltwei
Vertrieb.

Volvo Penta (Auftraggeber]
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Lagebericht fir das Geschaftsjahr vom
|. Januar 2005 bis zum 3I. Dezember 2005

GESCHAFT UND RAHMENBEDINGUNGEN
Geschaftsjahr 2005 - Highlights

Das Geschaftsjahr 2005 war ein erfolgreiches
Jahr fiir die OHB Technology AG, das insheson-
dere durch die Akquisition der MT Aerospace
AG, Augsburg (ehemals MAN Technologie AG),
gepragt war. Die positiven Auswirkungen des
Erwerbs sowie die Diversifizierung des OHB-
Konzerns durch den Ausbau des Produktge-
schafts spiegeln sich auch im Zahlenwerk des
Konzerns wider. Der Gewinn pro Aktie hat mit
EUR 0,72 die hohen Erwartungen voll erfiillt
und lag rund zwei Drittel iiber dem Vorjahr
(EUR 0,42). Die Gesamtleistung in der Héhe von
EUR 117 Mio. (Vorjahr EUR 114 Mio.) und der
Umsatz mit EUR 114 Mio. (Vorjahr EUR 138 Mio.)
lagen erneut auf hohem Niveau. Vorstand und
Aufsichtsrat werden der Hauptversammlung
eine Dividende in Hohe von 20 Cent fiir das Jahr
2005 vorschlagen.

Ubernahme der MT Aerospace
Die Ubernahme der MT Aerospace AG starkt
und erweitert die operativen Chancen der

OHB Technology AG. Die MT Aerospace ist in
den Arbeitsgebieten Raumfahrtprodukte, Luft-
fahrtprodukte und Antennen/Teleskope tatig.
Sie verfligt Uber Betriebsstatten in Augsburg
und Mainz sowie liber Tochterunternehmen

in Kourou, Franzosisch-Guyana und Wolver-
hampton, England.

Auftragsbestand steigt auf rd. EUR 418 Mio.
Der hohe Auftragsbestand ist insbesondere
durch die hohen Eingange des neuen Unter-
nehmensbereichs Raumtransport + Aerospace
Strukturen gekennzeichnet. Dies und die zu
erwartende Auftragsentwicklung 2006 geben
dem OHB Technology Konzern ein hohes

Maf an Planungssicherheit und Auslastungs-
stabilitat.

Anstieg der Liquiditat auf EUR 95 Mio.

Die sehr gute Liquiditatsausstattung des Kon-
zerns eroffnet Gestaltungsspielraume fiir
Investitionen und ggf. weitere Akquisitionen.

Ergebnis pro Aktie

Entwicklung tber fiinf Jahre in EUR
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Ergebnissteigerung auf 72 Cent pro Aktie

Der Gewinn nach Steuern lag bei EUR 10,69 Mio.
Der Gewinn pro Aktie belief sich im Geschafts-
jahr 2005 auf EUR 0,72 (verwéssert und un-
verwdéssert) nach EUR 0,42 im Vorjahr. Der
Ergebnissprung wurde durch einen Einmal-
effekt (EUR 0,36 pro Aktie) aufgrund der Erst-
konsolidierung der MT Aerospace erzielt.

Organisatorische und rechtliche Struktur
des Konzerns

Die OHB Technology AG ist der erste deutsche
borsennotierte Raumfahrtkonzern. Seit Beginn
des Jahres 2006 strukturiert der OHB-Kon-
zern sein Geschaft in die neuen operativen
Unternehmensbereiche ,,Raumfahrtsysteme
+ Sicherheit”, ,Raumtransport + Aerospace
Strukturen” und , Telematik + Satellitenbe-
trieb”. Durch die erfolgreiche Biindelung von
Raumfahrt- und Telematik-Know-how sowie
rund 25 Jahre Erfahrung in der Hochtechnolo-
gieentwicklung besitzt die OHB Technology AG
eine starke Marktposition in Deutschland

und Europa.

Raumfahrtsysteme + Sicherheit

Die Hauptsegmente dieses Unternehmensbe-
reichs sind Satelliten, Bemannte Raumfahrt
und Technologien fiir Sicherheit und Aufkla-
rung. So entwickelt, baut, startet und betreibt
die OHB-System u. a. erdnahe und geostatio-

nare Kleinsatelliten fiir Wissenschaft, Kommu-
nikation und Erdbeobachtung und ist am Auf-
bau und an der wissenschaftlichen Ausstattung
der Internationalen Raumstation ISS beteiligt.
Aufklarungssatelliten und breitbandige Funk-
tibertragung von Bildaufklarungsdaten bilden
den Kern auf dem Gebiet Technologien fiir
Sicherheit und Aufklarung.

Raumtransport + Aerospace Strukturen

Der Unternehmensbereich Raumtransport +
Aerospace Strukturen ist im Wesentlichen ein
bedeutender Ausriister fiir Subsysteme und
Komponenten in der Luft- und Raumfahrt sowie
ein Systemanbieter fiir Antennen und Mecha-
tronik. MT Aerospace produziert fiir die euro-
paische Tragerrakete Ariane 5 heute etwa zehn
Prozent der Hardware (vor allem Struktur- und
Antriebskomponenten) und ist damit der grofite
deutsche Zulieferer fiir dieses Programm.

Telematik + Satellitenbetrieb

Das Geschaftsfeld Telematik entwickelt umfas-
sende Losungen zur effizienten Steuerung
gewerblicher Verkehre, z.B. OEM-Ldsungen
fir Nutzfahrzeughersteller, Anwendungen

fir Behorden und Organisationen mit Sicher-
heitsaufgaben sowie Geographische Informa-
tionssysteme (GIS) und webbasierte Daten-
banklésungen. Uber die Beteiligung an der
Betreibergesellschaft des weltumspannenden
Satellitensystems ORBCOMM bietet OHB
Technology weltweit Satellitendienste an.

OHB Technology AG

Raumfahrtsysteme + Sicherheit

Raumtransport +

Telematik + Satellitenbetrieb

Aerospace Strukturen
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Geschaftsentwicklung sich bei den planmafBigen Management Reviews
Unternehmensbereich mit den technischen Fortschritten des Projekts
Raumfahrtsysteme + Sicherheit zufrieden. Die Bundesrepublik Deutschland hat
Die unkonsolidierte Gesamtleistung im Unter-  mit Frankreich eine Ubereinkunft unterzeichnet,
nehmensbereich Raumfahrtsysteme + Sicher-  wonach aus dem Satellitensystem SAR-Lupe

heit belief sich auf EUR 50,77 Mio. (Vorjahr (Radarbilder) und dem franzésischen Helios-II-
EUR 102,50 Mio.), der unkonsolidierte Umsatz Programm (optische Bilder) ein gemeinsamer
lag bei EUR 47,21 Mio. (Vorjahr EUR 127,81 europaischer Aufklarungssatellitenverbund
Mio.). Der Riickgang von Umsatz und Gesamt- entwickelt werden soll. Die mit dem BWB
leistung ist im Wesentlichen aufgrund des geschlossenen Vertrage iiber die Phasen | und
planmaBigen Fortschritts bei dem Projekt Il zur Europaisierung des SAR-Lupe-Projekts

SAR-Lupe entstanden. Die Geschaftstatigkeit sind abgeschlossen, die Angebote fiir die Reali-
der OHB-System AG zeichnet sich durch lang- sierungsphase abgegeben und die Vertrage
fristig angelegte Projekte zumeist 6ffentlicher  endverhandelt. Wegen der Verschiebungen der
Auftraggeber aus. Dies bedeutet hohe Planungs- Mittelfreigabe aufgrund der vorgezogenen

sicherheit liber lange Zeitraume hinweg. Der Neuwahlen und Regierungsbildung wird die
zurzeit grofBte Einzelauftrag, das SAR-Lupe- Umsetzung des europdischen Systemverbunds
Projekt, entwickelt sich weiterhin gut. Nach 50  erst ab Mitte 2006 beginnen.

Monaten Projektlaufzeit sind die funktionalen Unter dem Produktnamen SAR-SAT werden
Tests am so genannten Engineeringmodell die im Rahmen des SAR-Lupe-Programms in

abgeschlossen und die Montage und Tests der  der Entwicklung befindlichen Radar-Satelliten
ersten Flugmodelle in der Endphase. Alle vermarktet. In einer Vielzahl von befreundeten
gesetzten Meilensteine wurden 2005 erreicht, Landern und Biindnispartnern der NATO be-
und der Auftraggeber, das Bundesamt fiir steht ein starkes Interesse an diesen SAR-SAT-
Wehrtechnik und Beschaffung (BWB), zeigte Satelliten. OHB fiihrt viel versprechende Ver-
handlungen mit einigen dieser Interessenten.

Gesamtleistung der Unternehmenshereiche vor Konsolidierung

Entwicklung lber fiinf Jahre in Mio. EUR
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Anfang Marz 2005 wurde OHB-System von
ORBCOMM Inc. mit der Entwicklung und dem
Bau des ersten Satelliten der neuen Generation
von Kommunikationssatelliten beauftragt. Die-
ser Satellit befindet sich in der Integrations-
und Testphase. Der Start soll 2006 erfolgen.

Im Geschaftsfeld der Bemannten Raum-
fahrt wurde die OHB-System im Berichtszeit-
raum mit Erweiterungsarbeiten u. a. an dem
Forschungslabor EPM von der ESA beauftragt.

Unternehmensbereich

Raumtransport + Aerospace Strukturen

Die unkonsolidierte Gesamtleistung im neuen,
nur fiir das zweite Halbjahr 2005 in den Konzern
einbezogenen Unternehmensbereich Raum-
transport + Aerospace Strukturen betrug EUR
50,55 Mio., der unkonsolidierte Umsatz lag bei
EUR 57,10 Mio.

Das abgelaufene Geschaftsjahr 2005 war
von der Stabilisierung der europaischen Raum-
fahrt gepragt. Erstmalig wurden in einem Jahr
funf Ariane-5-Starts erfolgreich durchgefiihrt,
davon vier Starts im 2. Halbjahr. Mit zwei erfolg-
reichen Starts der leistungsgesteigerten Tra-
gerversion Ariane 5 ECA mit einer Tragfahig-
keit von zehn Tonnen Nutzlast konnte sich auch
dieser neue Trager fiir die kommerzielle
Nutzung qualifizieren. Es konnten wesentliche
Vertrage im Raumfahrtbereich der MT Aero-
space unterzeichnet werden, darunter der Ver-
trag liber die Lieferung von 30 Booster-Trager-
satzen. Ein weiterer Vertrag liber die Lieferung
von Tanks befindet sich in der Verhandlungs-
endphase.

Im Geschéaft mit Raumfahrt-Bodenanlagen
wurde ein GroBauftrag fiir das Integrationsge-
baude der Soyuz-Tragerrakete in Kourou akqui-
riert. Der Auftragswert belauft sich auf rund
EUR 9,5 Mio. Im Rahmen eines europaischen
Konsortiums verantwortet und koordiniert MT
Aerospace Engineering, Fertigung, Lieferung
und Montage der Integrationshalle sowie der
Nebengebaude.

Das Geschaft mit Luftfahrtprodukten wurde
nach dem Verkauf des Airbus-Wassersystem-
geschafts durch die ehemalige MAN Techno-
logie AG zum 1. Oktober 2004 im Wesentlichen
auf die Entwicklung und Produktion von Frisch-
und Abwassertanks reduziert, verlief auf die-
ser Basis aber plangemaB.

Das Geschaft mit Antennen/Teleskopen
verlief in 2005 positiv, es konnte ein GroBauftrag
im Rahmen der Errichtung von 25 Radiotele-
skop-Anlagen in Chile (Projekt ALMA] mit einem
Auftragswert in Hohe von rund EUR 42 Mio.
hereingenommen werden.

Die in der ehemaligen MAN Technologie AG
in den letzten Jahren durchgefiihrten Restruk-
turierungs- und Kapazitatsanpassungsmaf-
nahmen sind auf einem guten Weg und haben
zur Ergebnisverbesserung der jetzigen MT
Aerospace AG gegenliber den Vorjahren bei-
getragen.

Unternehmensbereich

Telematik + Satellitenbetrieb

Der Unternehmensbereich Telematik + Satel-
litenbetrieb erbrachte 2005 eine unkonsoli-
dierte Gesamtleistung von EUR 13,54 Mio. und
lag damit unter dem Vorjahreswert von EUR
14,74 Mio. Der unkonsolidierte Umsatz in dem
Unternehmensbereich lag bei EUR 12,56 Mio.
(Vorjahr EUR 13,14 Mio.).

Telematik

Neben der Konzentration auf OEM-L6sungen
und Dienstleistungen fiir die Groprojekte DAF
und PACCAR in den USA hat die OHB Teledata
GmbH im letzten Jahr das Geschaft mit Spezial-
telematiklosungen fiir GroBkunden erweitert.
Als wichtigstes Projekt konnte hier der Auftrag
von CEMEX gewonnen werden. CEMEX ist eines
der weltgrofiten Zementtransport- und -ver-
arbeitungsunternehmen und bietet seine Pro-
dukte in Europa u. a. unter dem Markennamen
Readymix an. OHB Teledata hat einen Vertrag
iber die exklusive Lieferung von Telematik-
losungen fiir Europa unterzeichnet. Basierend
auf GPRS-Kommunikation wird der Status
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der Betonmischer-Fahrzeuge online an die
Logistikzentralen gemeldet, welche die Fahr-
zeugeinsatze koordinieren und optimieren. Der
Roll-out der ersten 2.300 Gerate fiir die Lander
Deutschland, England und Frankreich soll im
Marz 2006 beginnen.

Der Lieferumfang fiir die OEM-Ldosungen
der Nutzfahrzeughersteller MAN, DAF, Ken-
worth und Peterbilt ist weiter ausgebaut wor-
den. Speziell fiir MAN wird OHB Teledata in den
nachsten Jahren mindestens 6.000 Telematik-
systeme fiir britische Militarfahrzeuge liefern.
Der Liefervertrag mit MAN ist daraufhin um
drei weitere Jahre verlangert worden.

Die OEM-Ldsungen fiir die PACCAR-Gruppe
fur den europdischen und nordamerikanischen
Markt sind 2005 weiter entwickelt worden
und werden Anfang 2006 in erste Kundentests
gehen. Die Markteinfiihrung ist weiterhin fiir
das 3. Quartal 2006 geplant. Speziell die Gerate
fur den europaischen Markt stellen zurzeit das
Optimum im Telematikbereich dar. Bei diesen
Geraten wird es zum ersten Male moglich sein,
auch Logistiklosungen von Drittanbietern zu
integrieren. Mit der Maglichkeit, diese Gerate
auch in gemischten Flotten einzusetzen, soll
der Markt fiir den Einsatz derartiger Tele-
matiklosungen deutlich erweitert werden.

Der Bereich Containersicherheit und
-verfolgung hat 2005 wieder an Bedeutung
gewonnen. Nach vielen Jahren der Entwicklung
kommen jetzt reifere Produkte auf den Markt,
die auch preislich fiir den Kunden interessant
sind. Im Rahmen des GMES-Programms hat
OHB Teledata mit der EADS und anderen Bre-
mer Firmen ein Containertracking-Zentrum
gegriindet. Gefordert wird dieses Vorhaben
vom Land Bremen. Das Ziel ist, Container-
tracking- und Zustandsdaten den Kunden zur
Verfiigung zu stellen.

Die OHB-Tochter megatel GmbH ist erfolg-
reich in den Telematikbereich integriert worden.
Neben den Unterauftragen fiir die PACCAR-
Gruppe hat megatel das Telematikportal fur
OEM-Kunden weiter ausgebaut und die Auf-
schaltzahlen deutlich erhoht. Das DAF-Tele-
matikportal umfasst ein internetbasiertes
Flottenmanagement-System mit den Bereichen

Fahrzeugortung, Messaging sowie die Analyse
und Auswertung der Fahrdaten. Auswertungs-
tools samtlicher Betriebsdaten wie Kraftstoff-
verbrauch, gefahrene Kilometer und Drehzahl
erlauben eine spezifisch nach Fahrten und
Touren differenzierte Auswertung. Die Uber-
tragung der Daten geschieht tiber SMS oder
GPRS. Zur geografischen Visualisierung wurden
auBlerordentlich schnelle Karten integriert.
Diese erfolgreich eingefiihrte Telematiklosung
schafft Transparenz im Management eines
Fuhrparks. Sie tragt unmittelbar zur Senkung
der Fahrzeugbetriebs- und Kommunikations-
kosten bei und sorgt fiir den Uberblick im
Speditionsalltag. Durch den modularen Aufbau
des Systems ist auf Wunsch eine Erweiterung
mit zusatzlichen kundenspezifischen Logistik-
funktionen moglich. So kdnnen in einem
weiteren Schritt auch Ladungsdaten an Dis-
positionssysteme libergeben werden.

Satellitenbetrieb

Der Aufbau und die Nutzung des ORBCOMM-
Satelliten-Netzwerks entwickeln sich konti-
nuierlich weiter. Der Ausbau im Bereich der
ORBCOMM-Bodenstationen schreitet voran:
Die Gateway Earth Station (GES) in Kasachstan
wurde erfolgreich aufgebaut und das malay-
sische Gateway Control Center (GCC) mit dem
Network Control Center (NCC) in Dulles, USA,
verbunden. Die Integration beider Stationen
in das Gesamtsatellitensystem wurde im Jahr
2005 abgeschlossen.

Im Dezember 2005 hat die ORBCOMM Inc.,
Dulles, USA, eine weitere Kapitalerhhung
durchgefiihrt. Diese Kapitalzufuhr in Hohe von
USD 110 Mio. durch neue und bisherige Inves-
toren unterstiitzt die globale Wachstumsstra-
tegie von ORBCOMM. Die OHB Technology AG
investierte in dieser Runde weitere USD 4 Mio.
und nahm damit beziiglich der bisherigen Inves-
toren liberproportional an der Kapitalerhohung
teil. Der Anteil der OHB an der ORBCOMM
betragt damit gegenwartig rund 11 %. Die Kapi-
talzufliisse werden insbesondere zur Finanzie-
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rung von ORBCOMMs nachster Satellitengene-
ration verwendet, welche die existierenden 30
Satelliten der ,Low Earth Orbit“-Konstellation
aufstocken und die Netzwerkinfrastruktur
innerhalb der nachsten Jahre aufwerten wird.
Die Satelliten der nachsten Generation werden
liber zusatzliche Eigenschaften verfiigen.

Entwicklung von Branche und
Gesamtwirtschaft

Raumfahrt

Das nationale und internationale Umfeld fir
die Unternehmensbereiche Raumfahrtsysteme
+ Sicherheit sowie Raumtransport + Aerospace
Strukturen zeigt eine Verbesserung trotz wei-
terhin uneinheitlicher Tendenzen.

Die von der neuen Bundesregierung ange-
gangene Innovations- und Technologieoffensive
und die im Koalitionsvertragvereinbarte Steige-
rung des Forschungs- und Technologie-Budgets
um jahrlich 6,35% lassen - nach jiingsten
Informationen der Bundesregierung - eine
Steigerung des nationalen Raumfahrtbudgets
von EUR 155 Mio. (2005) um kumuliert mehr als
EUR 130 Mio. auf circa EUR 210 Mio. im Jahr
2009 erwarten. Das DLR beabsichtigt, zwei

nationale Satellitenmissionen in der Erdbeo-
bachtung in den nachsten Jahren durchzufiih-
ren. Durch Aktivitaten in den Bereichen Extra-
terrestrik, Forschung unter Weltraumbedin-
gungen und Exploration des Weltraums mit den
Themen Mond und Mars soll die deutsche
Industrieposition im europdischen Wettbewerb
gestarkt werden.

Die Zukunft der europdischen Raumfahrt-
aktivitaten unter der Steuerung durch die
ESA wurde mafBgeblich auf der ESA-Minister-
ratskonferenz im Dezember 2005 in Berlin
definiert. Dazu gehdren Festlegungen zum
ESA-Langzeitplan (Long-Term-Plan), Mittel
fir die Pflicht-Programme, ein Programm fiir
die Internationale Raumstation, die Weiterent-
wicklung des europaischen Tragersektors und
die Verlangerung der Finanzierung des euro-
paischen Startzentrums Kourou.

Auf nationale Ebene abgeleitet, und damit
auf fir unseren Konzern zugangliche Etats,
sind das Bekenntnis zur Internationalen Raum-
station, der Kompromiss im Tragersektor
unter weitestgehender Wahrung der deutschen
Interessen, die Fiihrungsrolle in der wissen-
schaftlichen Erdbeobachtung (EOEP), die Fiih-
rungsrolle bei GMES, die bereits jetzt verbind-
liche Zeichnung von Phase Il von GMES durch

EBIT
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das BMVBS, die substanzielle Beteiligung an
ExoMars im AURORA-Programm und die Fiih-
rungsrolle bei der Entwicklung eines Satelli-
tenbusses fiir kleine geostationare Satelliten
.Small GEOs" von besonderer Bedeutung. Dazu
ist von der Bundesregierung geplant, die ESA-
Beitrage von derzeit EUR 541 Mio. auf circa EUR
590 Mio. im Jahre 2009 aufzustocken.

Die Riickgange im Bereich der kommerzi-
ellen Kommunikationssatelliten, unter denen
die Satellitenindustrie iiber mehrere Jahre
gelitten hat, sind weitgehend iiberwunden. Der
Markt zeigt einen deutlichen Trend, sich weiter
zu stabilisieren. Es zeigt sich hier weltweit ein
steigender Bedarf an kleinen geostationaren
Satelliten (Small GEOs). Diesem Bedarf begeg-
nete OHB mit der Entwicklung einer auf diese
Nische optimierten Plattform. Auf der ESA-
Ministerratskonferenz wurde beschlossen, das
so genannte ARTES-11-Programm zur Ent-
wicklung einer europaischen Small-GEO-Platt-
form zu starten, welches auf einem OHB-Vor-
schlag basiert und auch unter OHB-Fiihrung
durchgefiihrt werden soll. Damit wird OHB
optimal fiir die zukiinftige Marktentwicklung
aufgestellt sein.

Fiir das auf europdischer Ebene geplante satel-
litengestiitzte Navigationssystem GALILEO
hat die Umsetzung durch die europaische
Satellitenindustrie begonnen. Der Betrieb von
GALILEO durch einen Konzessionar befindet
sich kurz vor der Vergabe. Nachdem die beiden
verbliebenen Konsortien iNavSat und Eurely zu
einem ,,Merged Consortium” zusammengefiihrt
wurden, wird die Beteiligung der deutschen
Industrie in der TeleOp GmbH gebiindelt. Eine
Beteiligung der OHB an der TeleOp GmbH ist
mit den anderen Gesellschaftern in Vorberei-
tung. Dies wiirde den Telematikunternehmen
des OHB Technology Konzerns einen besseren
Zugang zu den relevanten Telematik-Mehrwert-
diensten ermaglichen.

Im Bereich der Bemannten Raumfahrt
sind die Verzogerungen durch den Absturz
der Columbia-Raumfahre im Februar 2003 auf
mittlerweile liber drei Jahre beim weiteren
Aufbau der Internationalen Raumstation ISS
angewachsen. Auf die Auftrage der Euro-
paischen Raumfahrtagentur ESA hat dies
jedoch, abgesehen von den Verzogerungen und
Uberbrﬁckungsarbeiten, keine bedeutenden
Auswirkungen, da die Entwicklungen und der
Bau der europdischen Beteiligungen an der
ISS weit fortgeschritten sind und unverandert
vorangetrieben werden. Aufgrund der ESA-

EBIT der Unternehmensbereiche vor Konsolidierung und Holding

2005 in Mio. EUR

3,12

4,70

Telematik + Satellitenbetrieb
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Raumtransport + Aerospace Strukturen




Festlegungen ist nach einer erfolgreichen
Wiederaufnahme des US-Shuttles-Betriebes
und des Transports des europaischen Colum-
bus-Moduls zur ISS der Betrieb des Moduls
mit all seinen industriellen Unterstiitzungs-
leistungen mittelfristig gesichert.

Auch fiir MT Aerospace AG ist damit sowohl
die Beteiligung an der ATV-Projekt-Hardware
als auch der entsprechende Beitrag zu Ariane-
5-Tragerkomponenten-Lieferungen gesichert.
Das geplante Startscenario der Ariane 5 ist
dariiber hinaus Basis fiir eine solide Kapazitats-
auslastung der Fabrikation.

Mit dem Projektvorschlag ,,Mona Lisa“
hat OHB das Engagement des DLR in Richtung
Exploration des Weltraumes durch eine Mis-
sion zum Mond und dann in einer zweiten, teil-
weise parallelen Phase zum Mars nachhaltig
beeinflusst. Erste Studien auf nationaler Ebene
sind in der Vorbereitung und das DLR engagiert
sich, Deutschland eine adaquate Position beim
ExoMars-Programm der ESA zu sichern.

Telematik + Satellitenbetrieb

Die Entwicklung auf dem Markt der Telematik
ist weiterhin durch einen starken Konzentra-
tionsprozess gekennzeichnet. Nachdem sich in
den vergangenen Jahren immer mehr kleinere
Anbieter aus dem Markt zuriickzogen, hat nun
die Phase der Akquisitionen und Fusionen
begonnen.

Im Zuge der steigenden Produktionszahlen
von Nutzfahrzeugen insbesondere der OHB-
Kunden im vergangenen Jahr erhofft sich die
OHB Technology eine weitere Steigerung der
Nachfrage an Ausriistungen von Telematik-
systemen ,.ab Werk"“. Der klare Trend in diese
Richtung hat sich bestatigt und wird sich noch
weiter verstarken. Die OHB Technology geht
weiter davon aus, dass die Werkssysteme
gegeniiber den Projektlosungen in der Mehr-
zahl sein werden. OHB Teledata wird den Tele-
matikmarkt auferhalb der OEM’s mit externen
Service- und Losungsanbietern angehen, die
Hardware wird jedoch auch in Zukunft auf
Technologie der OHB Teledata beruhen.

Auf dem Markt fir reine nachrichtenbasier-
te Satellitendienstleistungen war eine Erho-

hung der Nachfrage zu verzeichnen. Insbeson-
dere der Bereich der Zahlerfernauslesung,
der Uberwachung von Baumaschinen sowie
Anwendungen fiir weltweites Flottenmanage-
ment waren die Hauptanwendungen.

UMSATZ- UND AUFTRAGSENTWICKLUNG
Die Gesamtleistung im OHB Technology Kon-
zern belief sich auf EUR 117,06 Mio. (Vorjahr
EUR 114,08 Mio.), der Umsatz des Konzerns lag
bei EUR 113,83 Mio. (Vorjahr EUR 137,91 Mio.).

Erstmalig eingeschlossen in den Konsoli-
dierungskreis wurde ab dem 1. Juli 2005 die MT
Aerospace AG (vormals MAN Technologie AG).
Die MAN Technologie AG ist im Geschaftsjahr
2005 aus dem MAN-Konzern ausgeschieden
und seit dem 28. Juni 2005 ein Unternehmen
des OHB Technology Konzerns. Im August 2005
erfolgte die Umfirmierung zur MT Aerospace AG.

Die Gesamtleistung des OHB Technology
Konzerns teilt sich wie folgt in die neu struk-
turierten Unternehmensbereiche auf. Im
Unternehmensbereich Raumfahrtsysteme
+ Sicherheit wurde eine unkonsolidierte
Gesamtleistung von EUR 50,77 Mio. (Vorjahr
EUR 102,50 Mio.) erzielt. Der neu geschaffene
Unternehmensbereich Raumtransport + Aero-
space Strukturen erzielte eine unkonsolidierte
Gesamtleistung von EUR 50,55 Mio. Der Unter-
nehmensbereich Telematik + Satellitenbetrieb
erbrachte im Berichtszeitraum eine unkonsoli-
dierte Gesamtleistung von EUR 13,54 Mio. und
blieb damit leicht unter dem Vorjahreswert von
EUR 14,74 Mio.

Der Auftragsbestand auf Konzernebene
ist von EUR 110,77 Mio. im vergangenen Jahr
auf EUR 417,50 Mio. gestiegen und hat sich
damit nahezu vervierfacht. Dieser Zuwachs
ist im Wesentlichen auf die Erweiterung des
Konsolidierungskreises zuriickzufiihren. Der
Auftragsbestand im Bereich Raumtransport +
Aerospace Strukturen betrug zum Bilanzstich-
tag EUR 302,35 Mio., der Auftragsbestand im
Bereich Raumfahrtsysteme + Sicherheit EUR
95,29 Mio., der im Bereich Telematik + Satelli-
tenbetrieb EUR 19,86 Mio.
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ERTRAGSLAGE

Das Ergebnis des OHB Technology Konzerns
im Jahr 2005 wurde wesentlich beeinflusst
von der Erstkonsolidierung der MT Aerospace
AG. Im Rahmen dieser Erstkonsolidierung
ergab sich ein ertragswirksam aufzulosender
negativer Unterschiedsbetrag in Hohe von EUR
5,34 Mio. Dieser Einmaleffekt beeinflusst das
Ergebnis pro Aktie in Hohe von EUR 0,36.

Der Konzernjahresiiberschuss betrug
2005 EUR 10,69 Mio. gegeniiber EUR 6,12 Mio.
im Vorjahr. Damit lag der Gewinn pro Aktie im
Berichtszeitraum bei EUR 0,72 gegeniiber EUR
0,42 im Vorjahr. Das Betriebsergebnis vor Zin-
sen und Steuern (EBIT) betrug EUR 14,08 Mio.
(Vorjahr EUR 8,47 Mio.).

Vor Konsolidierung erzielte der Unterneh-
mensbereich Raumfahrtsysteme + Sicherheit
ein EBIT von EUR 4,70 Mio. (Vorjahr EUR 7,95
Mio.). Die EBIT-Marge hat sich in diesem Be-
reich von 7,8 % im Vorjahr auf 9,3 % verbessert.

Im Unternehmensbereich Raumtransport
+ Aerospace Strukturen betrug das EBIT vor

Konsolidierung EUR 3,12 Mio. Dies entspricht
einer EBIT-Marge von 6 % fiir den Konsolidie-
rungszeitraum.

Dem Unternehmensbereich Telematik +
Satellitenbetrieb gelang mit einem EBIT von
EUR 1,07 Mio. eine weitere Ergebnisverbesse-
rung (Vorjahr EUR 0,73 Mio.).

Der OHB Technology Konzern weist im Jahr
2005 ein negatives Finanzergebnis von EUR
0,34 Mio. aus, nach einem positiven Vorjahres-
ergebnis von EUR 1,86 Mio. Die erhebliche Ver-
anderung im Vergleich zum Vorjahr resultiert
im Wesentlichen aus den Zinsaufwendungen
fiir die Pensionsriickstellungen bei der MT
Aerospace AG.

Der HGB-Einzelabschluss weist fiir die
OHB Technology AG 2005 einen Bilanzgewinn
von EUR 3,21 Mio. aus.

Vermdgensstruktur

in Prozent der Bilanzsumme

Aktiva

o o2
Sachanlagen 15 16
Ubriges - .
Anlagevermogen 1" - 3
Ubrige langfristige 6
Vermdgenswerte --
Kurzfristige 48 79
Vermogenswerte

Passiva

Eigenkapital 22

. 37
Riickstellungen
fiir Pensionen 2 - 2
Ubrige langfristige 20
Riickstellungen

57
Kurzfristige 34
Verbindlichkeiten
2005 2004




VERMOGENS- UND FINANZLAGE

Aufgrund der Anderung des Konsolidierungs-
kreises hat sich die Bilanzsumme nahezu
verdoppelt; sie stieg von EUR 121,34 Mio. am
31. Dezember 2004 auf EUR 266,27 Mio. am
31. Dezember 2005. Die Erhohung der Bilanz-
summe ist im Wesentlichen auf die folgenden
Faktoren zuriickzufiihren:

1. Erhohung des Anlagevermadgens durch die
Integration der bei MT Aerospace in Augs-
burg u. a. befindlichen Grundstiicke und
Gebaude von EUR 21,86 Mio. auf EUR 68,81
Mio.

2.Erhohung des Vorratsvermogens von EUR
7,22 Mio. auf EUR 41,65 Mio.; davon entfallen
auf den Unternehmensbereich Raumtrans-
port + Aerospace Strukturen EUR 34,66 Mio.
Das Vorratsvermogen der anderen Unterneh-
mensbereiche blieb nahezu unverandert.

3. Die liquiden Mittel im Gesamtkonzern betra-
gen EUR 95,08 Mio., die Erh6hung gegeniiber
dem Vorjahreswert von EUR 58,73 Mio. ist
ebenfalls auf den neuen Unternehmens-
bereich zuriickzufiihren.

4. Die Pensionsriickstellungen der MT Aero-
space AG in Hohe von EUR 63,26 Mio. wurden
erstmalig erfasst.

5. Der Anstieg der erhaltenen Anzahlungen auf
EUR 52,36 Mio. (Vorjahr EUR 21,50 Mio.) sind
ebenfalls im Wesentlichen auf die Anderung

des Konsolidierungskreises zuriickzufiihren.

6. Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sind von EUR 24,59 Mio. auf EUR
33,73 Mio. gestiegen.

Die Investitionen im OHB Technology Konzern
betrugen im Berichtsjahr EUR 8,90 Mio., davon
EUR 3,78 Mio. fir immaterielle Vermogens-
gegenstande. In Betriebs- und Geschaftsaus-
stattung wurden EUR 0,79 Mio. investiert, in
Beteiligungsvermogen EUR 3,81 Mio.

Das Eigenkapital ohne Minderheitenanteile
von EUR 53,40 Mio. stellt 20 % der Bilanzsum-
me dar. Nennenswerte Kreditaufnahmen fan-
den 2005 nicht statt und sind derzeit auch nicht
vorgesehen.

QUALITATSMANAGEMENT UND

ZERTIFIZIERUNGEN

Fiir die Beteiligungen der OHB Technology am

Standort Bremen besteht eine einheitliche

Zertifizierung nach DIN EN IS0 9001:2000

(Konzernzertifizierung). Die Zertifizierung des

Qualitatsmanagements ist sowohl auf der Kon-

zernebene als auch auf Ebene der folgenden

Einzelfirmen giiltig und ausweisbar:

e OHB-System AG mit STS Systemtechnik
Schwerin

e OHB Teledata GmbH

e megatel GmbH

Die Zertifizierung umfasst die Bereiche Ver-
trieb, Systemfiihrung, Entwicklung, Produktion
und Wartung von Produkten der Raumfahrt-
und Umwelttechnik, Informations- und Kom-
munikations-Technologien sowie von Software-
produkten und Softwaredienstleistungen.

OHB-System AG ist seit Februar 2006 zu-
satzlich nach EN IS0 9100:2003 als Entwickler
und Lieferant der Luftfahrttechnik zertifiziert.
Diese Zertifizierung schlieBt die Aufnahme als
Lieferant in die weltweite OASI-Datenbank ein.
Im Februar 2006 wurde die Konformitat mit den
Qualitatsanforderungen der NATO gemaB AQAP
2110 und AQAP 150 durch das Bundesamt fiir
Wehrtechnik und Beschaffung (BWB) bestatigt.

Das Qualitatsmanagement der OHB Teleda-
ta GmbH ist zusatzlich zertifiziert gemafl den
Forderungen des internationalen Strafienver-
kehrsrechts ([ECE-Regelungen), des europé-
ischen StraBenverkehrsrechts (EG-Richtlinien)
und des deutschen Straflenverkehrsrechts.

Im Jahr 2007 wird eine Zertifizierung nach
ISO/TS 16949 fiir Qualitatsmanagementsysteme
fir die Serien- und Ersatzteil-Produktion in der
Automobilindustrie angestrebt.
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Die Zertifizierung fiir MT Aerospace am Stand-
ort Augsburg umfasst die Zertifizierung nach
DIN EN 1SO 9001:2000 und EN IS0 9100:2003
fur Vertrieb, Entwicklung und Produktion von
Luftfahrtechnik sowie die Zertifizierung nach
EASA Teil 21 G als Herstellungsbetrieb fiir
Luftfahrzeuggerate und Teil 145 als Instand-
haltungsbetrieb. MT Aerospace am Standort
Mainz ist nach DIN EN ISO 9001:2000 fiir Ver-
trieb und Entwicklung fiir Antennenmecha-
tronik zertifiziert.

Eine Zertifizierung des Umweltmanage-
ments nach IS0 14001 fiir den Umgang mit
gefahrlichen Arbeitsmitteln und Stoffen ist
nicht erforderlich. Die am Standort Bremen
anfallenden Verbrauchsstoffe und Sondermiill,
wie z.B. metallische Fertigungsabfalle und
Elektronikschrott, werden durch Entsorgungs-
firmen kontrolliert, entsorgt oder der Wieder-
verwertung zugefiihrt, diese sind ihrerseits
zertifiziert.

Fir Projekte, in denen potenziell gefahr-
liche Betriebsstoffe, z. B. Treibstoffe fiir
Satellitenbetankung, eingesetzt werden, iiber-
nehmen die Betreiber der Projektanlagen die
Kontrolle und Entsorgung.

Mitarbeiter

MITARBEITER

Der Mitarbeiterstamm der OHB Technology

AG wuchs insbesondere aufgrund der Akqui-
sition der MT Aerospace AG im Jahr 2005
deutlich an. Durch diese Ubernahme hat sich
die Tatigkeitsstruktur des Konzerns erheblich
verschoben. War vor der Ubernahme die Mehr-
heit der Mitarbeiter des Konzerns im Bereich
LEntwicklung, Systemengineering” beschiftigt,
so war zum Jahresende 2005 der grofite Teil
im Bereich ,HW-Fertigung, Mechanik, Service”
tatig.

Insgesamt waren im OHB Technology Kon-
zern zum Stichtag 31. Dezember 2005 795 Mit-
arbeiter (Vorjahr 282) beschaftigt, davon 211
Mitarbeiter im Bereich ,, Entwicklung, System-
engineering”, 321 Mitarbeiter im Bereich ,HW-
Fertigung, Mechanik, Service”, 121 Mitarbeiter
im Bereich ,Vertrieb, Projektmanagement”, 114
Mitarbeiter im Segment ,Verwaltung und
Systemadministration” sowie 28 Mitarbeiter im
Bereich ,Qualitdtsmanagement”.

Entwicklung lber fiinf Jahre
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Uber 50 % der Mitarbeiter des OHB-Konzerns
haben einen Universitats- oder Hochschul-
abschluss, weitere 45 % sind als Meister, Tech-
niker oder Facharbeiter angestellt.

Herr Hans J. Steininger legte sein Mandat
als Aufsichtsrat der OHB Technology AG am
29. Juni 2005 nieder, um seine Tatigkeit als Vor-
stand der MT Aerospace AG aufzunehmen. Als
sein Nachfolger im Aufsichtsrat wurde Profes-
sor Heinz Stoewer bestellt, der sein Mandat am
23. August 2005 aufnahm.

FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

OHB wendete im Berichtszeitraum fiir For-
schung und Entwicklung (F+E) rund EUR 5,66
Mio. auf (Vorjahr EUR 3,93 Mio.). Die Finanzie-
rung der F+E-Aktivitaten erfolgt zu einem Teil
aus Zuwendungen von Institutionen wie der
Europaischen Union, dem Bund oder dem Land
Bremen. Entsprechend den Richtlinien der
Europaischen Gemeinschaft bewegt sich der
Forderanteil jeweils in Abhangigkeit von der
Marktnahe des Vorhabens zwischen 25

und 75 %.

Die OHB konzentrierte ihre F+E-Aktivitaten
im Satellitenbereich vor allem auf geostationare
Kleinsatelliten (Small GEOs) sowie auf neue
Radartechnologien.

Im Geschaftsbereich Raumtransport +
Aerospace Strukturen konzentriert der OHB
Technology Konzern seine F+E-Aktivitaten,
insbesondere auf die Auslegung und den Test
von CFK-Verbindungen (kohlenstofffaserver-
starkte Kunststoffe) im Hinblick auf Leistungs-
steigerung und Kostenersparnis im Rahmen der
Ariane-5-Produktion sowie auf die Weiterent-
wicklung des Tankschweilverfahrens fiir die
EPS-Tankdome, ebenfalls fiir die Tragerrakete
Ariane 5.

Ein weiteres Forschungsvorhaben ist die
Entwicklung einer neuen, standardisierten
Tankgeneration fiir Luftfahrt-Wassersysteme.
Schwerpunkte sind hierbei Auslegung, Bau
und Test einer neuen Version von Trinkwasser-
tanks mit integrierter Sensorik und Heizung
sowie die Qualitatsoptimierung der Verklebung
zwischen Liner und Verbundiiberwicklung der
Abwassertanks in der Serie.

Im Bereich der Satellitentanks werden derzeit
Konzeptuntersuchungen zur Harmonisierung
von kiinftigen Treibstofftankauslegungen
durchgefiihrt.

Die F+E-Arbeiten am Aufklarungssystem
CONDOR/ARDS (Aerial Reconnaissance Data
System) sind inshesondere auf die Entwick-
lung einer leichten bemannten/unbemannten
Aufklarungsdrohne mit dem Erprobungstrager
Motorsegler Stemme S-10 fiir die geplante
Flugkampagne Anfang 2006 fokussiert.

Im Bereich der Bemannten Raumfahrt
konzentriert OHB-System die F+E-Aktivitaten
weiterhin auf Studien und die Entwicklung
von Subsystemen fiir zukiinftige orbitale
Fluggerate. Es wird aktivan Konzepten zur
Vorbereitung einer zukiinftigen deutschen
und europdischen Beteiligung an Missionen
zum Mond und zum Mars geforscht. In dem
Programm ,Mona Lisa“ werden insbesondere
Szenarien und Beteiligungsoptionen fiir die
zuklinftige Erforschung des Mondes erarbeitet.
In einem ersten Schritt wird die Definition einer
Programmarchitektur fiir die Erkundung und
Landung unter Einsatz von Robotik auf dem
Mond durchgefiihrt. Die Erkenntnisse hieraus
sollen als Vorbereitung fiir spatere bemannte
Missionen auf Mond und Mars dienen.

Im Geschaftsbereich Telematik + Satel-
litenbetrieb sind die Schwerpunkte fiir For-
schung und Entwicklung insbesondere auf
RFID-Technologien (Radio Frequency ldentifi-
cation) und Technologien fiir das Mobile Patien-
ten Monitoring konzentriert. Dariiber hinaus
wird kontinuierlich an der Weiterentwicklung
des CAN-Bus-fahigen Bordcomputers BC 11
gearbeitet.

NACHTRAGSBERICHT

Nach Schluss des Geschaftjahrs 2005 sind
keine Vorgange von besonderer Bedeutung mit
Auswirkungen auf die Ertrags-, Finanz- und
Vermogenslage eingetreten.
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RISIKOBERICHT

Zur nachhaltigen Sicherung des Geschaftser-
folgs iiberwacht der Vorstand der OHB Tech-
nology AG standig die Betriebs-, Markt- und
Finanzrisiken des OHB Technology Konzerns
und ist in den Prozess aller wesentlichen
Geschafts- und Investitionsentscheidungen
eingebunden.

Das Risikomanagementsystem im OHB-
Konzern wird im Wesentlichen unterstiitzt
durch die zentralen Abteilungen Qualitatssi-
cherung und Controlling. Der Vorstand, unter-
stiitzt durch die Stabsabteilungen, beobachtet
und analysiert kontinuierlich die Entwick-
lungen der Branchen, des Marktes und der
Gesamtwirtschaft.

Im Rahmen der Geschaftstatigkeit der OHB
Technology AG betrachten wir die folgenden
Risikobereiche als relevant:

Umfeld- und Branchenrisiken

Im Unternehmensbereich Raumfahrtsysteme
+ Sicherheit wird vornehmlich fiir 6ffentliche
Auftraggeber gearbeitet. Es besteht eine
Abhangigkeit bei den Auftragseingangen von
den Budgets der 6ffentlichen Auftraggeber.

In diesem Unternehmensbereich fand in den
letzten Jahren eine Marktkonzentration statt.
Diese Situation ist flir die OHB Technology AG
aber nicht zwingend nachteilig zu bewerten.

Im Unternehmensbereich Raumtransport
+ Aerospace Strukturen bestehen Risiken ins-
besondere im Bereich der Zulieferung fiir die
Ariane-5-Tragerrakete. Der Geschaftserfolg
hangt unmittelbar mit dem Erfolg des Ariane-
Programms zusammen. Fiir diese Risiken ist
in Teilen entsprechende Vorsorge getroffen
worden.

Auch die Telematikbranche ist einem extre-
men Marktkonzentrationsprozess ausgesetzt.
Die Anzahl der Anbieter von Nutzfahrzeugen
hat sich in den letzten Jahren auf einige wenige
reduziert. Durch diese Entwicklung hat sich
die Anzahl der potenziellen Kunden im OEM-
Bereich verringert. Auf der Seite der Wett-
bewerber haben erhebliche Konsolidierungs-
prozesse stattgefunden. Insgesamt erwarten
wir dennoch eine positive Entwicklung auf der
Nachfrageseite nach Telematikprodukten.

EBT
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Unternehmensstrategische Risiken

Der Unternehmenserfolg des OHB-Konzerns
hangt einerseits von dem Ariane-Programm,
anderseits aber auch im Unternehmensbereich
Raumfahrtsysteme + Sicherheit vom Erfolg des
SAR-Lupe-Programms und von der weiterhin
erfolgreichen Akquisition neuer Auftrage ins-
besondere im Bereich der Satelliten ab.

Leistungswirtschaftliche Risiken
Das Risikomanagementsystem im Rahmen
der Angebotskalkulation und des laufenden
Projektmanagements beinhaltet ein regel-
maBiges Reporting in abgestufter Form an die
Projektleiter, die Bereichsleiter, die Vorstande
und Geschaftsfiihrer der Tochterunternehmen
sowie den Vorstand der OHB Technology AG.
Alle Projekte unterliegen regelmafigen
Vorstandsreviews und sind hinsichtlich der
technischen Performance, der Zeitplankontrolle
und der Kosteniiberwachung in einen standigen
Monitoringprozess eingebunden.

Personalrisiken

Im OHB-Konzern ist eine Vielzahl hoch quali-
fizierter Mitarbeiter beschaftigt. Der Unter-
nehmenserfolg hangt von der Motivation und
dem Engagement dieser Mitarbeiter ab. Das
Unternehmens-Know-how ist allerdings auf
viele Mitarbeiter verteilt, so dass die Abhangig-
keit von einzelnen Know-how-Tragern nur sehr
bedingt gegeben ist. Die Mitarbeiter-Fluktua-
tion im OHB-Konzern ist gering. Aufgrund der
Arbeitsmarktsituation kann der OHB-Konzern
ausscheidende Mitarbeiter in der Regel adaquat

ersetzen.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Das betriebliche Risikomanagementsystem
gewahrleistet eine detaillierte Kostenpriifung
und -kontrolle im Rahmen des dffentlichen
Preisrechts. Um betriebliche und technische
Risiken besser einschatzen und entsprechend
agieren zu konnen, findet eine stetige Uberwa-
chung der Vorlieferanten insbesondere durch
die Abteilungen Produktsicherung und Einkauf
statt. Das monatliche bzw. quartalsweise Be-

richtswesen ist wesentlicher Bestandteil des
Risikomanagements der OHB Technology AG.

Die Budgetierung, regelmaBige Forecasts
und Reporting-Gesprache erganzen das stan-
dardisierte Berichtswesen.

Zur Minimierung finanzieller Risiken wird
das Zahlungsverhalten der Kunden kontinuier-
lich beobachtet. Neben einem abgestuften Mahn-
wesen gehoren regelmafige Reportings an den
Vorstand zu den Steuerungsinstrumenten.

Die Lieferungen und Leistungen werden
vorwiegend in Euro fakturiert. Fremdwahrungs-
geschafte werden - soweit vorteilhaft - durch
risikominimierende Sicherungsgeschafte abge-
sichert.

Zusammenfassung

Im Geschaftsjahr 2005 bestanden fiir den
OHB Technology Konzern keine wesentlichen
Risiken. Im Hinblick auf die Marktentwick-
lungen sowie aufgrund der Geschaftsaus-
sichten und der Finanzlage schatzt der Vor-
stand die zukiinftigen Risiken, die den Fortbe-
stand des Unternehmens gefahrden kdnnten,
als gering ein.

ABHANGIGKEITSBERICHT

Der OHB Technology Konzern wird faktisch
durch die Familie Fuchs liber deren direkte
und indirekte Beteiligungen beherrscht. Daher
hat der Vorstand einen Abhangigkeitsbericht
gemal § 312 AktG erstellt, der im Rahmen

der Jahresabschlusspriifung gepriift und
testiert wurde. Der Vorstand erklart in diesem
Abschlussbericht wie folgt: ,Die OHB Techno-
logy AG hat nach den Umst&dnden, die uns zu
dem Zeitpunkt bekannt waren, in dem Rechts-
geschafte vorgenommen oder MaBnahmen
getroffen oder unterlassen wurden, bei jedem
Rechtsgeschaft eine angemessene Gegenleis-
tung erhalten und ist dadurch, dass MaBnahmen
getroffen oder unterlassen wurden, nicht
benachteiligt worden.”
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AUSBLICK

Die OHB Technology AG wird auch im laufenden
Geschaftsjahr 2006 weiter auf Wachstumskurs
bleiben.

Nachdem das Projekt SAR-Lupe im Jahr
2005 gut vorangekommen ist, ist der Start
des ersten Satelliten FM1 fiir dieses Jahr vor-
gesehen.

Nach Aufforderung durch den 6ffentlichen
Auftraggeber hat die OHB im Jahr 2005 ein
Uiberarbeitetes Angebot zur technischen Reali-
sierung der Interoperabilitat von SAR-Lupe mit
Helios Il abgegeben. Die angebotenen Arbeiten
sollen ab Mitte 2006 umgesetzt werden.

Im Bereich der SAR-SAT-Vermarktung
(SAR-Lupe-Produktableitung) sind wir in den
vergangenen drei Jahren gut vorangekommen
und zuversichtlich, in ndherer Zukunft den
ersten auslandischen Kunden fiir unser SAR-
SAT-System zu gewinnen. Derzeit befindet sich
die OHB mit einer Mehrzahl von Interessenten
in zum Teil intensiven Verhandlungen. Dabei
wurde auch eine Variante mit einer Nutzlast fiir
optische Erdbeobachtung mit sehr hoher Auf-
losung vorgestellt.

Daneben hat die OHB sich zum Ziel gesetzt,
der fiihrende europaische Anbieter fiir kleine
geostationare Satelliten (Programmname LUX)
zu werden. Dazu wird OHB im Auftrag der ESA
einen Demonstrator (Small GEO/ARTES-11)
entwickeln und aufbauen.

Zusammenfassend ist der Vorstand sehr
zuversichtlich, dass im laufenden Geschéfts-
jahr signifikante Projektakquisitionserfolge im
Satellitenbereich gelingen werden. Weiterhin
von groBBer Wichtigkeit wird der erfolgreiche
Verlauf des SAR-Lupe-Projekts sein. Es gilt,
die hervorragende Arbeit der letzten Monate
mit den erfolgreichen Systemtests konsequent
fortzufiihren.

Wie schon 2004 erwartet, hat der Columbia-
Absturz zu einer deutlichen Verzogerung beim
Aufbau der Internationalen Raumstation ISS
gefiihrt. Es wird erwartet, dass nach der ver-
zogerten Wiederaufnahme des US-Shuttle-
Betriebesim Sommer 2005 der nachste Shuttle-
flug nun im Mai 2006 stattfinden wird, was
mindestens dreieinhalb Jahre Zeitverzogerung
fur den ISS-Aufbau bedeutet. Der Vorstand ist
jedoch iiberzeugt, an den von der ESA bereits
vergebenen und in Aussicht gestellten Uber-
briickungsauftragen, die dem Erhalt der Kern-
kompetenz in der Industrie dienen, weiterhin
teilzuhaben.

Im Unternehmensbereich Raumtransport
+ Aerospace Strukturen stellt der vorhandene
hohe Auftragsbestand im Raumfahrtgeschaft
eine solide Basis fiir eine kontinuierliche
Produktion und Lieferung von Ariane-5-Kom-
ponenten fiir 2006 dar. Dies setzt allerdings
voraus, dass auch weiterhin die geplanten
Ariane-5-Starts erfolgreich verlaufen. Beim
Service- und Wartungsgeschaft in Kourou wird
ein konstantes Geschaftsvolumen erwartet.

Im Luftfahrtgeschaft geht der OHB-Konzern,
insbesondere bei der Produktion von Frisch-
und Abwassertanks fiir die Airbus-Flugzeuge,
von einem steigenden Geschaft, allerdings mit
teilweise riicklaufigen Margen aus.

Im Gesché&ft mit Antennen/Teleskopen sind
die Engineering- und Abwicklungskapazitaten
am Standort Mainz durch die vorhandenen Auf-
trage auf Jahre hinaus ausgelastet.

Im Unternehmensbereich Telematik +
Satellitenbetrieb ist die OHB Technology AG
weiterhin gut aufgestellt. Besonders die
Integration der megatel in die Telematikaktivi-
taten der OHB Teledata kommt gut voran. Im
Jahr 2006 wir die Nachfrage nach Telematik-
losungen weiter zunehmen.

OHB Technology geht davon aus, dass ab
2007 die Telematik ,,ab Werk" das Telematik-
Projektgeschaft sowohlin Europa als auch



in den USA deutlich iibersteigen wird. Uber
den Vertriebsweg der Nutzfahrzeughandler
werden schon jetzt vermehrt Telematikendge-
rate nachgefragt und auch abgesetzt. Fiir den
Absatz von Telematikprodukten zur Diebstahl-
pravention von Pkw, die vor allem in Italien
entwickelt und vertrieben werden, erwarten
wir weiterhin einen positiven Geschaftsverlauf.
Erweiterungen der Losungen fiir die Bundes-
wehr im Transport und Nachschubbereich wer-
den noch in 2006 gestartet werden.

Das Geschaftsfeld mit GroBkunden hat
weiter an Bedeutung gewonnen. OHB Teledata

wird diesen Geschaftsbereich weiter ausbauen.

Ein weiteres zukiinftiges Betatigungsfeld wird
die Telemedizin sein. Zusammen mit Siemens
konnten erste Produkte im mobilen Tele-
medizinbereich erfolgreich getestet werden.

Weiterhin wird das Containertracking-
Zentrum in Bremen ausgebaut werden und soll
noch in 2006 in Betrieb gehen. Dies erdffnet
weitere Moglichkeiten im Service und auch im
Verkauf von Telematik-Hardware- und Soft-
ware-Produkten.

Im Unternehmensbereich Satellitenbetrieb
geht die OHB Technology weiter von steigenden
Nutzerzahlen aus. Internationale Konzerne
werden zunehmend ihre weltweit operierenden
Flotten mit Satellitenkommunikation ausriisten.

Insgesamt erwartet der Vorstand ein gutes
Jahr 2006. Die Rahmenbedingungen insgesamt
haben sich in den vergangenen Monaten sicht-
bar verbessert.

< Konzernlagebericht
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Wissenschaftliche Untersuchungen auf dem Mars: Projekt NETLANDER.
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31.12.2005 31.12.2004
Aktiva siehe Anhang
Geschéfts- oder Firmenwerte (1 3.313 2.793
Ubrige immaterielle Vermdgenswerte (2) 10.809 8.934
Sachanlagen (3) 40.228 2.566
At-Equity-Beteiligungen (4) 1.531 1.250
Ubrige Finanzanlagen (4) 12.930 6.318
Anlagevermogen 68.811 21.861
Sonstige Forderungen und Vermodgenswerte (5) 6.377 405
Latente Steuern (6) 9.285 2.633
Ubrige langfristige Vermdgenswerte 15.662 3.038
Anlagevermdgen/langfristige Vermdgensgegenstande 84.473 24.899
Vorrite (7) 41.654 7.217
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (8) 39.533 28.660
Sonstige Forderungen und Vermdgenswerte (9) 5.420 1.784
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente (10) 95.084 58.727
Ubrige kurzfristige Vermaégenswerte (11) 105 55
Kurzfristige Vermogenswerte 181.796 96.443
Bilanzsumme 266.269 121.342
Passiva siehe Anhang
Gezeichnetes Kapital (12) 14.928 14.928
Kapitalriicklage (13) 15.125 15.125
Gewinnriicklage (14) 520 0
Eigene Anteile (15) -167 -1.139
Konzerngewinn nach Fremdanteilen 22.993 14.094
Eigenkapital ohne Anteile anderer Gesellschafter 53.399 43.008
Anteile anderer Gesellschafter (16) 5.815 1.433
Eigenkapital 59.214 44.441
Riickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen (17) 63.757 527
Langfristige sonstige Riickstellungen (18) 4.402 0
Langfristige Finanzverbindlichkeiten (19) 1.225 250
Langfristige erhaltene Anzahlungen (20) 35.306 0
Latente Steuerverbindlichkeiten (21) 12.654 7.018
Langfristige Verbindlichkeiten und Riickstellungen 117.344 7.796
Kurzfristige Riickstellungen (22) 22.360 21.529
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten (23) 2.165 420
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (24) 33.726 24.588
Kurzfristige erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen (25) 17.051 21.500
Kurzfristige sonstige Verbindlichkeiten (26) 14.400 1.068
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 9 0
Kurzfristige Verbindlichkeiten 89.711 69.105
Bilanzsumme 266.269 121.342
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2005 2004
siehe Anhang
1. Umsatzerlése (27) 113.829 137.909
2. Erhéhung/Verminderung des Bestands an fertigen
und unfertigen Erzeugnissen (28) -8.247 -26.715
3. Andere aktivierte Eigenleistungen (29) 3.584 1.837
4. Sonstige betriebliche Ertrage (30) 7.891 1.050
5. Gesamtleistung (31) 117.057 114.081
6. Materialaufwand (32) 52.999 80.314
7. Personalaufwand (33) 33.804 15.940
8. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande
und Sachanlagen (34) 5.245 3.098
9. Sonstige betriebliche Aufwendungen (35) 10.929 6.262
10. Betriebsergebnis 14.080 8.467
11. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 1.266 1.731
12. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 1.786 145
13. Wahrungsgewinne/-verluste -277 0
14. Ergebnis aus At-Equity bewerteten Beteiligungen (36) 281 278
15. Ertrége aus Beteiligungen (36) 181 0
16. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 13.745 10.331
17. AuBerordentliche Aufwendungen 0 223
18. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag (37 2.613 3.942
19. Konzernjahresiiberschuss 11.132 6.166
20. Anteile anderer Gesellschafter am Jahresergebnis (38) -445 -47
21. Konzernjahresiiberschuss nach Fremdanteilen 10.687 6.119
22. Konzerngewinnvortrag 12.306 8.093
23. Zufiihrung zur Kapitalriicklage 0 118
24. Konzerngewinn 22.993 14.094
25. Anzahl der Aktien (in Stiick) 14.900.702 14.735.702
26. Ergebnis je Aktie (unverwassert in EUR) 0,72 0,42
27. Ergebnis je Aktie (verwéassert in EUR) 0,72 0,42
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2005 2004
Betriebliches EBIT 14.080 8.467
Nicht zahlungswirksame Ertrage aufgrund der Erstkonsolidierung -5.337 0
Betriebliches Ergebnis 8.743 8.467
Gezahlte Ertragssteuern -2.831 -3.942
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande und
das Sachanlagevermdgen 5.245 3.098
Veranderungen Pensionsriickstellung 19 0
Brutto-Cashflow 11.176 7.623
Zunahme (-)/Abnahme (+) aktivierte Eigenleistungen -3.584 -1.837
Zunahme (-)/Abnahme (+) der Vorrate 8.520 26.880
Zunahme (-)/Abnahme (+) der Forderungen
und sonstigen Vermdgensgegenstande 370 -7.641
Zunahme (+)/Abnahme (-) der Verbindlichkeiten
und kurzfristigen Riickstellungen -2.420 8.227
Zunahme (+)/Abnahme (-] der erhaltenen Anzahlungen 23.651 -11.631
Gewinn (-)/Verlust [+) aus dem Abgang von Gegenstinden des AV -49 0
Ein- (+) und Auszahlungen (-) aus auBerordentlichen Posten 0 -223
Mittelzufluss/-abfluss aus laufender Geschaftstatigkeit -9.638 21.398
Ausgaben fiir Investitionen in das Anlagevermaogen inkl.
Erwerb Firmenwerte -5.316 -5.771
Verdnderung Konsolidierungskreis 49.054 0
Einnahmen aus Abgédngen des Anlagevermadgens 337 0
Zins- und sonstige Finanzeinnahmen 1577 2.009
Mittelzufluss/-abfluss aus der Investitionstatigkeit 45.652 -3.762
Dividendenausschiittung -1.788 0
Verdnderungen der Riicklagen 1.507 -1.060
Kosten Eigenkapitaltransaktionen 0 0
Abnahme (-)/Zunahme (+) der Finanzverbindlichkeiten 2.662 -763
Beteiligung Konzernfremde -127 -47
Zins- und sonstige Finanzausgaben -1.911 -145
Mittelzufluss/-abfluss aus der Finanzierungstatigkeit 343 -2.015
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestandes 36.357 15.621
Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 58.727 43.106
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 95.084 58.727
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Eigenkapital zum 1. Januar 2004 39.381
Eigene Anteile -1.106
Konzernjahresiiberschuss nach Dotierung der Riicklage 6.001
Zufiihrung zur Kapitalriicklage 118
Veranderung der Anteile anderer Gesellschafter 47
Eigenkapital zum 31. Dezember 2004 44.441
Eigenkapital zum 1. Januar 2005 44 441
Eigene Anteile 972
Konzernjahresiiberschuss 10.687
Erfolgsneutrale Dotierung Gewinnriicklage (IFRS 3.81) 520
Verdnderung der Anteile anderer Gesellschafter 4.382
Dividenden -1.788
Eigenkapital zum 31. Dezember 2005 59.214
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Konzernanlagespiegel

Anschaffungs- und Herstellungskosten

flir das Geschaftsjahr Stand Zugange Erst- Stand
vom 01.01. bis 31.12.2005 01.01.2005 konsolidierung Zugange Abgéange 31.12.2005
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
|. Geschafts- oder Firmenwerte 3.434 0 520 0 3.954
Il. Immaterielle Vermdgensgegenstande
Konzessionen und
gewerbliche Schutzrechte 473 8 0 0 487
Software erworben 2.466 3.512 252 106 6.124
Software erstellt 10.763 0 3.526 0 14.289
I1l. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschaftsausstattung 8.243 90.780 792 3.617 96.198
IV. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 63 0 0 0 63
Anteile an assoziierten Unternehmen 1.250 0 281 0 1.531
Sonstige Beteiligungen 6.255 21.235 3.528 40 30.978
Gesamt 32.953 115.535 8.899 3.763 153.624
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Kumulierte Abschreibungen Buchwerte

Stand Zugange Erst- Stand Stand Stand
01.01.2005 konsolidierung Zugange Abgange 31.12.2005 31.12.2005 31.12.2004

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
641 0 0 0 641 3.313 2.793
128 4 39 0 171 316 351
959 2.884 424 119 4.148 1.976 1.507
3.687 0 2.085 1] 5.772 8.517 7.076
5.677 50.954 2.697 3.358 55.970 40.228 2.566
0 0 0 0 0 63 63
0 0 0 0 0 1.531 1.250
0 18.111 0 0 18.111 12.867 6.255
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KONZERNANHANG UND ERLAUTERUNGEN
ZUM KONZERNABSCHLUSS 2005

Sitz der Gesellschaft ist die Karl-Ferdinand-
Braun-5Str. 8 in 28359 Bremen, Deutschland.
Die OHB Technology AG iibt die Funktion einer
Holdinggesellschaft innerhalb des OHB-Kon-
zerns aus. Der OHB-Konzern befasst sich vor
allem mit der Herstellung und dem Vertrieb
von Produkten und Projekten, der Erbringung
von Dienstleistungen auf dem Gebiet der Hoch-
technologie, insbesondere in den Bereichen
Luft- und Raumfahrttechnik, Telematik sowie
Satellitendienste.

Grundlagen und Methoden

Die OHB Technology AG ist nach der Verordnung
(EG) 1606/2002 des Européaischen Parlaments
und des Rates vom 19. Juli 2002 verpflichtet,
einen Konzernabschluss nach internationalen
Rechnungslegungsgrundsétzen (IFRS/IAS) auf-
zustellen. Der Konzernabschluss ist nach den
Vorschriften der am Abschluss-Stichtag in der
EU anzuwendenden International Financial
Reporting Standards (IFRS/IAS) sowie unter
Beriicksichtigung der Interpretationen des
International Financial Reporting Interpreta-

tions Committee (IFRIC/SIC) und den erganzen-
den Vorschriften des § 315 a HGB erstellt. Erfor-
derliche Anpassungen im Hinblick auf Ausweis
und Fristigkeiten wurden auch fiir die Vorjahres-
zahlen (Ausnahme a.o. Aufwendungen) durch-
gefiihrt. Die Gesellschaft unterliegt weitgehen-
der Geheimhaltungsverpflichtungen gegeniiber
den offentlichen Auftraggebern. Daher konnen
tiber die im Anhang gemachten Angaben zu
langfristigen Auftrdgen (IAS 11) hinaus keine
weiteren Erlduterungen erfolgen. Neben der
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung sowie
der Konzernbilanz werden die Kapitalfluss-
rechnung, die Eigenkapitalveranderungsrech-
nung und der Konzernanlagespiegel gezeigt.
Die Segmentberichterstattung erfolgt ebenso
im Anhang wie die Erklarung gemaf § 161
Aktiengesetz (AktG) zur Einhaltung des Deut-
schen Corporate Governance Kodex. Fiir die
Gewinn- und Verlustrechnung ist das Gesamt-
kostenverfahren verwendet worden.
Gegeniiber dem letzten Jahresabschluss hat
sich der Konsolidierungskreis aufgrund der
Erstkonsolidierung des Teilkonzerns MT Aero-
spaceverandert. Die Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden haben sich nicht verandert.

Konsolidierungskreis 31.12.2005

Name der Gesellschaft
Telematic Solutions S.p.A., Mailand (1)
OHB Teledata GmbH, Bremen (D)

megatel Informations- und Kommunikations-
systeme GmbH, Bremen (D)

Timtec Teldatrans GmbH, Bremen (D)
OHB-System AG, Bremen (D)

STS Systemtechnik Schwerin GmbH,
Schwerin (D)

ORBCOMM Deutschland AG, Bremen (D)
MT Aerospace Holding GmbH, Bremen (D)
MT Aerospace AG, Augsburg (D)*

MT Aerospace Grundstiicks GmbH & Co. KG,
Miinchen (D)**

ELTA S.A., Toulouse (F)

Beteiligungsquote % Konsolidierung

51,0 voll konsolidiert
100,0 voll konsolidiert
74.9 voll konsolidiert
100,0 voll konsolidiert
100.,0 voll konsolidiert
100,0 voll konsolidiert
100,0 voll konsolidiert
70,0 voll konsolidiert
100,0 voll konsolidiert
94.9 voll konsolidiert
34,0 At Equity

* gehalten von der MT Aerospace Holding GmbH
**gehalten von der MT Aerospace AG



Die Hauptversammlung der OHB-System AG
am 21. Dezember 2005 hat beschlossen, von
den Befreiungsvorschriften zur Offenlegung
des Jahresabschlusses nach § 264 (3) HGB
Gebrauch zu machen.

Konsolidierungsmethoden

Alle wesentlichen Tochterunternehmen, die
unter der rechtlichen oder faktischen Kontrolle
der OHB Technology AG stehen, sind in den
Konzernabschluss mit einbezogen. Bei den
Finanzanlagen werden die bilanzierten Anteils-
rechte mit den Anschaffungskosten zuziiglich
Zuschreibungen ausgewiesen. Bei Unterneh-
men, die nach der At-Equity-Methode konsoli-
diert werden, erfolgt eine Fortschreibung des
BeteiligungsansatzesumanteilsmaBigzurechen-
bare Ergebnisse. Verbleibende positive Unter-
schiedsbetrdage zwischen den Anschaffungs-
kosten der Beteiligungen und dem zu Zeitwerten
bewerteten Reinvermogen werden nach IFRS
3.51 als Firmenwert aktiviert. Der zum Ende
des vergangenen Jahres noch ausgewiesene

Weitere Beteiligungen und Finanzanlagen

Name der Gesellschaft
Telemondo International GmbH, Bremen (D)*

OHB Marine Technologies GmbH, Bremen (D)*

Technikom Polska Inc., Wilmington (USA)*
ORBCOMM Inc., Dulles (USA)

beos GmbH, Bremen (D)

ATB GmbH, Bremen (D)

Deutsche SATCOMBw GmbH, Bremen (D)*
LUXSPACE Sarl, Betzdorf (Lux)*
OHB-ELectroOPtics GmbH, Bremen (D)*
Cosmos Space Systems AG, Bremen [D)*

MT Aerospace Guyane S.A.S., Kourou, (GUF)*

Arianespace S.A., Evry (F)

COSMOS International Satellitenstart GmbH, Bremen (D)*

MT Aerospace Satellite Products Ltd., Wolverhampton (GB)*

MAN Dezentrale Energiesysteme GmbH, Miinchen (D)*
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negative Unterschiedsbetrag wurde unter
Anpassung der Gewinnriicklagen entsprechend
IFRS 3.81 aufgeldst. Bei der Erstkonsolidierung
zum 1. Juli 2005 des Teilkonzerns MT Aerospace
wurde der sich ergebende negative Unter-
schiedsbetrag ertragswirksam gemaf IFRS
3.56 erfasst. Die erstmalige Konsolidierung
des Teilkonzerns MT Aerospace erfolgt auf Basis
einer Zwischenbilanz auf den 30. Juni 2005. An
wesentlichen Vermogensposten wurden
Anlagevermadgen (TEUR 43.194), Vorrate (TEUR
43.557) und liquide Mittel (TEUR 50.041) iiber-
nommen. Schuldposten waren im Wesentlichen
Pensionsriickstellungen (TEUR 63.241), erhal-
tene Anzahlungen (TEUR 54.508) und sonstige
kurzfristige Riickstellungen (TEUR 16.016).

Konsolidierungskreis

Der Konzernabschluss der OHB Technology AG
umfasst in voll konsolidierter Form die OHB
Technology AG und elf inlandische sowie eine
auslandische Tochtergesellschaft und At Equity
eine weitere auslandische Beteiligung. Die

31.12.2005
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Beteiligungsquote %  Beteiligungsansatz TEUR

100,0 26
100,0 25
43,9 13
33,3 161
11,0 9.292
12,0 60
5.0 26
100,0 25
100,0 13
33,3 13
33,3 20
100.,0 152
100,0 161
8,2 1.789
100,0 1.022

*

unter Materiality-Gesichtspunkten im Geschéftsjahr nicht konsolidiert




Tabelle , Konsolidierungskreis” zeigt die Toch-
tergesellschaften und Beteiligungen mit der
Beteiligungsquote. Dariiber hinaus bestanden
Beteiligungen an weiteren Gesellschaften (siehe
Tabelle ,Weitere Beteiligungen und Finanz-
anlagen”, S.73). Aufgrund des Wesentlichkeits-
prinzips im Rahmenkonzept der IFRS/IAS sind
die in der Tabelle aufgefiihrten prinzipiell kon-
solidierungspflichtigen [Anteilsbesitz OHB-
Konzern > 20%) Gesellschaften nicht in den Kon-
solidierungskreis aufgenommen worden.

Angaben zu Beziehungen zu nahe stehenden

Personen und Unternehmen

Nahe stehende Personen nach IAS 24 sind Frau

Christa Fuchs sowie die Herren Prof. Dr. h.c.

Manfred Fuchs, Marco R. Fuchs, Ulrich Schulz,

Dr. Fritz Merkle, Hans J. Steininger und Walter

H. Koppel. Als nahe stehende Unternehmen

sind zu nennen:

e OHB Grundstiicksgesellschaft
AchterstraBe GmbH & Co. KG, Bremen

e OHB Grundstiicksgesellschaft Kitzbihler
StraBe GmbH & Co. KG, Bremen

e OHB Grundstiicksgesellschaft
Universitatsallee GmbH & Co. KG, Bremen

e Carlo Gavazzi Space S.p.A, Mailand

¢ Volpaia Beteiligungsgesellschaft mbH,
Bremen

e Apollo Capital Partners GmbH, Miinchen

Die Geschafte mit nahe stehenden Unterneh-
men werden zu marktiiblichen Bedingungen
abgeschlossen. Mit nahe stehenden Unterneh-
men wurden im Geschéaftsjahr TEUR 430 (Vor-
jahr TEUR 6.872) aus Umsatzen und sonstigen
Ertragen erldst, an Aufwendungen fiir bezo-
gene Leistungen und Mieten fielen rund TEUR
5.650 (Vorjahr TEUR 4.328) an. Die noch offenen
Forderungen zum Bilanzstichtag betragen
TEUR 850 (Vorjahr TEUR 8.055), die Verbind-
lichkeiten stehen zum gleichen Zeitpunkt mit
TEUR 128 (Vorjahr TEUR 825) zu Buche.

Wahrungsumrechnung

Debitorische Rechnungsstellungen erfolgen
zum liberwiegenden Teil in Euro. Eingangs-
und Ausgangsrechnungen in fremder Wahrung
wurden jeweils zum Stichtagskurs umgerech-
net und eingebucht.

ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNBILANZ

(1) Firmenwerte

In der Bilanz per 31. Dezember 2005 werden
Firmenwerte von TEUR 3.313 ausgewiesen
(siehe Tabelle ,Firmenwerte”). GemaB IFRS
3.79 wurden im Berichtsjahr keine Abschrei-
bungen mehr verrechnet. Der im Vorjahr aus-
gewiesene negative Unterschiedsbetrag ist
entsprechend IFRS 3.81 aufgelost worden.

(2) Immaterielle Vermdgensgegenstinde
Fremd erworbene immaterielle Vermégens-
gegenstande als Aktiva sind im Wesentlichen

Firmenwert aus der Ubernahme des Geschiftsbetriebs der

Telemondo International GmbH aus Einzelabschluss OHB-System AG 629
Firmenwerte aus der Kapitalkonsolidierung:

STS Systemtechnik Schwerin GmbH 566
Timtec Teldatrans GmbH 115
ORBCOMM Deutschland AG 556
Telematic Solutions S.p.A. 801
megatel GmbH 646
Gesamt 3.313




Softwareprogramme und Lizenzen. Diese
werden linear mit einer Nutzungsdauer zwi-
schen drei und sechs Jahren abgeschrieben.
Entwicklungsausgaben sind nach IAS 38.57
entgegen HGB aktivierungsfahig, wenn ein

neu entwickeltes Produkt oder Verfahren
eindeutig abgegrenzt werden kann, technisch
realisierbar ist und entweder die eigene
Nutzung oder die Vermarktung vorgesehen

ist. Weiterhin setzt die Aktivierungsfahigkeit
voraus, dass die Entwicklungsausgaben mit
hinreichender Wahrscheinlichkeit durch kiinf-
tige Finanzmittelzufliisse gedeckt werden. Die
Zufuihrung erfolgt auf Basis der angefallenen
Herstellungskosten, im Wesentlichen Entwick-
lungsstunden des Geschéftsjahres 2005, mit
dem jeweiligen Stundensatz. Die Abschreibung
erfolgt linear liber die voraussichtliche Nut-
zungsdauer, die entweder vier oder fiinf Jahre
betragt. Die Abschreibungsbetrage sind in der
Position ,Abschreibung auf immaterielle Ver-
mogensgegenstidnde und Sachanlagen” (S. 85)
dargestellt. Fiir die immateriellen Vermégens-
werte bestehen uneingeschrankte Eigentums-
rechte. Verpfandungen als Sicherheiten fiir
Verbindlichkeiten bestehen nicht. Forschungs-
und Entwicklungskosten sind in Hohe von
TEUR 5.657 entstanden. Dabei handelt es sich
um aktivierungsfahige Entwicklungskosten in
Hohe von TEUR 3.526.

(3) Sachanlagen

Die Zugange im Geschaftsjahr setzen sich im
Wesentlichen aus technisch-elektronischen
Laboreinrichtungen, technischen Anlagen

und Maschinen, Hardware, Betriebs- und
Geschéaftsausstattung und geringwertigen
Wirtschaftsglitern zusammen. Die Vermé-
gensgegenstande des Sachanlagevermogens
werden zu ihren Anschaffungskosten akti-
viert und planmaflig gemaf der erwarteten
Nutzungsdauer linear abgeschrieben. Erhal-
tungsaufwendungen, die den Wert der Vermao-
gensgegenstdnde des Sachanlagevermdgens
nicht erhdhen oder deren Nutzungsdauer
nicht wesentlich verlangern, werden als lau-
fende Aufwendungen behandelt. Wesentliche
Erneuerungen und Verbesserungen werden
aktiviert. Abgange werden sowohl bei den
historischen Anschaffungskosten als auch

bei den kumulierten Abschreibungen erfasst.
Gewinne und Verluste aus dem Abgang von
Gegenstanden des Anlagevermodgens werden
in den ,Sonstigen betrieblichen Ertragen oder
Aufwendungen” beriicksichtigt. Die Abschrei-
bungszeitraume des Sachanlagevermagens
betragen zwischen drei und 33 Jahren. Fiir die
Vermogenswerte des Sachanlagevermogens
bestehen uneingeschrankte Eigentumsrechte.
Verpfandungen als Sicherheiten fiir Verbind-
lichkeiten bestehen nicht. Die Abschreibungs-
betrage sind in der Position ,,Abschreibung
auf immaterielle Vermdgensgegensténde und
Sachanlagen” (S. 85) dargestellt.

(4) At-Equity-Beteiligungen/

Ubrige Finanzanlagen

Beteiligungen des Anlagevermdgens wurden
mit ihren Anschaffungskosten - bei At Equity in
den Konsolidierungskreis einbezogenen Unter-

Planmé&Bige Abschreibungsdauer des Anlagevermdgens Jahre

Konzessionen und gewerbliche Schutzrechte
Software

Gebaude

Umbauten, Einbauten, Aufienanlagen
Maschinen und technische Anlagen
Betriebs- und Geschaftsausstattung

Kraftfahrzeuge

4-10
3-6

10-33
B-14
5-15
3-15
3-4
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nehmen unter Beriicksichtigung anteiliger
Jahresergebnisse - bilanziert. Die Bewertung
zu Anschaffungskosten entspricht im Wesent-
lichen dem beizulegenden Zeitwert, so dass
aus Griinden der Risikovorsorge von Wertauf-
holungen abgesehen wurde.

(5) Langfristige sonstige Forderungen und
langfristige sonstige Vermdgenswerte
Forderungen und sonstige Vermdgenswerte
sind mit dem Nennwert aktiviert worden.
Bestehen in einzelnen Fallen begriindete
Zweifel, ob Forderungen eingebracht werden
konnen, werden diese mit dem niedrigeren
realisierbaren Betrag angesetzt. Hierbei han-
delt es sich im Wesentlichen um Anspriiche aus
Riickdeckungsversicherungen. Ferner werden
hier langfristige Darlehensforderungen aus-
gewiesen.

(6) Aktive latente Steuern

Nach IAS 12 fiihren voriibergehende Diffe-
renzen zwischen steuerlichen Wertansatzen
fuir Vermogensgegenstande und Schulden
einerseits und andererseits deren Ansatz nach
IFRS/IAS zur Abgrenzung latenter Steuern.

Fiir die Berechnung der latenten Steuern gilt
fir den OHB-Konzern ein Steuersatz von 38%,
aufgrund unterschiedlicher Gewerbesteuerhe-
besatze wird fiir den Teilkonzern MT Aerospace
bei den latenten Steuern ein Steuersatz von
40% angewendet. Die wesentlichen aktiven
latenten Steuern resultieren aus dem Unter-
schied zwischen den Riickstellungen fiir Pensi-
onszusagen nach deutschem Handelsrecht und
IFRS in Hohe von TEUR 15.102. Ferner beziehen
sich die aktiven latenten Steuern auf Steuer-
minderungsanspriiche, die sich aus der erwar-
teten Nutzung bestehender Verlustvortrage in

den Folgejahren ergeben und deren Realisie-
rung mit hinreichender Sicherheit wahrschein-
lich ist. Aufgrund der realisierten Gewinne und
der Unternehmensplanungen 2006 bis 2008 der
OHB Teledata GmbH und der Timtec Teldatrans
GmbH werden latente Steuern in Hohe von
TEUR 1.681 ausgewiesen.

(7) Vorrate

Die Vorrate wurden zu Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten oder mit dem niedrigeren
NettoverduBerungswert am Bilanzstichtag
bewertet. Bei Unternehmen im Konsolidie-
rungskreis, die Fertigungsauftrage nach IAS

11 in ihrem Auftragsbestand haben, wurde die
Percentage-of-Completion-Methode unter Ein-
rechnung angemessener Sicherheitsabschlage
(true and fair view) fiir kiinftige unerwartete
Risiken angewendet, sofern der Teilgewinn hin-
reichend genau auf Basis des Fertigstellungs-
grades ermittelt werden konnte. Die librigen
zum Bilanzstichtag in Arbeit befindlichen
langfristigen Fertigungsauftragen (Projekt-
laufzeit von 1 bis 15 Jahren) wurden, sofern

ein Teilgewinn mit hinreichender Sicherheit
nicht geschatzt werden konnte, zu Herstel-
lungskosten zzgl. anteiliger Verwaltungsge-
meinkosten aktiviert. Teilgewinne wurden bei
den lbrigen Projekten in Anlehnung an die im
Schrifttum entwickelten Grundsatze realisiert.
Projekte mit Teilgewinnrealisierung werden
nach IAS 11.22 unter den Umsatzerldsen aus-
gewiesen. Die entsprechenden Auftragskosten
sind im Materialaufwand bzw. den bezogenen
Leistungen des Geschaftsjahres enthalten.

Die in Arbeit befindlichen Auftrage erhohten
sich gegeniiber dem Vorjahr auf TEUR 30.506
(Vorjahr TEUR 3.090), insbesondere aufgrund
der erstmaligen Einbeziehung des Teilkonzerns

31.12.2005 31.12.2004
In Arbeit befindliche Auftrage 30.506 3.090
Fertige Erzeugnisse und Waren 11.148 4.127
Gesamt 41.654 7.217




MT Aerospace in den Konsolidierungskreis.
Anzahlungen wurden mit den Vorraten nicht
verrechnet.

(8) Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen

Die Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen sind innerhalb eines Jahres fallig.
Forderungen und sonstige Vermdégensgegen-
stande sind mit dem Nennwert aktiviert wor-
den. Bestehen in einzelnen Fallen begriindete
Zweifel, ob Forderungen eingebracht werden
konnen, werden diese mit dem niedrigeren
realisierbaren Betrag angesetzt.

(9) Kurzfristige sonstige Forderungen und
kurzfristige Vermogenswerte

Forderungen und sonstige Vermdégensgegen-
stande sind mit dem Nennwert aktiviert wor-
den. Bestehen in einzelnen Fallen begriindete
Zweifel, ob Forderungen eingebracht werden
konnen, werden diese mit dem niedrigeren
realisierbaren Betrag angesetzt.

Zum Bilanzstichtag waren fiir den Export
bei einer in den Konzernabschluss einbezo-
genen Gesellschaft Devisentermingeschafte in
Hohe von USD 13 Mio. abgeschlossen. Der posi-
tive Marktwert betrug TEUR 2.370.

(10) Zahlungsmittel und Zahlungsmittel-
aquivalente

Der Bestand an Zahlungsmitteln hat sich

um TEUR 36.357 erhoht auf insgesamt TEUR
95.084. Neben Kassenbestanden und Bankgut-
haben werden an dieser Stelle geldmarktnahe
Fonds ausgewiesen. Diese Geldmarktfonds
sind liquiditatsnah und nicht risikobehaftet.

(11) Ubrige kurzfristige Vermogenswerte
Hier werden Anspriiche der Gesellschaft
ausgewiesen, deren Erfiillung im kommenden
Geschaftsjahr entstehen.

Eigenkapital
Das gezeichnete Kapital und die Kapitalriick-
lage betreffen die OHB Technology AG.

(12) Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital der Gesellschaft in Hohe von
EUR 14.928.096,00 ist in 14.928.096 auf den
Inhaber lautende Stammaktien ohne Nennwert
eingeteilt, mit einem auf die einzelne Aktie
entfallenden rechnerischen Betrag des Grund-
kapitals von EUR 1,00. Jede Stiickaktie gewahrt
in der Hauptversammlung eine Stimme.

(a) Bedingtes Kapital

Die Hauptversammlung der Gesellschaft hat
mit Beschluss vom 23. Januar 2001 das Grund-
kapital der Gesellschaft um bis zu insgesamt
EUR 516.404,00 durch Ausgabe von bis zu ins-
gesamt Stiick 516.404 auf den Inhaber lautende
Stiickaktien bedingt erhoht. Die bedingte Kapi-
talerhohung dient der Gewahrung von Opti-
onsrechten an die aus dem Mitarbeiterbetei-
ligungsprogramm Berechtigten. Die bedingte
Kapitalerhdhung ist nur insoweit durchzufiih-
ren, wie die Inhaber der Optionsrechte von
ihren Optionsrechten Gebrauch machen. Die
neuen Aktien sind erstmals fiir das Geschafts-
jahr gewinnanteilberechtigt, in dessen Verlauf
sie ausgegeben worden sind. Der Vorstand
wurde ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhdhung
festzulegen. Fiir den Fall, dass Optionsrechte
an Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft
ausgegeben werden sollen, wurde der Auf-
sichtsrat ermachtigt, die weiteren Einzelheiten
der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerho-
hung festzulegen.

(b) Genehmigtes Kapital

Die Hauptversammlung der Gesellschaft vom
22. Mai 2002 hat beschlossen, den Vorstand der
Gesellschaft zu ermachtigen, das Grundkapital
der Gesellschaft mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats bis zum 22. Mai 2007 durch Ausgabe
neuer Aktien gegen Bar- oder Sacheinlagen
einmal oder mehrmals, insgesamt um bis zu
EUR 7.464.048,00 zu erhéhen (Genehmigtes
Kapital). Die neuen Aktien kdnnen auch an
Arbeitnehmer der Gesellschaft ausgegeben
werden. Der Vorstand der Gesellschaft wurde
dariiber hinaus ermachtigt, mit Zustimmung
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des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Akti-
ondre auszuschliefen fiir einen Anteil am
Genehmigten Kapital in Hohe von bis zu ins-
gesamt EUR 1.492.809,00, sofern die neuen
Aktien gegen Bareinlagen zu einem Ausga-
bebetrag ausgegeben werden, welcher den
Borsenpreis nicht wesentlich unterschreitet;
fur einen Anteil am Genehmigten Kapital in
Hohe von bis zu insgesamt EUR 7.464.048,00,
sofern die Aktien als Gegenleistung fiir den
Erwerb von Unternehmen oder Beteiligungen
an Unternehmen ausgegeben werden und
sofern der Erwerb des Unternehmens oder der
Beteiligung im wohlverstandenen Interesse
der Gesellschaft liegt oder gegen Bareinlagen
ausgegeben werden, um die Aktien der Gesell-
schaft an einer auslandischen Borse einzufiih-
ren, an der die Aktien der Gesellschaft bisher
nicht zum Handel zugelassen sind.

(c) Erméachtigung zum Erwerb und zur
VeradufBerung eigener Aktien

a) Mit Beschluss der Hauptversammlung vom
12. Mai 2005 wurde die Gesellschaft ermach-
tigt, eigene Aktien bis zu insgesamt 10% des
zum Zeitpunkt der Beschlussfassung beste-
henden Grundkapitals zu erwerben. Auf die
erworbenen Aktien diirfen zusammen mit
anderen eigenen Aktien der Gesellschaft,
welche die Gesellschaft bereits erworben
hat und noch besitzt oder die ihr gemaf den
88 71d, 71 e AktG zuzurechnen sind, zu kei-
nem Zeitpunkt mehr als zehn von Hundert
(10%) des Grundkapitals entfallen. Die
Ermachtigung kann ganz oder in Teilbetra-
gen, einmal oder mehrmals, fiir einen oder
mehrere Zwecke von der Gesellschaft aus-
gelibt werden, sie kann aber auch von
abhangigen oder in Mehrheitsbesitz der
Gesellschaft stehenden Unternehmen oder
fiir ihre oder deren Rechnung von Dritten
durchgefiihrt werden. Die Erméachtigung gilt
bis zum 11. November 2006. Die von der
Hauptversammlung am 18. Mai 2004
beschlossene Ermachtigung zum Erwerb
eigener Aktien wurde mit dem Wirksam-
werden dieser neuen Ermachtigung zuriick-
genommen.

b) Der Vorstand wurde ermachtigt, Aktien der
Gesellschaft, die aufgrund der vorstehenden
Ermachtigungen erworben werden, zu allen
gesetzlich zulassigen Zwecken zu verwen-
den, insbesondere zu den folgenden:

1) Sie kénnen, mit Zustimmung des Aufsichts-
rats, zur Einfiihrung von Aktien der Gesell-
schaft an auslandischen Borsen dienen, an
denen sie bisher nicht zum Handel zugelas-
sen sind.

2) Sie konnen, mit Zustimmung des Aufsichts-
rats, Dritten zum Zwecke des Erwerbs
von Unternehmen, Unternehmensteilen
oder Beteiligungen an Unternehmen, ein-
schlieBlich der Erhohung bestehenden
Anteilsbesitzes, auch gegen Sachleistung
angeboten und libertragen werden.

3) Sie kdnnen als Belegschaftsaktien Arbeit-
nehmern der Gesellschaft oder der mit der
Gesellschaft im Sinne der §§ 15 ff. AktG ver-
bundenen Unternehmen zum Erwerb ange-
boten und libertragen werden.

4) Sie konnen ferner, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats, eingezogen werden, ohne dass
die Einziehung oder ihre Durchfiihrung eines
weiteren Hauptversammlungsbeschlusses
bedarf.

c) Der Vorstand wurde ermachtigt, mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats, ohne dass es eines
weiteren Hauptversammlungsbeschlusses
bedarf, die aufgrund der vorstehenden
Ermachtigung erworbenen eigenen Aktien
auch in anderer Weise als liber die Borse
oder durch ein Angebot an alle Aktionare zu
verauBern, unter der Voraussetzung, dass
die VerauBerung gegen Barzahlung und zu
einem Preis erfolgt, der den Borsenpreis
von Aktien der Gesellschaft gleicher Aus-
stattung zum Zeitpunkt der VerauBlerung
nicht wesentlich unterschreitet. Als maf3-
geblicher Borsenwert im Sinne der vor-
stehenden Regelung gilt der arithmetische
Mittelwert der durch die Schlussauktionen
ermittelten Kurse fiir Aktien der Gesell-
schaft im Xetra-Handel (oder einem
vergleichbaren Nachfolgesystem) an der
Wertpapierborse in Frankfurt am Main an



den letzen fiinf Borsentagen vor der Ver-
auflerung. Diese Ermachtigung ist auf insge-
samt zehn von Hundert des Grundkapitals
beschrankt. Die Hochstgrenze von 10% des
Grundkapitals vermindert sich um den antei-
ligen Betrag des Grundkapitals, der auf die-
jenigen Aktien entfallt, die wahrend der
Laufzeit dieser Ermachtigung im Rahmen
einer Kapitalerhohung unter Ausschluss des
Bezugsrechts gemal § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG ausgegeben werden. Das Ermaéchti-
gungsvolumen verringert sich ferner um den
anteiligen Betrag am Grundkapital, auf den
sich Wandlungs- und/oder Optionsrechte
bzw. -pflichten aus Schuldverschreibungen
beziehen, die seit Erteilung dieser Ermach-
tigung unter Bezugsrechtsausschluss in
sinngemaBer Anwendung von § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG ausgegeben worden sind.

d) Die vorstehenden Ermé&chtigungen kdnnen
einmal oder mehrmals, ganz oder in Teilen,
einzeln oder gemeinsam ausgenutzt werden.

e) Das Bezugsrecht der Aktionire auf erwor-
bene eigene Aktien wurde insoweit aus-
geschlossen, als diese Aktien gemaf den
Erméchtigungen in Lit. b) (1) bis (3) und lit. c)
verwendet werden.

(d) Aktienoptionsrechte

Am Bilanzstichtag waren aus dem bedingten
Kapital Optionsrechte - den Arbeitnehmern auf
100.000 Aktien und den Mitgliedern des Vor-
standes auf bislang 40.000 Aktien - angeboten
worden. Die Optionsrechte konnen wahrend
der ersten zwei Jahre nach ihrer Begebung, die
zum Tage des Borsengangs am 13. Marz 2001
erfolgte, nicht ausgeiibt werden (,,.Sperrfrist”).
Innerhalb der ersten zwolf Monate nach Ablauf
der Sperrfrist konnen von zeitgleich gewahrten
Optionsrechten nur 50% ausgeiibt werden. Mit
Beendigung des zwdlften Monats nach Ablauf
der Sperrfrist kdnnen von zeitgleich gewdhrten
Optionsrechten 100 % ausgetibt werden. Eine
Ausiibung von Optionsrechten ist nur bei
Erreichen des fiir das jeweilige Optionsrecht
mafgeblichen Erfolgsziels sowie nur an Bank-

arbeitstagen innerhalb von Ausiibungszeitrau-
men [, Ausiibungszeitrdume”) zuldssig. Ein
Optionsrecht kann nur ausgelibt werden, wenn
sich seit Gewahrung des Optionsrechts der
Kurs der Aktie der Gesellschaft um mindestens
2% pro abgelaufenem vollen Monat erhoht

hat. Die Kursentwicklung der Aktie der Gesell-
schaft ergibt sich dabei aus einem Vergleich
des fiir diese Optionsrechte giiltigen Options-
preises mit dem hochsten Kurs der Aktie der
Gesellschaft am ersten Bankarbeitstag nach
derjenigen Geschaftszahlenbekanntgabe,
welche der Ausiibung des Optionsrechts unmit-
telbar vorangegangen ist. Der Ausgabekurs
war EUR 10,50. Zum Bilanzstichtag notierte die
Aktie mit EUR 7,70. Samtliche Optionsrechte
von Mitarbeitern und Vorstand sind am 5. Marz
2006, 0.00 Uhr erloschen.

(13) Kapitalriicklage

Die Kapitalriicklage ist im Wesentlichen aus
dem Zufluss liquider Mittel aus dem Borsen-
gang in 2001 hervorgegangen. Erfolgsneutral
sind die Kosten der Borseneinfiihrung aus 2001
und der Sachkapitalerhohung 2002 verrechnet
worden; die aus der Sachkapitalerhéhung ent-
standenen neuen Aktien sind ebenfalls an der
Borse eingefiihrt worden. Zudem wurde in 2002
mit der Kapitalriicklage u. a. der aus der Kon-
solidierung der OHB-System AG entstandene
Firmenwert von TEUR 2.257 verrechnet.

(14) Gewinnriicklage

In der Gewinnriicklage wird die Auflésung
eines negativen Firmenwertes aus der Erst-
konsolidierung erfolgsneutral im Jahr 2002
nach IFRS 3.81 abgebildet.

(15) Eigene Anteile

Am Bilanzstichtag waren 27.394 eigene Aktien
im Bestand (Vorjahr 192.394 Aktien), damit
befanden sich zum Bilanzstichtag 14.900.702
Aktien im Umlauf. Die eigenen Anteile wurden
zu einem durchschnittlichen Preis von EUR
6,106 je Aktie bewertet . Die eigenen Aktien
werden in der Bilanz vom Grundkapital offen
abgesetzt.
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(16) Anteile anderer Gesellschafter

Die Anteile anderer Gesellschafter in Hohe
von TEUR 5.815 (Vorjahr TEUR 1.433) betreffen
die Mitgesellschafter im Teilkonzern MT Aero-
space, der megatel GmbH und der Telematic
Solutions S.p.A.

Riickstellungen

Die Riickstellungen sind fiir Sachverhalte
zuverldssig geschatzt worden, aus denen sich
aufgrund gegenwartiger Verpflichtungen ein
Zahlungsmittelabfluss ergeben wird (siehe
Tabelle ,Riickstellungsspiegel”).

(17) Riickstellungen fiir Pensionen und
ahnliche Verpflichtungen

Im OHB-Konzern (ohne MT Aerospace) wird
eine Pensionsriickstellung fiir ein Vorstands-
mitglied gebildet und in steuerlich zuldssiger
Hohe ausgewiesen. Die Bewertung erfolgte
nach dem Teilwertverfahren. Den nach versi-
cherungsmathematischen Grundsatzen ermit-
telten Teilwerten liegt unter Verwendung der
Richttafeln 2005 von Prof. Dr. Klaus Heubeck
ein Rechnungszinsfufl von 6% zugrunde. Es
wird bei dieser Riickstellung davon ausgegan-
gen, dass nach dem Anwartschaftsverfahren
gemaf IAS 19 sich kein wesentlicher Unter-
schied fir die Dotierung ergeben wiirde.

Der OHB-Konzern trifft im Unternehmensbe-
reich Raumtransport + Aerospace Strukturen
Vorsorge fiir die Zeit nach der Pensionierung
der anspruchsberechtigten Mitarbeiter.

Die Hohe der kiinftigen Leistungen basiert
in der Regel auf Beschaftigungsdauer, Entgelt
und der eingenommenen Position im Unter-
nehmen. Die unmittelbaren und mittelbaren
Verpflichtungen umfassen solche aus bereits
laufenden Pensionen und Anwartschaften fiir
zukiinftig zu zahlende Pensionen und Alters-
ruhegelder.

Die Pensionsverpflichtungen fiir die leis-
tungsorientierten Altersversorgungsplane
werden gemaB IAS 19 (Leistungen an Arbeit-
nehmer) nach der Projected-Unit-Credit-
Methode berechnet. Die zu erwartenden Ver-
sorgungsleistungen werden iiber die gesamte
Beschaftigungszeit der Mitarbeiter verteilt.
AuBergewdhnliche Aufwendungen und Ertrage
infolge der Beendigung von Versorgungspla-
nen oder wegen der Kiirzung und Ubertragung
der Versorgungsleistungen haben sich im
Berichtsjahr nicht ergeben. Die Berechnung
der Pensionsverpflichtungen beriicksichtigt
Marktzinssatze sowie Lohn-/Gehalts-, Ren-
ten- und Fluktuationstrends. Die Bewertung
erfolgte unter folgenden versicherungsmathe-
matischen Annahmen:

Riickstellungsspiegel

in TEUR

Stand 01.01.2005 Zufiihrungen  Auflésungen  Anderungen Kon- Stand 31.12.2005
solidierungskreis
Pensionsriickstellungen 527 0 30 63.260 63.757
davon langfristig 527 0 30 63.260 63.757
Steuerriickstellungen 1.143 1.518 1.5289 707 1.839
davon langfristig 0 0 0 0 0
Latente Steuern 7.019 879 0 4.756 12.654
davon langfristig 7.0189 879 0 4,756 12.654
Sonstige Riickstellungen 20.386 9.198 25.443 20.782 24.923
davon langfristig 0 0 0 4.402 4.402
Gesamt 29.075 11.595 27.002 89.505 103.173
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e Abzinsungssatz: 4,25%

Lohn-/Gehaltstrend: 2,00%
Lohndrift: 0,50%

e Rententrend: 1,50%

(18) Langfristige sonstige Riickstellungen
Diese Riickstellungen betreffen im Wesent-
lichen die Riickstellungen fiir Verpflichtungen
aus Altersteilzeitzusagen im Teilkonzern MT

Aerospace.
Diese Parameter gelten auch im jeweiligen
Folgejahr fiir die Berechnung der Kosten der (19) Langfristige Finanzverbindlichkeiten
erworbenen Versorgungsanspriiche. Der Ge- Hierbei handelt es sich um langfristige Ver-
samtaufwand fiir leistungsorientierte Versor- bindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten der
gungszusagen setzt sich wie folgt zusammen: italienischen Tochtergesellschaft Telematic

e Aufwand fiir die im Geschaftsjahr erworbe-  Solutions S.p.A.

nen Versorgungsanspriiche: TEUR 643

e Zinsaufwand fiir bereits erworbene

Anspriiche: TEUR 1.546
Der DBO der nicht durch externe Versorgungs-  Hierbei handelt es sich um Vorauszahlungen

(20) Langfristige erhaltene Anzahlungen auf
Bestellungen

einrichtungen gedeckten Verpflichtungen von Kunden fiir in Arbeit befindliche Auftrage,

betrdagt TEUR 72.895. Die im Geschaftsjahr deren Restlaufzeit mehr als zwolf Monate

aufgelaufenen versicherungsmathematischen  betragt.

Verluste betragen TEUR 9.635, somit betragt

die Pensionsriickstellung TEUR 63.260. (21) Latente Steuerverbindlichkeiten
Versicherungsmathematische Gewinne und Fiir Ertragssteuern wurden TEUR 1.952 auf-

Verluste, soweit sie 10% des Barwerts der Ver- grund der tatsachlichen Steuerbelastung im

pflichtungen und des Marktwerts des Fonds- Konzern zuriickgestellt. Nach IAS 12 fiihren
vermogens nicht iibersteigen, werden gemaf voriibergehende Differenzen zwischen steuer-
der Korridormethode (IAS 19) grundsétzlich lichen Wertansatzen fiir Vermdgensgegen-
nicht bilanziert. Der 10-%-Korridor wird im stande und Schulden einerseits und anderer-

laufenden Geschéftsjahr erstmalig liberschrit-  seits deren steuerlichem Ansatz nach IFRS/IAS

ten. Der sich so ergebende Betrag von TEUR zur Abgrenzung latenter Steuern. Die Riick-
2.346 wird in den nachfolgenden zehn Jahren stellungen fiir latente Steuern wurden um
(ab 2006) aufgelost. Die Verpflichtungen wer- TEUR 5.634 erhoht, diese Erhohung resultiert
denin regelmafBigen Abstanden bewertet. tiberwiegend aus der Erstkonsolidierung des

Teilkonzerns MT Aerospace. Hier wurden im

Pro Forma Ergebnisrechnung fir 2005 in TEUR

Umsatzerlose
Gesamtleistung

Materialaufwand
und bez. Leistungen

Abschreibungen

EBIT

Konzernstruktur
alt
2005

56.727
60.306

30.814
3.212
5.761

Raumtransport + Holding Konzernstruktur

Aerospace Strukturen neu
2005 2005 2005

86.239 0 142.966

87.359 6.197 153.862

41.073 0 71.887

4.253 4 7.469

-2.273 5.150 8.638
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Wesentlichen latente Steuern auf Bewertungs-
unterschiede zwischen IFRS/IAS und HGB bei
der Bewertung von Wahrungssicherungs-
geschaften und unterschiedlicher Wertansatze
von Grundstiicken in der Handelsbilanz und
Steuerbilanz nach deutschem Recht gebildet.
Bei aktivierten Entwicklungskosten wurden
Riickstellungen fiir latente Steuern in Hohe von
TEUR 1.340 neu gebildet. Diesen Berechnungen
liegen Steuersatze von 38 und 40% zugrunde.

(22) Kurzfristige Riickstellungen

Die Riickstellungen fiir Materialkosten und
bezogene Leistungen in Hohe von TEUR 9.432
wurden fiir bereits erhaltene Leistungen, aber
noch ausstehende Rechnungen gebildet. Die
librigen Riickstellungen betreffen Verpflich-
tungen gegeniiber Mitarbeitern und Kosten fiir
Umstrukturierungen (TEUR 7.047), Kosten des
Geschaftsberichts, der Hauptversammlung
sowie Abschluss- und Priifungskosten.

(23) Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
Hierbei handelt es sich um kurzfristige Ver-
bindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten der
italienischen Tochtergesellschaft Telematic
Solutions S.p.A.

(24) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

Die Verbindlichkeiten werden zum Riickzah-
lungsbetrag erfasst. Alle Verbindlichkeiten

sind innerhalb eines Jahres fillig.

(25) Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Hierbei handelt es sich um Vorauszahlungen
von Kunden fiir in Arbeit befindliche Auftrage,
deren Restlaufzeit weniger als zwolf Monate
betragt.

(26) Kurzfristige sonstige Verbindlichkeiten
Hierunter werden Verbindlichkeiten im Rah-
men der sozialen Sicherheit und Verbindlich-
keiten aus Steuern ausgewiesen, dariiber
hinaus betrifft der ganz tiberwiegende Teil
Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit der
Restrukturierung des MT-Teilkonzerns.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die finanziellen Verpflichtungen aus Mietver-
tragen betragen TEUR 8.700, davon mit einer
Laufzeit von ein bis fiinf Jahren in Hohe von
TEUR 5.700 und mit einer Laufzeit von mehr als
fiinf Jahren in Hohe von TEUR 3.000. Aus
Leasingvertragen (operating leasing) ergeben
sich finanzielle Verpflichtungen von TEUR 1.216
mit einer Laufzeit von ein bis fiinf Jahren. Lea-
singvertrage mit einer Laufzeit von mehr als
flinf Jahren bestehen nicht. Es bestehen keine
weiteren Verpflichtungen, die den Abfluss von
Ressourcen weder erfordern konnen noch
erfordern werden. Auf den Einsatz von Finanz-
derivaten wurde verzichtet. Die Gesellschaft
hat fiir die Timtec Teldatrans GmbH einen
Rangriicktritt gegeniiber Drittschuldnern in
Hohe von TEUR 2.095 fiir eigene Forderungen
erklart. Die Gesellschaft hat fiir Verbindlich-
keiten der ELTA S.A. keine Biirgschaften
gestellt. Fir die MT Aerospace Holding GmbH
hat die OHB Technology AG eine Patronatser-
klarung abgegeben.

ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNGEWINN-
UND VERLUSTRECHNUNG

Ertrags- und Aufwandsrealisierung
Umsatzerlose und sonstige betriebliche
Ertrage zahlen ab Erbringung der Leistung
bzw. mit Ubergang der Gefahren auf den
Kunden als realisiert. Nach IAS 11 wurde die
Percentage-of-Completion-Methode unter
Einrechnung angemessener Sicherheitsab-
schlige (,.true and fair view") fiir kiinftige
unerwartete Risiken angewendet, da der Teil-
gewinn hinreichend genau auf Basis des Fer-
tigstellungsgrades ermittelt werden konnte.
Die zum Bilanzstichtag in Arbeit befindlichen
langfristigen Projekte (Projektlaufzeit von ein
bis 15 Jahren) wurden, sofern ein Teilgewinn
mit hinreichender Sicherheit nicht geschatzt
werden konnte, zu Herstellungskosten zzgl.
Verwaltungsgemeinkosten aktiviert. Teilge-
winne wurden bei den iibrigen Projekten in
Anlehnung an die im Schrifttum entwickelten
Grundsatze realisiert.



(27) Umsatzerlose
Der Umsatz verteilt sich auf die Geschafts-
felder wie folgt:

2005 2004
Raumfahrtsysteme + Sicherheit 47.206 127.809
Raumtransport + Aerospace Strukturen 57.102 0
Telematik + Satellitenbetrieb 12.555 13.144
Konsolidierung -3.034 -3.044

Gesamt

113.829 137.909

(28) Erhohung/Verminderung des Bestands
an fertigen und unfertigen Erzeugnissen

Erhdhung/Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen

in TEUR 2005 2004

Raumfahrtsysteme + Sicherheit -128 -27.774
Raumtransport + Aerospace Strukturen -8.499 0
Telematik + Satellitenbetrieb 380 1.059
Gesamt -8.247 -26.715

(29) Andere aktivierte Eigenleistungen
Entwicklungsausgaben sind nach IAS 38.57
aktivierungsfahig, wenn ein neu entwickeltes
Produkt oder Verfahren eindeutig abgegrenzt
werden kann, technisch realisierbar ist und
entweder die eigene Nutzung oder die Ver-
marktung vorgesehen ist. Weiterhin setzt die
Aktivierungsfahigkeit voraus, dass die Ent-
wicklungsausgaben mit hinreichender Wahr-
scheinlichkeit durch kiinftige Finanzmittelzu-
flisse gedeckt werden. Die Bewertung erfolgt
auf Basis der angefallenen Herstellungsko-
sten, im Wesentlichen Entwicklungsstunden
bewertet mit dem jeweiligen Stundensatz.

(30) Sonstige betriebliche Ertrage

Hierunter sind u. a. Ertrage aus der Auflosung
von Riickstellungen, sowie die Erldse aus
Zuwendungen erfasst. Der wesentliche Posten
resultiert aus der ertragswirksamen Verein-
nahmung des negativen Unterschiedsbetrags
aus der Erstkonsolidierung von MT Aerospace
(TEUR 5.338).
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(31) Gesamtleistung

Unter Gesamtleistung werden zusammen-
gefasst:

¢ Umsatzerlose

Erhéhung/Verminderung des Bestands an

fertigen und unfertigen Erzeugnissen

Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage
Die Gesamtleistung gliedert sich nach den
Geschaftsfeldern wie folgt auf:

2005 2004
Raumfahrtsysteme + Sicherheit 50.767 102.497
Raumtransport + Aerospace Strukturen 50.554 0
Telematik + Satellitenbetrieb 13.540 14.743
Konsolidierung -4.001 -4.016
Holding 6.197 857
Gesamt 117.057 114.081
(32) Materialaufwand
2005 2004
Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fiir bezogene Waren 44,561 77.446
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 8.438 2.868
Gesamt 52.999 80.314
(33) Personalaufwand
2005 2004
Lohne und Gehalter 28.130 13.181

Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 5.674 2.759

Gesamt 33.804 15.940




(34) Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
Fiir das abgelaufene Geschaftsjahr bestand
kein Bedarf an auBBerplanmafBigen Abschrei-
bungen.

(35) Sonstige betriebliche Aufwendungen
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen
enthalten u.a. die wesentlichen Positionen
Mietzahlungen sowie Vertriebs- und Verwal-
tungskosten.

(36) Beteiligungsergebnis

Das Beteiligungsergebnis enthalt die Ergeb-
nisbeitrdge der ELTA S.A. (TEUR 281), die nach
der At-Equity-Methode bilanziert ist, sowie

im Berichtszeitraum gezahlte Dividenden von
ORBCOMM Inc.

(37) Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Bei den deutschen Unternehmen sind im Kon-
solidierungskreis tatsachliche Ertragssteuern
in Hohe von TEUR 1.986 entstanden; im Ausland

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande und Sachanlagen

in TEUR 2005 2004

Firmenwerte 0 212
Immaterielle Vermdgenswerte 2.548 2.163
Sachanlagen 2.697 723
Gesamt 5.245 3.088

Steuern zum anzuwendenden Steuersatz von 40 % 5.498
Nicht steuerwirksame Abweichungen aus IAS-Anpassungen (40% x 8.444) -3.378
Genutzte steuerliche Konzern-Verlustvortrige (40% x 222) -89
Mindersteuern Ausland -4
Effektiver Steueraufwand 2.026
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sind TEUR 40 angefallen. Der fiir die Berech-
nung der inldandischen latenten Steuern ver-
wendete Steuersatz betragt 38 bzw. 40%. Mit
der Anwendung von IAS 12 werden latente
Steuerverrechnungsanspriiche beriicksichtigt.
Uberleitung auf den effektiven Steueraufwand
(ohne latente Steuern) des Geschiftsjahres
2005: siehe Tabelle , Uberleitungsrechnung
Steueraufwand”.

Aktive latente Steuern wurden um TEUR
6.652 angepasst. Dieser Effekt resultiert nahe-
zu vollstandig aus der Erstkonsolidierung MT
Aerospace. Passive latente Steuern wurden in
Hohe von TEUR 5.635 gebildet, davon entfallen
TEUR 4.756 auf den Teilkonzern MT Aerospace.

(38) Anteile anderer Gesellschafter

Die Anteile anderer Gesellschafter von TEUR
445 beziehen sich auf die Telematic Solu-
tions S.p.A, MT Aerospace Holding GmbH und
megatel GmbH.

Ergebnis je Aktie nach IFRS/IAS
Das unverwadsserte Ergebnis je Aktie ergibt
sich, indem das auf die Aktien entfallende

Segmentberichterstattung

Ergebnis nach Steuern durch die Zahl der
gewinnberechtigten Aktien dividiert wird. Eine
Verwdsserung dieser Kennzahl kann durch so
genannte potenzielle Aktien - inshesondere
Options- und Bezugsrechte - entstehen. Im
Rahmen eines Mitarbeiterbeteiligungspro-
gramms sind Aktienoptionen ausgegeben
worden, die in 2005 aufgrund der Optionsbedin-
gungen nicht ausgeiibt werden konnten. Damit
entsprechen sich das verwasserte und unver-
wasserte Ergebnis je Aktie. Fiir die Berechnung
wurden 14.900.702 Aktien zugrundegelegt,

da 27.394 eigene Aktien zum Bilanzstichtag im
Bestand waren. Als Basis fiir die Berechnung
wurde der Konzernjahresiiberschuss in Hohe
von TEUR 10.687 verwendet. Das Ergebnis

je Aktie betragt fiir das Geschaftsjahr 2005
EUR 0,72 (Vorjahr EUR 0,42 ).

Segmentberichterstattung

Nach Ubernahme der MT Aerospace wurde die
Struktur des OHB-Konzerns angepasst. Erst-
malig erfolgt die Segmentberichterstattung

Gewinn- und Verlustrechnung in TEUR

Raumfahrtsysteme Raumtransport

+ Sicherheit + Aerospace Strukturen

2005 2004 2005 2004
Umsatzerldse 47.206 127.809 57.102 0
davon Innenumsatze 248 94 0 0
Gesamtleistung 50.767 102.497 50.554 0
Materialaufwand und bezogene Leistungen 28.333 76.188 22.185 0
Abschreibungen 1.954 1.886 2.080 0
EBIT 4.696 7.952 3.118 0
Anlagevermégen 10.676 9.696 42.601 0
Umlaufvermdgen 43.493 76.859 133.349 0
Bilanzsumme Aktiva 54.169 86.555 175.850 0
Eigenkapital 14.832 12.302 10.483 0
Verbindlichkeiten 39.337 73.653 165.461 0
Bilanzsumme Passiva 54.169 86.555 175.950 0
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aufgrund dieser neuen Struktur, danach glie-
dert sich der Konzern in die folgenden Unter-
nehmensbereiche:

e Raumfahrtsysteme + Sicherheit

e Raumtransport + Aerospace Strukturen

e Telematik + Satellitenbetrieb

In der Segmentberichterstattung wurde
abweichend zum 9-Monats-Bericht 2005 der
Einmaleffekt aus der Erstkonsolidierung der MT
Aerospace dem Bereich Holding zugeordnet.
Auf eine Berichterstattung nach einem sekun-
daren Segment wie z. B. die geographische
Zuordnung wurde verzichtet, da der Vorstand
aus diesem zusatzlichen Reporting keine
wesentliche Verbesserung zur Einschatzung
von Chancen und Risiken nach geographischen
Regionen erkennen kann. Segmentertrage,
-aufwendungen und -ergebnisse beinhalten
ebenso Geschéftsbeziehungen zwischen den
Geschéftsfeldern. Diese Transfers werden zu
Vollkosten verrechnet. Die Holding ist geson-
dert dargestellt, da die Beteiligungsansatze im
Wesentlichen bei der Holding erfasst sind. Die
Holding betreibt keine operative Tatigkeit.

ORGANE DER GESELLSCHAFT
Vorstand der Gesellschaft sind:
e Herr Marco R. Fuchs, Lilienthal; Vorsitzender
e Herr Professor Dr. h.c. Manfred Fuchs, Bremen
e Herr Ulrich Schulz, Bremen
Der Vorstand erhielt im Geschaftsjahr feste
Beziige von TEUR 599 inklusive Zuschiisse
zur Krankenversicherung und Altersvorsorge
sowie einer kapitalbildenden Lebensversi-
cherung. Aufierdem sind darin Zahlungen aus
einer in 1988 ausgesprochenen Pensionszusa-
ge an Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchsi. H. v. TEUR
36 enthalten, wonach seit Erreichen des 65sten
Lebensjahres monatlich TEUR 3 geleistet wer-
den. Zusatzlich wurde eine Riickstellung fir
noch ausstehende Tantiemenzahlungen von
TEUR 142 gebildet.

Die Beziige der Vorstandsmitglieder Marco
R. Fuchs und Ulrich Schulz sind bei der OHB
Technology AG, von Herrn Prof. Dr. h.c. Manfred
Fuchs bei der OHB-System AG aufgewendet
worden.

Alle Mitglieder des Vorstands waren auch
fir Tochterunternehmen tatig, wobei die Ver-

Telematik Holding Konsolidierung Summe
+ Satellitenbetrieb
2005 2004 2005 2004 2005 2004 2005 2004
12.555 13.144 0 0 -3.034 -3.044 113.829 137.909
2.148 2.392 0 0 -2.396 -2.486 0 0
13.540 14.743 6.1397 857 -4.001 -4.016 117.057 114.081
5.356 7.111 0 0 -2.875 -2.985 52.999 80.314
1.258 1.048 4 3 -51 161 5.245 3.088
1.065 732 5.150 -56 51 -161 14.080 8.467
3.785 4.407 28.268 24.521 -16.519 -16.763 68.811 21.861
15.169 14.789 14.893 17.356 -9.446 -9.523 197.458 99.481
18.954 19.186 43.161 41.877 -25.965 -26.286 266.269 121.342
8.837 8.162 41.483 39.971 -16.433 -16.594 59.214 44.441
10.117 11.034 1.672 1.906 -9.532 -9.692 207.055 76.901
18.954 19.196 43.161 41.877 -25.965 -26.286 266.269 121.342
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glitung dieser Tatigkeiten mit den Vorstands-

gehaltern abgegolten war.

Dem Aufsichtsrat der Gesellschaft gehdren an:

¢ Frau Christa Fuchs, Bremen,
Geschaftsfiihrende Gesellschafterin der
Volpaia Beteiligungs-GmbH, Bremen;
Vorsitzende

e Herr Prof. Dr.-Ing. Hans J. Rath, Wilstedt,
Professor an der Universitat Bremen;
stellvertretender Vorsitzender (seit 15.
September 2005)

e Bis 29. Juni 2005: Herr Hans J. Steininger,
Miinchen, Geschaftsfiihrender Gesell-
schafter der Apollo Capital Partners GmbH,
Miinchen; stellvertretender Vorsitzender

e Seit 23. August 2005: Herr Prof. Heinz
Stoewer, St. Augustin, Professor em. Space
Systems Engineering, Technische Universitat
Delft, Niederlande, Geschaftsfiihrer Space
Associates GmbH, St. Augustin

Die Gesamtbeziige des Aufsichtsrats betragen

fiir das Geschéaftsjahr 2005 TEUR 40 (Vorjahr

TEUR 40), wobei TEUR 20 fiir die Vorsitzende

des Aufsichtsrats, je TEUR 10 fiir die ande-

ren Mitglieder des Aufsichtsrats zeitanteilig

zuriickgestellt wurden. Auf variable Vergii-

tungsbestandteile wurde verzichtet.
Mitgliedschaften der Organmitglieder in

Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien

im Sinne des § 125 Abs. 1 Satz 3 des AktG im

Jahre 2005:

e Herr Marco R. Fuchs, beos GmbH, Bremen,
Mitglied des Aufsichtsrats; ZARM Technik
AG, Bremen, Mitglied des Aufsichtsrats

Wertpapierbesitz von Organmitgliedern 31.12.2005

Christa Fuchs, Vorsitzende des Aufsichtsrats
Prof. Heinz Stoewer, Mitglied des Aufsichtsrats
Marco R. Fuchs, Vorsitzender des Vorstands*
Manfred Fuchs, Vorstand

Ulrich Schulz, Vorstand*

e Herr Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs, ATB GmbH,
Bremen, Mitglied des Aufsichtsrats; beos
GmbH, Bremen, Mitglied des Aufsichtsrats

e Herr Hans J. Steininger, Rauch Mébelwerke
GmbH, Freudenberg, Mitglied des Beirats

e Herr Prof. Dr.-Ing. Hans J. Rath, beos GmbH,
Bremen, Mitglied des Aufsichtsrats

Frau Christa Fuchs erhielt aus ihrer Beratungs-

tatigkeit fir Unternehmen des OHB Technology

Konzerns im Berichtsjahr ein Entgelt von TEUR

109. Herr Prof. Stoewer erhielt im Berichtszeit-

raum Beratungshonorarin der Hohe von insge-

samt TEUR 16,58, davon TEUR 4,55 seit seiner

Bestellung zum Mitglied des Aufsichtsrats am

17. August 2005.

ERKLARUNG ZUM CORPORATE GOVERNANCE
KODEX GEMASS § 161 AKTIENGESETZ

Der Vorstand und der Aufsichtsrat haben die
geman § 161 AktG geforderte Erklarung abge-
geben, dass den Empfehlungen der Bundesre-
gierung mit wenigen Ausnahmen (siehe Kapitel
Corporate Governance, Seite 11-13) bereits
entsprochen wird und in Zukunft entsprochen
werden soll.

ERGANZENDE ANGABEN

Im abgelaufenen Geschéftsjahr hat der OHB-
Konzern an den Abschlusspriifer BDO Deutsche
Warentreuhand AG, Hamburg, folgende Hono-
rare gezahlt:

e Jahresabschlusspriifung: TEUR 80

¢ Priifungsnahe Dienstleistungen: TEUR 19

e Steuerberatungsleistungen: TEUR 10

Aktien +/- 2005/04
2.000.690 -80.000
1.000 -
414.796 -
3.461.064 -

2.904 -

* Optionen am 31.12.2005: 20.000 Stiick



ERGEBNISVERWENDUNG

Der HGB-Einzelabschluss zum 31. Dezember
2005 der OHB Technology AG schlieBt mit einem
Bilanzgewinn von EUR 3.205.425,65 ab. Die OHB
Technology AG iibt keinen eigenen Geschafts-
betrieb aus. Wesentlicher Aktivposten sind die
Beteiligungen, die zum Stichtag mit TEUR
26.749 zu Buche stehen. Das Eigenkapital der
OHB Technology AG am 31. Dezember 2005
betrug TEUR 40.151. Die Gesellschaft weist im
Einzelabschluss liquide Mittel und kurzfristig
realisierbare Wertpapiere voninsgesamt TEUR
4.455 aus. Zum Jahresiiberschuss 2005 haben
insbesondere die Ertrage aus Gewinnabfiih-
rungsvertragen in Hohe von TEUR 4.034 beige-
tragen.

Der Vorstand schlagt der Hauptversamm-
lung vor, den Bilanzgewinn des Geschafts-
jahres 2005 in Hohe von EUR 3.205.425,65 wie
unten dargestellt zu verwenden:

Bei den angegebenen Betragen fiir die
Gesamtdividende und fiir den Vortrag auf neue
Rechnung sind die zum Zeitpunkt des Gewinn-
verwendungsvorschlags des Vorstands divi-
dendenberechtigten Aktien beriicksichtigt.

Die von der Gesellschaft gegenwartig
gehaltenen eigenen Aktien (27.394 Stiickaktien)

sind gemaf § 71 b AktG nicht dividendenberech-

tigt. Sollte die Anzahl der eigenen Aktien, die
von der Gesellschaft zum Zeitpunkt der Be-

schlussfassung der Hauptversammlung iiber
die Verwendung des Bilanzgewinns gehalten
werden, grofler oder kleiner sein als zum Zeit-
punkt des Gewinnverwendungsvorschlages des
Vorstands, vermindert bzw. erhoht sich der
insgesamt an die Aktionare auszuschiittende
Betrag um den Dividendenteilbetrag, der auf
die Differenz an Aktien entfallt. Der in den Vor-
trag auf neue Rechnung einzustellende Betrag
verandert sich gegenlaufig um den gleichen
Betrag. Die auszuschiittende Dividende pro
dividendenberechtigter Stiickaktie bleibt hin-
gegen unverandert.

Der Hauptversammlung wird gegebenen-
falls ein entsprechend modifizierter Beschluss-
vorschlag unterbreitet werden.

Der Konzernabschluss ist zur Freigabe am
10. Mérz 2006 vorgesehen.

Bremen, den 9. Marz 2006

Ergebnisverwendungsvorschlag in EUR 2005

Ausschiittung einer Dividende von EUR 0,20 auf jede

dividendenberechtigte Stiickaktie (14.900.702 Stiickaktien) 2.980.140,40
Vortrag auf neue Rechnung 225.285,25
Bilanzgewinn 3.205.425,65

/

Marco R. Fuchs

Prof. Dr. h.c. Manfred Fuchs

Y

/
Ulrich Schulz
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Bestatigungsvermerk

.Wir haben den von der OHB Technology AG
aufgestellten Konzernabschluss - bestehend
aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung,
Eigenkapitalveranderungsrechnung, Kapi-
talflussrechnung und Anhang - sowie den
Konzernlagebericht fiir das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2005 bis zum 31. Dezember 2005
gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss
und Konzernlagebericht nach den IFRS, wie

sie in der EU anzuwenden sind, und den ergan-
zend nach § 315 a Abs. 1 HGB anzuwendenden
handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der
Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der
Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung
eine Beurteilung Giber den Konzernabschluss
und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprii-
fung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundsatze ordnungsma-
Biger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach
ist die Priifung so zu planen und durchzufiih-
ren, dass Unrichtigkeiten und Verstofle, die sich
auf die Darstellung des durch den Konzernab-
schluss unter Beachtung der anzuwendenden
Rechnungslegungsvorschriften und durch den
Konzernlagebericht vermittelten Bildes der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesent-
lich auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der Prii-
fungshandlungen werden die Kenntnisse liber
die Geschaftstatigkeit und iber das wirtschaft-
liche und rechtliche Umfeld des Konzerns
sowie die Erwartungen tGiber mogliche Fehler
beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden
die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezo-

il /%lm.,

zu Inn- u. Knyphausen
Wirtschaftsprifer

genen internen Kontrollsystems sowie Nach-
weise flr die Angaben im Konzernabschluss
und Konzernlagebericht iiberwiegend auf der
Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung
umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse
der in den Konzernabschluss einbezogenen
Unternehmen, der Abgrenzung des Konsoli-
dierungskreises, der angewandten Bilanzie-
rungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der
wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen
Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamt-
darstellung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung,
dass unsere Priifung eine hinreichend sichere
Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwen-
dungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der
bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse
entspricht der Konzernabschluss den IFRS, wie
sie in der EU anzuwenden sind, und den ergan-
zend nach § 315 a Abs. 1 HGB anzuwendenden
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt
unter Beachtung dieser Vorschriften ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermadgens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht
in Einklang mit dem Konzernabschluss, ver-
mittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns und stellt die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutref-
fend dar.”

Hamburg, den 10. Marz 2006

BDO Deutsche Warentreuhand
Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

A

ppa. Kerber
Wirtschaftspriifer
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Finanzkalender 2006

Bilanzpressekonferenz und Veroffentlichung des Geschaftsberichts 2005, Bremen 22, Marz

Analystenkonferenz, Frankfurt am Main 22, Marz
3-Monats-Bericht/Analysten-Conference Call 10. Mai
Hauptversammlung, Bremen 10. Mai
6-Monats-Bericht/Analysten-Conference Call 10. August
9-Monats-Bericht/Analysten-Conference Call 14. November

Analystenprasentation auf dem Deutschen Eigenkapitalforum,
Frankfurt am Main 27.-29. November




Impressum

Konzeption, Text:
OHB Technology AG, Bremen

Design:
moskito Kommunikation und Design, Bremen

Fotos:

Airbus S.A.S., Toulouse, Frankreich
Arianespace S.A., Evry, Frankreich

CEMEX Deutschland AG, Ratingen

CNES, Paris, Frankreich

DAF Trucks N.V., Eindhoven, Niederlande
ESA, Paris, Frankreich

ESO, Garching bei Miinchen

fotoetage (Michael Jungblut), Bremen/Berlin
MAN Nutzfahrzeuge AG, Miinchen

moskito Kommunikation und Design, Bremen
MT Aerospace AG, Augsburg

OHB Technology AG, Bremen

Ratsch-Design, Bremen

Zeppelin Baumaschinen GmbH, Garching bei Miinchen

Lektorat:
W. Zertani, Druckerei und Verlag, Bremen

Druck:
BerlinDruck, Achim bei Bremen



ARDS Aerial Reconnaissance Data System;
System zur breitbandigen Dateniibertragung
von Luftaufklarungsbildern

ARTES-11 ESA-Langzeitplan zur Entwicklung
kleiner geostationarer Telekommunikations-

satelliten

ATV Automated Transfer Vehicle; unbemannte
Raumtransporter fiir ISS-Versorgungsfliige

BMVg Bundesministerium der Verteidigung

BWB Bundesamt fiir Wehrtechnik und
Beschaffung

CAN-Bus Controlled Area Network-Bus

Columbus Name des europdischen Moduls der
Internationalen Raumstation

CRM Customer Relationship Management;
Management der Kundenbeziehungen

DBO Defined Benefit Obligation; Barwert
leistungsorientierter Verpflichtungen

DGA Délégué général pour 'armement;
franzosische militarische Beschaffungsagentur

DLR Deutsches Zentrum fiir Luft- und
Raumfahrt

EAN European Article Number; Weltstandard
fiir Identifikationsverfahren fiir Barcodes

EASA European Aviation Safety Agency;
Europaische Agentur fir Flugsicherheit

EBIT Earnings Before Interest and Taxes;
Gewinn vor Zinsaufwand und Steuern

EBITDA Earnings Before Interests, Taxes,
Depreciation and Amortisation; Betriebs-
ergebnis vor Zinsen, Steuern, Abschreibungen
auf Sachanlagen und Abschreibungen auf
immaterielle Vermogenswerte

EBT Earnings Before Taxes; Gewinn vor
Steuern

EPM European Physiology Modules;
human-physiologische Forschungsanlage fiir
das Columbus-Modul der ISS

ESA European Space Agency; Europaische
Raumfahrtagentur

ESGA Europaisierung der satellitengestiitzten
Aufklarung

EPS Earnings Per Share; Ergebnis pro Aktie

ETC European Transport Carrier;
Transportrack fir die sensiblen wissen-
schaftlichen Versuche fiir das Europaische
Columbus-Modul der ISS

F+E Forschung und Entwicklung

FM Flugmodell

FMS-Standard Fleet Management-System-
Standard; Datenschnittstelle der unterschied-
lichen CAN-Bus-Systeme der fiihrenden
Nutzfahrzeughersteller

FSLGS French SAR-Lupe Ground Segment;
Auslegung des franzdsischen Helios-
Bodensegments zum Empfang von SAR-Lupe-
Aufklarungsbildern

GALILEO Europaisches globales satelliten-
gestiitztes Navigationssystem

GIS Geografisches Informationssystem

GMES Global Monitoring for Environment and
Security; europaische Initiative zur globalen
Umwelt- und Sicherheitsiiberwachung

GPRS General Packet Radio Services; ein
Ubertragungsstandard im GSM-Netz; 2,5te
Generation der Mobilkommunikation

GPS Global Positioning System

GSM Global System for Mobile
Communications; weltweiter Standard fiir
Mobilkommunikationssysteme

IAS International Accounting Standards

IFRS International Financial Reporting
Standards

I0T Industrial Operator Team; Team zur
Vorbereitung der Inbetriebnahme des
Columbus-Moduls fiir die ISS

ISS International Space Station; Internationale
Raumstation

LEO Low Earth Orbit (erdnahe Umlaufbahn)

LUX-Small GEOs Kleine geostationare
Satelliten fiir Telekommunikation und
Multimediaanwendungen

NASA National Aeronautics and Space
Administration; US-amerikanische
Raumfahrtbehdrde

OEM Original Equipment Manufacturer;
Bezeichnung fiir einen Lieferanten, der als
Erstausriister seine Gerate oder Produkte unter
dem Namen seines Kunden in den Handel bringt

ORBCOMM CDS ORBCOMM Concept
Demonstration Satellite; erster ORBCOMM-
Satellit der zweiten Generation

RFID Radio Frequency ldentification; Technik
zur ldentifikation von Gegenstanden liber Funk
(Radiofrequenz, RF)

SAR-Lupe Synthetic Aperture Radar-Lupe;
System aus Kleinsatelliten mit einem Verfahren
zur Steigerung der Qualitat von Radarbildern

SMS Short Message Service; Standard fir
kurze Text-Nachrichten im GSM-Netz

Telematik Verbindung von Telekommunikation
und Informatik

TIPSweb Die offene Internet-Telematik-
plattform fiir alle Verkehrsarten

UMTS Universal Mobile Telecommunications
System; dritte Generation der
Mobilkommunikation

WERA Weltweite raumgestiitzte Aufklarung,
Studie zur Nachfolge des SAR-Lupe-Systems
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